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Azarbaycan Respublikasinin
Auditorlar Palatasi Surasinin
2019-cu il 4 iyun tarixli 311/2 némrali

goarari ile tasdiq edilmisdir.

Auditi aparilan tasarrufat subyektinin yeni va avvalki auditorlarinin
qarsiliqh muiinasibat va harakatlarina dair
METODIK SORH

I.Umumi muddaalar
1.1 Bu metodik serh “Auditor xidmeti haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin

Qanununa, 2012-2020-ci iller Azerbaycan Respublikasinda Auditor Xidmetinin inkisaf
Konsepsiyasina, Beynalxalq Audit Standartlarinin (BAS) telablerine, Pesakar Muhasiblarin
Etika Macallasina, Azarbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi Surasinin 2017-ci il 20
dekabr tarixli 295/1 sayh “Auditorlar Palatasinin Uzvleri arasinda dempinqg ve haqgsiz
reqabetin yolverilmazliyi barads partnyorluq sazisi’ne ve Azarbaycan Respublikasi
Auditorlar Palatasinin 2019-cu il Gzra is planinin 1.2.4-ci “Auditi aparilan taserrifat
subyektinin yeni ve avvalki auditorlarin garsiligh munasibat ve harakatlerine dair metodik

vasaitin hazirlanmasi” bendina muvafiq olaraq hazirlanmisdir.

Il. Metodik sarhin maqgsadi
2.1 Metodik sarhin hazirlanmasinda maqgsad - sarbast auditorlar ve auditor taskilatlari

torafindan yeni “Sifarig¢i” gabul edan zaman yeni ve avvalki auditorlarin garsiliglh minasibat

va harakatlarinin misyyen edilmasindan ibaratdir.

lll. Auditi aparilan tasarrifat subyektinda yeni va avvalki auditorlarin qarsiliqgh miinasibat va
harakatlarinin metodik izahi
Yeni toeyin olunmus auditorun avvelki auditora muracist etmasi Beynalxag Audit

Standartlarina (BAS) esaslanir va onlarin taleblerine cavab verir. "Maliyye hesabatlarinin
auditinin planlasdirilmasi”na dair 300 sayli BAS-in 13-ci maddesine asasan, yeni tayin
olunmus auditor ilk dafe audit apardiqda, audite baglamazdan avval bir sira tadbirlar hayata
kecirmali, hamgcinin etik normalarin gdzlenilmasi tsalablarina riayst etmakls tesarrifat
subyektinin rahbarinin razihdini alaraq svvalki auditor ile malumat mubadilesi aparir. Basqa
sozle, audit kecirilmasina dair muqgavie baglandigdan sonra onun icrasina baglamazdan
gabaq avvalki auditora muracist edilmasi tamamila yol verilandir. Nazara almaq lazimdir ki,

migavile baglanana qadar yeni tayin olunmus auditor tesarriifat subyektina aid maxfi hesab



olunan mealumatlarin avvelki auditordan alda etmasi uUcln auditi aparilan muiassanin
rehbarliyindan ve ya auditin apariimasina masul saxsdan raziliqg almaq imkani yoxdur.

9ger auditi aparilan musassenin rahbaerliyi va ya auditin apariimasina masul soexs
torafinden raziliq verilarsa, onda avvalki auditor maxfi malumatlari yeni auditora agiglaya
biler.

Bununla yanas! "Audit tapsiri§i sertlerinin razilasdiriimasi"na dair 210 sayli BAS-in
A24-cl bandina asasan auditin kecirilmasina dair maktub-sazige, ilkin audit halinda, avvalki
auditorla slda edilmasi zeruri olan razilasmanin (ager olarsa) tasviri; bu clir imkan oldugda
auditorun 6hdaliyinin istanilan sakilde mahdudlasdiriimasi kimi middaalar daxil edile biler.

Eyni zamanda, Beynalxalq Audit Standartlari yeni auditora isci senadlarinin tagdim
edilmasi Ugun avvalki auditora 6hdalik yaratmir ve teqdim edilmasini da istisna etmir.

BAS-In asagida gostarilon mivafig muaddalarinin tahliline asasan, demak olar ki,
yeni auditor terafindan is sanadilarnin dyranilmasi arzu olunan haldir, lakin yegana mumkin
prosedur deyildir.

Belo ki;

“llk audit tapsiriglari — ilkin galiglar’a dair 510 sayli BAS-in 5-ci bandine ssasen
auditor ilkin gqaliglarla slagedar malumat alde etmak U¢lin agiglamalar da daxil olmagla, ager
varsa, an son maliyya hesabatlari ve avvalki auditorun an son hesabati ile tanisg olmalidir.

“llk audit tapsiriglar — ilkin qaliglar’a dair 510 sayli BAS-in 6-ci bandi teleb edir ki,
avvalki il Uc¢cln maliyya hesabatlarinin kecirildiyi halda, cari ilin maliyya hesabatina
ahamiyyatli deracads tesir eda bilacak ilkin qaliglarda kanarlagsmalarin mévcudlugu (ve ya
yoxlugu) ile alagadar kifayat qeder auditor subutlar slde etmak Ucln, yeni auditor avvalki
auditorun isg sanadlarinin tahlili de daxil olmagla bir ve ya bir ne¢e prodsedur yerina yetire
biler.

Belalikla, avvalki auditorun is senadleri dévriin avvalina olan ilkin gqaliglarin tasdigina
dair yegana malumat manbayi deyildir.

“llk audit tapsiriglari — ilkin qaliglar’a dair 510 sayli BAS-in A5 bendine esasen
hazirki auditorla avvalki auditor arasinda qarsiligh malumat mubadilasi etik ve pesakar
telablera uygun olaraq tenzimlanir.

ovvalki auditorun yeni tayin olunmus auditora mealumatlari taqdim etmamasi, etik vo
pesakar telablera uygun olmamasi kimi giymatlendirilir (qiymatlandirila bilar).

ovvalki va yeni auditor arasinda garsilighh malumatin forma ve qaydasi "Maliyys
hesabatlarinin auditinin planlasdiriimasi"na dair 300 sayli BAS-in A20 bandinde nazearda
tutulmus qayda ile razilasdiriimisdir. Hamin gaydaya asasen ilk defs hayata kecirilon audit

startegiyasi va audit planinin hazirlanmasinda avvalki auditorla raziliq slde edilmasi daxil



olmagla bir ne¢ca slave masslelare baxila bilar. Masalen, ganunla ve ya normativ aktla
gadagan edilmadiyi halda, yeni auditor avvalki auditorun is sanadleri ile tanis ola biler.

Ona go6ra de avvalki auditor yeni auditorun verdiyi suallara ona unvanlanmig
maktubla cavab vera ve yeni auditorun suallarini nazare alaraq uygun olan is sanadlarini
teqdim eds bilar. Bundan alavs, avvalki auditor bu is senadlarinin hansi formada teqdim
oluna bilacayini yeni auditora teklif etmak hiiququna malikdir. Bunlar fardi is senadlarindan
cixariglar, onlarin planlari, yeni auditorun avvalki auditorun is senadlari ilo ofisinds tanis

edilmasi va. s kimi ola bilar.



Olave 1.
Yeni auditorun va ya auditor tagkilatinin avvalki auditor tagkilatina (serbast auditora)
muraciatinin nimunasi

Yeni tayin olunan auditor tagkilatinin blankinda

ovvalki Auditor taskilatinin rahbarina
(serbest auditora)
Rahbarin A.S.A

Hormeatli { reahbarin adi, soyadi }!

Sizin teskilat tarafinden 201X-ci ilin maliyya hesabatlarinin auditi apariimis “A” sirkatinin
torafimizden 201X-ci ilin maliyye hesabatlarinin auditinin aparilmasi ile alagedar Muhasiblerin va
Auditorlarin Pese Etikasi Macallesini, hamginin 300 sayli “Maliyye hesabatlarinin auditinin
planlasdiriimasi” BAS-1 rahbar tutaraq Sizden xahis edirik ki, heamin audit tapsirngini gabul etmak
ucln biza vacib olan asagidaki malumatlari agiglayasiniz:

- Sifarisc¢inin korporativ idare edilmasina masul olan saxslara ve rehbarliys olan etibarimiza tesir
eda bilacek malumatlar;

- Miuhasibat ucotu ve vergi ucotu tcin 201X-ci ilde gabul edilmis Ugot siyassatine minasibatde
ve auditin diger shamiyyatli masalalerinde sifarisginin rahbarliyi ile mdvcud fikir ayrihglari
barada malumatlari;

- Maliyye hesabatlarinin tahrif olunmasina getirib ¢ixara bilen gesden edilmis harokatlar,
ganunvericiliyin pozulmasi, daxili nezaret masalalari kimi problemlarda Sizin sifarisginin
korporativ idare edilmasine masul olan saxslerle ve ya yuxari rahbarlikle qarsihgli
harakatleriniz bareade malumatlari;

- Daxili nazaret sisteminde shamiyyatli gatismamazliq barede malumatlari;
- Auditorun dayigdirilmasi i¢iin mumkun sebablar barads Sizin fikriniz;
- Gosterilmis xidmata gbra 6deniglarin Sifarisgi tarafinden aparilmasi barede malumatlari;

- Bizim hamin tapsirigi gabul etmamamiza ssbab ola bilacek pesokar xarakterli diger
malumatlari.

Eyni zamanda Sizdan xahis edirik ki, hamin audit tapsirgi terafimizden gabul edildiyi halda,
Sifaris¢inin 201X-ci il maliyye hesabatlarinin auditi tUzre is¢i sanadlerini tanighq tgln bizs
teqdim edasiniz.

Biz sorgu verdiyimiz melumatlarin alde edilmasi ucln Sifarigginin icazasini slave edirik vo
diqgetiniza gatdiriniq ki, avvalki auditor kimi Sizin taskilatin hiiququ var ki, hansi is¢i senadini
malumat Ugun biza teqdim edilmasini va hansi sanadin suratinin ¢ixarda bileceyimizi misyyen
edasiniz.

Sizin tagkilat terafindan tertib edilmis is¢i senadlarinden biz yalniz Sifarisginin faaliyyati
barede malumat alde etmak lUc¢ln ve apariimis auditor prosedurlarindan ise sifarisginin 31
dekabr 201X-ci il tarixe tertib edilmis maliyye hesabatlarinin auditinin apariimasi maqgsadile
semarali planlasdirmani hayata kecirmak t¢in istifade edacayik.
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Malumatlarin teqdim edilmasina razilig vermaniz lUcln Size rahat olsun deys Olave 2-da
cavab maktubunun nimunasini salava edirik.

9ger her hansi mahdudiyystle raziliq veraceksinizsa, zshmet olmasa bunu cavab
moktubunuzda gdstarin.

Sizdan xahis edirik ki, bu maracistin 1 nisxesini imzalayib bize qaytarasiniz.
Bu meaktubla slagadar har hansi bir sualiniz olarsa xahis edirik (slagalendirici soxsi
gostarin) telefonla slaga saxlayin.

Hormeatla,

Auditor tegkilatinin rehbari va ya yeni auditor



Olava 2.
ovvalki auditor tagkilatinin yeni auditora ve ya auditor tagkilatina (sarbast auditorun) cavab
maktubunun nimunasi

ovvalki auditor taegkilatinin blankinda

Yeni Auditor tagkilatinin rehbarina
(serbast auditora) Rahbarin A.S.A

Hormatli { Rahbarin adi, soyadi }!

Biz “A” sirkatinin 31.12.201X-ci il tarixe maliyye hesabatlarinin auditini apardig. Apariimis auditin
naticesi olaraq biz Sifarisgiya auditor rayini teqdim etdik ve hamin rayin tartib edildiyi tarixdan sonra
hec bir audit proseduru hayata kecirmamisik.

Sizin teskilat terafinden “A” sirkatinin 31.12.201X-ci il tarixe tartib edilmis maliyye hesabtlarinin
auditinin aparilmasi ile alagadar bizim apardigimiz audit zamani hazirladi§imiz isci senadler ile tanis
olmagq lUcun hiqug verilmasini xahis etmisdiniz. Sifarisgi hamin isci senadlar ile tanis olmaginiz Ggun
Siza buraxilig vermaya biza icazs verdi.

Bizim apardigimiz audit (o cumladan audit prosesinds tartib edilmis sanadlesmsaler) Sizin
yoxlamanizi nazare almagla planlagdirimamis ve  apariimamigdir.  Auditor  riskinin
giymetlandirilmesina, planlagdirma va auditor prosedurlarinin hayata kegiriimasinde shamiyyatlilik
saviyyasine munasibatds Sizin giymatlendiriimalarinizin basqga clr olmasini va sual yaratmasini bizim
muitaxassis miulahizalarimiz istisna etmir. Bizim is¢i sanadlarimizdaki olan malumatlarin Sizin
maqsadlariniz U¢lin tam ve muvafiq xarakterli olmasina zemanat vermirik.

Biz basa duslrik ki, Sizin isci senadlari ile tanislhiginizin shats dairasi Sifaris¢ci haqqinda
maelumat alde etmak, hamgcinin Sifarigginin 201X-c1 il maliyye hesabatlari ile slagadar bizim auditin
naticesi, 2017-ci ilin maliyya hesabatlarinin auditinin planlasdirilmasi Ggun audit prosedurlarinin
hazirlanmasindan ibaretdir. Bu maqgsadls istisna olaraq, mivafig Sifaris¢inin malumatlarina aid olan
bizim is¢i senadlarimiza girise Sizas icaza veririk.

Siz, hamginin, Sizin is¢i senadlerine, 0 cumladan bizim is¢i senadlarimizden goturdlmus, isci
soenadlarinin suratlerine ve ya malumatlara giris Gg¢un alinmig istenilen mahkema gararlari, icra
varaqleri barada texirasalinmadan bize malumat vermali ve istanilan mahkama isinin glndaliyinin
suratini teqdim etmalisiniz.

Belo ki, Sizin bizim is¢i senadlarimiz ile tanishginizin shate dairesi yalniz yuxaridaki maqgsadlerle
mahdudlasir va bizim ig¢i senadlarimizin yoxlanmasini nazards tutmur.

Bununla slagadar agsagidakilara raziliqg vermanizi Sizdan xahig edirik:

1) Sizin mugahidaleriniz naticasinda alds etdiyiniz malumatlar bu maktubda gdstarilenlerdan basqga
magsadlars istifade edilmayacak.

2) Siz bizim yoxlamamizin naticasi barada, daha daqiqlikls, auditin bizim tarsefimizdan muvafiq
gaydada aparilmasi ve ya BAS-lara mivafig olub-olmamasi baraede hec¢ bir sifahi ve ya yazili
formada he¢ kima agiglama vermayacaksiniz;

3) Siz bizim terafimizden apariimis auditin keyfiyyatina aid he¢ bir massalaya sorh va ya ekspert fikri
bildirmayacaksiniz.



4)  Siz Sifarigginin 201X-ci il maliyye hesabatlarinin dizgunliyina rey verdikde bizim isgi
sonadlarimizde sanadlesdirilmis audit prosedurlarindan va onlarin naticalerinden auditor stibutu
kimi istifade etmayacaksiniz.

Sizdan yuxarida sadalananlara raziliq alamati olarag bu maktubu imzalamginizi ve bir niisxasini bize
gaytarmanizi xahis edirik.

Hormatlo,
Mudurdn imzasi

avvalki auditorun- audit teskilati

(tarix)

Batln sartlari gabul edirik

Nazards tutulan auditorun - auditor taskilati
(tarilx)




Olave 3.

Yeni auditorun avvalki auditora tinvanladigi suallarin ve onun sanadlasdirilmasi formasinin

nimunasi.

OVVOLKI AUDITIN iSCi SONSDLORIN® MUSAHIDONIN APARILMASINA V3 8VVOLKI
AUDITORUN APARDIGI AUDITIN YEKUNUNUN MUZAKIR®SIN® DAIR

PROTOKOL

Sanadin kodu(Sifrasi)

Sifariscinin adi

Auditor tagkilatinin (sarbast auditor) adi - avvalki auditor, Ginvan

Novbati auditin dévri (zamani):

Ovvalki auditor tagkilati (serbast auditor) tarafindan goris
istirakcilarinin adlari ve soyadlari

Gorusin tarixi:

muzakira olunan audit dovru

Ne

p/p . .
Muzakirs olunan suallar

Tarix, kimle
muzakire edilib.
Ad, soyadi

Serhler, naticaler
is senadlerinin slratlerine
istinadlar

Sifaris¢inin korporativ idara edilmasine masul olan
soxslarin va rahbarliyin dirustllyd ve vicdanhgi

Mihasibat ugotu ve vergi ucotu Ugtin gabul edilmis
Ucot siyasetina minasibatds sifariscinin rehbaerliyi
ile fikir ayriiginin mévcudlugu

Digar shamiyyatli audit masalelarine dair
Sifariscinin rahbarliyi ile fikir ayriligi

Korporativ idars edilmasine masul olan saxslarin
vo rahbarliyin vicdansiz harakati faktinin
mévcudlugu

Sifariscinin daxili nezaret sisteminda kobud
catismamazligin mévcudlugu

Sifariscinin avvalki auditor xidmatina gore
borcunun mévcudlugu

Movcud tapsingi gebul etmaya imkan vermayan
pesokar xarakterli diger sebabler

isci senadlerin misahidesi lizre asas
naticelar,auditorun hesabatinin tahlili, garsidaki
audite dair serhlar daxil olmaqla, auditin
planlasdirma masalaleri, auditin asas riskli
sahaleri, verilan audit hesabatinin névd,
ahamiyyatli ve ya vacib tahriflor va s.

ilkin galiglar Gizre stibutlar toplanmasi ve kecmis
doévr Uzre malumatlarin migayisaliliyinin
yoxlaniimasi

imza,S.A.A, audit gruplarinin rahbarlari
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IV. istifada olunan manbaler

“Auditor xidmati hagqginda” Azaerbaycan Respublikasinin Qanunu

Beynalxalq Audit Standartlarinin (BAS) 2017-ci il versiyasi

Pesakar Muhasiblarin Etika Macallesi

2012-2020-ci iller Azerbaycan Respublikasinda Auditor Xidmatinin inkisaf
Konsepsiyasina

Azarbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi Surasinin 2017-ci il 20 dekabr tarixli
295/1 sayh “Auditorlar Palatasinin Gzvleri arasinda demping va hagsiz ragabatin
yolverilmazliyi barede Partnyorluq Sazisi”

“‘MeToanyeckmne pasbACHEHUE O B3aMMOLENCTBUM HOBOMO ayauTopa C npegLwecT-

BYIOLLMM ayanTopom ayampyemoro nuua” Poccuiickuin Cotod Ayantopos (PCA).
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