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IAASB haqqinda
Bu senad Beynalxalg Audit ve Tasdiglama Standartlar Surasi tersfinden hazirlanmis ve tesdiq edilmisdir.

IAASB-nin magsedi yuksek keyfiyyatli audit, tosdigqlemsa ve diger olagali standartlari miayyan etmaklos,
habels beynalxalg ve milli audit ve tasdiglema standartlarinin uygunlagsmasini asanlasdirmaqdir. Bununla
da bitin dinyada bu faaliyystin keyfiyyatini va ardicilidini artirmagq, global audit faaliyystine ve auditor
pesasins ictimai inami giicloendirmak ve ictimai maraglara xidmat etmakdir.

IAASB, IAASB-nin faaliyystine nezarst edsn ictimai maraglara nazarst surasinin, habels standartlarin ve
telimatlarin hazirlanmasinda ictimai maraglarin nazsre alinmasini temin eden IAASB-nin konsultativ-
maslehat¢i qrupunun istiraki ile Gmumi standartlarin teyin edilmasi prosesi ¢ercivasinde bitin pesakar
muhasibler terefinden istifade cin audit ve tesdiglama standartlarini ve telimatlarini hazirlayir.
Beynelxalg Mihasibler Federasiyasi (IFAC) IAASB-nin faaliyysti G¢lin nazerds tutulan strukturlar ve
prosesloarin tamin edilmasini destaklayir.

Muslliflik hiiququ, emtaa nisani va icazaler ile bagli malumat U¢lin bax: sehife 102.
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MUND®RICAT

600 sayl (dizslis edilmis) BAS, Xususi mulahizsler - grup maliyys hesabatlarinin auditi

(o ciimladan bélma auditorlarinin isi)

Diger beynaelxalq standartlara edilen muivafig ve mantigli dizalislar ...t

I SA.
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

600 sayli (DUZOLIS EDILMiS) BEYNSLXALQ AUDIT STANDARTI

XUSUSi MULAHIZOLOR - QRUP MALIYY®
HESABATLARININ AUDITI (O CUMLBD8N
BOLM3 AUDITORLARININ igi)

(15 dekabr 2023-cu il tarixinden tez olmayaraq baslayan dévrler Uzra

maliyya hesabatlarinin auditi Ggun etibarlidir)

MUND®SRICAT

Giris
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Talablar

Qrup auditinds keyfiyyatin idare edilmasi va tamin edilmasi tizra rahbarliyin

MBSUIIYYOUIOII. . ..
Muastari gabulu Vo davamiliGl .........ovvveiiii e

Qrup auditinin Gmumi strategiyasi ve qrup auditinin plani..........ccccccccviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineee.

Qrupun, onun muhitinin, maliyya hesabatlarinin tatbigq olunan ¢arcivalarinin ve grupun

daxili nezarat sisteminin OYranilMaSI .........cuuuuiiii e
BOhamiyyatli tehrif risklarinin miayyan edilmasi va giymatlandirilmasi ................cccevvvvvnnnnn.
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Qiymatlandiriimis ahamiyyatli tehrif risklarina qarsi cavab tedbirlari.............cccceeevviviinnnnnn...

Bdlma auditorunun malumat miibadilasinin ve onun yerina yetiridiyi isin mivafigliyinin
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SONIaKI NAAISOION. ...ttt
Olda edilmis audit stbutlarinin yetarliliyinin va mivafigliyinin giymastlandiriimasi..............
AUItOr NESADALI.......uiiiiiiiii e
Qrup rehbearliyi ve idaraetmaya masul saxsleri ile malumat mibadilasi .............cccevvvvvnnnnn..
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Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Qrup auditinda keyfiyyatin idare edilmasi vae temin edilmasi tizra rahbarliyin

MBSUIIYYOUOI. ..o A29-A31
Mustoari gabulu vo davamlilGl ... A32-A46
Qrup auditinin mumi strategiyasi ve qrup auditinin plant..........ccccccccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieiennne. A47-A87

Qrupun, onun muhitinin, maliyys hesabatlarinin tatbiq olunan ¢arcivalarinin ve qrupun

daxili nazarat sisteminin GYronilMBS ..........cuviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee e A88-A107
©hamiyyatli tehrif risklarinin miayyan edilmasi va giymatlondirilmasi .............ccccvvvvveveennee. A108-A115
OaMIYYBHIIK ..o Al116-A123
Qiymatlondirilmis shamiyyatli tehrif risklarine gargi cavab tedbirlari...................... Al124-A143
Bolmae auditorunun malumat mibadilasinin va onun yerina yetiridiyi isin mavafigliyinin

QIYMatloNiriMaSi......cooeiii Al44-A149
SoNrakl NadiSalar..........oooi i A150
Olda edilmig audit stbutlarinin yetarliliyinin va muvafigliyinin giymatlandiriimasi................ A151-A156
AUAITOr NESADALI ...ttt A157-A158
Qrup rehbearliyi ve idaraetmaya masul saxsleri ile malumat mibadilasi..............cccvvvvvennnnn.. A159-A165
SONBAIBSAINIMO ... A166-A182

Olava 1: Qrup auditorunun rayini asaslandirmaq tgtn qrup auditoru yeterli mivafiq audit stibutlari slda
eds bilmadiyi hallarda mistaqil auditor hesabatinin nimunasi

Olava 2: Qrupun daxili nazarat sisteminin dyranilmasi

Olava 3: Qrup maliyyse hesabatlarinda ashamiyyatli tahrif risklarini yarada bilacak hadiss ve ya sartlarin
ndmunalari

600 sayh (duzslis edilmis) “Xususi miulahizaler — qrup maliyye hesabatlarinin auditi (o cimladan
bdlma auditorlarinin isi)” beynalxalq audit standarti (BAS) 200 sayl “Muisteqil auditorun Umumi
maqsadleri ve auditin beynslxalq audit standartlarina uygun aparilmasi” BAS ile birlikde oxunmalidir.
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Giris

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Bu BAS-In shata dairasi

Beynalxalq audit standartlari (BAS) grup maliyys hesabatlarinin auditina (qrup auditi) tetbig olunur.
Bu BAS grup auditine samil olunan xUtsusi mulahizalere, o ciimladan bdlma auditorlari celb edildiyi
hallara aiddir. Bu BAS-da geyd edilan talablar ve telimatlar diger muvafiqg BAS-larin, xtisusan 220
sayl (duzelis edilmig) BAS-int, 230 sayli BAS-in?2, 300 sayli BAS-in®, 315 sayh (2019-cu ilde
duzslis edilmig) BAS-in* ve 330 sayli BAS-In® grup auditine tetbiq olunmasina istinad edir ve ya
onlari shats edir. (ist: Para. A1-A2)

Qrup maliyys hesabatlarina 14(k) paraqgrafinda tasvir olundugu kimi konsolidasiya prosesi vasitesile
birden ¢cox muassise ve ya struktur vahidinin maliyya malumatlar daxil edilir. Bu BAS-da istifada
edilan “konsolidasiya prosesi” termini takce maliyys hesabatlarinin tstbig olunan cargivelerina
uygun olaraq konsolide edilmis maliyya hesabatlarinin hazirlanmasina deyil, ham de birlesdirilmis
maliyye hesabatlarinin taqdim edilmasina ve muassiselerin vo ya filiallar ve ya bolmaeler kimi
struktur vahidlarinin mslumatlarinin Gmumilagdiriimasine samil olunur. (ist: Parag. A3-A5, A27)

220 sayl (duzelis edilmis) BAS-da® izah edildiyi kimi, tapsiriq grupuna basqa sirketdan olan sexsler
daxil edildikde grup auditi olmayan maliyya hesabatlarinin auditinde de saraita uygunlasdiriimis bu
BAS magsadauydun ola bilar. Masalan, bela saxs uzaqda yerlasan ortag xidmat markazinds
inventarizasiyani ve ya oasas vasaitlora baxis kegirilmasini muisahide etmays, yaxud audit
prosedurlarini yerina yetirmaya calb edildikde, bu BAS magsadauygdun ola biler.

Qruplar ve bélmeler

4,

Qrup muxtalif yollarla teskil edile biler. Masalan, grup hlquqi ve ya diger saxslar tersfindan taskil
edile biler (mas., ana misassise, bir va ya bir ne¢a térama miuassiss, birge muassiselar, yaxud
istirak payr metodu ile ugota alinan investisiyalar). Alternativ olaraq, qrup cografi mévgeys, diger
igtisadi vahidlare (o cumladan filiallar ve ya bdlmaler), yaxud funksiyalara ve ya teserrifat
faaliyyatlarine uygun olaraq taskil edile biler. Bu BAS-da bu cur mixtalif tagkilati formalar birlikde
“miiessise ve ya struktur vahidleri” adlandirilir. (ist: Parag. A6)

Qrup auditoru grup maliyye hesabatlarinin shamiyysatli tahrifleri ile bagl giymatlandirilmis risklare
garsi tadbir gérmaek Ugln audit prosedurlarinin planlasdiriimasina ve yerina yetiriimasina muvafiq
yanasmani muiayyan edir. Bu magsadle qrup auditoru audit isinin yerine yetirilacayi bdlmani
muiayyan ederken pesokar mihakima yirididr. Bu clir komponentlari miayyan ederken qrup
auditoru grup ve onun muhiti haqqinda 6z anlayisina va audit prosedurlarini merkazlasdirilmis
sokilde yerina yetirmak imkani, ortaq xidmat markazlerinin mdévcudlugu va ya Umumi malumat
sistemlarinin ve daxili nezarstin mévcudiugu kimi diger amillers esaslanir. (ist: Parag. A7-A9)

Bélme auditorlarinin ise calb edilmasi

1220 sayli (diizelis edilmig) “Maliyys hesabatlarinin auditinin keyfiyystine nazarst’ BAS
2 230 sayli “Auditin senadlesdiriimesi” BAS

8300 sayli "Maliyys hesabatlarinin auditinin planlagdiriimasi” BAS

4 315 sayli (2019-cu ilde diizslis edilmig) “©hemiyystli tahrif risklerinin mileyysn edilmasi ve giymaetlendiriimasi” BAS

5 330 sayli “Qiymatlendirilmis risklars garsi auditorlarin cavab tedbirlari” BAS

6 220 sayli (dlzslig edilmis) BAS, A1 paragrafi
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

220 sayli (dluzslis edilmig) BAS-in” telsblarine uygun olaraq, tapsiriq izre terefdas smin olmalidir ki,
tapsingin yerina yetirilmasi G¢un yetarli vo mivafiq resurslar vaxtinda ayrilmisdir ve ya tapsiriq
grupuna taqdim edilmisdir. Qrup auditinde bu cir resurslara bélma auditorlari daxil ola biler.
Belslikle, bu BAS-In telablarina uygun olaraq, grup auditoru bélma auditorlarinin celb edilmasinin
xususiyyatini, middatini ve hacmini misyyan etmalidir.

Qrup auditoru bu BAS-In talablarine riayst etmak maqgsadile malumat vermak va ya audit isini
yerina yetirmak Uc¢lin bdlma auditorlarini ise calb edsa bilar. Qrup auditoruna nisbsten béime
auditorlari bélmalar va onlarin muhitleri (o ciimledan yerli ganun ve gaydalar, biznes praktikasi, dil
va madaeniyyat) ile bagdli daha bdylk tacriibays ve daha darin biliye malik ola biler. Muvafiq olaraq,
bélma auditorlari grup auditinin bitiin marhalslerine calb edile biler va ¢ox vaxt celb edilirler. (ist:
Paraq. A10-A11)

Audit riski funksiyasi shemiyyatli tahrif risklerinin ve askarlanmama riskinin misyyan edilmasi
tahliikesidir.?2 Qrup auditinde agkarlamama riski bolma auditorunun grup maliyys hesabatlarinda
shamiyyatli tehriflore sebab ola bilacek bdlmenin maliyys melumatlarinda tehrifi askar eds
bilmamasi ve qrup auditorunun bu tehrifi agkar ede bilmamasi riskini shats edir. Mivafiq olaraq, bu
BAS-a uygdun olaraq, qrup tapsirigi Gzra terafdasin va ya grup auditorunun, muvafiq hallarda, béima
auditorlarinin igsinde yeterli ve miuvafiq istirak etmasi taleb olunur ve qrup auditoru ile bélma
auditorlari arasinda ikitarefli melumatvermanin vacibliyi vurgulanir. Bundan olave, bu BAS-da
bélma auditorlarina rahbarlik ve nazaret edilmasinin xususiyysti, middsti ve hacmini muayyan
ederken ve onlarin isini tahlil ederken grup auditorunun nazere aldigi maessloler izah edilir. (ist:
Paraq. A12—-A13)

Pesokar inamsizliq

9.

200 sayli BAS-In® talablerine uygun olaraq, tapsiriq grupu grup auditinin planlagdirimasinda ve
yerina yetiriimasinda pesokar inamsizliq tathiq etmali ve pesakar mihakima yuritmalidir. Mivafiq
pesokar inamsizligin tetbiq edilmasi qrup auditi aparilarken tapsiriq qrupunun harekatleri ve
malumat mibadilasi, o cimladan pesekar inamsizliq tatbiq edan tapsiriq grupunun har bir Gzvinin
vacibliyini vurgulanmasi vasitasile niimayis etdirila biler. Bu ciir harekatlar va malumat mubadilesi
pesokar inamsizligin lazimi sokilde tetbiq edilmasine mane ola bilacak amillerin tasirini azaldan
miuieyyen tedbirleri ehate edas biler. (ist: Parag. A14-A18)

Uygunlasdiriima

10.

Bu BAS dlcusiinden ve miurakkabliyindsn asili olmayaraq butin qrup auditleri Ug¢lin nazards
tutulub. Bununla bele, bu BAS-in talablerinin har bir grup auditinin xususiyyeti ve seraiti
kontekstinde tetbiq edilmesi nazerds tutulur. Meselan, qrup auditi bitoviikle grup auditoru
terefinden aparildigda, bu BAS-da qgeyd edilen bazi telabler muvafiq deyil, ¢lnki onlar bdlma
auditorlar celb edildiyi halda samil olunur. Bu, qrup auditoru audit prosedurlarini merkazlasdirilmis
soakilds yerina yetirs bildikde ve ya bdlma auditorlarini calb etmadan bélmalerds prosedurlari yerina
yetire bildiyi hallarda bas vers biler. A119 ve A120 paraqgraflarinda geyd edilan tslimatlar da bu
BAS-in bu seraitds tatbiq edilmasinds magsadauygun ola biler.

Qrupun tapsinq lzrs tersfdasinin ve qrup auditorunun masuliyystleri

7220 sayli (dizslig edilmis) BAS, 25-ci paragraf

8 200 sayli “Mustaqil auditorun iimumi magsadlari ve auditin beynalxalq audit standartlarina uygun apariimasi” BAS, A34 paragrafi

9200 sayli BAS, 15-16-c1 paragraflar
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11.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Bu BAS-In teleblarine riayst etma U¢ln son naticeds masuliyysti ve buna gore de cavabdehliyi
grupun tapsiriq Uzre terafdasl dasiyir. “Qrupun tapsiriq Gzre terafdasi ... gbére masuliyyat
dasimalidir’ ve ya “qrup auditoru... gére masuliyyat dasimalidir” termini mivafig olaraq grupun
tapsiriq Uzre teraefdasina ve ya grup auditoruna prosedurlarin, tapsiriglarin ve ya tedbirlarin tertib
edilmasini ve ya yerina yetirilmasini bélma auditorlari da daxil olmagla tapsiriqg qrupunun muvafiq
bacariglari ve ya uydun tacriibslari olan diger Uzvlerina tapsirmaga icaze verildikde samil olunan
telablar Gicln istifade olunur. Digar telablar ticlin bu BAS-da agiq sakilde nazards tutulur ki, talab ve
ya masuliyyst miavafig hallarda grup tapsing Uzre terefdas ve ya qrup auditoru tarsfinden yerine
yetirilsin va grup tapsirigi Uzrs tarefdas ve ya qrup auditoru sirkatdan ve ya tapsiriq qrupunun digar
izvlerinden malumat slds eds biler. (ist: Paraq. A29)

Qiivvaya minma tarixi

12. Bu BAS 15 dekabr 2023-ci il tarixindan tez olmayaraq baslayan dévrler Uzra qrup maliyys
hesabatlarinin auditi Ggtn etibarhdir.

Maqgsadlar

13.  Auditorun maqgsadleri asagidakilardir:

(@ grupun audit tapsingmnin gsabulu ve davamhligi ile slagedar olaragq, qrupun maliyys
hesabatlari Uzra ray formalasdirmag maqgsadile asas temin etmak Ug¢ln yetarli mivafiq audit
sbutlarinin alds edilmasinin aglabatan sakilde ehtimal edils bilacayini misyyan etmak;

(b) grup maliyya hesabatlarinin daladuzlug ve ya sehv naticasinde shamiyysatli tehrif risklarini
muiayyan etmak va giymatlandirmak, habele giymatlaendirilmis risklare garsi muvafiq cavab
tedbirleri gérmak U¢lin slave audit prosedurlarini planlagdirmaq va yerina yetirmak;

(c) grup auditi aparilarkan bélma auditorlarinin isinds yeterli va muvafiq sakilds istirak etmak, o
cliimladen iglarinin hacmi ve middsti haqqinda aydin sekilde malumat vermak ve bu isin
naticalarini giymatlandirmak; habela

(d) grup maliyya hesabatlari Gzra reyin formalasdiriimasi Gglin asas kimi tetbiq edilmis audit
prosedurlarindan, o cimladan bdlma auditorlari terafinden yerina yetirilmis islerle bagli yetarli
muvafiq audit stibutlarinin alds edilib-edilmadiyini giymatlendirmak.

Anlayiglar

14.

BAS-larin magsadleri U¢ln istifads olunan terminlar asagidaki manalari ifade edir:

(@) Tehriflorin agregasiya riski (Aggregation risk) — aradan qaldirlmamis ve askar edilmemis
tehriflor macmusunun bitévliikde maliyya hesabatlari Gglin shamiyyatlilikdan artiq olmasi
ehtimali. (ist: Paraq. A19)

(b) BoOlme (Component) — grup auditinde audit prosedurlarinin planlasdiriimasi ve yerina
yetirilmasi magsadile grup auditoru tarsefinden misyyan edilman misssise, struktur vahidi,
funksiya ve ya teserriifat faaliyysti, yaxud onlarin bazi kombinasiyasi. (ist: Parag. A20)

(c) Bolma auditoru (Component auditor) — grup auditinin magsadleri U¢in bélmays aid audit isini
yerina yetiren auditor. B6lma auditoru qrup auditi Gglin tapsiriq grupunun®® bir hissasini taskil
edir. (ist: Parag. A21-A23)

10 220 sayli (dizslig edilmis) BAS, 12(d) paragrafi
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15.

(d)

(€)

(f)

(@)
(h)

(i)
0

(k)

0

(m)

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Bdlma rehbarliyi (Component management) — bélmaysa goére masuliyyat dagiyan rahbarlik.
(ist: Parag. A24)

Bolmenin audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi UGgun ahamiyysatliik (Component
performance materiality) — bdélmaye aid audit prosedurlarinin planlasdiriimasi ve yerina
yetirilmasi magsadile tahriflorin birlegsma riskini magbul asagdi saviyyeys endirmak tgun qrup
auditoru tarafinden misyyen edilmis mablag.

Qrup (Group) — ele hesabat veran muassisadir ki, grup maliyya hesabatlari onun Gcln
hazirlanir.

Qrup auditi (Group audit) — grup maliyya hesabatlarinin auditi.

Qrup auditoru (Group auditor) — grupun tapsiriq Uzre tarefdasi ve bélma auditorlari olmayan
tapsirig grupunun tzvleri. Qrup auditoru asagidakilara gére masuliyyst dasiyir:

0] grup auditinin imumi strategiyasinin va qrupun audit planinin miayyan edilmasi;
(i)  bolms auditorlarina rahbaerlik ve nazarst etma ve onlarin isinin tehlil edilmasi;

(iii)  grup maliyys hesabatlari tGzra rayin formalagdiriimasi U¢lin asas kimi alds edilmis audit
sbutlarindan ¢ixarilan naticalerin giymatlandirilmasi.

Qrup auditorunun rayi (Group audit opinion) — grup maliyye hesabatlari Gizre auditor rayi.

Qrupun tapsiriq Gzre terefdasi (Group engagement partner) — grup auditine gére masuliyyat
daslyan tapsiriq Uizre terafdas!®. (Ist: Paraqg. A25)

Qrup maliyye hesabatlari (Group financial statements) — konsolidasiya prosesi vasitasile
birden ¢cox miuassise ve ya struktur vahidinin maliyye malumatlarini shate eden maliyys
hesabatlari. Bu BAS-in magsedieri Uciin konsolidasiya prosesine asagidakilar daxildir: (ist:
Parag. A26—A28)

® konsolidasiya, mitanasib konsolidasiya ve ya istirak payi ile ugcot metodu;

(i)  ana muessisasi olmasa da, Umumi nazarat altinda olan ve ya Umumi rahbarliyi olan
muassisalarin ve ya struktur vahidlerinin maliyye mealumatlarinin birlesdirilmis maliyya
hesabatlarinda teqdim edilmasi; yaxud

(i) filiallar ve ya bo6lmaler kimi muiassisalerin ve ya struktur vahidlerinin maliyys
malumatlarinin bir yera camlenmasi.

Qrup rahberliyi (Group management) — grup maliyya hesabatlarinin hazirlanmasina goéra
masuliyyast dasiyan rahbarlik.

Qrupun audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi Uc¢iin ahamiyyatlilik (Group performance
materiality) — qrup auditoru tarsfinden mueayyan edildiyi kimi, butévlikde qrup maliyys
hesabatlarina aid prosedurlarinin yerina yetirilmasi ticin shamiyyatlilik!?.

Bu BAS-da istinad edilan “maliyya hesabatlarinin tetbiq olunan cargivaleri” grup maliyys
hesabatlarina samil olunan maliyya hesabatlarinin ¢arcivalari manasini ifads edir.

11 220 sayli (dizslig edilmis) BAS, 12(a) paragrafi

12320 sayl “Auditin planlasdirnimasinda va hayata kegirimasinds shamiyyatlilik’ BAS, 9 ve 11-ci paragraflar
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Talablor

Qrup auditinda keyfiyyatin idara edilmasi va tamin edilmasi tizra rahbarliyin masuliyyatlari

16.

220 sayh (dlzslis edilmis) BAS-a'® uydun olaraq, qrupun tapsiriq Uzre tersfdagdan grupun audit
tapsinginin idars edilmasi va keyfiyyate nail olunmasi Uglin Umumi masuliyysti 6z Uzarine
go6tirmasi talab olunur. Bunu edarkan, grupun tapsiriq Uzre tersfdasi asagidaki tslablers cavab
vermalidir: (ist: Parag. A29-A30)

(@ isci grupu Uzvlerinin davranisina xususi diggst yetirmakle, audit tapsingr G¢lin muhitin
yaradilmasina gére masuliyyst dasimalidir.

(b)  qrupun audit tapsirigina, o cimladan bélma auditorlarinin isine yetarli ve mivafiq sekilde calb
olunmag ki, grupun audit tapsiriginin xtsusiyysti ve sertlari nazara alinmagla qrupun tapsiriq
Uzra terefdasinin yirididlmis shamiyyatli mihakimalerin ve alda edilmis naticalarin
magsadauygun olub-olmadigini misayyen etmak U¢lin asasi olsun.

Miistari gabulu ve davamhhigi

17.

18.

Qrupun audit tapsirnigini gabul etmazdan ve ya davam etdirmazden avval qrupun tapsiriq Uzre
terafdasi qrup maliyye hesabatlar Uzra formalasdirilan rayi esaslandirmaq Ugtin yetarli mivafiq
audit subutlarinin alds edilmasinin gozlenils bilacayinin aglabatan olub-olmamasini muisayyan
etmalidir. (ist: Parag. A32—A35)

Qrupun audit tapsiriginin gabul edilmasindan ve ya davam etdiriimasindan sonra qrupun tapsiriq
Uzre terefdasi yetarli mavafiq audit stbutlarinin slds edils bilmayacayi genastine galerss, qrupun
tapsiriq zro terofdasi bunun grup auditine mimkin tesirleri nezerden kecirmalidir. (ist: Paraq.
A36)

Tapsirigin sertlori

19.

210 sayli BAS-in'# telablarina uydun olaraq, qrup auditoru grup rshberliyinden tapsiriq grupunu
asagidakilarla temin etmak Uc¢iin 6z masuliyyastini gabul etmasi va basa dliismasi barade raziligini
almalidir: (ist: Paraq. A37)

(@) grup rehberliyine malum olan muhasibat ucotu materiallari, senadlasdirima va digar
masalalar kimi grup maliyye hesabatlarinin hazirlanmasina aid olan buttin malumatlara ¢ixis;

(b) qrup auditi magsadila tapsiriq grupunun qrup rehbarliyinden ve ya bdlma rehbarliyinden
istoya bilacayi elave malumatlar; habela

(c) tapsiriqg grupu audit siibutlarinin onlardan alds edilmasinin zaruri oldugunu muayyan etdiyi
grup daxilindaki saxslera mahdudiyyatsiz ¢ixis.

Qrup rehberliyinin nezarstinden kenar melumatlara ve ya emekdaslara ¢ixis mahdudiyystlori

20.

Qrupun tapsiriq Uzre tersfdasi, qrup rahbarliyinin nazaratinden kanar olan mahdudiyystlare gére
grup rehberliyinin tapsirig qrupuna mealumatlara ¢ixis ve ya qrup daxilindeki saxslere
mahdudiyyatsiz ¢ixis tamin eda bilmayacayi ganastina galdiyi halda, grupun tapsiriq Gzre tersfdasi
bunun grup auditine miimkiin tasirlerini nezerden kecirmalidir. (ist: Parag. A38—A46)

13 220 sayli (dlzslig edilmis) BAS, 13-cii paragraf

14 210 sayl “Audit tapsing sertlerinin razilasdiriimasi” BAS, 6(b) ve 8(b) paragraflari
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Qrup rehberliyi terefinden melumatlara ve ya emekdaslara ¢ixisa qoyulan mehdudiyyetler

21,

Qrupun tapsiriq lzre tersfdasi asagidaki genasts galdiyi halda: (ist: Parag. A43—A46)

(&) grup rahberliyi terefinden qoyulmus mahdudiyyatler sebabinden qrup auditorunun yetarli
muvafiq audit stibutlarl alde etmasi mimkiin olmayacaq; habels

(b)  bu mahdudiyystin mimkiin tasiri naticasinde grup maliyye hesabatlari Uzra ray vermakdan
imtina edilacak,

grupun tapsiriq Gzre terafdasi asagidakilardan birini etmalidir:

0] ilkin tapsirig oldugu halda, tapsingr gsbul etmemslidir ve ya takrar tapsiriq oldugu
halda, qivvade olan ganun va ya qaydalara asasen tapsiriga xitam vermak mimkin
olduqda, tapsiriga xitam vermalidir; yaxud

(i)  ganun ve ya gaydalarla auditorun tapsirigdan imtina etmasi qadagan edildikds va ya
tapsiriga xitam vermeak basqa clir mUimkin olmadiqda, qrup maliyye hesabatlarinin
auditini mimkin oldugu gadar yerine yetirib, qrup maliyya hesabatlari Uzre ray
vermakden imtina etmalidir.

Qrup auditinin imumi strategiyasi va qrup auditinin plani

22,

300 sayli BAS-In® tsleblarine uydun olaraq, qrup auditoru qrup auditinin imumi strategiyasini ve
grup auditinin planini miayyen etmali ve zaruri hallarda yenilenmalidir. Bu zaman qrup auditoru
asag@idakilari miisyyan etmalidir: (ist: Parag. A47—A50)

(a) audit isinin aparilacagi bélmaler; habels (ist: Parag. A51)

(b) grupun audit tapsirigini yerina yetirilmasi U¢lin zaruri resurslar, o cimladan bdlmas auditorlarinin
cealb olunacaginin xiisusiyyati, miiddati ve hacmi. (ist: Parag. A52—A56)

Bélme auditorlari ise calb olunduqda nezsrs alinacaq miilahizaler

23.

24,

Qrup auditinin mumi strategiyasini ve grup auditinin planini misyyan edarkan, qrupun tapsiriq
Uzre terefdasi grup auditorunun bdélma auditorunun isine yetarli va muvafiq sekilde celb oluna
bilecayini giymatlendirmalidir. (ist: Parag. A57)

23-cu bandds geyd edilan giymatlandirma ¢argivasinda, grup auditoru bélma auditorundan bdlma
auditorunun qrup auditoru ile emaekdasliq edacayini, o cimladen boélma auditorunun qrup
auditorunun teleb etdiyi isi yerina yetirib-yetirmeayacayini tesdiq etmayi teleb etmalidir. (ist: Paraq.
A58)

Mustaqillikle bagli olanlar da daxil olmagla, mivafiq etik normalar

25.

220 sayh (duzslis edilmig) BAS-a'® uygun olaraq, qrupun tapsiriq Uzre terefdagi asagidakilara goére
mesuliyyat dasimahdir: (ist: Parag. A59-A60, A87)

(& qgrupun audit tapsinginin xususiyysti ve seraiti nezare alinmagla, bdélme auditorlarinin
glivvadas olan mivafiq etik normalar barade malumatlandiriimasi; habels

15300 sayli BAS, 7-10A paragraflari
16 220 sayli (dlzslig edilmis) BAS, 17-ci paragraf
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

(b)  boélmae auditorlarinin grupun audit tapsirigina samil olunan muvafiq etik normalar, o ciimladen
misteqilliye aid olanlar barade anlayisin olub-olmamasinin va onlara riayst edib-
etmayacayini tasdiglamak.

Tapsirdin yerina yetirilmasi G¢ln zoruri resurslar

26.

27.

220 sayh (dlzelis edilmig) BAS-a uygun olaraq, grupun tapsiriq lzre terefdasi’’ asagidakilari
etmalidir: (ist: Paragq. A61-A68)

(&) bolma auditorlarinin bdlmadae tayin edilmis audit prosedurlarini yerina yetirmak tgun yetarli
vaxt da daxil olmagla, mivafiq seriste va bacariglara malik oldugunu muayyan etmak; habelo

(b) bdlme auditoru ile bagli monitoring ve remediasiya prosesinin ve ya kenar yoxlamalarin
naticalari barede malumatlar grup auditorunun sirkati terefindan teqdim edildiyi ve ya grupun
tapsiriq Uzrs tarefdasina basga sekilda ¢atdinldigi halda, bu melumatlarin 26(a) paraqgrafinda
geyd edildiyi kimi qrup auditoru tarefinden misyyen edilmasi Ugln uygunlugunu muisyysn
etmak.

Qrup auditoru agagidaki hallarda bélma auditorunu celb etmaden bdlmads yerins yetirilocak igs aid
yetarli mlvafiq audit stibutlari alde etmalidir:

(@) bdlme auditoru qgrupun audit tapsirigina samil olunmayan mivafiq etik normalara, o
cumladan mustagillikle bagli olanlara riayst etmir;*® yaxud (ist: Parag. A69-A70)

(b) qrupun tapsiriq Uzre terafdasinin 23-26-c1 paragraflarla masaslealarle bagl ciddi narahathgi
var. (ist: Parag. A71)

Tapsirigin yerina yetiriimasi

28.

220 sayh (duzslis edilmig) BAS-a'® uygun olaraq, grupun tapsiriq Uzre terefdasi asagidakilari
nazere almagla, bélma auditorlarina rahbaerlik ve nezarst edilmasinin xususiyysti, muddasti ve
hecmina, hamginin onlarin isinin tehlil edilmasine gére maesuliyyst dasimahdir: (ist: Parag. A72—
ATT)

(@ grup maliyye hesabatlarinin shamiyyatli tshrif risklerinin daha yiksak oldugu kimi
giymatlandiriimis sahaler ve ya 315 sayli (2019-cu ilde dizslis edilmisdir) BAS-a uygun
olarag muayyan edilmis shamiyyatli risklar; habela

(b) Qrup maliyya hesabatlarinin auditinde shamiyyatli miihakimenin ylrtdilmasini taleb edan
sahalar.

Bolma auditorlari ile malumat mubadilasi

29.

Qrup auditoru ile bélme auditorlari arasinda onlarin muvafiq masuliyystleri ve qrup auditorunun
gOzlentileri, o cimladan grup auditoru ile bélma auditorlari arasinda mealumat miibadilasinin grup
auditi erzinde muvafiq vaxtlarda hayata keciriimasina dair gozlentilar barads malumat muibadilasi
olmaldir. (ist: Parag. A78-A87)

17

18

19

220 sayli (duzalis edilmis) BAS, 25-26-ci paraqgraflar
200 sayl BAS, 14-cu paragraf

220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 29-cu paragraf
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Qrupun, onun muhitinin, maliyye hesabatlarinin tatbig olunan ¢argivalarinin ve grupun daxili
nazarat sisteminin éyranilmasi

30. 315 sayl (2019-cu ilds diizelis edilmig) BAS-a?° uygun olaraq qrup auditoru asagidakilar barade
anlayisin elds edilmasina gors mesuliyyst dagimalidir: (ist: Parag. A88-A92)

(@)

(b)

(©)

Qrup ve onun miihiti, o climladen: (ist: Parag. A93—-A95)

(i)

(ii)

(iif)

Qrupun taskilati strukturu ve biznes modeli, o cimladan:
a. grupun amsliyyatlar ve ya faaliyyatinin aparildigi makanlar;

b. grupun smaliyyatlarinin va ya faaliyystinin xtsusiyyati ve onlarin qrup daxilinde
oxsarliq deracasi; habela

C. informasiya texnologiyalarindan (iT) istifadenin qrupun biznes modelina
integrasiya deracasi;

Qrupun tarkibindaki musssisalara va struktur vahidlars tasir edan tanzimlayici amillar;
habela

Musssiselarin ve ya struktur vahidlarin maliyya naticelerini giymatlandirmak ugun
istifade edilen daxili ve xarici tedbirler;

maliyye hesabatlarinin tetbiq olunan c¢erciveleri ve grup daxilinde ucgot siyaseti ve
tacribalarinin ardicilligi; habelsa

Qrupun daxili nazaret sistemi, o ciimladan:

(i)
(ii)

(iif)

(iv)

nezaret vasitslerinin vahidliyinin xtisusiyysti ve deracasi; (ist: Paraq. A96—A99, A102)

maliyye hesabathligina aid fealiyysti qrup terafinden markazlagdirilirmi  ve
merkazlesdirildiyi halda, qrup tersfiden bunun nece edilmasi; (ist: Parag. A100-A102)

grup terafinden istifade edilon konsolidasiya prosesi, o cumladen, ager varsa,
subkonsolidasiyalar ve konsolidasiya diizaliglari; habele

grup rahberliyi grup maliyye hesabatlarinin hazirlanmasini dastaklayan shamiyyatli
masalsalar vo maliyya hesabatliligi Gzre slagali 6hdslikler barade malumat sisteminde
va grupun daxili nezaret sisteminin digar bdlmalerinde musssisealaerin ve ya struktur
vahidlerinin rehbarliyine nece melumat verir. (ist: Paraq. A103—-A105)

Bélme auditorlari ise calb olunduqda nezere alinacaq miilahizeler

31. Qrup auditoru bélmas auditorlarina agagidakilar hagqinda vaxtinda melumat vermalidir: (ist: Parag.

A106)

(@)

(b)

grup auditorunun grup auditi magsadlari Ucln bélma auditoru tarafinden islenib hazirlanma
va ya risklarin giymatlandirilmasi prosedurlarinin yerina yetiriimasina aid oldugunu muayyan
etdiyi masalalar;

550 sayli BAS-a?' uygun olaraq, qrup rehberliyi tersfinden museyysn edilmis ve bdlme
auditorunun isina aid olan slagali tareflerin miunasibastlari ve ya amaliyyatlari, habela grup
auditoruna malum olan her hansi diger slagsli tersfler; habels (ist: Parag. A107)

20 315 sayli (2019-cu ilde diizslis edilmig) BAS, 19-27-ci paragraflar

21

550 sayh “©laqali terafler” BAS, 17-ci paraqgraf
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32.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

(c) 570 sayl (duzelis ediimis) BAS-a*> uygun olaraq, qrup rehbarliyi ve ya qrup auditoru
torefinden muayyen edilmis ve bdlma auditorunun isine aidiyysti olan, qrupun fealiyystinin
fasilasizliyini davam etdirmok gabiliyystini ciddi subha altina ala bilen hadiseler ve ya
soraitlor.

Qrup auditoru bélma auditorlarindan ona asagidakilar hagqginda vaxtinda malumat vermalarini taleb
etmalidir:

(&) grup maliyya hesabatlarinda dsladuzluq ve ya sshv naticasinda shamiyyatli tehrif risklarinin
muisayyen edilmasi va giymatlendiriimasi Ugln muvafiq oldugu bdlma auditoru tersfindan
musyyan edilon bélmanin maliyys malumatlarina aid masalelar;

(b)  grup rahbarliyi ve ya grup auditoru tarefinden avvaller misyyen edilmamis alagali tersflarle
miinasibatler; habels (ist: Parag. A107)

(c) Dbdlma auditoru tarefinden muayysn edilmis ve qrupun faaliyystinin fasilesizliyini davam
etdirmak gabiliyyatini ciddi slibha altina ala bilacak har hansi hadisa va ya seraitler.

dhamiyyatli tahrif risklarinin miayyean edilmasi va giymatlandirilmasi

33.

315 sayli (2019-cu ilde dizslis edilmis) BAS-a*®* uydun olaraq, 30-cu maddeds slds edilmis
anlayisa asasan, grup auditoru grupun maliyys hesabatlarinda, o cimleden konsolidasiya prosesi
ilo bagh shamiyysatli tehrif risklarinin miayyen edilmasi ve giymatlandiriimasine gdre masuliyyat
dagimalidir. (ist: Parag. A108-A113)

Bélme auditorlari ise calb olunduqda nezere alinacaq miilahizaler

34. 315 sayh (2019-cu ilds duzslis edilmig) BAS-a?* uydun olaraq, grup auditoru giymatlendirmslidir ki,
grup auditoru ve boélme auditorlari tarsfinden yerina yetirilon risklarin giymatlendiriimasi
prosedurlarindan olde edilmis audit slbutlari qrup maliyye hesabatlarinin shamiyyatli tshrif
risklerinin mileyyen edilmasini ve giymatlendiriimasini mivafiq sekilde ssaslandirirmi. (ist: Paraq.
A114-A115)

Ohamiyyatlilik

35. 320 sayli BAS-In*® va 450 sayli BAS-In?® talablerina uydun olarag, grup maliyys hesabatlarinda

amaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya agiglamalar boélmalar (zre bdélindikde, audit
prosedurlarinin planlasdiriimasi ve yerine yetiriimasi maqgsadile grup auditoru asagidakilari
muayyen etmalidir;

(@) Bolmaenin audit prosedurlarinin yerina yetirilmasi tg¢iin shamiyysatlilik. Tahriflerin agregasiya
riskini azaltmaq Ucin bu mablag grupun audit prosedurlarinin yerina yetirilmasi Ug¢ln
shamiyyatlilikden daha az olmalidir. (ist: Parag. A116—-A120)

(b) Bo6lmenin maliyya malumatlarinda muayyan edilmis tshriflor hansi son hadden yuxari
oldugda qrup auditoruna malumat verilmalidir. Bu son hadd qrup maliyye hesabatlari Gglin

22

23

24

25

26

570 sayh (duzalis edilmis) “Miassisanin faaliyyatinin fasilasizliyi ehtimali” BAS
315 sayh (2019-cu ilds duzalis edilmis) BAS, 28-34-cu paragraflar

315 sayh (2019-cu ilds duzalis edilmis) BAS, 35-ci paragraf

320 sayh BAS, 11-ci paragraf

450 sayli “Audit zamani muayyan edilmis tahriflarin giymatlondiriimasi” BAS, 5-ci paragraf
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

agig-aydin shamiyyatsiz hesab edilen mablagden artiq olmamalidir. (ist: Parag. A121)

Bdlme auditorlari ise celb olunduqda nezare alinacaq miilahizsler

36.

Qrup auditoru 35-ci paragrafa uygun olarag misyyan edilmis mablaglaer bareda bélma auditoruna
melumat vermalidir. (ist: Paraq: A122-A123)

Qiymatlandirilmig ahamiyyatli tahrif risklarina qargi cavab tadbirlori

37.

330 sayli BAS-In?" teleblerine uygun olarag, qrup auditoru yerina yetirilacek slave audit
prosedurlarinin xususiyyasti, middsti va hacmi, o cimladen slavae audit prosedurlarinin hansi
bdlmalerds kecirilacayinin misyyan edilmasi va hamin bdlmalards yerins yetirilacok isin xarakteri,
vaxti va hacminin miuayyan edilmasi do daxil olmagla, hayata kecirilacak isin xUsusiyyati, muddati
ve hacmina gére masuliyyst dagimalidir. (ist: Parag. A124-A139)

Konsolidasiya prosesi

38.

39.

40.

Qrup auditoru konsolidasiya prosesindan irali galen qrup maliyye hesabatlarinin shamiyyatli
tehriflori ile bagll qiymatlendiriimis risklare qgarsi cavab tadbirleri gérmek Ugln alave audit
prosedurlarinin iglenib hazirlanmasi va yerina yetiriimasine gdre masuliyyat dasimalidir. Bu,
asagidakilari ehate edir: (ist: Parag. A140)

(@) maliyya hesabatlarinin tatbiq olunan c¢argivelerinin taleblerine uygun olaraq ve mivafiq
hallarda, subkonsolidasiyalar Uzra alave audit prosedurlarinin iglenib hazirlanmasi va yerina
yetirilmasi G¢ln bltin misassisalerin ve struktur vahidlerinin grup maliyye hesabatlarina daxil
edilib-edilmadiyinin giymatlandirilmasi;

(b) konsolidasiya duzalislerinin ve yenidan tasniflesdirmalerinin muvafigliyinin, tamhginin ve
dizgiinliyiiniin giymaetlendirilmaesi; (ist: Parag. A141)

() konsolidasiya prosesinde rahbarliyin yuritdiyl muihakimalarin rehberliyin - mimkin qeyri-
obyektivliyinin slamatlerina dalalst edib-etmamasinin giymatlendiriimasi; habele

(d) konsolidasiya prosesindan irali gelen deleduzlugla bagl giymatlendiriimis shamiyysatli tshrif
risklarine gargi cavab tedbirlarinin gérilmasi.

Mdiassise ve ya struktur vahidinin maliyye malumatlari qrup maliyysa hesabatlarina samil olunanla
eyni ucot siyasatlaerine uygun hazirlanmadigi halda, qrup auditoru maliyya malumatlarina qrup
maliyye hesabatlarinin hazirlanmasi vea teqdim edilmasi maqgsadile muvafiq gaydada dizalis edilib-
edilmadiyini giymatlendirmalidir.

Qrup maliyys hesabatlarina maliyys hesabatlari dévrinin sonu qrupunkundan fargli olan misssise
va ya struktur vahidinin maliyye malumatlari daxil edildiyi halda, qrup auditoru hamin maliyys
malumatlarina maliyya hesabatlarinin taetbiq olunan ¢arcivelarina uygun olaraq muvafiq duzalislerin
edilib-edilmadiyinin giymatlandiriimasina géra masuliyyat dagimalidir.

Bdlme auditorlari ise calb olunduqda nezare alinacaq miilahizsler

41.

Qrup auditoru slave audit prosedurlarinin islanib hazirlanmasina ve ya yerina yetiriimasina bdlma
auditorlarini calb etdikde, grup auditoru grup maliyye hesabatlarinin shemiyyatli tahrifleri il bagli
giymatlendirilmis risklera garsi cavab tadbirlerinin islenib hazirlanmasi tGgln qrup auditoru ve ya

27

330 sayh BAS, 6-7-ci paragraflar
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42.

43.

44,

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

bélme auditoru tersfinden mivafig oldugu muiayyan edildiyi masalaler hagqinda bdélma auditoru ile
malumat mibadilasi aparmalidir.

Qrup maliyye hesabatlarinin shamiyyatli tahrif risklarinin daha ytiksek oldugu kimi giymatlondirilmis
sahsler ve ya 315 sayli (2019-cu ilds dizslis edilmis) BAS-a uygun olaraq misyyan edilmis
ahamiyyatli risklar Gc¢lin bélma auditoru yerina yetirilacak alave audit prosedurlari miayyen edir vo
grup auditoru hemin slave audit prosedurlarinin islenib hazirlanmasinin va yerina yetiriimasinin
mavafigliyini giymaetlendirmalidir. (ist: Parag. A142)

Bdlma auditorlari konsolidasiya prosesine, o cimladan subkonsolidasiyalarda dair slave audit
prosedurlarini yerina yetirdikds, qrup auditoru bélma auditorlarina rahbaerlik vae nazarat edilmasinin
va onlarin isinin tahlil edilmasinin xiisusiyystini ve hacmini miisyyan etmalidir. (ist: Paraq. A143)

Qrup auditoru bdlma auditorunun mealumat mubadilesinds (bax: 45(a) paragrafl) musayyen edilmis
maliyye malumatlarinin qrup maliyye hesabatlarina daxil edilmis maliyye malumatlar olub-
olmadigini muayyen etmalidir.

Bdlma auditorunun mealumat mibadilasinin va onun yerina yetirdiyi igin mivafigliyinin
giymatlandirilmasi

45,

Qrup auditoru bdlma auditorundan teleb etmalidir ki, qrup auditorunun grup auditi ile bagh geldiyi
naticeye aid olan masalaler barede malumat versin. Bu clr mealumatverma asagidakilari shats
etmoalidir: (ist: Parag. A144)

(@) bdlme auditorundan onlara dair audit prosedurlarini yerina yetirmasi telab olundugu maliyys
malumatlarinin miayyan edilmasi;

(b)  grup auditorunun telab etdiyi isin bélma auditoru tersfindan yerina yetirib-yetiriimamasi;

(c)  bdlme auditorunun grupun audit tapsirigina samil olunan muvafiq etik normalara, o cimladan
mustaqillikle baglh olanlara riayst edib-etmamasi;

(d) ganunlara ve ya qaydalara riayat edilmama hallari barade malumatlar;

(e) bdlme auditoru terafinden mueayyan edilmis ve 36-ci paragrafa uygun olarag qrup auditoru
terafinden melumat verilmis bélmanin maliyya mealumatlarinda aradan qaldirilan ve aradan
galdiriimayan son hadden yuxari olan tehrifler; (ist: Parag. A145)

® rehbarliyin mumkin geyri-obyektivliyinin alamatleri;

(g) yerina yetirilan audit prosedurlari ile slagedar daxili nezarat sisteminde muayyen edilmis har
hansi ¢catismazliglarin tesviri;

(h) bdlma rahbarliyinin, bélmads grupun daxili nazarst sisteminds vacib funksiyalari yerina
yetiran isgilerin ve ya soziligedan saxtakarliq naticasinde bélmanin maliyye malumatlari
ahamiyyatli deracads tehrif edildiyi hallarda digar sexslerin istirak etdiklari faktiki ve ya
ehtimal edilon saxtakarliq;

0] bélma auditoru tarafindan bdlma rehbarliyinin va ya bdlmanin idarsetmays masul sexslarinin
diggatina gatdiriimis va ya ¢atdiriimali olan digar shamiyyatli masaslalar;

()  grup auditine aidiyyasti ola bilen va ya b6élma auditorunun fikrinca qrup auditorunun diggstini
calb etmak Ucln mivafig olan har hansi digar masalslar, 0 cimladan bdlma rahbarliyinden
bdlma auditorunun talab etdiyi yazili taqdimatlarda geyd olunan istisnalar; habela

(k) bdlmae auditorunun Umumi naticaleri ve genastleri. (ist: Paraq. A146)
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

46. Qrup auditoru asagidakilari yerina yetirmalidir:

(@) bdlme auditoru ile malumat mibadilasindan irali galen, o ciimladen 45-ci paragrafda geyd
edilan mihim masaslaleri, bdlma auditoru, bélma rahberliyi ve ya muivafiq hallarda grup
rehberliyi ile muizakire etmak; habelo

(b)  bdlme auditoru ile malumat muibadilasinin qrup auditorunun maqsadlari Gglin uygun olub-
olmadigini giymatlandirmak. Bu cir malumat mibadilesi grup auditorunun magsadleri Ugun
uygun olmadigi halda, qrup auditoru onun qrup audite tasirlerini nazarden kegirmalidir. (ist:
Paraq. A147)

47. Qrup auditoru bdlme auditorunun slave audit ssnadlesdirilmasinin tahlil edilmasinin zaruri olub-
olmadigini va tahlilin hacmini misayyan etmalidir. Qrup auditoru bu gerari verarken asagidakilari
nezers almalidir: (ist: Paraq. A148-A149)

(@) bdlmas auditorunun yerina yetirdiyi isin xtsusiyyati, middsti ve hacmi;

(b) 26(a) paragrafina uygun olaraq muayyan edilmis bdlma auditorunun seristesi ve bacariglart;
habelo

(c)  bdlme auditoruna rahbarlik ve nazarat edilmasi va onlarin iginin tehlil edilmasi.

48. ©ger grup auditoru, bélma auditorunun isinin qrup auditorunun maqsadlari G¢lin mlnasib olmadigi
genastine gelarse, bu zaman qgrup auditoru hansi elave audit prosedurlarinin yerine yetiriimali
oldugunu va onlarin bélma auditoru, yoxsa qrup auditoru tarafindan yerine yetiriimali oldugunu
muayyan etmalidir.

Sonraki hadisalar

49. 560 sayl BAS-In?® talablarina uygun olarag, qrup auditoru grup maliyys hesabatlarinda dizsliglerin
edilmasini va ya malumatlarin agiglanmasini telab eds bilacek hadisalari misyyan etmak Ug¢lin
nazerde tutulmus prosedurlarin yerine yetiriimasi, o cUmleden mivafiq hallarda, bdlma
auditorlarindan bu clr prosedurlari yerina yetirmalerini talab etmaya gtra masuliyyst dasimalidir.
(Ist: Parag. A150)

Bélme auditorlari ise calb olunduqda nezers alinacaq miilahizeler

50. Qrup auditoru, bélme auditorlarindan taleb etmalidir ki, qrup maliyya hesabatlarinda dizalislerin
edilmasini ve ya malumatlarin agiglanmasini taleb ede bilecek sonraki hadisslerden xabardar
olduglari halda grup auditoruna xabaer versinler. (ist: Parag. A150)

Olda edilmis audit siibutlarinin yetarliliyinin va miuvafigliyinin giymatlandirilmasi

51. 330 sayli BAS-In ?° talablarine uygun olarag, grup auditoru yerins yetirilen audit prosedurlarindan, o
cumladan bdlma auditorlarinin yerina yetirdiyi islerden qrup auditorlarinin rayini asaslandirmaq
Uciin yeterli mivafiq audit siibutlarinin slds edilib-edilmadiyini giymatlondirmalidir. (ist: Parag.
A151-A155)

52.  Qrupun tapsiriq Uzre tarafdasi har hansi aradan qaldiriimayan tshriflarin (qrup auditoru tersfinden
miayyan edilmis va ya bdlma auditorlari tersfinden bildiriimis) ve yetarli mivafig audit stbutlarinin
alde edilmasi miimkiin olmadigi hallarin grup auditorunun rayine tesirini giymatlendirmalidir. (ist:

2 560 sayll “Sonraki hadissler” BAS, 6—7-ci paragraflar

2 330 sayli BAS, 26-ci paragraf

Sehifse 17/ 107



600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Parag. A156)

Auditor hesabati

53.

Qrup maliyye hesabatlari Gzro auditor hesabatinda, ganun ve ya gaydalarla bels istinadin daxil
edilmasi telab edilmadiyi halda, bélma auditoruna istinad edilmamalidir. ©gar belos bir istinad ganun
va ya qaydalarla taleb olunarsa, auditor hesabatinda geyd edilmalidir ki, bu istinad qrupun tapsiriq
Uzrs tarefdasinin va ya qrupun tapsiriq Uzrs tarefdasi isladiyi sirkstin qrup auditorunun rayina géra
maesuliyyatini azaltmir. (ist: Paraq. A157-A158)

Qrup rahbarliyi va idareetmaya masul gaxslari ila malumat mubadilasi

Qrup rehberliyi ile melumat miibadilesi

54.

55.

56.

Qrup auditoru auditin planlasdiriimis hacmi ve middati, o cimladan grupun bdlmalarinds gortlecak
islerin icmall barads grup rehbarliyine malumat vermalidir. (ist: Parag. A159)

Qrup auditoru tarefinden daladuzluq faktlari misyyen edildiyi ve ya bele faktlar barada ona bdlma
auditoru tersfinden malumat ¢atdirildigi halda (bax: 45(h) paraqgrafi), yaxud malumatlardan
daladuzlugun mumkunldyd bilindiyi halda, bu zaman dsaleduzlug hallarinin garsisinin alinmasi ve
askarlanmasi Uglin asas masuliyyet dasiyan saxsleri masuliyystlerine aid olan masalaler barads
malumatlandirmaq magsadilo qrup auditoru bu bareds vaxtinda qrupun muvafiq seviyyali
rehbarliyine melumat vermalidir. (ist: Parag. A160)

Bdlma auditorundan ganun, gqayda ve ya diger asaslara gore qrupun bir hissasini tagkil edan
muiassise ve ya struktur vahidlerinin maliyye hesabatlari (izre auditor rayi bildirmasi taleb oluna
biler. Bu halda, grup auditoru grup rehbarliyindan taleb eds biler ki, grup auditoruna malum olan ve
muiassise va ya struktur vahidinin maliyya hesabatlari Gg¢lin ehamiyyst kesb ede bilan, lakin
muiassise va ya struktur vahidinin rahbarliyine malum olmayan har hansi massleni miassiss ve ya
struktur vahidinin rahbarliyine bildirsin. ©gar grup rahbarliyi bu masealani miassise va ya struktur
vahidinin rehbarliyina bildirmekden imtina edarse, bu zaman qrup auditoru bu masslani grupun
idaraetmaya masul soxslari ile mizakira etmalidir. ©gar masala hale de hall edilmamis qalarsa,
grup auditoru hiquqi ve pesakar maxfilik talebleri nazare alinmagla, masale hall edilmayana gader
muiassisanin ve ya struktur vahidinin maliyye hesabatlari lizre auditor hesabatini teqdim etmamayi
bélma auditoruna tévsiye edib-etmamayi nazerden kecgirmalidir. (ist: Parag. A161-A162)

Qrupun idarsetmays moasul sexslari ilo malumat miibadilesi

57.

260 sayl (dlzslis edilmig) BAS-da®® va diger BAS-larda nazards tutulmus masalslardan slavas, grup
auditoru grupun idarsetmeaye masul sexslerine asagidaki masslaleri bildirmalidir: (ist: Parag. A163)

(@ grupun terkibindeki bélmselerinde yerina yetirilocek iglerin icmali ve bdlma auditorlar
torsfinden yerine yetirilocek isde qrup auditorunun planlasdiriimis istirakinin xiisusiyyati; (ist:
Parag. A164)

(b)  bdlme auditorunun isinin qrup auditoru terafindan tahlil edilmasi naticesinde hamin bdlma
auditorunun isinin keyfiyyatina dair stiibha yarandigi hallar va bu siibhas ile bagli grup auditoru
tarafinden gorilan tedbirlar;

(¢) grup auditinin shats dairasina dair har hansi mahdudiyyatlar, masslan, smakdaslara ve ya

30

260 sayl (diizelis edilmis) “idareetmays masul saxslerle slags” BAS
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

malumatlara gixis mahdudiyyatlari il bagli ehamiyyatli maselalar;

(d) daleduzlug hallari maliyye hesabatlarinda shemiyyatli tsahriflorle naticalandikds, qrup
rehbaerliyi, bélma rahberliyi, grupun daxili nazarst sisteminda vacib funksiyalari yerina yetiren
iscilarin va ya digar sexslarin istiraki ila faktiki ve ya ehtimal edilan deladuzluqg hallari.

Daxili nezarotde agkar edilmis ¢catismazliglar barade malumat miibadilosi

58.

265 sayli BAS-In®! telablarine uygun olaraq, grup auditoru grupun daxili nazarst sisteminds askar
edilmis har hansi ¢atismazliglarin grupun idareetmays masul saxslerina va ya qrup rahbarliyine
bildiriimasinin teleb edilib-edilmadiyini miayyan etmalidir. Bu gerari verarkan grup auditoru bdlme
auditorlari terafinden misyyen edilmis ve 45(g) paraqgrafina uygun olaraq grup auditoruna bildiriimis
daxili nezarstda olan ¢atismazliglari nazerden kegirmalidir. (ist: Parag. A165)

Senadlasgdirilma

59.

230 sayli BAS-In®? talsblarina uygun olaraq, qrupun audit tapsirigi Gglin audit senadlegdiriimasi bu
auditle avvaller heg bir alagssi olmayan tacrubali auditorun yerins yetirilon audit prosedurlarinin
xUsusiyyati, middsti ve hacmi, elde edilmis subutlar ve qrup auditi aparilarken ortaya c¢ixan
ashamiyyatli maselelarle bagli slde edilmis naticalar bareds anlayis alds eds bilmasi Ugun yetorli
olmahdir. 230 sayli BAS-In®® tslablarine uygun olarag, grup auditoru audit senadlesdiriimasina
asa@idakilari daxil etmalidir: (ist: Paraq. A166-A169, A179-A182)

(@ Tapsing gsbul etmak va ya davam etdirmak barade qgarar vermazdan avvel nazardan
keciriimis va ya gabul va ya tapsirgi gabul etdikden ve davam etdirdikden sonra ortaya ¢ixan
grup daxilinde emakdaslara ve ya malumatlara ¢ixis mahdudiyyatlari ile bagli ahamiyyatli
masalalar ve bu clir masalalarin necs hall edildiyi.

(b) Qrup auditinin planlasdirimasi va yerina yetirilmasi magsadile qrup auditoru tersfinden
bélmalerin misyyen edilmasi liciin esas. (ist: Parag. A170)

(c) Bolmenin audit prosedurlarinin yerina yetirilmasi Uctin ahamiyyatlilik saviyyasinin miayyan
edilmasi Ucln esas va grup auditoruna malumat vermak Ug¢lun bdlmanin maliyys
malumatlarindaki tahriflerin son haddi.

(d) bdlma auditorlarinin bdlmalarde muayyan edilmis audit prosedurlarini yerina yetirmak tgun
yetorli vaxt da daxil olmagla, muvafiq seriste va bacariglara malik oldugunu qrup auditorunun
mieyyan etmasi ligiin esas. (ist: Paraq. A171)

(e) 30(c) paragrafina uygun olarag qrupun daxili neazaret sistemi barade anlayisin alde
edilmasinin asas elementlari;

(f)  Qrup auditoru tarsfinden bélma auditorlarina rehbarlik ve nazarst edilmasinin, habels onlarin
isinin tahlil edilmasinin, o cimladan, muvafiq hallarda, 47-ci paragrafa uydun olaraq, blma
auditorunun slave audit saenadlasdiriimasinin qrup auditoru tarafinden tahlilinin xlsusiyyati,
muiddaeti ve hacmi. (Ist: Parag. A172—-A178)

() Bolmae auditorlari ile melumat mibadilasins aid olan masalslar, o cimladan:

31

32

33

265 sayll “Daxili nazaratla bagh ¢atismazliglarin idareetmaya masul saxslara va rahbarliys bildirilmasi” BAS
230 sayli BAS, 8-ci paragraf
230 sayli BAS, 1-3-cl, 9-11-ci paragraflar, A6—A7 paragraflalri ve Slave
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

0] Oger varsa, 32-ci paragrafa uygun olaraq malumat verilmis daleduzlug, elagali taraflar
va ya muiassisanin faaliyystinin fasilasizliyi ile bagli maselalar.

(i) Qrup auditorunun 45-ci paragrafa uygun olaraq qrup auditi ile bagh rayine aid olan
masaelalar, o ciimledan bdlma auditorlari, bélma rahbarliyi ve ya qrup rehbarliyi ile
muzakire edilan miihim masalalerin qrup auditoru tarsfinden neca hall edilmasi.

(h)  Qrup maliyya hesabatlarina shamiyysatli tesir gdstara bilacak masslsaler hagginda bdlma
auditorlarinin naticalarinin ve ya ganastlarinin qrup auditoru tarafinden dayarlendiriimasi va
onlarla bagh gérilan cavab tadbirlari.

* * *

Praktiki tatbiq va digar izahedici materiallar

Bu BAS-In shata dairasi (ist: Paraq. 1-2)

Al.

A2.

A3.

A4,

AS5.

Bu BAS hamcinin, 220 sayli (duzelis edilmis) BAS-da geyd edilon telablerin ve telimatlarin, o
cumladan bdlma auditorlarina rahbaerlik ve nazarst edilmasi va onlarin islarinin tahlil edilmasi t¢in
olanlarin tetbiq edilmasine qrupun tapsiriq Uzre terefdasi ve ya qrup auditoru Uc¢ln xuUsusi
mulahizalar shate edilir.

1 sayli BKiS®* tapsingin keyfiyyatinin tshlil edilmasi tslob olunan tapsiriglari shate edir. 2 sayli
BKIS® tapsingin keyfiyysti (izro misahidaci-ekspertin tayin edilmasi ve uygunlugunu, habels qrup
auditi U¢tin de daxil olmagqla, tapsirigin keyfiyyatinin tehlilinin yerina yetiriimasi ve senadlasdiriimasi
il baglh tapsingin keyfiyyati Gizre musahidaci-ekspertin masuliyyatlerini shats edir.

Mueassise ve ya grupun struktur vahidi hamcinin ahats etdiyi miassisa va ya struktur vahidlarinin
(yeni, alt qrup) maliyye malumatlarini daxil edan 6z grupun maliyys hesabatlarini hazirlaya biler. Bu
BAS ganun va gaydalarin talablerina riayat etmak U¢lin va ya digar sebablera gére aparilan bu cir
alt gruplarin grup maliyys hesabatlarinin auditina samil olunur.

Tak hiiqugi sexs birden cox struktur vahidlari ila taskil oluna bilar, masalan, bir nec¢a filiali olan bank
kimi bir nece yerds fealiyyat gosteren sirket. Bu cir struktur vahidlari ayri-ayri yerler, ayrica
rehbarlik ve ya ayrica informasiya sistemlari (o cimladan ayrica bas kitab) kimi xususiyyatlera
malik oldugda ve maliyya malumatlarn tak hiquqgi sexsin maliyya hesabatlarinin hazirlanmasi
zamani cemlandikda, bele maliyys hesabatlari qrup maliyye hesabatlarinin anlayigina cavab verir,
¢unki onlar konsolidasiya prosesi vasitasile birden ¢ox muassisa ve ya struktur vahidinin maliyys
malumatlarini ehtiva edir.

Bazi hallarda, tek hiquqgi saxs qanun va ya gaydalarin talablarine uygun hesabatverma ve ya diger
idareetma maqsadleri U¢ln birden ¢ox mahsul ve ya xidmat xatti Gizre maliyye malumatlarini
toplamaq Uc¢lin 6z malumat sistemini konfiqurasiya eds biler. Bu seraitde muassisanin maliyys
hesabatlari gqrup maliyye hesabatlari deyil, ¢lnki konsolidasiya prosesi vasitasile birdan ¢ox
muiassise ve ya struktur vahidinin maliyye mealumatlari cemlanmir. Bundan slave, ganun ve ya
gaydalarin teleblerine uydun hesabatvermsa ve ya diger idarsetma magsadlari Ggln ayrica
malumatlarin (masalen, kdémakci kitabda) toplanmasi bu BAS-in magsadleri Ugln ayrica

34

35

1 sayll (duzalis edilmis) “Maliyya hesabatlarinin auditini va tahlilini, yaxud diger tesdiglema va alagali xidmatler lzrs tapsiriglari
yerina yetiran sirkatlards keyfiyyatin idare edilmasi” Beynalxalq keyfiyyastin idare edilmasi standarti (BKIS)

2 sayh “Tapsirigin keyfiyyatinin tahlili’ BKIS
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

muassisalar ve ya struktur vahidlari (masalan, bdlmalar) yaratmir.

Qruplar ve bélmaler (ist: Parag. 4-5)

AG.

A7.

A8.

A9.

Qrupun malumat sistemi, o ctimladen onun maliyys hesabathligi prosesi grupun teskilati strukturu
il uygunlasdirila ve ya uygunlasdiriimaya biler. Masalen, qrup hiqugi strukturuna géra teskil oluna
biler, lakin onun informasiya sistemi funksiya, proses, mahsul ve ya xidmat (yaxud mahsul ve ya
xidmat gruplarn Uzrs), yaxud idareetma va ya hesabatverma magqgsadleri Uglin cografi mévge lzre
toskil oluna biler.

Qrupun teskilati strukturu ve informasiya sistemi haqqinda alds edilmis anlayis asasinda qrup
auditoru muayyan eds bilar ki, miayyan misassisalarin ve ya struktur vahidlerinin maliyye
malumatlari audit prosedurlarinin planlasdirilmasi ve yerina yetiriimasi magsadile birlikde nazarden
kecirile bilar. Masalan, bir grupda eyni cografi mévgeds, eyni rahbarlik altinda faaliyyst gbstaren ve
Umumi daxili nazarat sisteminden, o cimladen informasiya sisteminden istifads edan oxsar biznes
xUsusiyyatlarine malik (¢ hlquqgi sexs ola bilar. Bu seraitde qrup auditoru bu ¢ hiquqgi saxsi bir
bbélma kimi nezers almagda qerar vera biler.

Qrup hamginin grup daxilinde birden ¢ox muassise va ya struktur vahidine samil olunan faaliyyast ve
ya proseslori, masalan, ortag xidmat markazinden istifade etmakle markazlasdire biler. Bu cir
markazlesdiriimis fealiyyatlar grup maliyys hesabatliligi prosesina aid olduqda, qrup auditoru ortaq
xidmat markazinin bir bélma oldugunu miayyan eds biler.

Qrup auditoru tarsfinden bdélmaelarin musyyan edilmasine aid ola bilacek basga bir miulahizs,
maliyye hesabatlarinin tatbig olunan ¢arcivalarinin agiglama telablerine uydun olarag rehbarliyin
amaliyyat segmentlarini nece miisyysn etmasidir.°

Bélme auditorlarinin is celb edilmesi (ist: Paraq. 7-8)

A10.

All.

Bdlma auditorlari ganun ve qaydalarin telablarina riayat etmak Uc¢ilin ve ya diger sebablera gors,
xlUsusan de bdlma hiiquqgi saxs olduqda, bdlmenin maliyye hesabatlarinin auditini apara bilar.
Bdlma auditoru ham da bdlmanin maliyye hesabatlarinin auditini apardiqda ve ya tamamladiqda,
grup auditoru bu isin grup auditinin magsadlarina uydun olduguna emin olduqda, qrup auditoru
bdlmanin maliyya hesabatlari Gzarinde aparilan audit isinden istifade ede biler. Bundan slavs,
bélma auditorlari qrup auditorunun tslebatlarina cavab vermek Ug¢lin bdlmeanin maliyys
hesabatlarinin auditi iizre aparilan isi uygunlasdira bilerler. istenilen halda, bu BAS-in telebleri, 0
cliimladen bdlma auditorlarina rahbarlik va nazarat edilmasi va onlarin isinin tehlil edilmasi ile bagl
telablor tetbiq edilir.

220 sayh (duzslis edilmig) BAS-a®” uygun olaraq, tapsiriq Uzre tersfdasdan telsb olunur ki,
rehbaerlik, nazarst va tehlile olan yanasmanin audit tapsiriginin xisusiyyati ve saraitlarine uygun
oldugunu misayyan etsin. A76 paraqrafinda grupun tapsiriq tzra tarefdasinin bélme auditorlarina
rehbarlik ve nazarat edilmasi va onlarin isinin tahlil edilmasina géra masuliyysti 6z lizarine goétlrs
bilacayi muxtalif Usullara dair nimunaler verilir ve grup auditoru bélmanin maliyya hesabatlarinin
auditi ¢arcivasinda yerina yetirilib tamamlanmis audit isindan istifade etmayi planlasdirdigi hallarda
magsadauygun ola biler.

36

37

bax: masalan, 8 sayll “©maliyyat seqmentlari” Maliyya hesabatlarinin beynalxalq standartlari (IFRS)

220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 30(b) paraqgrafi
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Al3.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

200 sayli BAS-da®® izah olundugu kimi, askarlamama riski audit riskini magbul asagi saviyysye
endirmak Uc¢iin auditor terafinden misyyen edilan auditor prosedurlarinin xisusiyyati, middasti ve
hacmi ile slagslidir. Askarlamama riski tekce audit prosedurunun effektivliyinden deyil, ham ds
hamin prosedurun auditor tersfindan tatbiq edilmasindan asilidir. Belalikle, askarlamama riskina
mavafig planlasdirma, tapsiriqg ugun mavafig resurslarin ayrilmasi, pesokar inamsizligin tetbiq
edilmasi va yerina yetirilon audit isina nazarst va tehlil edilmasi kimi masalalar tesir edir.

Askarlamama riski 14(a) ve A19 paraqgraflarinda tasvir olundudu kimi tehriflerin aqreqasiya
riskinden daha genis anlayisdir. Qrup auditinde aradan qaldirilmayan ve askar edilmayan tahrifler
macmusunun butévlikds qrup maliyye hesabatlari Ggtin shamiyystlilikdan artiqg olma ehtimali daha
ylUksak ola bilar, ¢lnki audit prosedurlari qrup daxilinda bélmalarin maliyye malumatlari Gzarinde
ayriligda yerina yetirilo bilor. Muvafiq olaraq, tehriflerin agregasiya riskini magbul olan asagi
saviyyaye endirmak U¢ln bélmenin audit prosedurlarinin yerina yetirilmasi tgln shamiyyatlilik grup
auditoru tarafinden tayin edilir.

Pesokar inamsizliq (ist: Parag. 9)

Al4.

Al5.

Al6.

Al7.

220 sayh (dizslis edilmig) BAS-da®® audit prosedurlarinin tertib edilmasi va yerina yetirilmasi,
habels audit stbutlarinin giymatlendiriimasi zamani auditorun distnilmemis qerazli yanagsmasi do
daxil olmagla, tapsiriq saviyyasinde pesokar inamsizligin tetbig edilmasine mane ola bilacak
amillerin ndmunaleri taqdim olunur. 220 sayh (dizslis edilmis) BAS-da hamgcinin tapsiriq
saviyyasinde pesokar inamsizligin tatbig edilmasine mane olan amilleri azaltmaq Ugln tapsiriq
grupunun gdra bilacayi mimkin tadbirlar taqdim olunur.

315 sayl (2019-cu ilde duzslis edilmis) BAS,*° 540 (diizslis edilmis) BAS-da*! ve diger BAS-larda
geyd edilan talabler ve mivafig praktik tetbiq materiallari pesekar inamsizhgin tetbig edilmasindan
bahs edir va sanadlasdiriimanin auditorun pesakar inamsizligin tatbig etmasina dair stbutlari temin
etmaya neca kdmak eda bilacayina dair nimunalar ehtiva edir.

Tapsiriq grupunun bitin UGzvlerindan qrup auditi aparilarken pesekar inamsizliq tatbiq etmalari
telab olunur. Qrup auditoru tersfinden tapsiriq grupu Uzvlerine, o cimladen bdlma auditorlarina
rehbarlik ve nazarat edilmasi va onlarin isinin tehlil edilmasi tapsiriq grupunun lazimi sakilde
pesokar inamsizliq tetbiq edib-etmadiyi bareds grup auditoruna mealumat vers biler.

Qrup auditinde pesakar inamsizligin tetbiq edilmasine asagidaki kimi masalalar tasir géstera bilar:

° forgli makanlarda olan bdlma auditorlari mixtslif madeniyyatlerin tesirline maruz qgala bilarlar
ki, bu da onlarin maruz galdiglari geyri-obyektivliyinin xtisusiyyatina tasir gostars biler;

° bazi gruplarin murakkeb strukturlarinda shamiyyatli tahrif risklerine meylliliyin artmasina
sebab olan amiller tssir gbstarmays baslayir. Bundan slavs, haddinden artiq murakkab
toskilati struktur 240 sayli BAS-a*? uygun olaraq dsleduzluq riski amilini tegkil ede biler ve
buna goére de miiayyan muassisalerin ve ya struktur vahidlarinin biznes maqsadini ve
fealiyyatini 6yrenmak Uc¢lin alave vaxt ve ya tacriibas telab edils bilsr;

38

39

40

41

42

200 sayli BAS, A45 paraqrafi

220 sayl (duzalis edilmig) BAS, A34—-A36 paragraflari

315 sayh (2019-cu ilds duzalis edilmis) BAS, A238 paragrafi

540 sayh (dUzalis edilmis) “Ucot giymatlandirmalarinin ve alagali agiglamalarin auditi” BAS, A11 paragrafi

240 sayli “Maliyya hesabatlarinin auditi zamani dsleduzlugla bagl auditorun masuliyyati” BAS
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o grupdaxili emaliyyatlarin (mas., qrup daxilinds bir ne¢e musssise va struktur bélmasinin ve ya
coxsayl elagsli teroflorin istirak etdiklori emaliyyatlar), pul vesaitlerinin herakastinin ve ya
transfer giymatlori tGzra razilagsmalarin xtsusiyyati va hacmi elave murakkabliklera sebab ola
biler. Bazi hallarda bele masalaler daladuzlugq riski amillarinin yaranmasina sabab ola biler;

. grup auditi i¢in grup rahbarliyi tarefinden qisa hesabatverma miiddatleri miayyan edildikds,
bu, tapsirilan isi tamamlayan zaman tapsiriq qrupunun Gzvlerina tezyiq gosters bilar. Bu
soraitde rahberliyin tesdiglemslarini lazimi qaydada sorgulamaq, muvafig muahakimaeler
yuritmak va ya yerina yetirilon audit isini muvafiqg qaydada tehlil etmak G¢in tapsiriq qrupuna
alave vaxt lazim ola bilar.

Qrup auditoru tarefinden pesokar inamsizligin tetbig edilmasi qrup maliyye hesabatlari Ggin
ahamiyyatli ola bilacek maselalerle bagh bdlma auditorlarindan, bdlma rehbarliyindean va qrup
rehbarliyindan elda edilon malumatlarda uygunsuzluglarin olmasina qarsi diggatli olmani shats
edir.

Anlayiglar

Tohriflorin agreqasiya riski (ist: Parag. 14(a))

A19.

Tahriflorin agregasiya riski maliyye hesabatlarinin butin auditlerinde mdévcuddur, lakin onu grup
auditinde 6yrenmak ve onunla bagh tedbir gérmak xususile vacibdir, ¢linki audit prosedurlarinin
bdlmaler tzre bolinmis amaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglar ve ya agiglamalara dair yerina
yetirilma ehtimali daha yliksakdir. Umumiyyatls, audit prosedurlarinin istar bélmae auditorlari, istarse
da tapsirig grupunun diger Uzvleri tarsfinden ayriliqda yerine yetirildiyi bélmalerin say! artdiqca
tehriflarin agreqasiya riski da artir.

Béime (ist: Paraq. 14(b))

A20.

Qrup auditoru audit isinin yerina yetirilacayi bdlmaleri misyyan ederkan pesakar miihakima
yaruduar. A7 paragrafinda izah edilir ki, misyyan musssisalarin va ya struktur vahidlerinin maliyye
malumatlari audit prosedurlarinin planlasdiriimasi ve yerina yetiriimasi magsadile birlikde nazardan
kecirile bilar. Bununla bels, qrup maliyya hesabatlarinin shamiyyatli tehrif risklerinin muayyen
edilmasi va giymatlendirilmasi lizre qrup auditorunun masuliyysti maliyya malumatlari qrup maliyye
hesabatlarina daxil edilmis bitiin muassise ve struktur vahidlerini shats edir.

Béime auditoru (ist: Paraq. 14(c))

A21.

A22.

A23.

Bu BAS-da tapsiriq grupuna edilon istinadlar qrup auditoru ve bdlme auditorlarini ehtiva edir.
Bolma auditorlan sebaka sirkstindan, sebaka sirkati olmayan sirketdan ve ya qrup auditoru isladiyi
sirkatdan (mas., qrup auditoru isladiyi sirkatdeki basga ofis) ola bilar.

Bozi seraitlords grup auditoru amaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglari va ya aciglamalarin
markazlesdiriimis sakilde test eda bilar, yaxud bdlma ile bagli audit prosedurlarini yerina yetire
biler. Bu seraitda grup auditoru bélma auditoru hesab edilmir.

24-cu paragrafa uygun olarag qrup auditoru bélma auditorundan talsb etmsalidir ki, o, bdlma
auditorunun grup auditoru ile amakdasliq edacayini, o cimladan bdlms auditorunun qrup
auditorunun talab etdiyi isi yerine yetirib-yetirmayacayini tesdiq etsin. A58 paragrafinda bdlma
auditorunun bels bir tasdigi temin eda bilmadiyi hallar ti¢iin talimat taqdim olunur.

Bélme rehberliyi (Ist: Parag. 14(d))
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A24.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Bolme rahbarliyi dedikds, grupun bir hissasi olan muiassise ve ya struktur vahidinde maliyys
malumatlarina ve ya diger faaliyyets (mas., ortag xidmat merkazinde amaliyyatlarin islanmasi) gore
masuliyyet daglyan rehberlik nazards tutulur. Qrup auditoru bélme kimi birlikde musyysn
muessisalarin ve ya struktur vahidlerinin maliyya melumatlarini nazardan kegirdikde ve ya ortaq
xidmat markazinin bélma oldugunu muisyyen etdikds (bax: A7—A8 paragraflari), bélma rahbarliyi
dedikde, hamin bdlma ile bagh yerine yetirilon audit prosedurlarinin tetbiq olundugu maliyys
malumatlarinin ve ya amaliyyatlarin islanmasina géra masuliyyat dagiyan rahbarlik nazarda tutulur.
Bazi soraitlaerds, ayrica bdlma rahbarliyi olmaya bilar ve bdlmanin maliyye malumatlari ve ya diger
faaliyyatlarina géra masuliyyati birbasa grup rahberliyi dasiya biler.

Qrupun tapsirq lizre terefdagi (Ist: Parag. 14()))

A25.

Birge auditorlar qrup auditini apardiqda, tapsiriq Uzre birgs tarafdaslar ve onlarin tapsiriq qruplari
BAS-larin magsadlari U¢ln kollektiv sakilda “qrupun tapsiriq Uzra terefdag”ini ve “tapsiriq qrupu’nu
togkil edirlor. Bununla belo, bu BAS birgs auditorlar arasindaki munasibatlere ve ya qrup auditinin
magqgsadleri tgtn birgs auditorun birinin diger birge auditorun isi ile elagadar yerina yetirdiyi iso aid
deyil.

Qrup maliyys hesabatlari (ist: Parag. 2, 14(k))

A26.

A27.

A28.

Qrup maliyya hesabatlarinin hazirlanmasi ve taqdim edilmasina dair talebler muivafig maliyye
hesabatlarinin tetbiq olunan ¢arcivelarinde miayyan edils biler ki, bu da grup maliyye hesabatlarina
daxil edilacak muassiselarin va ya struktur vahidlarinin maliyye malumatlarinin misayyan edilmasina
tesir gdstare biler. Masalen, bazi carcivelar miassisa (ana muiassisa) bir ve ya bir nega diger
muiassisaya (mas., tbrema muiassisalara) 6zline maxsus olan nazarst paketi vasitasile va ya diger
vasitelarle nazarat etdikds, konsolids edilmis maliyya hesabatlarinin hazirlanmasini telab edir. Bazi
hallarda, maliyye hesabatlarinin tetbiq olunan carcivalari birlasdiriimis maliyye hesabatlarinin
teqdim edilmesi Uglin ayrica tslebleri ehtiva edir ve ya buna basga cir icaze vera biler.
Birlasdirilmis maliyya hesabatlarinin teqdim edilmasina icaze verila bilen saraitloare misal olaraqg ana
muiassisasi olmayan, lakin Umumi nazaret altinda olan ve ya Umumi rahbarliyi olan miassisalari
gOstarmak olar.

Bu BAS-da istifade edilon “konsolidasiya prosesi” termininin maliyys hesabatlarinin ¢argivalarinda
muiayyen edildiyi ve ya tosvir edildiyi kimi “konsolidasiya” ve ya “konsolide edilmis maliyys
hesabatlari” ile eyni mena dasimasi nazards tutulmur. Bksina, “konsolidasiya prosesi” termini daha
genis manada grup maliyye hesabatlarinin hazirlanmasi Ugin istifada olunan prosess aiddir.

Konsolidasiya prosesinin teferrtath aspektlari grupun strukturundan ve melumat sisteminden, o
cumladan maliyya hesabathligi prosesindan asili olaraq muxtalif gruplarda ferglidir. Bununla bels,
konsolidasiya prosesi grupdaxili amaliyyatlarin ve galiglarin, habele muvafiq hallarda qrup maliyys
hesabatlarina daxil edilmis muassisaler ve ya struktur vahidleri tglin muxtelif hesabatverma
dovrlerinin tatbiq edilmasinin naticalerinin aradan galdiriimasi kimi milahizslari shate edir.

Qrup auditinda keyfiyyatin idara edilmasi va tamin edilmasi lizra rahbarliyin masuliyyatlari
(ist: Parag. 11, 16)

A29.

Qrup tapsingi Uzrs terefdasin tekbasina 220 sayli (dizslis edilmis) BAS-in bitin taleblarina riayst
edilmani temin etmasi, xUsusan tapsiriq grupu bir ne¢e makanda yerlasan coxlu sayda bdlma
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A30.

A31.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

auditorunu shats etdikde mimkiin olmaya ve ya praktiki baximdan yerina yetiriimaya bilar. Tapsiriq
seviyyasinde keyfiyyati idare ederken 220 sayh (diizelis edilmis) BAS-a*® uygun olaraq, tapsiriq
Uzro terefdasa icaze verilir ki, tapsiriq Uzre teraefdasa komak etmek maqgsedile prosedurlarin,
tapsiriglarin ve ya tadbirlerin islenib hazirlanmasini ve ya yerina yetirilmasini tapsiriq qrupunun
diger Uzvlarine tapsirsin. Mlvafiq olaraq, qrupun tapsiriq Uzrs terefdasi prosedurlar, tapsiriglar ve
ya tadbirleri tapsiriq qrupunun digar Uzvlarina tapsira bilar va bu lzvlar prosedurlari, tapsiriglari ve
ya tadbirleri basqgalarina tapsira biler. Bela seraitde 220 sayli (dizalis edilmis) BAS-a uygun olaraq,
tapsiriqg Uzrs tarefdas audit tapsiriginin idars edilmasi ve keyfiyyate nail olunmasi Uglin Umumi
masuliyyeti dasimaga davam etdirmalidir.

Qrup auditoru ile bdélma auditorlari arasinda malumat mubadilasini tamin etmakla ve qrup
auditorlar tersfinden hemin bdlme auditorlarina rahberlik ve nazaret edilmasini ve onlarin iginin
tehlil edilmasini dastaklamakls, sirkst tarefinden misyyen edilmis ve ya imumi sabaka talablari ve
ya sebeke xidmatleri** olan siyaset ve ya prosedurlar grupun tapsiriq Uzre terefdasini desteklaya
bilar.

220 sayli (duzslis edilmig) BAS-da*® izah edilir ki, izah edir ki, keyfiyysto sadiglik niimayis etdiren
madaeniyyat tapsingi yerina yetirorkan godzlenilon davranislari nimayis etdiran tapsiriq grupunun
Uzvleri tarefindan formalasdirilir ve guclendirilir. 16(a) paragrafda geyd edilan taslaba riayst etmak
maqsadile qrupun tapsiriq Uzre tarefdasi birbasa tapsirig qrupunun digar Uzvlerina (o cimladan
bdlma auditorlarina) malumat vers va soxsi davranis ve harakatlari il (mas., nimuna géstermakia)
bu mealumat mibadilasini gliclendire biler.

Miistari gabulu ve davamhhigi

Yetorli ve miivafiq audit sibutlarinin alds edilmasinin gézlenile bilecayinin aglabatan olub-olmamasinin
miisyysn edilmasi (ist: Parag. 17—18)

A32.

Yetorli muvafiq audit stbutlarinin alde edilmasinin gdzlenila bilacayinin aglabatan olub-olmadigini
muiayyen edarkan, grupun tapsiriq Uzrs terafdasl asagidaki kimi maselaler barads anlayis alde eds
biler:

° grupun strukturu, o cimladan hiiqugi va teskilati formasi;

° grup Ugun shamiyyatli olan fealiyyat ndvleri, o cimladan faaliyyst sahasinin ve hamin
fealiyyatin hayata kegcirildiyi normativ hiiquqi, igtisadi ve siyasi muhitlar;

° xidmat gdstaren taskilatlardan istifade edilmasi;

° ortaq xidmat markazlerindan istifade edilmasi;

° konsolidasiya prosesi:

° grup auditorunun asagidaki sartlera cavab verib-vermamasi:

o grupun idareetmaya masul saxslarina, grup rahbarliyina, bdlmenin idareetmays masul
soxslarina, bdlma rehbarliyine ve bdlmanin msalumatlarina, o cimladan istirak payi
metodu ile ugota alinan bélmalare mahdudiyyatsiz ¢ixis imkanina malik olacag; habels

43

44

45

220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 15-ci paragraf

1 sayli BKIS, 48-52-ci paragraflar
220 sayl (duzalis edilmis) BAS, A28 paragrafi

Sehifs 25/ 107



A33.

A34.

A35.

A36.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

o muvafiqg oldugda, bdlmalerin maliyya malumatlar ile bagli lazimi islari yerine yetira
bilecak;
. yetarli vo mivafig resurslarin ayrilib-ayriilmamasi ve ya temin edilacayi.

Qrupun ilkin audit tapsirndi oldugu halda, qrup auditorunun A32 paraqgrafinda qeyd edilen
masalelarle bagli anlayisi asagidakilardan slds edils biler:

. grup rahberliyi terafindan verilen malumatlar;

. grup rahberliyi ile malumat mibadilasi;

. grupun idarasetmaya masul sexslari ile malumat mibadilasi; habelsa

. muvafiq hallarda, bélma auditoru va ya avvalki auditor ile malumat mibadilasi.

Tokrarlanan tapsirigda yeterli muvafiq audit sUbutlarini slde etmak gabiliyystine shamiyyatli
dayisiklikler tesir eds bilar, masalan:

o grupun strukturu (mas., satinalmalar, xaricolmalar, birge muassisaler, struktur dayisiklikleri ve
ya grupun maliyya hesabatliligi sisteminin tagkili ile bagl dayisikliklar);

. grup Uciin shamiyyat kasb edan bdlmalerin fealiyyati;

o grupun idarsetmaya masul saxslarinin, qrup rahbarliyinin ve ya audit prosedurlarinin yerina
yetirilmasi nazards tutulan bélmalarin asas rehbarliyinin tarkibi;

. grup auditorunun grup ve ya bélma rahbarliyinin diristliyl ve seristaliliyi barade anlayisi;
. maliyys hesabatlarinin tetbiq olunan c¢arcivaleri.

Bdlmaler grup auditorunun yurisdiksiyasinda yerlasmadikda madaniyyat va dil ferglari ve ganun ve
ya qaydalarin mixtaslif olduguna géra grup auditinds yetarli mivafiq audit stibutlarinin alde edilmasi
ile bagll elave catinlikler ola bilar. Masalen, ganun ve ya gaydalarla bdlms auditorunun 6z
yurisdiksiyasindan kanara senadlarin gondarilmasi mahdudlasdirila biler, yaxud muharibs,
vatandas igtisaslar ve ya epidemiyalar naticasinde grup auditorunun muvafiq bdlms auditorunun
audit senadlerine cixisi mahdudlasdirila biler. A180 paraqgrafinda bu vaziyyatler ile bagli goérile
bilacak mimkun tadbirlar ehtiva edilmisdir.

Qrupun tapsiriq Gzre teraefdasi qrupun audit tapsirigini gabul etdikden sonra mahdudiyyatlar qoyula
biler ki, bu da tapsiriqg grupunun yeterli mivafig audit stibutlari alde etmak gabiliyystine tesir eds
bilar. Bu ctir mahdudiyyatler asadidakilara tasir edenlari ahate edas biler:

° grup auditorunun bélmanin malumatlarina, bélmalarin rehbarliyine ve ya idareetmays masul
saxslaring, yaxud bélma auditorlarina (o cimladen grup auditorunun talab etdiyi mivafiq
audit senadlasdiriimasina) ¢ixisi (bax: 20 ve 21-ci paragraflar); yaxud

° bdélmalarin maliyye malumatlari ile bagli gorulacak is.

A45—-A46 paragraflarinda bu ciir mahdudiyyatlarin grup maliyys hesabatlari (izre auditor hesabatina
muamkun tasiri izah olunur.
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Audit tapsiriglarinin sertlerinin razilasdiriimasi (ist: Parag. 19)

A37.

210 sayli BAS-in*® telsblerine uygun olaraq, auditor audit tapsiriginin sertlerini rahbarlik ve ya
muivafiq hallarda, idareetmaya masul saxslar ile razilagdirmalidir. Tapsiridin sartlarinde maliyys
hesabatlarini tathiq olunan ¢arcivalari miiayyen edilir. Qrupun audit tapsirginin sartlarine daxil edile
bilacak alave maselalera asagidakilar daxildir:

o grup auditoru ile bélma auditorlar arasinda mslumat muibadilasi ganun ve ya gaydalara
uygun olaraq mimkun gadar mahdudiyyatsiz olmalidir;

o bélme auditorlari ile bélmenin idarsetmays masul sexslari ve ya bdélma rahbarliyi arasinda
vacib malumat mubadilasi, o0 cimladen daxili nazarstde shamiyyatli catismazliglar barade
malumat mibadilasi barada grup auditoruna malumat verilmalidir;

o grup auditine aid ola bilacak maliyys hesabatliligina dair maselaler ile alagsli tanzimlayici
organlar ve muassisaler va ya struktur vahidleri arasinda malumat mubadilesi bareda qrup
auditoruna malumat verilmalidir; habela

. grup auditoruna bdlmada isi yerina yetirmaya ve ya bdlma auditorundan isi yerina yetirmasini
telab etmayae icaze veriimalidir.

Molumatlara ve ya emakdaslara ¢ixis mahdudiyyatleri (ist: Parag. 20-21)

A38.

A39.

A40.

Malumatlara ve ya amaekdaslara ¢ixis mahdudiyyasti qrup auditorunun yetarli muvafiq audit stibutlari
alda etmasi talabini lagv etmir.

Malumatlara ve ya amakdaslara ¢ixis bir ¢cox sabablare gbére mahdudlasdirila biler, masalan,
komponentin rahbarliyi, ganunlar ve ya qaydalarla ve ya diger seraitler, masalan, muharibs,
vatandas igtisaslar ve ya epidemiya sababindan mahdudiyystler qoyula bilar. A180 paraqrafinda
grup auditorunun bélma auditorunun audit senadlerina ¢ixis mahdudiyyatlerini necs aradan qaldira
bilacayi tesvir edilir.

Bazi seraitlorda, qrup auditoru, melumatlara ve ya amakdaslara ¢ixis mahdudiyystlerini aradan
galdira biler, masalan:

° bdlma rahbaerliyine ve ya bdlmanin idarsetmays masul saxslerine ¢ixis mahdudlasdirildidi
halda, grup auditoru grup rahbarliyinden ve ya grupun idareetmaya masul saxslerindan
mahdudiyyastin aradan qaldiriimasina kémaklik géstarmayi telab eds bilar va ya birbasa grup
rehbarliyindan ve ya grupun idaraetmaya masul saxslerindan malumat telab eds biler;

° grupun istirak payr metodu ile ugota alinan misssisada geyri-nazarat payi oldugu halda, grup
auditoru grupun muassisanin maliyya malumatlarina ¢ixisi ile bagl muddsalarin (maes., birgs
muiassisanin mugavilalerinin va ya digar investisiya miqavilalarinin sertlerinds) mévcud olub-
olmadigini musayyan eds biler ve grup rahbarliyindasn bu hiuquglarin istifade etmasini talab
ede bilsr;

° grupun istirak payr metodu ile ugota alinan muassisada geyri-nazarat payi oldugu va grupun
geyri-nazarat payl olan muassisenin idare heystinde olan va ya bu cir miassisanin
idareetmaya masul saxslerinin izvi olan nimayandalari oldugu halda, qrup auditoru onlara
tutduglan vezifs sayasinds onlarda oldugu maliyya ve diger msalumatlan taqdim eds
bilmayacakleri ile bagh sorgu géndara biler.

46

210 sayli BAS, 9 va 10(d) paraqraflari
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A41.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Qrupun igtirak payl metodu ile ugota alinan misessisade qeyri-nazarat payi oldugu ve qrup
auditorunun muessisadaki malumatlara ve ya sexslare c¢ixisi mahdudlasdinidigr halda, qrup
auditoru musssisanin maliyye malumatlari ile bagh audit stbutlari kimi istifade olunacaq mealumat
alde eda bilar, masalen:

. grup rehberliyinds olan maliyya melumatlari, g¢inki qrup rehberliyi do qrup maliyys
hesabatlarini hazilamaqg Ugln nazarst olunmayan muiassisenin maliyye malumatlarini alda
etmalidir;

. audit olunmus maliyya hesabatlari, ictimaiyyate agiglanmaq Uglin nazards tutulmus senadler,

yaxud nazaret olunmayan muassisenin pay alstlarinin giymeat kotirovkasi kimi agiq
manbalarden olan malumatlar.

Xdsusan qrup maliyye hesabatlarinin shamiyyatli tehriflori ile bagli giymatlandirilmis risklar
baximindan ve alda edilmis audit stbutlarini tesdiq edan ve ya basqa sakilde tamamlayan digar
malumat manbaleri nazare alinaraq auditorun yeterli mivafiq audit stbutlari elde eds bilacayina
dair pesekar miihakimae yuriddlmalidir.*’

A42. Qrupun istirak payl metodu ile ugota alinan miassisada qgeyri-nazarat payi oldugu ve muassisadaki

A43.

Ad4,

malumatlara ve ya omekdaslara c¢ixis mahdudlasdinidigi halda, qrup auditoru bu cir
mahdudiyyatlarin mihasibat ugotunun istirak payr metodundan istifade edilmasinin qrup rehbarliyi
magsadauygdunluguna dair qrup rahbarliyinin tesdiglemaleri ilo ziddiyyst teskil edib-etmadiyini
nazearden kegira biler.

Qrup auditoru mealumatlara ve ya emaekdaslara c¢ixisin mahdudlasdiriimasi sababindan yetarli
muvafiq audit subutlari alde eda bilmadikds, qrup auditoru:

. grup auditoruna miuvafiq tadbirler planini misyyan etmekde komak etmak Ucln
mahdudiyystlari bareds qrup auditorunun sirkatine melumat vere biler. Masalen, qrup
auditorunun sirkati mehdudiyyatler barada grup rahbarliyi ile malumat mibadilasi apara biler
va grup rahbarliyini tenzimlayici organlarla slage saxlamaga taklif ede bilar. Bu, masalan,
asas Olkede muharibs, vetendas idtisaslari ve ya epidemiya naticasinde mahdudiyyatler bir
yurisdiksiyada ve ya eyni sirket tarefinden aparilan c¢oxsayli auditlore tasir etdikde
magsadauygun ola biler.

° ganun ve ya qaydalara asasen mahdudiyystlor hagqinda tanzimlayici organlar, listing
orqganlari va ya digar saxsler ile malumat mibadilesi aparmalidir.

Cixisa qoyulan mahdudiyyastlerin qrup auditi UGgln basga naticeleri ola biler. Masalen,
mahdudiyyatler qrup rehbarliyi tersfinden qoyularsa, qrup auditoru qrup rahbarliyinin grup
auditoruna Unvanladigi sorgulara verdiyi cavablann etibarlihdini ve mahdudiyystlarin grup
rehbarliyinin durlistliylna sibhs altina alib-almadigini yenidan nazardan kegirmali ola biler.

Moalumatlara ve ya emoakdaslara ¢ixis mahdudiyyatlerinin qrup maliyys hesabatlari (izre auditor
hesabatina tesiri (Ist: Parag. 20-21)

A45.

705 sayl (diizelis edilmis) BAS*® grup auditorunun yeterli mivafiq audit siibutlari slde eds bilmadiyi
vaziyyetlerde na edacayi ila bagl telableri va talimatlar ehtiva edir. ©lave 1-da qrup auditorunun

47

48

330 sayh BAS, 7(b) paraqgrafi
705 sayl (duzalis edilmis) “Mustaqil auditorun hesabatinda ferqgli rayler” BAS
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

istirak payr metodu ile ugota alinan bdlma ile bagl yeterli mivafiq audit stbutlari slde edsa
bilmamasina asaslanan qrup auditorunun serti rayinin teqdim edilan auditor hesabatinin nimunasi
verilir.

Qanun ve ya qaydalarda qrupun tapsiriq lzre terefdagina tapgiriqdan imtina etmeaye ve ya tapgiriga xitam
vermoaye qadagan edilmesi (ist: Parag. 20-21)

A46.

Qanun va ya gaydalarda grupun tapsiriq Uzre terafdasina tapsirigdan imtina etmak va ya tapsiriga
xitam vermak gadagan edils biler. Masalen, bazi yurisdiksiyalarda auditor miisyyan muddats teyin
edilir vo hamin muddat bitmadan tapsinga xitam vermak ona qgadagandir. Hemginin, ictimai
sektorda tapsirigdan imtina etmak va ya tapsirida xitam vermak seg¢imi mandatin xUsusiyyatina ve
ya ictimai maraq mulahizalerina gdéra auditor G¢in mUmkin olmaya biler. Bu seraitde bu BAS-da
geyd edilon talabler hale do qrup auditine samil olunur, grup auditorunun yeterli muavafig audit
sUbutlari alds eda bilmamasinin naticelari 705 sayli (dizalis edilmis) BAS-da nazardan kegirilir.

Qrup auditinin imumi strategiyasi va qrup auditinin plani

Qrup auditinin planlasdiriimasinin ve apariimasinin davamiiligi ve tekrarlanmasi (ist: Paraq. 22)

A47.

300 sayli BAS-da*® izah olundugu kimi, planlasdirma auditin ayrica mearhaslasi deyil, cox vaxt svvalki
auditin basa c¢atmasindan qisa muddat sonra (ve ya onunla elagadar) baglayan va cari audit
tapsinginin tamamlanmasina gadar davam edan ve tekrarlanan prosesdir. Masalan, gtzlanilmaz
hadiselar, sartlardaki dayisikliklar, yaxud risklarin giymatlandirilmasi ve ya elave audit prosedurlari
naticasinds olde edilmis audit slUbutlari sayasinds qrup auditorundan giymatlandirilmis risklarin
yeniden nazardan kegirilmasi asasinda qrup auditinin Umumi strategiyasini ve grup auditinin
planini, habela natice etibar ile planlasdiriimis sonraki audit prosedurlarinin xUsusiyyatini,
muiddatini ve hacmini dayisdirmak telab oluna bilar. Qrup auditoru hamcinin muayyan etdiyi audit
isinin yerina yetirilacayi bélmalarin terkibini, hamcinin bélma auditorlarinin istirakinin xtsusiyyatini,
muddatini ve hacmini dayise biler. 300 sayli BAS-In®® tslablerine uydun olaraq, auditor audit
aparilarkan zaruri hallarda imumi audit strategiyasini va audit planini yenilemali ve dayisdirmalidir.

Qrup auditinin dmumi strategiyasinin ve qrupun audit planinin miisyyen edilmesi (ist: Parag. 22)

A48.

A49.

Qrupun ilkin audit tapsiriginda qrup auditoru grup rahbarliyindan, grupun idarsetmays masul
soxslerindan ve mivafiq hallarda, bélma rahbarliyi ve ya avvalki auditor ile malumat mubadilesi
naticesinda alde etdiyi malumatlar asasinda qrup ve onun muhiti, maliyya hesabatlarinin tatbiq
olunan c¢arciveleri va muassisanin daxili nazarst sistemi haqqinda ilkin anlayis alde ede biler.
Tokrarlanan qgrupun audit tapsiriginda qrup auditoru ilkin anlayisi avvalki ddvrlarin auditleri
vasitasile alde eds bilar. Bu cur ilkin anlayis qrup auditoruna shamiyyatli ola bilacek esmasliyyat
kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya agiglamalar haqqinda ilkin gézlentileri formalasdirmaga kémak
eda bilar.

Qrup auditoru hamginin tapsingin gsabulu ve davam etdiriimasi prosesinde alds etdiyi
malumatlardan, masalen, grup auditini yerina yetirmak ugin lazim olan resurslarla bagli qrup
auditinin Gmumi strategiyasinin va qrupun audit planinin misyyan edilmasindas istifade eds bilar.
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300 sayli BAS, A2 paragrafi
300 sayli BAS, 10-cu paragraf
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A50. Qrup auditinin mumi strategiyasinin va qrupun audit planinin, habele grup maliyys hesabatlari
saviyyasinda shamiyyatli ola bilacek emaliyyat kateqoriyalar, hesab galiglari ve ya agiglamalar
haqgqginda ilkin gdézlentilerin misyyan edilmasi prosesi grup auditoruna asagidaki kimi masalalore
dair ilkin gararin veriimasinda kdmaek eds bilar:

. audit isinin markazlasdiriimis sakilds, bdlmelerds ve ya onlarin birlesmasinds yerina yetirilib-
yetiriimayacayi; habela

. bdlmalerin maliyya malumatlari ile badli yerina yetirilacak audit isinin xUsusiyyati, muddasti va
hacmi (mas., risklerin giymatlendirilmasi prosedurlarini, slave audit prosedurlarini va ya
onlarin birlagsmalarini islayib hazirlamaq va yerina yetirmak).

Audit iginin yerine yetirilimasi nazerds tutulan bélmeler (ist: Parag. 22(a))

A51. Audit isinin yerina yetiriimasi tGg¢lin bdélmalari miayyan ederken pesskar mihakima ydrtudulmalidir.
Qrup auditorunun gararina tasir edsa bilocek masslalare asagidakilar daxildir, masslan:

o bélmeays aid olan grup maliyye hesabatlarinin tesdiglema seviyyasinds shamiyyatli tehrif
risklarina sabab ola bilacek hadisalerin va ya saraitlarin xiisusiyyati, massalan:

o yeni yaradilmis va ya satin alinmis muassiselar va ya struktur vahidleri;

o ehamiyyatli dayisikliklerin bas verdiyi miassisalar va ya struktur vahidleri;
o olagali taraflarle shamiyyatli emaliyyatlar;

o adifealiyyatden kenar shamiyyatli smaliyyatlar;

o 315 sayli (2019-cu ilds dizslis edilmis) BAS-a uydun olaraq qrup saviyyasinds yerine
yetirilen analitik prosedurlarla miisyysn edilmis geyri-adi dayisikliklar®;

. grup maliyye hesabatlarina nisbatan meakanlarda ve ya struktur vahidlarinde aktivlerin,
Ohdaliklerin ve amaliyyatlarin 6lglisiini ve xUsusiyystini nazars almagla, grup maliyys
hesabatlarinda shamiyyatli emaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya acgiglamalarin
boélmalar Gizre bdlinmasi;

° muiayyen edilmis bdlmalarin maliyye mealumatlari ile bagli planlasdirilan audit isinin yerina
yetirilmasi grup maliyye hesabatlarinda shamiyyatli emaliyyat kateqoriyalari, hesab galiglan
va ya aciglamalar Ugiln yeterli mivafiq audit stbutlarinin slda edilmasi ila baglh gozlentilerin
olub-olmamasi;

° avvalki dovrler lizre audit naticasinde bélmade askar edilmis tahriflerin ve ya nezarstds askar
edilmis catismazliglarin xUsusiyyati va hacmi;

° grup daxilinde nazaret vasitelarinin vahidliyinin xlsusiyysti ve daracesi, habele maliyys
hesabatlari ile alagsli faaliyyatlarin qrup tarsfinden markazlesdirilib-markazlesdiriimadiyi ve
markazlasdirildiyi halda, qrup tarsfindan bunun necs edilmasi.

Resurslar (ist: Parag. 22(b))

A52. Qrup auditorunun grup auditini hayata kegirmak Uglin lazim olan resurslari miayysn etmasina ve
bélma auditorlarinin istirakinin xUsusiyyati, middati ve hacmina tasir eden masalslera dair pesekar

51 315 sayli (2019-cu ilde diizslis edilmig) BAS, 14(b) paragraf
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A54,

AS55.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

muihakima yuriadilmalidir ve buna misal olarag asagidakilar aid edils biler:

. grup, audit isinin yerina yetiriimasi nazerdse tutuldugu qrup daxilindeki bdlmslar ve isin
markazlesdirilmis sakilds, bdlmelerds ve ya onlarin birlesmasinda yerine yetirilib-
yetiriimamasi;

. tapsiriqg grupunun biliklari ve tacribasi. Maselen, qrup auditoru ile migayisade bdlma auditorlar
bélmalarin faaliyyat gdstardiyi yerli sahalar, yerli ganunlar ve ya qaydalar, biznes praktikasi, dil va
madaniyyaet iloe bagl daha bdyuk tacriibays ve daha darin biliya malik ola biler. Bundan slave,
mirakkab maselelardse auditorun ekspertlarinin calb edilmasi teleb oluna biler;

. shamiyyatli tehriflarle bagli mumkin risklara dair ilkin gbzlantilar;

. xUsusi audit sahalarine ayrilacaq resurslarin hacmi va ya yeri. Masalan, bélmalarin bir neca
yera ayrilmasi daracesi konkret mekanlarda bélma auditorlarinin calb edilmasi ehtiyacina
tesir eda bilar;

o cixis imkaninin tegkil edilmasi. Maselan, grup auditorunun musyyan yurisdiksiyada bdlmaya
¢ixisi mahdudlasdirildiqda, bélma auditorlarinin ise calb edilmasi talab oluna bilsr;

. bdélmalarin fealiyyatinin xususiyysti, o cumladan onlarin murakkabliyi ve ya smaliyyatlarin
ixtisaslasmasi;

o grupun daxili nazarat sistemi, o ciimledan mévcud informasiya sistemi ve onun markazlesma
deracasi. Maselan, daxili nazarat sistemi markazlasdiriimis olmadigda bdlma auditorlarinin
iso calb edilmasi ehtimall daha ylksak ola bilar;

. bdlma auditoru ile avvalki is tacriibasi.

Bolme auditorlari auditin muxtslif marhalslerinde istirak eda biler, masslan, bélma auditorlari
asagidakilari islayib hazirlaya ve ya yerina yetire biler:

. risklarin giymatlendiriimasi prosedurlari; habela

. giymatlandiriimis shamiyyatli tehrif risklerine qargi cavab tadbirlari gérmak (glin nazarde
tutulmus prosedurlar.

Bolma auditorlarinin istirakinin xdsusiyyati, middsti ve hacmi grupun audit tapsiriginin fakt ve
sortlerindan asilidir. Cox vaxt bélma auditorlari auditin bitiin marhalslerinds istirak edirlar, lakin
grup auditoru bolmae auditorlarini yalniz misyyan marhalada calb etmak gerarina gale biler. Qrup
auditoru bolme auditorlarini risklarin giymatlendiriimasi prosedurlarina calb etmak niyyatinda
olmadiqda bels, qrup auditoru bélma auditorlari ile teserriifat fealiyystinde va ya bdlmanin daxili
nazarat sisteminda gqrupun maliyys hesabatlarinin shamiyyatli tshrif risklarine tesir eda bilacak
ahamiyyatli dayisikliklarin olub-olmamasini miizakira eds bilar.

300 sayli BAS-a® uygun olaraq, tapsiriq Uzre tersfdasdan ve tapsiriq grupunun diger asas
Uzvlerinden auditin planlasdiriimasinda istirak etmasi taleb olunur. Bélma auditorlari istirak etdikds,
bélma auditorlarinin grupundan bir va ya bir ne¢a sexs tapsiriq qrupunun asas Uzvlari ola biler ve
buna gore de qrup auditinin planlasdirimasinda istirak ede bilar. Bolma auditorlarinin auditin
planlasdiriimasinda istiraki onlarin tecriibesinden va biliklerindan istifadeni nazerds tutur ve
belslikla, planlagdirma prosesinin effektivliyini ve samarsliliyini artirir. Auditin planlasdiriimasina
hansi bdlma auditorlarinin calb edilacayini miisyyen etmak Uglin gqrupun tapsiriq Uzre tersfdasi
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

pesoekar mihakima yirudidr. Buna risklerin giymatlendiriimasinds va ya slava audit prosedurlarinin
islanib hazirlanmasi va yerina yetiriimasinda bélma auditorlarinin istirakinin xdsusiyyati, middati ve
hacmi tesir eda bilar.

1 sayll BKiS-da®® geyd edildiyi kimi, el sarait ola bilsr ki, tapsingin yerina yetirimasi lglin toklif
edilan xidmat haqq! tapsirigin xtsusiyyati ve seraiti nezera alinmagla yetarli olmasin ve bu, sirkatin
tapsirnidi pess standartlarina ve qivveda olan ganun ve ya gaydalarin talablerina uygun yerine
yetirmak qabiliyyatini azalda biler. Xidmat haqglarinin saviyyssi, o cimladan onlarin bdélima
auditorlari arasinda bolugduriimasi ve onlarin taleb olunan resurslara aidiyysati qrupun audit
tapsiriglar G¢ln xususi mulahize ola biler. Masalen, grup auditinde sirkatin maliyya ve emaliyyat
prioritetlari audit isinin yerina yetiriimasi nazarde tutulan bdlmalerin, elaca da zaruri resurslarin
muayyan edilmasina, o cumladan bdlma auditorlarinin istirakina mahdudiyyatler qoya bilar. Bela
soraitda bu mahdudiyyatler tapsiriq saviyyssinds keyfiyysete nail olmaq Uglin grupun tapsiriq Gzre
terafdasinin masuliyystini ve ya auditor reyini asaslandirmaq Uglin qrup auditoru terafinden yetorli
mavafiq audit stibutlarini alde etmak ile bagh talablari logv etmir.

Bélme auditorlari ise calb olunduqda nezers alinacaq miilahizsler

Bdlmae auditorunun isinds yetorli ve miivafiq istirak (ist: Parag. 23-24)

A57.

A58.

Bolma auditorunun isinde qrup auditorunun vyeterli ve mivafiq istirak edsa bilacayini
giymatlandirarken, qrup auditoru bélma auditorunun qrup auditoru ile malumat mubadilasini, o
cimladen audit senadlerinin qrup auditoru ile paylasiimasi ile bagh melumat mdubadilasini
mahdudlasdiran har hansi mahdudiyyatlarin olub-olmamasini éyrana bilar. Qrup auditoru hamginin
fargli yurisdiksiyada yerlagan bdélmalare aid audit sibutlarinin basqga dilde olub-olmamasini va grup
auditoru teraefinden istifadsa Gglin tercima edilmasina ehtiyacin olub-olmamasini dyrana bilar.

9gaer bélma auditoru qrup auditoru ile emakdasliq eds bilmirse, qrup auditoru:
. bdlma auditorundan bunun asaslandiriimasini telab eds bilar;

. masaleni hall etmak Ugln muivafiq taedbirler géra, o ciimladen yerina yetiriimasi taleb olunan
isin xUsusiyyatini tenzimlaya biler. Alternativ olaraq, 27-ci paragrafa uydun olaraq, qrup
auditoru boélme auditorunu calb etmaden bdlmada yerina yetirilacak ise aid yetarli mivafiq
audit stbutlari alde etmali ola bilar.

Mustaqillikle bagli olanlar da daxil olmagla, mivafiq etik normalar (ist: Parag. 25)

A59.

AGO.

Qrupun audit tapsinglr magsadile bélmads isi yerina yetirarkan, bélma auditoru qrupun audit
tapsirigina samil olunan etik normalara, o cimladan mustaqillikle bagh olanlar tetbig edilir. Bu cir
normalar bélma auditorunun yurisdiksiyasinda ganun, qaydalarin teleblerine uygun olaraq ve ya
diger sabablera goére qrupun terkibinde olan muessise ve ya struktur vahidinin maliyys
hesabatlarinin auditini apararken bélma auditoruna samil olunan tslablaerdan fergli ve ya onlara
alava ola biler.

Bolma auditorlarini muvafiq etik normalar barade malumatlandirarken, qrup auditoru grupun audit
tapsirigina aid olan etik normalarin middasalari ile baglh bélma auditorlar tGglin slave malumatlarin
va ya talimin zaruri olub-olmamasini naezardan kegirs bilar.
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Tapsingin yerina yetirilmasi Gglin zeruri resurslar (ist: Parag. 26)

AGL.

220 sayh (diizelis edilmig) BAS-a® uydun olaraq tapsiriq Gzre terefdas tapsirigin yerina yetirimasi
Ucln yetarli va mivafiq resurslarin tapsiriqg grupuna vaxtinda ayriimagini ve ya taqdim edildiyini
muayyan etmalidir. Bélma auditorunun yerina yetiracayi islarle baglh yeterli ve ya muvafiq resurslar
temin edilmadikde, qrupun tapsiriq Uzrs tarefdasi bu masaleni bélmae auditoru, qrup rahberliyi ve ya
grup auditorunun sirkati ile muzakire eds bilar ve sonra bdlma auditorundan va ya grup auditorunun
sirkatindan yetarli voe mivafiq resurslari tamin etmayi taleb eds biler.

Komponent auditorlarinin saristesi ve bacariglar

AB2.

AB3.

Ab64.

220 sayli (duzslis edilmis) BAS-da® tapsiriq grupunun seriste ve bacariglarini miisyysn ederken
tapsiriq Uzrs terefdasin nazare ala bilacayi masalalerla bagl telimat verilir. Tapsiriq grupuna bdlma
auditorlari daxil oldugda, bu garar qrup auditinds xususila vacibdir. 220 sayl (dizslis edilmig) BAS-
da®® qgeyd edilir ki, sirkstin siyasst vea ya prosedurlarina uydun olaraq, basga sirkstin béima
auditorunun audit tapsingini yerina yetirmasi Ugln miuvafiq seriste ve bacariglara malik olub-
olmadigi barads anlayis alds ederken, sirket ve ya tapsiriq Uzre tersfdasdan iscilere tatbiq
edilanlardan farqli tadbirler gérmasi teleb edils biler.

Bolme auditorlarinin miuvafiqg seriste ve bacariglara malik olub-olmadigini misayyan edarkan
pesokar muhakima yuradilmali ve buna qrupun audit tapsinginin xususiyysti ve seraitleri tasir
gOstarir. Bu garar qrupun tapsiriq Uzrs terafdasi tersfinden bdlme auditoruna rahbarlik ve nazarst
edilmasinin ve onlarin isinin tehlilinin xtsusiyysati, middati ve hacmina tasir gostarir.

Bdlma auditorlarinin bélmads tayin edilmis audit prosedurlarini yerina yetirmak U¢lin muvafiq
soriste va bacariglara malik olub-olmadigini miayyen edarken, qrupun tapsiriq Uzre terafdasi
asagidaki masalalari nazarden kegira bilar, masalan:

. bdlma auditoru ile avvalki is tacriibasi ve ya onun barsesinde malumatlar;

. bdlma auditorunun xususi bacariglari (mas., sahayas aid biliklar).

. Umumi keyfiyyatin idareetma sisteminin qrup auditoruna ve bdlma auditoruna samil olunma
daracasi, masalen, asagidaki sartlarin qrup auditoruna va bdlme auditoruna samil olunub-
olmamasi:

o isi yerine yetirmak Ug¢ln Umumi resurslardan istifade edirlor (mas., audit

metodologiyalari ve ya iT programlari);

o tapsirigin yerina yetirilmasina tasir eden Umumi siyasat va ya prosedurlari birge istifada
edirler (mes., iga rehbarliyin, nazarstin ediimasi va isin tahlil edilmasi ve ya
maslahatlosma);

o Umumi monitoring fealiyystleri onlara samil olunur; yaxud

o Umumi rahbaerlik vea ya Umumi madeniyyat muhiti de daxil olmagla, diger Umumi
cohatlere malikdirler;

. asagidakilarin uygunlugu ve ya oxsarhgi:
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220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 25-ci paragraf
220 sayl (duzalis edilmis) BAS, A71 paragrafi

56 220 sayli (diizelis edilmig) BAS, A24 paragrafi
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o ganun va ya qaydalar, yaxud hiiquq sistemi;

o dil ve madaniyysat;

o telim va tahsil;
o pesokar nazarat, nizam-intizam va kenar keyfiyyat taminati; yaxud
o pesokar toskilatlar vae pesa standartlari;

bdlma rahbarliyi, idarsetmays maesul sexsleri ve daxili auditorlar kimi digar asas isgilarla
garsiligli elage vasitasile bélma auditoru hagginda slds edilon malumatlar.

A65. Bdlma auditorunun serigtasini ve bacarigini misyyen etmak G¢ln nazards tutulan prosedurlara,
asagidakilar daxil ola bilar, masalan:

AGG.

grup auditorunun sirkati terafindan qrup auditoruna verilan malumatin giymatlandiriimasi, o
cumladen:

o grup auditoru ve bdlme auditoru eyni sirketdan oldugu hallarda, monitoring ve
remediasiya ile bagli sirketin davamli malumat miibadilesi®’;

o soboke sirkatlarinds saboke tarefinden hayata kecirilon monitoring fealiyyatlarinin
naticsleri haqginda ssbekadan slds edilon malumatlar®®;

o bdlma auditorunun aid oldugu pesekar qurumdan (qurumlardan), bdlms auditoruna
lisenziya veran selahiyyatli organlardan va ya digar Uguncu sexslerden elde edilan
malumatlar;

giymatlandirilmis shamiyyatli tahrif risklarinin bélma auditoru ile mizakirs edilmasi;

bdlma auditorundan 25-ci paragrafda geyd edilon maselaler barade anlayislarinin olmasini
yazili sekilde tesdiglamasinin telab edilmasi;

bdlma auditorunun sariste va bacariglarinin, qrupun tapsiriq Gizre tarefdasinin sirkatinds olan,
birbasa bélma auditoru il islamis hamkarlar ile miizakire edilmasi;

kenar yoxlamalarin naticalari lizre darc edilmis hesabatlarin alde edilmasi.

Qrupun tapsiriq Uzre terafdasinin sirketi ve bdlma auditoru eyni sabakenin Uzvlari ola biler va

sobakanin Umumi telaeblari onlara samil oluna biler va ya onlar imumi sabaka xidmatlerindan
istifade eda bilarler.®® Qrupun audit tapsingini desteklemak magsadils isin yerine yetirimasi Ugtlin
bélma auditorlarinin muvafiq seriste ve bacariglara malik olub-olmadigini misyyan edarkan,
grupun tapsiriq Uzre terafdasi sabakanin bu cir tslablarinden, masslan, pesekar telim ve ya ise
gabul ile bagh talablardan, yaxud audit metodologiyalarindan ve miuivafiq icra aletlerinden istifade
edilmasi ile bagh tsleblorden asili ola biler. 1 sayli BKiS-a ® uygun olaraq, sirket 6z keyfiyyatin
idare edilmasi sisteminin islanib hazirlanmasi, tatbiq edilmasi ve isladiimasine géra masuliyyat
dasiyir ve sirkata sabakenin talablarini ve ya sebakanin xidmatlerini keyfiyystin idare edilmasi
sisteminda istifadays yararli olmasi tg¢lin uygunlasdirmaga ve ya alave etmaya lazim ola bilar.
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1 sayl BKIS, 47-ci paragraf
1 sayl BKIS, 51(b) paragrafi
1 sayl BKIS, A19, A175 paragraflari

1 sayl BKIS, 48-49-cu paragqraflar
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

itorun ekspertinin isinden istifade edilmasi

. 220 sayli (duzslis edilmig) BAS-a®* uydun olaraq, tapsiriq lizre terefdas amin olmalidir ki, tapsiriq
grupunun Uzvleri va tapsirig grupuna daxil olmayan kanar auditorun ekspertlarinin hamisi birlikda
audit tapsingini yerine yetirmak Uc¢ln muvafiq seriste ve bacariglara, o cimladan yetarli vaxta
malikdirler. Bolma auditoru terafinden auditorun eksperti istifade olundugu halda, qrupun tapsiriq
Uzre tarefdasina bdlma auditorundan malumat alds etmak lazim ola biler. Masalan, qrup auditoru
bélme auditoru ile auditorun ekspertinin seriste ve bacariglarinin bélma auditoru terafinden
giymatlondirilmasini mizakire eds bilar.

Avtomatlasdiriimis alstler ve metod

A68. Tapsiriq grupunun muvafiq seriste ve bacariglara malik olub-olmadigini misyyan ederkan, qrupun

Qru

AB9.

A70.

AT1.

tapsiriq Uzre tersfdasi avtomatlasdirimis alst ve metodlardan istifadeds bdlme auditorunun
ixtisaslasmasi kimi masalslari nazare ala bilsr. Masalen, 220 sayli (diizslis edilmis) BAS-da’? tesvir
edildiyi kimi, qrup auditoru audit prosedurlarini yerina yetirorkan bdlma auditorlarindan xususi
avtomatlasdiriimis aletler ve metodlardan istifade etmayi telab etdikde, qrup auditoru bdlma
auditorlarina bela avtomatlasdiriimig alst ve metodlardan istifadenin qrup auditorunun géstarislarina
riayat edilmasi Ggln lazim oldugunu bildirs bilar.

p auditorunun bélma auditorunun faaliyysti barade anlayisinin tatbiq edilmasi (ist: Parag. 27)

220 sayh (dizelis edilmig) BAS-a®% uygun olaraq, tapsiriq Uzre tersefdas tapsiriq grupunun diger
Uzvlerinin audit tapsiriginin xdsusiyysti ve seraiti nezera alinmagla muivafiq etik normalardan,
habela sirkatin mivafiq siyasset ve ya prosedurlarindan xabardar olmasina géra masuliyyat
dasimalidir. Bura mustaqillikle bagh olanlar da daxil olmagla, muvafiq etik normalarin pozulmasina
sabab ola bilacak hallari aks etdiren sirkatin siyaset ve ya prosedurlari, habele pozuntular barads
xabardar oldugda tapsirig qrupunun UGzvlerinin masuliyyatleri daxildir. Sirketin siyaset ve ya
prosedurlarinda bélma auditorlari terefinden mustaqillik talablerinin pozulmasi hallarini, habels
muvafiq etik normalara uygun olarag qrup auditorunun bu seraitde goére bilecayi tadbirlor do aks
etdirile biler. Bundan elave, muvafiq etik normalarda, yaxud qanun ve ya qaydalarda mustaqillik
telablarinin pozulmasi askar edildiyi hallarda idarsetmays masul saxslora xlsusi malumat
mubadilsleri de qeyd edils bilar.5*

Bolme auditoru qrupun audit tapsirigina samil olunan muvafig etik normalari, o climladan
mustaqillikle bagl telablari pozdugu ve bu pozuntu ile bagh mivafiq etik normalarin middesalarina
uygun olaraq genastbaxs sakilde tedbir gérilmadiyi halda, grup auditoru hamin bdélmae auditorunun
isindan istifade eda bilmaz.

Ciddi narahatliglar qrup auditorunun pesekar muhakimasine asasen aradan galdirila bilmayan
narahatliglardir. Bélma auditorunun isine qrup auditorunu daha c¢ox celb etmakls va ya audit
prosedurlarini birbasa bdlmanin maliyya mealumatlari ile bagh yerina yetirmakla, qrupun tapsiriq
Uzre terafdasl bélma auditorunun pesoekar saristasi (mas., saha Uzre xususi biliklerin olmamasi) ve
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220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 26-ci paragraf
220 sayl (duzalis edilmis) BAS, A65 paragrafi
220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 17-ci paragraf
260 sayl (duzalis edilmis) BAS, A31 paragrafi
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

ya bélma auditorunun auditorlara effektiv nazaratin olmadigi mihitde faaliyyst gdstermasi ile bagl
¢cox ciddi olmayan narahatliglarin 6hdssindan gels biler.

Tapsingin yerine yetirilmesi (ist: Parag. 28)

AT2.

A73.

A74.

AT75.

220 sayli (duzslis edilmig) BAS-a® uygun olaraq, tapsiriq Uzre terefdas smin olmalidir ki,
rehbaerliyin, nazaratin ve tahlilin xlisusiyyeti, middati ve hacmi girkatin siyasat ve ya prosedurlarina,
peso standartlarina ve giivvada olan ganun va gaydalarin talablerina uydun olaraq planlasdirilir ve
yerina yetirilir, habele audit tapsinginin xisusiyystine va saraitine ve tapsiriq qrupu Ggln ayriimis
va ya taqdim edilmis resurslar uygundur. Qrup auditinds, rahbarlik, nazarst ve tahlile yanasma,
adstan qrup auditorunun sirkatinin siyasst ve ya prosedurlarina riaystetma ve qrupun audit
tapsirigina xas olan cavab tadbirlerinin birlesmasini ahats edir.

Qrup auditinde, xUsusen tapsirig grupuna bir nege yerda yerlaga bilan c¢oxlu sayda bélms
auditorlari daxil oldugda, bélma auditorlarina rehbaerlik ve nazarat etmanin va onlarin iginin tahlil
edilmasinin xUsusiyysti, middati ve hacmina gdéra masuliyyatinin yerina yetiriimasinde qrupun
tapsiriqg Uzre terafdasina kdmak etmak Ugln qrupun tapsiriq Uzre tersfdasi prosedurlarin,
tapsiriglarin ve ya tadbirlerin islenib hazirlanmasini ve ya yerina yetirilmasini tapsiriq qrupunun
digar Uzvlarina havals eds bilar. (hemginin bax: 11-ci paragraf).

Bdlma auditorlarinin sirkati ile qrup auditorunun sirkati forgli oldugda, hamin sirkatin siyaset ve ya
prosedurlari fargli ola biler, yaxud tapsiriq grupunun Uzvlerina rehbarlik ve nazarst edilmasinin,
habela onlarin isinin tahlil edilmasinin xisusiyyati, middati ve hacmi ile bagh muvafiq olaraq forq|i
tedbirler gorilmali ola biler. Xisusan, sirkatin siyaset ve ya prosedurlarina uygun olaraq sirkatden
va ya grupun tapsiriq Uzre terefdasindan sirkat ve ya sebake daxilinds tapsiriq qrupunun lzvlarine
samil olunanlardan fargli tadbirlor gérmasi (mas., bdlma auditorlari ile melumat mubadilasinin
formasi, mazmunu ve muddsti ile bagl, o cimladan bdlme auditorlari Gg¢lin qrup auditorunun
telimatlarindan istifade edilmasi) talab edile biler. 220 sayli (dizalis edilmis) BAS-da bu cur seraitde
go6rulmaesi lazim ola bilen tadbirlarin nimunalari tagdim olunur.%®

Bolmae auditorlarina rahberlik ve nazarst edilmasinin xtsusiyyasti, middati ve hacmi, habels onlarin
isinin tehlil edilmasi tapsirigin xUsusiyystine, seraitine ve masalen, asagidakilara uygunlasdirila
biler:

° giymatlandiriimis ehamiyysatli tahrif riskleri. Masslan, qrup auditoru shamiyyatli risk ehtiva
edan bdlmani musayyan etdiyi halda, bélma auditoruna rahbaerliyin ve nazarstin hacminin
artinilmasi ve boélme auditorunun audit senadlasdiriimasinin daha atrafli tehlil edilmasi
magsadauygun ola biler;

. audit isini yerina yetiron bélma auditorlarinin seristesi ve bacariglari. Masslen, grup auditoru
daha avval bélma auditoru ile islemadiyi halda, grup auditoru daha etrafli telimatlar vers,
bdélma auditoru ile mizakiralerin va ya digsr garsiligh slagalerin tezliyini artira va ya is yerina
yetirildikce bolma auditoruna nazarst etmak U¢lin daha tacribali sexslari tayin eda bilar;

. tapsiriq qrupu Uzvlerinin yerlasdiyi makan, o cimladan xidmat gdsterma markazlerinden
istifade edildikde da daxil olmagla, tapsiriq grupu Uzvlerinin mixtelif yerlera sepsalenma
daracesi;
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220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 30-cu paragraf
220 sayl (duzalis edilmis) BAS, A24—A25 paragqraflari
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A76.

ATT.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

bdlma auditorunun audit senadlesdiriimasina ¢ixis. Masslen, ganun ve ya gaydalarla bdlma
auditorunun audit sanadlerinin bélma auditorunun yurisdiksiyasindan kenara kogurilmasina yol
verilmadikde, qrup auditoru qanun ve ya qaydalarla qadadan edilmadikds, auditin
senadlagdirilmasini bélma auditorunun oldugu makanda ve ya texnologiyadan istifade etmakle
masafadan tehlil ede biler. (hamginin bax: A179-A180 paragraflart).

Qrupun tapsiriq Uzre tarefdasi bdlma auditorlarina rehbarlik ve nazarst edilmasi ve onlarin iginin
tehlil edilmasina gbre masuliyysti 6z Uzerina gétirmasinin mixtslif yollari var, maselan:

. grup auditi aparilarkan bdlma auditorlari ile malumat mubadilssi, o cimladan bu BAS-da
geyd edilan talablare uygun malumat mibadilesi;

. musayyan edilmis ve giymatlandirilmis riskleri, problemlori, naticelori vo ganastleri mizakire
etmak Uglin bélma auditorlari ila gérusler ve ya telefon danisiqglari;

. ganun va qaydalarla icazs verildiyi halda, bélma auditorunun auditin senadlasdiriimasinin
soxsan va ya masafadan tahlil edilmasi;

. bdlma auditorlari ile bélma rahbaerliyi arasinda yekun ve ya diger asas goéruslarde istirak
edilmasi.

220 sayli (duzslis edilmig) BAS-a®% uygun olarag, qrupun tapsiriq Uzre terefdasi audit tapsingi
yerina yetirilan zaman muivafig vaxtlarda auditin sanadlasdiriimasini, o cimladan grup auditine aid
olan auditin senadlasdiriimasini tehlil etmalidir:

. ahamiyyatli masaelaler;

. ahamiyyatli mihakimalar, o cimladen audit tapsirigi yerina yetirilan zaman musyyan edilmis
¢atin ve ya mibahisali masalslaers ve alda edilmis naticelare aid olanlar; habels

. tapsirig Uzre terefdasin pesekar muiuhakimasine asasen, tapsiriq Uzre tarefdasin
masuliyyatlarina aid olan digar masalalar.

Qrupun tapsiriq Uzre taraefdasi tarafinden bu cur auditin senadlasdiriimasinin tahlil edilmasi ¢ox vaxt
grup auditi aparilan zaman, o cimladen muvafiq bélma auditorunun auditin senadlesdiriimasi tahlil
edilen zaman bas verir (heamcinin bax: A148 paraqrafi).

Bolme auditorlari ile malumat miibadilsleri (ist: Paraq. 29)

A78.

A79.

Qrup auditoru ile bdélme auditorlari arasinda onlarin mivafiq masuliyyatleri hagqinda aydin ve
vaxtinda malumat mibadilasi, elace da bdlma auditorlarina yerina yetirilacak isin xususiyyati,
middsti ve hacmi, habele grup auditoruna bildiriimasi gozlenilan maselaler baradse aydin
gosterislarin veriimasi effektiv ikitersfli malumatverma Uc¢ln zemin yaratmaga kémak edir. Qrup
auditoru ile b6lma auditorlari arasinda effektiv ikitarafli malumatverma, hamginin béima auditorlar
Uclin gozlantilarin miayyean edilmasine kdmak edir va grup auditorunun onlara rahbarlik ve nazarst
etmasini, habela onlarin iglerini tehlil etmasini asanlasdirir. Bu clir malumat mubadilesi ham de
grupun tapsiriq Uzra terafdasina imkan verir ki, grup auditinin magsadlari lc¢ilin yerina yetirilan ise
pesakar subha ile yanasmagin lazim oldugunu bélmae auditorlarina takidls bildirsin.

Effektiv ikiterafli malumat muibadilasinin temin edilmasine kdmak eda bilacak digar amillars
asagidakilar daxildir:
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220 sayh (dlzelis edilmis) BAS, 31-ci, A92—-A93 paraqgraflari
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AB80.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

. bdlma auditoruna verilon gdstariglerin aydinligi, xisusen da bélma auditoru basqa sirkatdan
oldugda va grup auditorunun sirkatinin siyasat ve ya prosedurlari ile tanis olmamasi mimkin
olduqda;

o bélme auditorunun bdlma haqqinda bilik ve anlayigsina asaslanaraq yerins yetirilmasi talab

olunan audit isini muzakire eds bilacayi barade garsiligli anlayisin alds edilmasi;

. malumat mibadilasi prosesinden irali gelen muvafiq problemlerin ve gbézlanilen tedbirler
barada qarsiligli anlayisin alds edilmasi;

o malumat miubadilesinin formasi. Maeselen, vaxtinda diqgat yetiriimasini talab edan
masalalarin e-poct mibadilasi ile deyil, goériisde muzakire edilmasi daha uygun ola bilsr;

o grup auditoru ve bdlme auditorlari arasindan olan, miayyan masaleler lzre malumat
mubadilssinin idars olunmasina cavabdeh olan gsaxsin (saxslarin) qarsilhigh anlasmasi;

o grup auditoru terafinden bildiriimis maselslar lizre bdlma auditorunun tedbir gérmasi va aks
alaganin temin etmasi prosesi.

Qrup auditoru ile bdlma auditorlari arasinda malumat mubadilesi grupun audit tapsinginin
faktlarindan va garaitlerindan, o cimladan qrup auditorlarinin istirakinin xtsusiyyaeti ve hacmindan,
habela grup auditorunun va Umumi keyfiyyatin idars edilmasi sistemlarinin va ya Umumi sabaka
telablarinin ve ya sabaka xidmatlarinin grup auditoruna ve bdlmae auditorlarina ne darecads samil
olunmasindan asilidir.

Malumat mubadilesinin formalari

A81.

A82.

A83.

A84.

A85.

Qrup auditoru ile bélmae auditorlari arasinda malumat mibadilasinin formasi bélma auditorlarindan
yerina yetirmalari talab olunan audit isinin xutsusiyysti ve malumatverma imkanlarinin grup auditi
Ucln istifads edilen audit alstlerine na deracads integrasiya olundugu kimi amillerdan asili olaraq
dayise bilar.

Malumat mubadilasinin formasina asagidaki kimi amillar ds tasir gostare biler:
° masalenin shamiyyati, murekkabliyi va ya aktuallig;

° masale haqginda qgrup rehberliyine ve qrupun idareetmays masul saxslerine malumat
verilmasi va ya malumat verilacayinin ehtimal olundugu.

Qrup auditoru ile bélma auditoru arasinda mealumat mibadilasi yazili sekilde olmaya biler. Bununla
bels, grup auditoru miisyysn masalalare xususi diqqat yetirmak va ya garsiligli anlagsma alda etmak
istedikds, grup auditorunun bdlme auditorlari ile sifahi malumat mibadilasi yerina yetirilacak isa
dair tslimatlar toplusu kimi yazili mslumat muibadilasi ile tamamlana biler. Bundan slave, qrup
auditoru mihim masalslari miizakira etmak va ya bdlme auditorunun auditin senadlesdiriimasinin
mivafiq hisselarini tahlil etmak ti¢lin bélma auditoru ile gorise bilar.

45-ci paragrafa uygun olaraq, qrup auditorundan talab olunur ki, gqrup auditorunun geldiyi naticays
aid olan masalaler barade malumat versin. A146-ci paragrafda izah edildiyi kimi, b6lma auditorunun
isinin naticalarinin forma ve mazmununa bélma auditorundan yerina yetirmasi talab olunan audit
isinin xUsusiyyati va hacmi tasir gostarir.

Malumat mubadilesinin formasindan asili olmayaraq, bu va diger BAS-larin sanadlasdirima
toelablari samil olunur.

Malumat mubadilesinin muddati
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A86.

600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

Melumat mubadilasinin mivafiq muaddsti tapsirndin seraitlarinden asili olaraq dayisir. Mivafiq
soraitloara bdlma auditoru terafindan goérilacek isin xisusiyysti, muddasti va hacmi, habels bélima
auditoru terafindan gorulmasi gozlenilan tadbirler daxil ola biler. Masslan, planlasdirma masaslaleri
il bagh malumat mubadilasi ¢ox vaxt audit tapsiriginin avvalinds aparila biler, ilkin gqrup auditi G¢iin
ise tapsingin sertlarinin razilagdiriimasi ¢argivaesinds aparila bilar.

Qanun va gaydalara riaystetmama (ist: Parag. 25, 29)

A87.

250 sayl (dizslis edilmig) BAS-a® uygdun olarag, qrupun tapsiriq Uzre tersfdasina ganun ve ya
gaydalara faktiki ve ya ehtimal edilen riaystetmama hallari malum ola biler. Bele seraitda, grupun
tapsirig Gzre terafdasinin mivafiq etik normalara, ganunlara ve ya gaydalara uygun olaraq
masaleni bélmae auditoruna gatdirmaq 6hdsaliyi ola biler.®® Qrupun tapsiriq lizre terafdasinin faktiki
v ya ehtimal edilen riaystetmema bareds malumat vermak 6hdsliyi ganun, gaydalar ile ve ya
basqa sebaba gbére auditin apariimasi telab olunan, lakin qrup auditi magsadila he¢ bir audit isinin
aparilmadigi muassiselerin va ya struktur bdlmaelerin maliyys hesabatlarinin auditorlarina samil
oluna bilar.

Qrupun, onun muhitinin, maliyye hesabatlarinin tatbig olunan ¢argivalarinin ve grupun daxili
nezarat sisteminin dyranilmasi (ist: Parag. 30)

A88.

A89.

A90.

315 sayl (2019-cu ilde dlzslis edilmis) BAS-da " auditorun miisssise ve onun miihiti, maliyys
hesabatlarinin tetbiq olunan ¢argivelari va mlsassisenin daxili nezarat sistemi barads anlayis alds
etmak masuliyyati ile bagh telsabler ve talimatlar teqdim olunur. Bu BAS-in 2 sayli Slavasinda
grupun muhiti kontekstinde daxili nazarst sistemi barade anlayisin alds edilmasinda
magsadauygun ola bilacak, daxili nazarstle bagli masalslare dair nimunalar taqdim olunur ve 315
sayll (2019-cu ilde duzslis edilmis) BAS-in qrup maliyye hesabatlarinin auditine nece tatbiq
edilacayi geyd edilir.

Qrup va onun atraf muhiti, tetbig olunan maliyys hesabati ¢arcivasi ve qrupun daxili nazarat sistemi
barada anlayisi onlarla malumat mibadilesi vasitesile alds etmak olar:

° grup rehbarliyi, bélma rahbarliyi va ya mlassise daxilinde digar mivafiq sexslar, o ciimladen
daxili audit xidmatinda olan saxsler (eger xidmat mdvcuddursa) va qrupun daxili nazarst
sistemi, ucot siyaseti va tacriibasi, habels konsolidasiya prosesi hagqginda biliyi olan saxslar;

° bdlma auditorlar; yaxud

° ganun ve qaydalara uygun olaraq ve ya diger sabablare gbére qrupun bir hissesi olan
miassisanin ve ya struktur vahidinin maliyye hesabatlarinin auditini aparan auditorlar.

Qrup barads anlayisin alds edilmasi, shamiyysatli tahrif risklarinin miisyysn edilmasi, habels tarkib
riskinin ve neazarat riskinin giymatlondiriimasi Ustlinlik verilon audit metodlari vea ya
metodologiyalarindan asili olarag muxtslif yollarla hayata kecirile bilar ve muxtslif yollarla ifade
edila biler. Mivafiqg olaraq, bélma auditorlan risklarin giymatlendiriimasi prosedurlarinin islanib
hazirlanmasi va yerina yetiriimasinds istirak etdikde, grup auditoruna Ustinlik verdiyi yanasma
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250 sayl (duzalis edilmis) “Maliyya hesabatlarinin auditi zamani ganun ve gaydalarin nazars alinmasi” BAS

bax: masalan, Muhasiblerin Beynalxalqg Etika Standartlari Komitasinin “Pesakar muhasiblerin beynalxalq etika macallesi” (o
cumladan beynalxalg mistaqillik standartlari) (IESBA Macallasi), R360.17 ve R360.18 paraqraflari

315 sayh (2019-cu ilds duzalis edilmis) BAS, 19-27-ci paraqgraflar, A50-A183 paraqraflari
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

haqqinda bdlma auditorlari ile malumat miubadilesi aparmaq va ya gostarigler vermak lazim ola

biler.

Istirak qrupunda miizakirs (ist: Parag. 30)

A91.

A92.

315 sayl (2019-cu ilde dlzslis edilmis) BAS-a’* uydun olaraq qrupun tapsiriq Gzre terefdasi ve

tapsirig grupunun diger asas Uzvleri maliyya hesabatlarinin tetbiq olunan g¢argivelarinin tatbiq
edilmasini ve grup maliyya hesabatlarinin shamiyyatli tshriflora meylliyini mizakire etmalidirlor.
Mizakireds istirak edacak tapsiriq qrupunun tzvlarinin segilmasi ve mizakire edilacek mévzular ila
bagdli grupun tapsiriq Uzre terefdasinin gararina shamiyysatli tehrif riskleri ile bagli ilkin gozlentiler ve
bdlma auditorlarinin celb edilacayina dair ilkin gézlantiler kimi masalaler tasir gdstarir.

Muzakire asagidakilari etmayas imkan verir:

bélmelar va onlarin muhitleri, o cimladen bdélmenin markazlasdirilmis faaliyysti barade
bilikleri paylasmag;

bdélmalarin ve ya grupun biznes risklori, habels tarkib risk amillarinin amaliyyat kateqoriyalari,
hesab qaliglar ve ya aciglamalarin tehriflore meylliyine nece tesir gbstare bilocayi barade
malumat mibadilasi aparmag;

grup maliyya hesabatlarinin dsladuzluq ve ya sshv naticasinde shamiyyatli tahriflora necs va
harada meylli ola bilacayi barads fikir mibadilesi aparmag. 240 sayli BAS-In"? tslablarine
uygun olaraq, tapsiriq grupunun mizakirasinda daladuzlugun nece bas vers bilacayi da daxil
olmagla, muassisenin maliyya hesabatlarinin dsladuzlug ssbabindan shamiyyatli tshriflora
neca ve harada meylli ola bilacayina xususi diggst yetiriimalidir;

grup ve ya bdlma rehberliyinin riayst etdiyi, qgeyri-obyektiv ola bilean ve ya maliyys
hesabatlarinin saxtalasdiriimasina saebab ola bilacek gazanc gdstaricilerini idara etmak Uciln
nazarda tutulan siyasetlari miiayyan etmak;

grup rahberliyina, bélma rehbarliyine ve ya diger saxslare deladuzlug etmak Ugln stimul ve
ya tozyiq yarada bilan, deladuzlugun toéradilmasine imkan yarada bilan, yaxud qrup
rehbarliyina, bélma rahbarliyinae ve ya diger saxslere daladuzlugu mantigle asaslandirmaga
imkan veran madaniyyat va ya muihitin mévcud olmasini bildiren ve grupa tasir eden malum
kanar ve daxili amillari nazardan kegirmak;

grup va ya bélma rahbarliyi terafinden nazarst vasitalarine diggat vermemsa riskini naezardan
kecirmak;

miayyan edilmis daleduzlugu, yaxud dsaladuzlugun mdévcudlugunu bildiren malumatlari
muzakire etmak;

pesaekar inamsizligin tetbiq edilmasine mane ola bilecek amillerin oldugu bdlmaslars aid
ahamiyyatli tehrif risklarini miiayyan etmak;

grup maliyys hesabatlari ti¢lin bolmalarin maliyye malumatlarini hazirlamaq maqgsadile vahid
ucot siyasatindan istifads edilib-edilmadiyini va istifade edilmadiyi halda, ucot siyasstlarindaki
ferglerin nece misayyan edildiyini ve duzslis edildiyini (maliyye hesabatlarinin tatbiq olunan
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315 sayh (2019-cu ilds dlzalis edilmis) BAS, 17-ci paragraf
240 sayl BAS, 16-cI paraqgraf
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600 sayl (DUZOLIS EDILMIS) BAS

gorgiveleri ile telob edildikda) nazardan kegirmak;

diger bélmalarin bazilarine va ya hamisina daha genis tatbig oluna bilen bélmanin maliyys
malumatlarinin ahemiyyatli tahrif riskleri barade malumati paylasmag;

milli gqanun ve ya qaydalara riaystetmamsa, masalan, rlsvatverma ve dizgin olmayan
transfer giymatqoyma hallarini bildiren malumatlar paylasmag;

grup rahberliyi, bélma rahberliyi va ya tapsiriq grupu tarefinden misyyan edilmis va grupun
faaliyyatini fasilaesiz davam etdirmak imkanini ashemiyystli derecedsa slbha altina ala bilacak
hadisaleri va ya saraitleri miizakire etmak;

grup rehbarliyi va ya bdlma rehbarliyi tersfinden muisyyen edilmis olagsli tersflerla
muinasibatleri ve ya amaliyyatlari, habels tapsiriq grupuna malum olan har hansi digar alagali
teraflori miizakira etmak.

Qrup ve onun miihiti (ist: Parag. 30 (a))

A93.

Qrupun tegkilati strukturu ve onun biznes modeli baraeds anlayisin alds edilmasi grup auditoruna
asagidaki kimi masaelaler barade anlayis alds etmaya imkan vers biler:

grupun strukturunun marekkabliyi. Qrup tek musessiseden daha mirakkab ola bilar, ¢lnki
grupun bir neca térama muassisasi, bdlmaleri ve ya digar struktur vahidleri, o cimladen bir
nece makanda ola bilar. Homginin, grupun hiqugi strukturu, masalen, vergi maqgsadlaeri Ugln
amaliyyat strukturundan foergli ola biler. Mirakkab strukturlarda c¢ox vaxt qudvil, birge
muassisalarin ve ya xususi tayinatli muassiselerin muvafiq sekilds ugota alinib-alinmamasi
va aciglamalarin lazimi qaydada edilib-edilmamasi kimi shamiyyatli tehriflora meyliliyin
artmasina sabab ola bilacak amiller olur;

grupun faaliyyst gosterdiyi cografi moévqgelar. Qrupun bir nece cografi mévgedsa olmasi
shamiyyatli tahriflore meyliliyin artmasina sebab ola biler. Masslon, muxtalif cografi
movgelerda dil, madaniyyat va biznes praktikasi fargli ola bilar;

grupun iT mihitinin strukturu ve mirakkebliyi. Mirakkab IT mihitinde gox vaxt shemiyyatli
tehriflora meyliliyin artmasina sebab ola bilocek amillar olur. Masslen, son vaxtlarda
satinalmalar ve ya birlesmalor sebsbinden integrasiya olunmayan coxsayli IT sistemlerine
gdre grupun IT miihiti mirekksb ola biler. Buna gére de, IT miihitinin tahliikesizlik sisteminin
miirekkabliyi, o cimleden IT programlarinin, verilonlor bazalarinin ve IT mdihitinin diger
aspektlarinin zaif cehatlari barade anlayis alde etmak xususile vacib ola biler. Qrup hamginin
IT minhitinin aspektlori ligiin bir ve ya bir nece kenar xidmat teminatgisindan istifade eds
biler;

muvafiq tanzimlayici amillar, o cimladan tenzimlayici muhit. Mixtslif ganun ve ya gaydalara
gobre shamiyyatli tehriflora meyliliyin artmasina sabab ola bilecek amiller teqdim edile biler.
Qrupun amealiyyatlarina bir ¢ox yurisdiksiyalarda yuksek dareceds mirakkab ganun ve ya
gaydalar, yaxud bir cox sahslards faaliyyat gbstaren muiassise va ya struktur vahidlarina
mixtalif név qanun va ya gaydalar samil oluna biler;

mlkiyyst hiiququ, habels miulkiyyatci ilo digar sexslar ve ya miessisalar, o cimladan slagali
toreflor arasinda miunasibstler. Bir c¢ox yurisdiksiyalarda faaliyyst gosteren qrupda ve
yaradilma, satinalma, satilma ve ya birge mduassise vasitesile miulkiyyst hiqugunda
dayisiklikler oldugda milkiyyst hiiququ ve minasibastler barade anlayisin alds edilmasi daha
mirakkab ola bilar. Bu amillar shamiyyatli tahriflara meyliliyin artmasina sabab ola biler.
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Qrupun amaliyyat ve ya faaliyyatlerinin oxsarliq deracesi barada anlayisin alde edilmasi bdlmalar
arasinda shamiyyatli tehriflarin oxsar risklerini misyysn etmays ve mivafiq cavab tadbirleri
hazirlamagda kdmak edas biler.

Muessisalarin ve ya struktur vahidlarinin maliyya naticeleri adatan qrup rehbarliyi terafinden olgulir
va tehlil edilir. Qrup rahbarliyine Unvanlanan sorgular naticesinde askar oluna bilar ki, qrupun
torkibindaki musssisalarin ve struktur vahidlerinin maliyya naticelarini giymatlondirmak va tedbirlar
goérmak Ugln grup rahberliyi miayyan asas gdstericilora asaslanir. Bu cur faaliyyst gdstaricileri
barads anlayis asagidakilari misyyan etmays kdmak eds biler:

. shamiyyatli tahriflora meyliliyin artdigi sahalar (mes., muisyyan faaliyyst gostericilarine nail
olmagq tc¢tin bélma rahbarliyina tezyigler sababindan);

. grupun maliyye hesabatliligi prosesi (¢lin nazarat vasitaleri.

Qrupun daxili nezaret sistemi

Nazarat vasitalarinin vahidliyinin xtisusiyyati ve deracasi (ist: Parag. 30(c)(i))

A96.

A97.

A98.

Qrup rahberliyi bir nege muassise ve ya struktur vahidinde Umumi sokilde fealiyyet gdstarmasi
nazarda tutulan nazarat vasitelarini (yeni, Umumi nazarst vasitalari) hazirlaya bilar. Masalen, qrup
rehbaerliyi eyni IT sisteminden istifade ederok fealiyyet gésteren ve qrupun terkibindeki bitiin
muassisalar va ya struktur vahidlerinde ehtiyatlarin idars edilmasi G¢lin Umumi nazarat vasitaleri
hazirlaya biler. Umumi nezaret vasiteleri qrupun daxili nezaret sisteminin her bir bélmasinde
movcud ola biler ve onlar grup daxilinde miixtalif seviyyalarde tetbiq edile bilar (mas., bitdvlikds
konsolide edilmis qrup saviyyssinds ve ya qrup daxilinde cemlanmanin digar saviyyalarinda).
Umumi nezarst vasiteleri bilavasite ve ya dolayi ola biler. Bilavasite nezaret vasiteleri tesdiglome
saviyyasinde ahemiyyatli tehrif risklerini azaltmaq Ugln kifayet gader daqiq olan nazarst
vasiteleridir. Dolayl nazaret vasiteleri bilavasite nazarat vasitslerini destekloyen nazaret
vasiteleridir.”

Qrupun daxili nezaret sisteminin bdlmaleri bareds anlayisin alde edilmasine grupun terkibindaki
hamin bélmaelar daxilinde nazarat vasitalerinin vahidliyi hagqinda anlayisin alde edilmasi daxildir.
Qrupdaki nazaret vasitalerinin vahidliyi bareds anlayisin alde edilmasi Uglin mivafiq ola bilacak
miulahizalare asagidakilar daxildir:

° nazarat vasitesi merkazlasdiriimis sokilde hazirlanmisdirmi ve bazi ve ya bitin bdlmalerda
onun hazirlandigi kimi (yeni dayisdiriimaden) tetbiq edilmasi telab olunurmu;

° nazarat vasitasi tetbiq edilmisdirmi ve mivafiq hallarda, nezarat vasitesi tetbiqg edildiyi butin
bdélmalarde masuliyyst ve bacariglari oxsar olan sexslar tarefinden nazarat edilirmi;

° nezaret vasitesi iT programlarindan slde edilon mslumatlari istifade etdiyi halda, melumatlari
yaradan iT programlari ve IT mihitinin diger aspektleri bélmelerde ve ya mekanlarda
eynidirmi; yaxud

. nozaret vasitesi avtomatlasdirildiyi halda, o, bélmelerdeki her bir IT programinda
konfigurasiya eynidirmi.

Nazarat vasitasinin imumi olub-olmadigini miayyan etmak Ugln ¢ox vaxt mihakima yiritmak
teleb oluna bilar. Masalan, qrup rahbarliyi teleb eds biler ki, bitlin misassisaler ve struktur vahidlari
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315 sayh (2019-cu ilds duzalis edilmis) BAS, A5 paraqgrafi
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xUsusi IT programinda vyaradilan misterilorin  hesablarinin  édema miiddstine gore
tosniflagdirmasini her ay etsinlor. Odema miiddasti lizre hesabatlar mixtslif IT programlarinda
yaradildigda, yaxud misssissler ve ya struktur vahidlerinde iT programi fergli tetbiq edildikds,
nazaret vasitesinin Umumi oldugunu muayyan etmak mimkin olub-olmadigini nazarden kegirmak
zorureti yarana bilor. Bunun sebabi, mixtslif iT programlarinin mévcud olmasi (mes., IT
programinin  konfiqurasiyasinin  biitin - bélmalerde eyni olub-olmamasi, habele mixtolif IT
programlarinda effektiv. iUmumi IT nezaret vasitslerinin olub-olmamasi) sayesinde nezaret
vasitasinin strukturundaki farglordir.

A99. Malumatlarin necs islenib nazaret edilmasi barada anlayis alde etmak Ug¢ln grup daxilinde nazarat
vasitalarinin tetbiq edildiyi saviyyeni (mes., bitdvlikde konsolids edilmis qrup seviyyssinde ve ya
grup daxilinde diger cemlanma saviyyaleri (¢ln), habele merkazlesma va vahidlik deracasini
nazerden kecirmak vacib ola biler. Bazi garaitlerds, nazarst vasiteleri mearkazlagdiriimis sakilde
tetbiq edilarak (yalniz bir miassisa ve ya struktur vahidinds tetbiq edilir), diger misassisalara ve ya
struktur vahidlerine nifuzedici tesir gostere biler (mes., qrup daxilinde diger misassissler ve ya
struktur vahidleri adindan amaliyyatlari emal edan ortaq xidmat markazi). ©maliyyatlarin va slagali
nazarat vasitelerinin ortaq xidmat markazinds emal edilmasi, mlsssisa ve ya struktur vahidinden
asili olmayaraq, ortag xidmat markazi tersfinden emal ediloan amaliyyatlar Gg¢lin eyni ola bilar (mas.,
amaliyyatin manbayindan asili olmayaraq, prosesler, risklor ve nazarat vasitslari eyni ola biler).
Bels hallarda, nazarat vasitelerini miayysn etmak, onlarin strukturunu giymatlendirmak ve nazaret
vasitalarinin nece tatbiq edildiyini misyyan etmak, habels, muvafiq hallarda, macmu halinda
amaliyyat effektivliyini test etmak magsadauygdun ola biler.

Markezlasdirilmis foaliyyet (ist. Parag. 30(c)(i)—(ii))

A100.Qrup rehbarliyi bazi fealiyyat névlerini markazlasdire biler, masalen, maliyys hesabathhd va ya
muihasibat ucgotu funksiyalari bir ne¢ga musassise ve ya struktur vahidleri Gg¢ln ardicil va
markazlasdirilmis qaydada Umumi emsaliyyatlarin xususi qrupu va ya diger maliyya malumatlar
Ucln yerina vyetirile biler (mas., galile bagdli amaliyyatlarin basladilmasi, avtorizasiyasli, ucotu,
islanmasi ve ya hesabatlarda taqdim edilmasi ortaq xidmat markazinde hayata kegirilir).

A101. Markazlagdirilmis fealiyyst ndvlarinin Gmumi grup strukturuna necas uygunlasdigi ve hayata kegirilon
foaliyyat novlerinin xUsusiyyati baraeds anlayisin alds edilmasi shamiyyatli tahrif risklarinin miayyan
edilmasine ve giymatlendiriimasina, habele bu cur risklere qargli lazimi cavab tadbirlarinin
gorulmasine kémak eds bilar. Masalen, ortag xidmat markazindaki nazarat vasitaleri digaer nazarat
vasitelarinden asili olmadan faaliyyat gostera biler, yaxud maliyya melumatlarinin alde edildiyi
musassisa va ya struktur vahidindaki nazarst vasitelerinden asili ola biler (mas., satis amaliyyatlari
muessisa ve ya struktur vahidinds basladila ve avtorizasiya edile biler, lakin ortag xidmat
markazinda emal oluna bilar).

A102. Qrup auditoru Umumi nazarat vasitalarinin ve ya markazlagdirilmis fealiyyst névlari ile bagl nazarast
vasitalarinin amaliyyat effektivliyini test etmak U¢iin bélma auditorlarini calb eds bilar. Bels soraitda
grup auditoru ile bélma auditorlari arasinda semarali amakdasliq vacibdir, ¢linki Gmumi nazarat
vasitalerinin ve ya markazlasdiriimis faaliyyat ndvleri ile bagh nezarat vasitelerinin amaliyyat
effektivliyinin  test edilmasi naticasinde olde edilan audit subutlari yerine yetirilacoak
mabhiyysti (izre yoxlama prosedurlarinin xtisusiyystini, muddstini ve hacmini misyyan etmaya
kémak edir.
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Qrup maliyys hesabatlarinin hazirlanmasina kémak eden shamiyyatli masalsler barads malumat
mibadilasi (ist: Parag. 30(c)(iv))

A103. Qrupun terkibindaki musssisaler va ya struktur vahidlarinin ganun ve qaydalarin telablarina gdra va
ya digar saebablara gore istifade etdikleri maliyya hesabatlari gargivalari qrup maliyya hesabatlari
Ucln istifads ediloen maliyya hesabatlari ¢argivalerindan ferqli ola biler. Belo soraitds, ugot siyasatini
ve muvafig oldugda, grupun tetbiq etdiyi tarixlorden fargli olan hesabat dévrinin basacatma
tarixlarini uydunlasdirmaq dg¢ln qrup rahberliyi tarefinden tsetbiq edilean maliyya hesabatlhgi
proseslari baraede anlayisin alde edilmasi qrup auditoruna imkan verir ki, duzasliglerin,
Uzlegdirmalerin va yeniden tasniflogdirmalerin nece edildiyi ve istar qrup rehbarliyi, isterse da
muessise ve ya struktur vahidi terefinden markezlesdiriimis gaydada hayata kegirilib-kegirilmadiyi
barads anlayis alds etsin.

Qrup rehbearliyi tarefinden misassisalera ve ya struktur vahidlerina verilon gosterislor

A104.315 sayli (2019-cu ilde diizslis edilmig) BAS-a’* uygun olarag, qrup auditoru grup rahbarliyinin qrup
maliyye hesabatlarinin hazirlanmasini destekloayen mihim masaslelari neca catdirdi§i barads
anlayis alde etmalidir. Maliyya malumatlarinin vahidliyini va mugayisaliliyini temin etmak tgtin qrup
rehbarliyi maliyya hesabathligi proseslari haqqinda teferriiatlari 6ziinde aks etdiren ve ya qrupda
Umumi siyasatleri olan muessisaler ve ya struktur vahidlari Ggln gdsterisler vera biler (mas.,
maliyye hesabatliligi siyasati baredes malumat vera bilar). Qrup rahbarliyinin gdstarigleri barads
anlayigin olde edilmasi qrup maliyye hesabatlarinin shamiyystli tehrif risklarinin muayyan
edilmasine ve giymatlondiriimasine tasir gdsterse bilor. Masalon, qeyri-adekvat gdsterislor
amaliyyatlarin diizglin ucota alinmamasi va ya islanmamasi, yaxud ugot siyasatinin diizgln tatbiq
edilmamasi riski sababindan tahriflerin mévcudolma ehtimalini artira biler.

A105. Qrup auditorunun gostarigler va ya siyasatler barads anlayisi agagdidakilari ehtiva eds biler:

o hesabatlliq paketini doldurmaq Uglin gdstariglerin aydinligi ve praktiki baximdan
mUmkuanliyd;

o gOstarigler:
o maliyye hesabatlarinin tatbiq olunan c¢argivelarinin xUsusiyyatlerini ve tetbiq edilacak

ucot siyasatini muvafiq sokilde tasvir edir;

o tetbiq olunan maliyye hesabatlarinin gargivelarinin talablerine cavab vermak Ugln
yeterli olan agiglamalarin hazirlanmasi G¢ln lazim olan malumatlari, masalen, slagali
teroflorle munasibstler ve amaliyyatlar, habels segment haqqinda aciglanan
malumatlari oks etdirir;

o konsolidasiyaya ile bagli, masalon, qrupdaxili emaliyyatlar va reallasdiriimamis
manfaat, habelo qrupdaxili hesab qaliglari Uzre dizsligler etmak Ugln lazim olan
malumatlari eks etdirir; habels

o hesabatverma cadvalini daxil edir.

Bolme auditorlari ise celb olundugda nezers alinacaq miilahizeler (ist: Paraq. 31-32)

A106. Qrup auditi aparilarken qrup auditoru 31-ci paraqgrafinda geyd edilan masalaler haqqinda, agar bu
masalalar hamin bélma auditorlarinin isina aid olarsa, diger bélma auditorlarina malumat vera bilar.

7 315 sayli (2019-cu ilde diizslis edilmig) BAS, 25(b) paragrafi
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Al44-ciu paragraf bolme auditoru isi yerina yetirorken vaxtinda bildiriimali ola bilacek diger
masalalarin nimunalarini ehtiva edir.

Olagali teraflarle minasibatlerin ve amaliyyatlarin xisusiyysti bazi seraitlorde slagsli olmayan
toreflarle aparilan emaliyyatlara nisbaten maliyye hesabatlarinda daha yiksek ahamiyyatli tahrif
risklerine sabab ola biler’>. Qrup auditinde dsleduziuga gore olanlar da daxil olmagla, slagali
teraflarle mlnasibatlerle bagdl qrup maliyys hesabatlarinin shamiyyatli tehrif riski asagidaki hallarda
daha ylksak ola bilar:

. grupun strukturu marakkab olduqda;

. grupun informasiya sistemlari inteqrasiya olunmadiqda va buna gbre ds slaqeli tersflerla
munasibatlerin va emaliyyatlarin misayyen edilmasinda ve ugota alinmasinda daha az effektiv
oldugda; habela

o muessisalar ile struktur vahidlari arasinda slagali teraflerle ¢oxlu sayda ve ya tez-tez aparilan
amaliyyatlar oldugda.

Bu sebsbden 200 sayli BAS-in"® tsleblerine uygun olaraq, auditin pesekar inamsizligla
planlasdiriimasi ve aparilmasi bu hallar mdvcud oldugda xisusila vacibdir.

dheamiyyatli tahrif risklerinin miisyyan edilmasi va giymatlandirilmasi (ist: Parag. 33)

A108.

A109.

A110.

Qrup maliyye hesabatlarinin shamiyysatli tehrif risklerinin miayyen edilmasi ve giymatlondiriimasi
tokrarlanan ve dinamik prosesdir, xtususan da bdlmanin fealiyysti mirakkab ve ya ixtisaslagsmig
oldugda, yaxud bir cox makanda ¢oxlu bdlmalar oldugda ¢atin ola biler. 315 sayli (2019-cu ilde
duzslis edilmis) BAS-In"" tslablerine uygun olaraq, auditor qrup ve onun etraf mihiti, maliyys
hesabatlarinin tetbiq olunan ¢argivelari ve qrupun daxili nazarat sistemi barads anlayislari asasinda
mUmkin olan shamiyyatli tehrif riskleri ve qrup maliyye hesabatlarinda shamiyyastli amaliyyat
kateqgoriyalari, hesab qaliglari ve ya aciglamalarin ilkin olaraq miayyen edilmasi ile bagh ilkin
gozlantilerini hazirlayir.

Mumkin olan shamiyyatli tahrif riskleri ile bagl ilkin gozlentilerin formalasdiriimasinda auditorun
grup, o cumladan onun muassisalari va ya struktur vahidlerinin faaliyyati, habele onlarin faaliyyst
gosterdiyi miihit ve saheler barede anlayisi nezere alinir. ilkin gdzlentiler esasinda qrup auditoru
risklerin giymatlendiriimasi prosedurlarina bélma auditorlarini calb eds bilar ve ¢ox vaxt da calb
edir, ¢cunki bdlma auditorlari bu musssisalar ve ya struktur vahidlari ile alagsli bilavasite bilik ve
tecribays malik ola bilerler. Bu clir malumatlar faaliyyat ve onunla bagh riskler barade anlayisin
alds edilmasi, habela hamin misassisaler ve ya struktur vahidlari ile bagll yarana bilen grup maliyys
hesabatlarinda shamiyysatli tshrif risklarinin hansi sahads yarana bilacayina dair anlayisin slda
edilmasi U¢lin magsadauygun ola biler.

Tasdiglama saviyyasinde miuayyean edilmis shamiyyatli tehrif riskleri Giglin qrup auditorundan tarkib
riskinin giymatloendiriimasine gdre masuliyyst dasimasi telab olunur. Bu cir giymaetlendirma
asagidakilarin neca va hansi deraceds olmasini nazars alan tshrifin ehtimal ve migyasinin
giymatlendiriimasini shate edir:"®
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550 sayl BAS, 2-ci paragraf

76 200 sayll BAS, 15-ci paragraf
7 315 sayli (2019-cu ilde diizslis ediimig) BAS, A126 paragraf
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315 sayh (2019-cu ilds duzalis edilmis) BAS, 31-ci paragraf
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torkib risk amilleri mivafiq tasdiglerin tehrif edilmays meylliyina tesir gdstarir;

grup maliyye hesabatlari saviyyasinde shamiyyatli tehrif riskleri tasdigleme seviyyasinda
shamiyyatli tehrif risklari Giguin tarkib riskinin giymatlendiriimasina tasir gostarir.

Al11. Yerina yetirilmis risklarin giymatlendirilmasi prosedurlari esasinda qrup auditoru miayyan eds biler
ki, grup maliyye hesabatlarinda giymatlendiriimis shamiyysatli tahrif riski yalniz miayyan bdlmalarin
maliyye malumatlarina munasibatde yaranir. Mesalen, hiqugi iddia ile bagli shemiyyatli tehrif riski
yalniz miayyan yurisdiksiyada fealiyyat gdstaren muiassise ve ya struktur vahidlerinds, yaxud
amaliyyatlari ve ya fealiyysti oxsar olan muassise va ya struktur vahidlerinde mdvcud ola bilar.

A112. dlave 3-de ayriligda va ya birlikde grup maliyys hesabatlarinin dsleduzlug va ya sehv naticesinds,
0 cumladan konsolidasiya prosesi ila bagli shamiyyatli tehrif risklarini bildiran hadiss ve saraitlerin
namunalari verilir.

Dalseduzlug

A113. 240 sayli BAS-In"® talablarina uydun olaraq, auditor dsladuzlug naticasinds maliyys hesabatlarinda
shamiyyatli tehriflor riskini musyyan etmali ve giymatlandirmali, habelse xisusiyysti, middasti ve
hacmina gore tesdiglama saviyyasinda daladuzlug naticesinds giymatlendiriimis shamiyyatli tahrif
risklerine garsi cavab tedbirlari olan elave audit prosedurlarini islayib hazirlamali ve hayata
kecirmalidir. Dsaleduzlug nasticasinde qrup maliyya hesabatlarinda shamiyyatli tahriflar riskini
muiayyen etmak Ug¢lin istifads edilen malumatlara asagidakilar daxil ola biler:

grup rahberliyi tarefinden grupun maliyys hesabatlarinin daleduzluq naticesinde shamiyyatli
tehrif oluna bilmasi ile bagl riskin giymatlendiriimasi;

grup maliyye hesabatlarinda deladuzluq risklerinin, o cimladan grup rahbarliyi tarsfinden
muayyen edilmis xUsusi daleduzluq risklarinin, yaxud deladuzluq riskinin daha yiksak oldugu
hesab qaliglari, emaliyyatlarin kateqoriyalari ve ya malumatlarin agiglanmasinin miayyan
edilmasi ve onlara qarsi tedbirlarin gorilmasi G¢ln qrup rahbarliyinin tatbiq etdiyi proses;

dsladuzlug naticasinda shamiyysatli tehrif riskine meyliliyi daha ¢ox olan konkret bdlmalarin
moveudiugu;

konsolidasiya prosesinda daleduzlug riski amillerinin va ya rahbarliyin geyri-obyektivliyinin
alamatlarinin olub-olmamasi;

grupda dealaduzlugq risklarinin miisyyan edilmasi ve onlara qarsi cavab tadbirlerinin gorilmasi
Ucln grup rahbarliyinin tetbiq etdiyi prosesin, habels bu riskleri azaltmag Uc¢in qgrup
rehbarliyinin misyyan etdiyi nazarat vasitalerinin monitoringini grupun idareetmays masul
saxslari neca hayata kegirir;

bélmays ve ya grupa tesir gosteran faktiki, ehtimal edilen va ya subha edilan daleduzlug
hallarindan xabardar olub-olmamasi haqgqinda qrup auditorunun sorgusuna qrupun
idareetmaya masul saxslarinin, qrup rahbarliyinin, daxili audit xidmati daxilinde miuvafiq
saxslarin (ve zearuri hallarda, bdlma rahbarliyinin, bélma auditorlarinin ve digar saxslarin)
cavablari.

® 240 sayli BAS, 26, 31-ci paragraflar
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Bélme auditorlari iss celb olunduqda nazere alinacaq miilahizaler (ist: Paraq. 34)

Al114. Qrup auditoru risklerin giymatlendiriimasi prosedurlarinin hazirlanmasina ve yerina yetiriimasina
bélme auditorlarini calb etdikde, 33-cli paragrafa uygun olaraq qrup maliyye hesabatlarinda
ahamiyysatli tahrif risklerinin misyyan edilmasi va giymatlendiriimasi Ug¢ln yeterli asasin olmasi
maqgsadile qrup ve onun atraf mahiti, maliyye hesabatlarinin tatbiq olunan ¢argivalari ve qrupun
daxili nezarat sistemi barada anlayis alds etmak tgln qrup auditoru masuliyyat dasiyir.

A115. Riskin giymatlandirilmasi prosedurlarinin yerina yetiriimasi naticasinds alde edilmis audit stbutlari
shamiyyatli tehrif risklarinin misayyan edilmasi va giymatlondiriimasi U¢in muvafig asas tamin
etmadikds, 315 sayli (2019-cu ilde dlzslis edilmis) BAS-a® uygun olaraq, bels bir asas tamin
edilmayeana gadar, auditor slava risklarin giymatlendirilmasi prosedurlarini yerina yetirmalidir.

dhamiyyatlilik
Bélmenin audit prosedurlarinin yerine yetirilmasi ii¢iin ehemiyyatlilik (Ist: Parag. 35(a))

Al116. 35-ci(a) paragrafina uygun olaraq, qrup auditoru bdélinmis maliyye melumatlari Uzrs audit
prosedurlarinin yerina yetirildiyi bdlmalerin har biri Uglin bélmenin audit prosedurlarinin yerina
yetiriimasi Ugln shamiyyatliliyi miayyan etmalidir. Bélmanin audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi
Ucln shamiyysatliliyin saviyyasi har bdolma Ugtin fargli ola bilar. Hemginin, ayri bélma tc¢in Bélmanin
audit prosedurlarinin yerine yetirilmasi UGgln shamiyyatliliyinin  seviyyesi qrupun audit
prosedurlarinin yerina yetiriimasi tguin ahamiyyatliliyinin riyazi hesablanmasi lazim deyil ve natica
etibari ile, bdlmanin audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi Ugln shamiyyatlilik mablaglarinin
comlanmasi grupun audit prosedurlarinin yerina yetirilmasi U¢ln shamiyyatliliyindan artiq ola biler.

Al117. Bu BAS-a asasen audit prosedurlarinin yerina yetirildiyi bélmalar Gg¢lin har bir xiisusi amaliyyat
kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya acgiglamalar, komponentlaer, bélmaenin audit prosedurlarinin
yerina yetirilmasi ticlin shamiyyatliliyin misyyan edilmasini talab edilmir. Bununla bele agar qrupun
xUsusi seraitinde bir ve ya bir nege xlsusi emaliyyat kateqoriyalari, hesab gqaliglari ve ya
aciglamalar mévcud oldugda ve onlar tgin grup maliyya hesabatlari asasinda isitifadacilarin gabul
etdikleri igtisadi gerarlara butovlikds qrup maliyye hesabatlari Uglin shamiyystlilikden daha az
mablagda tshriflarin tesir gosteracayi ehtimal etdiyi halda, 320 sayli BAS-In®! talablarine uydun
olarag, hamin xususi emaliyyat kateqoriyalari, hesab galiglar va ya agiglamalara samil olunacaq
ahamiyyatlilik saviyyasi ve ya saviyyaleri miayyan edilmalidir. Bu seraitds lazim ola biler ki, grup
auditoru bélme auditoruna bildirilen mablagden asagdi olan bélmanin audit prosedurlarinin yerina
yetiriimasi Ugln shamiyyatliliyin hamin xususi amaliyyat kateqoriyalari, hesab galiglan ve ya
agiglamalar Ggln uygun olub-olmadigini nazerden kegirsin.8

A118. Bolmanin audit prosedurlarinin yerina yetirimasi Gg¢lin ahamiyyatliliyin miayysan edilmasi sads
mexaniki hesablama deyil va pesekar mihakimanin yuridilmasini nazards tutur. Bélmanin audit
prosedurlarinin yerina yetirilmasi tUgun ahamiyyatliliyi tayin ederkan qrup auditorunun nazers ala
bilacayi amilloers asagidakilar daxildir:

o Maliyye malumatlarinin bdélmaler Uzre bdlinma dsracesi (mas., bdélmaler lzre boélinma
deracasi artdiqca, tehriflerin agregasiya riskini nazars almaq Uglin adaten bdlmanin audit

80 315 sayli (diizelis edilmig) BAS, 35-ci paragraf

81 320 sayli BAS, 10-cu paragraf va A11-A12 paragraflari
82 320 sayli BAS, A13 paragrafi
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prosedurlarinin yerina yetirilmasi U¢lin daha az shamiyyatlilik seviyyasi teyin edilmalidir).
Qrup Uc¢ln boélmaenin nisbi shamiyysatliliyi béliinma daracasina tasir eda biler (mas., bir béima
grupun boyik bir hissasini teskil edirse, bolmalar lizre daha az bdlinma ola biler).

. Bolmanin maliyya melumatlarindaki tehriflerin xususiyysti, tezliyi ve miqyasi ile bagli
g0zlantiler. Masalan:

o bdlmenin maliyye melumatlarina xas olan risklarin olub-olmamasi (mes., sahaye aid
ucot masalelari, geyri-adi ve ya mirakkab amaliyyatlar).

o avvalki auditlerda bélmalarda miayyen edilmis tahriflarin xtsusiyyati ve hacmi.

A119. Tehriflorin agreqasiya riskini naezers almaq ug¢ln 35(a) paragrafina uygun olaraq, bdlmanin audit
prosedurlarinin yerina yetiriimasi Uglin shamiyysatlilik grupun audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi
Ucln shamiyyatliliyinden asagi olmalidir. A118 paraqrafinda izah edildiyi kimi, bdélmalar Gzra
bdélinmanin deracasi artdiqca, tshriflarin agregasiya riskini nazara almaq Ugln, bir qayda olaraq,
bélmenin audit prosedurlarinin yerine yetiriimasi Uc¢ln shamiyyatliliyin mablegi daha az olsa
magsadauygun olardi. Bununla bels, bazi seraitlords, bdlmenin audit prosedurlarinin yerina
yetirilmasi G¢in shamiyysatlilik grupun audit prosedurlarinin yerina yetirilmasi G¢lin shamiyyatliliyin
mablagine yaxin miayyan edila biler, ¢iinki maselan, bir bdlma lzre maliyyes malumatlar grup
maliyye hesabatlarinin shamiyyatli hissesini tagkil etdiyi haldaki kimi, tehriflorin agreqasiya riski
daha az olur. istirak payl metodu ile ugota alinan miessisede geyri-nazarst pay! Uglin bélmanin
audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi Gg¢lin shamiyyatliliyi misayyen ederkan, qrup auditoru grupda
mulkiyyatci payini ve investisiya obyektinin manfast ve zararlarindaki payi nazars ala bilar.

A120. Bezi hallarda qrup auditoru ve ya bdlma auditoru terefinden asas macmu (yani, bélmaler lzre
bélinmamis) kimi xisusi emaliyyat kateqoriyalari ve ya hesab qaliglari Ggln olave audit
prosedurlari yerina yetirile biler. Bela hallarda, bu prosedurlarin yerina yetiriimasi G¢lin ¢ox vaxt
grupun audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi tglin shamiyyatlilik istifads edilir.

“Aciq sekilde shamiyyatsiz” son hadd (ist: Paraq: 35(b))

A121. Qrup auditoruna tahriflar barade malumatverma ¢iin son hadd qrup maliyys hesabatlari tgtn aciq
sokilde shamiyyatsiz hesab edilon mablege bearaber ve ya ondan asagi muayyan edilir. 450 sayli
BAS-a®® uygun olarag, bu son hadd ele bir mablagdir ki, ondan asag: tshriflerin toplanmasina
ehtiyac olmur, ¢linki grup auditoru bu clr mablaglarin toplanmasinin grup maliyys hesabatlarina
aciq sokilde shamiyyatli tesir gdstermayacayini ehtimal edir.

Bdlme auditorlari ise calb olunduqda nezars alinacaq miilahizeler
Bdlmanin audit prosedurlarinin yerina yetirilmasi Gglin shamiyyatlilik barade malumatverma
(Ist: Parag. 36)

A122. Beazi hallarda, bélma auditorunun bdlma ve bdlmanin maliyya malumatlarinda mimkuin tshrif
manbalari haqqinda biliklerini nazere almagla, qrup auditoru tersfinden bdlme auditorunun
bélmanin audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi tgiin muvafiqg shamiyyatlilik mablaginin miayyan
edilmasina calb edilmasi maqgsaedauygun ola bilar. Bununla slagadar olaraq, qrup auditoru,
hamginin grupun audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi tglin shamiyystlilik ile slagadar olaraq
bélmanin audit prosedurlarinin yerine yetiriimasi Ugln shamiyyatliliyinin  mdvcud seraitds

8 450 sayli BAS, A3 paragrafl
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magsadauygun olub-olmadigini miayyan etmak G¢lin ameakdasligl dastaklomak maqgsadile bélima
auditoruna grupun audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi G¢ln shamiyysatlilik barade malumat
vermayi nazerden kegira bilor.

A123. Bdlmanin audit prosedurlarinin yerine yetirilmoasi G¢lin shamiyysatlilik, en azi gismen, bdlmanin
maliyye malumatlarindaki tshriflerin xUsusiyyati, tezliyi vo migyasi ile badl gdzlantilere asaslanir.
Buna gore, xlsusen do bdlme auditoru tersfinden muayyen edilmis tehriflorin sayr ve miqyasi
g6zlanilendan ¢ox oldugu halda, bélma auditoru ile qrup auditoru arasinda davamli malumat
mubadilesi vacibdir.

Qiymatlandirilmis shamiyyatli tehrif risklarine qarsi cavab tedbirlari (ist: Paraq. 37)
Olave audit prosedurlarinin yerine yetirilimasi
Olave audit prosedurlarinin markazlagdirilmis sakilde yerina yetiriimasi

A124. Bir ve ya daha ¢ox shamiyyatli amaliyyat kateqoriyalari, hesab galiglari ve ya agiglamalar ile bagli
alave audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi naticesinds alda edilacak audit stbutlari macmu
halinda giymatlandirilmis shamiyyatli tahrif risklarine qarsi cavab tadbiri oldugu halda, masalen,
bitin grupun galirle baglh amaliyyatlari Gglin ucot senadleri markazlesdirilmis gaydada aparildigda
(mes., ortaqg xidmat markazinda), elave audit prosedurlari markazlesdiriimis sakilde hazirlanib
yerina yetirile bilar. Auditorun alave audit prosedurlarinin markazlesdirilmis sakilda yerina yetirilib-
yetirilmayacayina dair gararin verilmasina aid ola bilocek amillers asadidakilar daxildir. Masalan:

o maliyye hesabatlarina aid olan faaliyyat ndvlarinin markazlasdiriimasi saviyyasi;
. nazaraet vasitalarinin vahidliyinin xisusiyyati ve hacmi;
. grupun fealiyyst névlarinin va biznes istigamatlarinin oxsarhgi.

A125. Qrup auditoru musayyan ede biler ki, bir nece bdlmenin maliyya melumatlari elave audit
prosedurlarinin yerina yetirilmasi maqgsadile, masalen, amaliyyatlar eyni xUsusiyystlera malik
oldugu, slagali shamiyyatli tahrif riskleri eyni oldugu ve nazarat vasitelari ardicil sekilde hazirlanib
isladiyi Ugtin eynicinsli hesab edildikde bir asas macmu kimi nazars alina bilar.

A126. Slave audit prosedurlari markazlasdirilmis sakilde yerine yetirildikde de bdlma auditorlar istirak
eds bilar. Maselan, grupun bir ¢ox ortag xidmat markazleri olduqda, grup auditoru hamin ortaq
xidmat markazlari t¢ln alave audit prosedurlarinin yerina yetiriimasina béima auditorlarini celb eds
biler.

Bdlma seaviyyasinds alave audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi

Al127. Diger seraitde, bélmanin maliyye melumatlari ile olagsli olan qrup maliyye hesabatlarinda
shamiyyatli tehrif risklarine garsi cavab tedbiri gérmak Ug¢lin nazards tutulan prosedurlar bdima
saviyyasinda daha effektiv sokilda yerina yetirile bilar. Bu, grupda asagidakilar olduqgda basa vera

biler:

o galirlerin muxtalif daxilolma xatlari;

o ¢oxlu sayda faaliyyst istigamatleri;

o coxsayl makanlarda aparilan smsliyyatlar; yaxud
. markazlesdiriimamis daxili nezarat sistemleri.

Maliyya malumatlari ayriliqda shamiyyatsiz, lakin qrup maliyye hesabatlarina cemlendikde shamiyyatli
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olan bélmalar ¢oxlugu

A128. Qrup maliyya malumatlari ayriligda shamiyyaetsiz, lakin grup maliyys hesabatlarina camlandikde
shamiyyatli olan bdlmslar ¢oxlugundan ibarat ola bilar. Qrup maliyye hesabatlarinda shamiyystli
amaliyyat kateqoriyalari, hesab galiglari ve ya agiglamalarin ¢oxsayli bélmalar Gzra bdlunduyd kimi
soraitlar grup auditoru Uc¢in slave audit prosedurlarinin planlasdirilmasi ve yerina yetiriimasinda
alave ¢atinlikler yarada biler.

A129. Bazi hallarda, bu ciir shamiyyatli amaliyyat kateqoriyalari, hesablar Uzrs galiglar ve ya agiglamalar
ilo bagli markezlasdiriimis qaydada slave audit prosedurlarini yerina yetirmakle yetarli mivafiq
audit subutlari slde etmak mumkin ola biler (mas., onlar eynicinsli oldugda, nazarat vasitslari ortaq
oldugda ve mivafig malumatlara gixis alde edilse bildikds). Slave audit prosedurlari hamcinin 520
sayli BAS-a® uygun olarag mahiyysti Uzrs analitik prosedurlar da ehtiva eds bilsr. Tapsirgin
soraitlarinden asili olaraq, gdézlentileri isleyib hazirlamaq ve mahiyyati Uzre analitik prosedurlar
yerina yetirilon zaman ehtimal edilen dayarlar ile ugota alinmis mablaglar arasindaki har hansi
fergin mablagini muayyan etmak magsadile bdlmalarin maliyye malumatlari mavafiq saviyyslards
cemlana biler. Bu seraitde avtomatlasdiriimis alatlarin ve metodlarin istifadesi magsadauydun ola
bilar.

A130. Diger hallarda, grup maliyya hesabatlarinda shamiyyatli tahrif risklerini aradan galdirmaq ugun
secilmis boélmalarde alave audit prosedurlarinin yerina vyetirilmasi tsleb oluna biler. Audit
prosedurlarinin yerina yetirilmali oldugu bdélmalar va secilmis bélmalardse yerina yetirilacok alave
audit prosedurlarinin xisusiyysti, muddsti ve hacmi muisayyan ediloarken pegakar mihakima
yuradilmelidir. Bu seraitde, test lGg¢lin segilmis bélimalarde go6zlenilmazlik elementinin tatbiqi
daleduzlug naticesinda gqrup maliyyse hesabatlarinin shamiyyatli tahrif riskleri ile bagl oldugda da
magsadauygun ola biler. (hamgcinin bax: A136 paragrafi).

Olave audit prosedurlarinin xiisusiyysti ve hacmi

A131. Qiymatlendiriimis shamiyyatli tahrif risklerine qarsi cavab tedbiri gbrarak, qrup auditoru is hacmini
bdlma Gglin uygun oldugunu misayyan eds bilar (mivafiq hallarda, bdlma auditorlarinin istiraki ile):

° bdlmanin bitiin maliyya malumatlari ile bagh slave audit prosedurlarinin iglanib hazirlanmasi
va yerina yetiriimasi;

° bir ve ya daha cox amaliyyat kateqoriyalari, hesab galiglari ve ya agiglamalar tzrs slave
audit prosedurlarinin islanib hazirlanmasi ve yerina yetiriimasi; yaxud

° xUsusi slave audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi.

A132. Qrup auditoru yerina yetirilacak alave audit prosedurlarinin xususiyysti, middati ve hacmina goére
masuliyyet dasisa da, bdlme auditorlari grup auditinin bitiin merhalalerinds, o ciimleden slave
audit prosedurlarinin islenib hazirlanmasi ve yerina yetiriimasinds istirak eds biler ve ¢ox vaxt
istirak edirlor.

Bdlmanin bitin maliyys malumatlari ile bagh slave audit prosedurlarinin islenib hazirlanmasi ve yerina
yetiriimasi

A133. Qrup auditoru miayysan eds biler ki, bélmanin bitin maliyye malumatlari ile bagh slave audit
prosedurlarinin islanib hazirlanmasi ve yerina yetiriimasi uygun yanasmadir, o ciimladen asagidaki

84 520 sayll “Analitik prosedurlar’ BAS
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hallarda:

. grup maliyye hesabatlarinda giymatlandirilmis shamiyysatli tahrif risklerina garsi cavab tedbiri
gormak G¢in bdlmenin maliyya mealumatlarinin hamisi ve ya shamiyyatli hissasi ile bagh
audit stibutlari alds edilmalidir;

o bélmada qrup rehbarliyi tarafinden grupun faaliyyastini fasilesiz davam etdirmak gabiliyyatinin
giymatlandiriimasinin qrup auditoru tarsfinden giymatlendiriimasina aid ola bilen hadisalerin
va ya sertlerin mdvcud olmasi sebabinden qrup maliyya hesabatlarinda nifuzedici
ashamiyysatli tehrif riski mévcuddur.

Bir ve ya daha ¢ox emaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya agiglamalar Uzrs slave audit
prosedurlarinin iglenib hazirlanmasi ve yerina yetiriimasi

A134. Qrupun auditoru miayyean eda bilar ki, bélmanin maliyya malumatlarinda bir ve ya daha ¢ox xUsusi
amaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya agiglamalar ile baglh slave audit prosedurlarinin
islenib hazirlanmasi ve yerina yetirilmasi grup maliyys hesabatlarinda shamiyyatli tahriflar ilo bagl
giymatlandirilmis risklerin aradan galdirilmasi Uglin uydun yanasmadir. Masalan, bdéimada
amaliyyatlar mahdud ola biler, lakin grupun torpaq va tikililarinin shemiyyatli hissasi bélmanin ola
biler va ya bdlmanin shamiyyatli vergi qaliglan ola biler.

Xususi elave audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi

A135. Qrup auditoru miayyan eds biler ki, masalen, yalniz bir va ya bir ne¢ce muvafiq tasdiglama Ugun
audit stubutlarinin alds edilmasi lazim oldugda, bdlmanin maliyys malumatlari ile bagh xUsusi elave
audit prosedurlarinin iglanib hazirlanmasi va yerina yetirilmasi uygun yanasmadir. Masalen, grup
auditoru xUsusi amaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya acgiglamalar merkazlasdiriimis
sokilde test edsa biler va bdlme auditorundan bdlmade xiisusi elave audit prosedurlarini (mas.,
bdlmanin yurisdiksiyasinda iddialarin ve ya mahkama ¢akismalarinin, yaxud aktivin mévcudiugunun
dayerlandiriimasi ile baglh xlsusi alave audit prosedurlari) yerina yetirmasini telab eda biler.

Goébzlenilmazlik elementi

A136. Gozlenilmazlik elementinin yerina yetirilacak isin ndvina, prosedurlarin yerine yetirildiyi
muiassisalare ve ya struktur vahidlarine ve qgrup auditorunun istirak deracesine daxil edilmasi
daleduzlug naticesinde qrup maliyye hesabatlarinda shamiyyatli tahrifloare sebab ola bilacak
b6lmanin maliyye malumatlarinda shamiyyatli tahrifin miisyyan edilmasi ehtimalini artira bilor.8

Nozaret vasitalerinin amaliyyat effektivliyi

A137. Qrup auditoru ister grup saviyyasinds, istoersa da bdlmalarde yerine yetiriloacak mahiyysti Uizra
prosedurlarin xUsusiyyatini, middstini ve hacmini misayyen edsrken butin grupda faaliyyst
gOsteran nazarst vasitslerinin smaliyyat effektivliyine etibar eds biler. 330 sayli BAS-In® tslablerine
uygun olaraqg, auditor hamin nazarat vasitalarinin amaliyyat effektivliyine dair yetarli mivafiq audit
slibutlar slde etmak Ug¢lin nazarst vasitalerinin testlerini isloyib hazirlamali ve yerina yetirmalidir.
Bolma auditorlari nazaret vasitalarinin  bu cir testlerinin islenib hazirlanmasi ve yerina
yetiriimasinda istirak eds bilarler.

8 240 sayli BAS, 30(c) paragrafi

8 330 sayli BAS, 8-ci paragraf
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A138. ©gar auditorun etibar etmak niyystinds oldugu nazarst vasitalarinde kanarlasmalar agkar edilerss,

330 sayli BAS-In®7 talsblerine uydun olaraq, auditor bu masslaleri ve onlarin mimkin naticalari
barads anlayis alds etmak Ugln xususi sorgular aparmalidir. Nazarst vasitalerinin amaliyyat
effektivliyinin test edilmasi naticesinde gotzlenilanden daha cox kanarlasma askar edilarss, qrup
auditoru qrupun audit planina yeniden baxmali ola biler. Qrup audit planina mimkin dizsligler
asagidakilari ehtiva eda bilar:

. muayyen bélmalerds alave mahiyysti Uizra prosedurlarin yerina yetiriimasini taleb etmak ;

. effektiv sokilda islanib hazirlanan va yerine yetirilon diger mivafig nezarst vasitelerinin
amaliyyat effektivliyinin misyyan edilmasi ve test edilmasi;

. alava audit prosedurlari tgin segilmis bélmalarin sayinin artiriimasi.

A139. Nezarst vasitelerinin effektivliyi merkazlasdiriimis gaydada test edildikde (msas., ortag xidmaet

markazindaki nazarst vasitaleri ve ya Umumi nazaret vasitslarinin test edilmasi) qrup auditoruna,
yerina yetiriimis audit isi hagqinda bélma auditorlarina malumat vermak lazim ola biler. Masalan,
bélme auditorundan bdélmaenin batin maliyys melumatlar ile bagli mahiyyasti Gzre prosedurlar
hazirlamaq ve yerina yetirmak, yaxud bir ve ya bir nege amaliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglan va
ya agiglamalar ile bagli mahiyyati Uzre prosedurlar hazirlamagq va yerina yetirmak taleb olunduqda,
mahiyyati Uzre prosedurlarin xususiyyatini, muddatini ve hacmini muisyyan etmak Ug¢ln bdlima
auditoru merkazlasdiriimis qaydada hayata kegirilon nazarst testi haqqinda qrup auditoru ile
muzakire eda biler.

Konsolidasiya prosesi

Konsolidasiya prosedurlari (ist: Paraq. 38)

A140. Konsolidasiya prosesina, o cimladen subkonsolidasiya Uzre slave audit prosedurlari asagidakilari

ehtiva eds bilar:

. lazimi jurnal yazilislarinin konsolidasiyada aks olunmasinin miayyan edilmasi; habels

° konsolidasiya prosesine nazarat vasitelarinin amaliyyat effektivliyinin giymatlendiriimasi ve
har hansi nazarat vasitasinin effektiv oldugu muayyan edildikda, mivafiq cavab tedbirinin
gorulmasi.

Konsolidasiya diizelisleri ve yeniden tesniflesdirmaleri (ist: Paraq. 38(b))

A141. Konsolidasiya prosesinds telab oluna biler ki, grup maliyye hesabatlarinda teqdim edilmis, adi iT

programlarindan kegmayan ve diger maliyya malumatlarina tatbig olunan nazarat vasitelari ile
shate olunmayan mablaglera dizslislar edilsin va onlar yenidan tasniflagdirilsin. Qrup auditoru
tarefinden duzslislerin ve yeniden tasniflasdirmalarin magsadauygdunlugu, tamhgdi va daqigliyinin
giymatlendirilmasina asagidakilar daxil ola bilar:

° shamiyysatli dizslislerin muvafiq hadisslari ve emasliyyatlar lazimi gaydada sks etdirib-
etdirmamasini miayyan etmak;

o maliyye malumatlari grup maliyye hesabatlarina daxil edilmis muisassise ve ya struktur
vahidlarinin muvafiq sekilde daxil edilib-edilmadiyini misyyan etmak;

87

330 sayl BAS, 17-ci paragraf
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. shamiyysatli diizaligler qrup rehbaerliyi ve mivafig hallarda bélma rehbarliyi tarafinden diizgin
hesablanib, emal edilib va icaza verilib-veriimadiyini misyyan etmak;

. shamiyysatli diizeliglerin diizglin asaslandirildidini va yetarli senadlasdirma ila tamin edildiyini
musyyan etmak; habels

. grupdaxili emaliyyatlarin, reallasdiriimamis meanfastin ve qrupdaxili hesab galiglarinin
Uzlegdiriimasini va yeniden hesablanmasini giymatlendirmak.

Bolme auditorlari ise calb olunduqda nezers alinacaq miilahizeler (ist: Paraq. 42—43)

Al42.

Al143.

Qrup auditoru slave audit prosedurlarinin islenib hazirlanmasina ve ya yerine yetiriimasina bélma
auditorlarini celb etdikda, bdlme auditoru muayysn ede bilar ki, auditorun ekspertinin isinden
istifade edilmasi maqgsadauygundur ve bu bareds qrup auditoruna mslumat vera biler. Bela
soraitde, bdlma auditoru tersfindan slave audit prosedurlarinin iglenib hazirlanmasi va yerins
yetirilmasinin magsadauygun olub-olmamasi miayyen edilarken, grup auditoru bélma auditoru ile,
masalen, asagidakilan mizakire eds biler:

o auditorun ekspertinin isinin xUsusiyyati, hacmi ve magsadlari;

o bdlme auditoru tersfindan auditor ekspertinin isinin qrup auditorunun magqgsadlarine
muvafigliyinin giymatlandiriimasi.

Qrup auditorunun istirakinin mavafiq saviyyasi gqrupun serait ve strukturundan va diger amillerdan,
masalen, qrup auditorunun subkonsolidasiyalar da daxil olmagla konsolidasiya prosesi Uzra
prosedurlari yerina yetiron bdlma auditorlari ile avvalki is tacriibasi, habels qrupun audit tapsiriginin
soraitlori (mas., mulassisenin va ya struktur vahidinin maliyya malumatlari qrup maliyys
hesabatlarina tetbiq edilonle eyni ugot siyasetine uydun olaraq hazirlanmadigda) kimi diger
amillardan asili ola biler.

Bolma auditorunun malumat mibadilasinin va onun yerina yetirdiyi isin mivafigliyinin
giymatlandirilmasi

Qrup auditorunun qrup auditi ile bagli neticesine aid olan massalaler haqqinda malumat miibadilasi
(Ist: Parag. 45)

Al44,

Baxmayaraq ki, 45-ci paragrafa uygun olaraq bildiriimasi telab olan masalslar grup auditorunun
grup auditi ile bagh galdiyi naticays aid olsa da, miayyan masalalar bélme auditoru prosedurlari
yerina yetiroen zaman bildirile biler. 32 ve 50-ci paragraflarda geyd edilan masalalera slava olaraq,
bu ciir maselalars asagidakilar daxil ola bilar. Masslan:

° muvafiq etik normalarin, o cimladean mistaqilliye dair muddaalarin agkar edilmis pozuntulari
haqqinda malumatlar;

° ganun va ya qaydalara riayat edilmemasi hallarina dair malumatlar;
° daleduzluq risklari de daxil olmagla, yeni yaranan vacib shamiyyatli tehrif risklari;
o grup maliyya hesabatlarina shamiyyatli tesir gbstara bilan, bélma rahbarliyi va ya isgilarinin

istirak etdikleri faktiki ve ya ehtimal edilan daleduzluqg va qeyri-qganuni harakatlar; yaxud

o ahamiyysatli ve geyri-adi amaliyyatlar.

Bélmenin maliyye melumatlarinda tehriflor haqqinda melumatverme (ist: Parag. 45(e))

Al45.

Bolmalardaki aradan qaldirilan ve aradan galdiriimayan tshriflear haqqinda malumatliq, 45(g)
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paragrafina uygun olaraq gatismazliglar barede mealumatverms ile birlikde nazare alindigda, grup
auditorunu daxili nezaratde mumkin nifuzedici catismazliglar barada xabardar eds biler. Bundan
alava, miuayyan edilmis tahriflorin (aradan galdirilan va aradan galdiriimayan) gézlenilendan ¢ox
olmasi tehriflarin askar etmama riskinin daha yiiksek olmasinin alamati ola biler ki, bu da grup
auditorunun musyyan bdlmalerda slave audit prosedurlarini yerine yetiriimali oldugu genastina
galmasina sabab ola biler.

Bélme auditorunun iimumi neticeleri ve ya qenastleri (ist: Parag. 45(k))

Al146. Bolma auditorunun iginin naticalarinin formasi ve mazmununa auditorunun yerina yetirmasi talab
olunan audit isinin xususiyyeti ve hacmi tasir edir. Qrup auditorunun sirketinin siyasst ve ya
prosedurlari grup auditinin maqgsadlari U¢lin yerina yetirilon audit isi Uzre bélma auditorunun Umumi
naticasinin formasini ve ya muiayyan ifadslarini aks etdira biler. Bazi hallarda yerli ganun ve ya
gaydalarda bdlma auditoru tarefindan taqdim edilacak naticenin formasi (mas., ray) musayyen edilo
bilar.

Bolme auditoru ile malumat mubadilasinin grup auditorunun maqgsadlari di¢lin uydun olub-olmamasinin
giymaetlendirilmasi (ist: Parag. 46(b))

Al147. Bélma auditorunun verdiyi malumatlarin grup auditorunun maqsadlari Uglin uygun olmadigi grup
auditoru terefinden muayyan edildiyi halda, qrup auditoru asagidakilari nazarden kecira biler.
Masalan:

. bdlma auditorundan alave malumatlar alde edile bilermi (mas., elave muizakirsler ve ya
gorusler vasitasile);

. 47-ci paragrafa uygun olaraq bdélme auditorunun auditi ssnadlasdirmasini tehlil etmak
lazimdirmi;

. 48-ci paraqgrafa uygun olaraq slave audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi taleb oluna bilarmi;
yaxud

° bdlma auditorunun saristasi ve bacariglari ile badli har hansi narahatliq mévcuddurmu.

Bélme auditorunun slave audit senadlesdirmasinin tahlil edilmesi (ist: Paraq. 47)

A148. A75 paragrafinda qrup auditoru Gg¢ln grup auditinin faktlarina ve seraitlerine va digar maselalera
(mas., gqrup maliyya hesabatlarinda giymatlendirilmis shamiyysatli tehrif risklari) asaslanaraq bélma
auditoruna rahbarlik ve nazarstin xlsusiyyatini, miuddstini ve hacmini uydunlasdirmaqg, habels
onlarin isini tahlil etmak Ugtn telimat tegdim olunur. 47(c) paragrafa uygun olarag grup auditorunun
mdilahizasina, onun bdlma auditorunun isinde davaml istirakina aid olan asagidaki masalealer da
tasir eda biler:

° bu BAS-in 45-ci paragrafina uydun olanlar da daxil olmagla, bélma auditorunun verdiyi
malumatlar; habela

. grup auditi aparilarken grup auditoru tersfinden (msas., 34, 42 va 43-ci paraqgraflarin
teleblerini yerina yetirmak (g¢iin) va ya 220 sayli BAS-in (diuzslis edilmig) 31-ci paraqrafina
uygun olarag, qrupun ftapsiriq Uzre terefdasl terafinden bdlme auditorunun auditi
sonadlesdirmasinin tehlil edilmasi.

Al149. Bu seraitde bélme auditorunun slave audit senadlesdirmasinin tahlil edilmasinin zaruri olub-
olmamasi va na daracada zaruri olduguna dair grup auditorunun gararlarina tasir edes bilacak digar
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amillers asagidakilar daxildir:

bélme auditorunun risklerin  giymaetlandirilmesi prosedurlarinda ve qrup maliyya
hesabatlarinda shamiyyatli tehrif risklarinin misyyan edilmasinds va giymatlondiriimasinde
istirak deracasi;

grup maliyys hesabatlari G¢lin shamiyyatli olan masaslalarle bagh bdlma auditoru tarafindan
yurtdilan shamiyyatli mihakimalar, habele onun naticelari ve ganastlari;

tecribasi daha az olan sexslarin isini tehlil etmaysa gdre masul olan bélma auditorunu teqdim
edan tacriibasi daha ¢ox olan tapsiriq qrupunun tzvlerinin seristasi ve bacariglari; habela

bdlma auditoru ile qrup auditoruna samil olunan auditin sanadlasdirilmasinin tehlili Gg¢ln
siyaset va prosedurlarin eyni olub-olmamasi.

Sonraki hadisalar (ist: Paraq. 49-50)

A150. Qrup auditoru asagidakilari eda bilar:

bdélmalarin maliyya malumatlarinin teqdim olundugu tarixlarle qrup maliyys hesabatlari Uzra
auditor hesabatinin taqdim olundugu tarix arasinda bas veren hadisalari miayyean etmakda
grup auditoruna kdémak etmoak dcin bdlme auditorundan sonraki hadisslerle bagl
prosedurlari yerina yetirmasini telab etmak;

bdlme auditoru tersfinden sonraki hadisaler barade malumatvermanin tarixi ile qrup maliyys
hesabatlari Uzre auditor hesabatinin tarixi arasindaki dévri shats etmasi nazerda tutulan
prosedurlari yerina yetirmak.

Olda edilmis audit siibutlarinin yetarliliyinin ve muvafigliyinin giymatlandirilmasi

Audit siibutlarinin yeterliliyi ve miivafigliyi (ist: Paraq. 51)

Al151. Qrup maliyya hesabatlarinin auditi kumulyativ ve takrarlanan prosesdir. Qrup auditoru
planlasdiriimis audit prosedurlarini yerina yetirarkan, alde edilmis audit slibutlari qrup auditorunun
diger planlasdiriimis audit prosedurlarinin xtsusiyysti, middati ve ya hacmini dayismasina sebab
ola bilar, ¢cinki qrup auditorunun diqgatini riskin giymatlandiriimasinin asaslandigi malumatlardan
ahamiyyatli deracads farglenan malumatlar calb eds biler. Masalen:

bélmada muayyan edilmis tahriflerin digar bdlmalarle alagsli nezerden keciriimasi lazim ola
biler; yaxud

grup auditoru mahitdaki dayisikliklar (mas., mihariba, vetendas igtisaslari ve ya epidemiya)
sebabindan bdlmadeaki malumatlara ve ya amakdaslara ¢ixis mahdudiyyatlarinden xsbardar
ola biler.

Bels seraitde grup auditoru shamiyyatli emsliyyat kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya agiglamalar
va alagali tasdiglamalarin hamisi va ya bazileri Uglin giymatlandirilmis risklarin yenidan nazardan
kecirilmasi asasinda planlasdiriimis audit prosedurlarini yeniden giymatlandirmali ola bilar.

A152. 51-ci paragrafa asasen talab olunan giymatlendirma qrup maliyys hesabatlarinda giymatlendirilmis
ahamiyyatli tehrif risklerina qarsi cavab taedbirlari gérmak UGgln islenib hazirlanmis gqrupun Gmumi
audit strategiyasinin va grupun audit planinin uygun olarag qalib-qalmadigini misayyan etmakda
grup auditoruna kémek edir. 330 sayll BAS-a®® uygun olarag auditorun, giymatlendirilmis

8 330 sayli BAS, 18-ci paragraf
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ahamiyyatli tehrif risklarindan asili olmayaraq, xtsusi emaliyyat kateqoriyalari, hesab qgaliglari ve ya
aciglamalarin har biri ictin mabhiyysati Uizre prosedurlari islayib hazirlamasi va yerina yetirmasi talabi
da grup maliyye hesabatlari kontekstinds bu giymatlendirmenin magsadlari ¢lin magsadauygun
ola biler.

A153. Olde edilmis audit subutlarinin yeterliliyini va mavafigliyini giymatlendirarken grup auditoru tapsiriq
grupunun pesakar inamsizli§i necs tatbiq etmasini nazardan kecira bilar. Masalan, qrup auditoru
nazarden kecire biler ki, A17 paragrafinda tesvir olundugu kimi masalalar tapsiriq qrupunun
asagidaki lazimsiz harakatlarina sabab olmusdurmu:

o alds etmak daha asan olan audit stbutlarini muvafigliyini ve etibarliligini nazare almadan
alds etmak;

. bu seraitde lazim oldugundan daha az nifuzedici olan slibutlar alde etmak; yaxud

. tesdigedici stibutlarin alde edilmasina ve ya ziddiyyatli sibutlarin istisna edilmasina yonalmis

gerazli sakilde audit prosedurlarini iglayib hazirlamagq ve yerina yetirmak.

A154. 220 sayh (duzslis edilmig) BAS-In® tslablerine uydun olaraq, tapsiriq (zre tersfdas auditor
hesabatinin tarixinden gec olmayarag auditin senadlasdiriimasinin tahlili ve tapsiriq qrupu ile
mizakire aparmagla musayyean etmalidir ki, alde edilmis naticaleri asaslandirmaq ve auditor
hesabatinin derc edilmasi Uc¢ln yetarli mivafiq audit stbutlari slda edilmisdir. Qrup auditorunun
bdlma auditorlari tarefinden yerina yetirilon isdan alde edilmis audit stbutlarini giymatlandirmasi
Ucln uygun ola bilacak melumatlar grup auditinin fakt ve seraitlerinden asilidir ve asagidakilar
ehtiva edas bilar:

. 45-ci paragrafin taleblerine uygun olaraq bélma auditorlarindan alde edilan malumatlar, o
cliimladen grup auditinin magsadleri Uglin yerina yetirilon is Uzre bdlma auditorlarinin tmumi
naticealari ve ya ganastlari;

. grup auditi zamani bdlma auditorlarindan alde edilan digar melumatlar, o cimledan 32-ci
paragrafa uydun olaraq taleb olunan malumatlar; habele

° grup auditoru terefinden bdlma auditorlarina rahbaerlik va nazarst edilmasi ve onlarin isinin
tehlil edilmasi, o cimladen mivafiq hallarda, 47-ci paragrafa uygun olarag qrup auditoru
terafindan bdlma auditorunun slave audit senadlesdirmasinin tehlil edilmasi.

A155. Bazi hallarda yerina yetirilan isi ve onun naticalerini tasvir eden Umumi icmal geydi 6zllytnda grup
auditoruna asas vera biler ki, bélma auditoru tarefinden yerina yetirilmis isin ve alds edilmis audit
slibutlarinin grup auditinin maqgsadleri Ug¢ln yetarli oldugu genastina gelsin. Bu, masslan, qrup
auditoru tarafinden muayyan edilmis va bildirilmis konkret alave audit prosedurlarini yerina yetirmak
bdlma auditorundan taleb edildikds bas vera biler.

Qrup auditorunun rayine tasirin giymatlendiriimesi (ist: Paraq. 52)

A156. Qrup tapsingi Uzre terefdasin giymatlendirmasi bélma auditorlari tarefindsn bildirilmis aradan
galdirilan ve aradan qaldiriimayan tehriflarin diger bdlmalara tasir gdsters bilan, sistemla bagli
problemin (mas., imumi ugot siyasatinin ve ya Umumi nazarstin samil olundugu amaliyyatlara aid)
md&vcud olmasini bildirib-bildirmadiyinin nazardan kegcirilmasini shate eds bilar.

8 220 sayli (dlzalig edilmis) BAS, 32-ci paragraf
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Auditor hesabati (ist: Paraq. 53)

A157. Bolme auditorlari grup auditinin maqgsadleri tGgin bdlmaelarin maliyye melumatlarina dair igleri
yerina yetirs bilselar da va bu gisimde dzlerinin Gmumi naticalari ve ya ganastlerina gére masuliyyat
dasisalar da, grupun audit reyine gdre masuliyyati grupun tapsiriq izre terefdasl ve ya grupun
tapsiriq Gzrs terafdasinin sirketi dasiyir.

A158. Qrup auditorunun bir ve ya bir ne¢a bdlmanin maliyye malumatlar ile bagl yetarli muvafiq audit
stibutu alda eds bilmamasi naticesindsa qrup Uzre fargli auditor rayi taqdim edildikds, qrup maliyys
hesabatlari Uzra auditor hesabatinin “Sarti ray lcln asaslar” ve “Rayden imtina tclin asaslar”
b6lmasinds bunun ssbableri tesvir edilir.®® Beazi hallarda, masslen, bdlma auditoru bdlmanin
maliyye hesabatlarina dair teleb olunan isi bélma rehbarliyinin nazarstindan kanar garaitler
sebabinden yerina yetira va ya tamamlaya bilmadikds, fergli rey teqdim edilmasinin sabablarini
muvafiq sakilde tasvir etmak t¢ln bélma auditoruna istinad etmak lazim ola biler.

Qrupun rahbarliyi ve idareetmaya masul gaxslari ile malumat mibadilasi
Qrupun rehberliyi ile melumat miibadilssi (ist: Parag. 54-56)

A159. Qrupun terkibindaki muessisalarin ve struktur vahidlerinin sayina va xususiyystina gora qrup auditi
muirekkab ola biler. Blave olaraq, A7 paraqrafinda izah edildiyi kimi, qrup auditoru musyyan eds
biler ki, qrup auditinin planlasdinimasi ve apariimasi magsadile misyyan muassiselaer ve ya
struktur vahidlari birlikde bélma kimi nazars alina bilar. Buna gore das, islerin planlasdiriimis hacmi
ve muiddasti barede Umumi malumatlarin qrup rahberliyi ile mizakire edilmasi bdlmaelerds, o
cumledan bdlma auditorlari calb edildikde, yerine yetirilon islarin uzlasdiriimasina ve bdlma
rehbarliyinin miayyan edilmasine kémak eds bilar. (bax: A24 paragrafi).

A160. 240 sayli BAS-da®' deleduzlug haqginda rshbarliys, rehberlik dsleduzlugda istirak etdikde ise
idaraetmaya masul saxslare malumat mibadilssi ila bagl talebler va talimatlar tagdim olunur.

A161. Qrup rahbarliyinin bazi shamiyyatli hassas malumatlari maxfi saxlamasi lazim ola bilar. Bélma
rehbarliyinin xabari olmadigi ve boélmanin maliyye hesabatlari lGg¢lin shamiyyastli ola bilecak
masalalarin niimunalerinae asagidakilar daxildir:

o mumkin mahkema ¢akismalari;

° dovriyyada olan mal-material aktivlerinin 6zganinkilasdiriimasi planlari;
o sonraki hadisalar;

° vacib htiquqi razilasmalar.

A162. Qrup rahberliyi qrup daxilindeki miiessisalards va ya struktur vahidlerinde ganun ve ya gaydalara
faktiki vo ya ehtimal edilon riayat etmema barede qrup auditoruna xsbar vera bhiler. A87
paragrafinda bu seraitds qrup tapsingi Uzrs tarafdas U¢lin telimat tegdim olunur.

Qrupun idareetmays masul soxsleri ile melumat miibadilssi (ist: Parag. 57)

A163. Qrup auditoru tersfinden qrupun idarsetmays masul sexslarine bildirilen masslalare, bdlma
auditorlan tersfindan qrup auditorunun diggatine ¢atdiriimis ve grup auditorunun fikrince grupun
idareetmaya masul saxslarin masuliyystlari baximindan shamiyyatli olan masslsler daxil ola bilar.

% 705 sayli (dlzalig edilmis) BAS, 20-ci ve 24-cii paragraflar

91 240 sayli BAS, 41-43-cii paragraflar
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Qrupun idarsetmaya masul sexslari ile malumat mibadilasi qrup auditi zamani muixtslif vaxtlarda
bas vera bilar. Masalen, 57(a) paraqgrafinda geyd edilen masale, grup auditoru bélmalarin maliyya
malumatlari ile bagl yerine yetirilocok isi misyyan etdikdan sonra bildirile bilar. Digar tarafden,
57(b) paragrafinda geyd ediloen masala auditin sonunda bildirile biler ve 57(c)-(d) paragraflarinda
geyd edilan masalaler bas verdikda bildirile bilar.

A164. 260 sayl (diizslis edilmis) BAS-In%? telablarine uydun olaraq, auditor auditin planlagdiriimis hacmi
ve middati hagginda idareetmays masul sexslera Umumi malumat vermalidir. Qrup auditi
aparildigda bu clr melumatlar idareetmays masul sexslera kémak edir ki, qrup auditorunun audit
isinin yerina yetirilocayi bdlmalari, o cimladen qrupun terkibindaki muayyen musassisalerin ve ya
struktur vahidlerinin birlikde bir bdlma kimi nazers alinacadini ve bdlms auditorlarinin
planlasdiriimig istirakini nece muoayyan etdiyi barads anlayis alds etsin. Bu cir malumat mibadilasi
ham da grup ve onun muhiti (bax: 30-cu paraqgraf) ve ager varsa, idarsetmays masul sexslerin qrup
auditorundan alave prosedurlarin hayata kecirilmasini taleb eds bilocayi sahsaler haqqinda qarsiligli
anlasmaya va miizakiralare imkan yaratmaga kdmak edir.

Daxili nazarstds agkar edilmis ¢atismazliqlar barade malumat miibadilssi (ist: Parag. 58)

A165. Qrup auditoru yerina yetirilon audit isinin asasinda bir va ya bir nec¢e askar edilmis ¢atismazliglarin
ayri-ayriligda ve ya birlikde shamiyyatli ¢catismazliglar taskil edib-etmadiyini miiayyan etmays gora
masuliyyst dasiyir.®® Qrup auditoru bolmede agkar edilmis catismazlig ve ya gatismazliglarin
birlesmasinin daxili nezaratde shamiyyatli catismazliq olub-olmamasi barads b6élma auditorundan
malumat talab eds bilar.

Senadlasdirilma (ist: Parag. 59)

A166. Diger BAS-larda hamin diger BAS-larin xisusi seraitlerinde 230 sayli BAS-in tathig edilmasini
aydinlasdirmaq Uglin nazards tutulmus xisusi senadlasdiriima talableri ehats edilir. 230 sayli BAS-
a Olavadas xisusi senadlasdiriima telablari ve talimatlar shate edan diger BAS-lar sadalanir.

A167. Qrup auditi Ucln auditin senadlesdiriimasi qrup auditorunun rayini asaslandirmaq ugln yetorli
mivafiq audit stbutlarinin olde edilib-edilmamasinin 51-ci paraqrafa uydun olaraq auditor
terafindan giymatlendirilmasini tasdiglayir. Homginin bax: A154 paraqrafi.

A168. Qrup auditi t¢tin auditin senadlasdiriimasina asagidakilar daxildir:
° grup auditorunun faylinda olan saenadlasdiriime; habela

° grup auditinin maqgsadleri U¢lin bélma auditorlari terafindan yerina yetirilan igs aid olan bélma
auditorunun fayllarindaki ayrica sanadlasdiriima (yani, bdlma auditorunun audit
sonadlesdirmasi).

A169. Qrup auditi Giciin auditin senadlesdirilmasinin son formalasdirimasi ve saxlaniimasi 1 sayl BKiS-a
uygun olaraq grup auditorunun sirkstinin siyasst ve ya prosedurlarina uygun hayat kegcirilir.>* Qrup
auditoru qrup auditi magsadlari Ugln yerina yetirdiklari islarin sanadlasdiriimasini formalasdiriimasi
va saxlaniimasi ile bagl bélma auditorlarina xiisusi gosterigler vera biler.

92 260 sayli (dlzslig edilmis) BAS, 15-ci paragraf

% 265 sayll BAS, 8-ci paragraf

% 1 sayl BKIS, 31(f) vo A83-A85 paragraflari
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Qrup auditoru tersfinden bélmelarin miieyysn edilmesi (igtin asas (ist: Paraq: 59(b))

A170. Qrup auditoru terafindan bélmalarin misayysn edilmasi lcln asas muxtelif yollarla, o ciimladan,

maselen, bu BAS-in 22, 33 ve 57(a) paraqgraflarinin teleblerinin yerine yetiriimasi ilo bagl
soenadlarle sanadlagdirila biler.

Qrup auditoru tersfinden bélme auditorlarinin serigts ve bacariglarinin miisyysn edilmasi U¢in ssaslar
(Ist: Parag: 59(d))

A171. 1 sayli BKiS-de®® tapsiriq grupu uzvlerinin seriste ve bacariqglari ile baglh sirkestin siyaset ve ya

prosedurlarinda aks etdirile bilacak masalelar Uzre tslimat taqdim olunur. Bu clr siyasst ve ya
prosedurlarda tapsiriq grupunun, o cumladan bdlma auditorlarinin serists ve bacariglarinin
musyyan edilmasinin senadlasdiriimasi Usulu tasvir edils ve ya sanslasdiriima Usulu ile bagli talimat
verila biler. Masalan, 24-cl paragrafa uygun olaraq bdlma auditorundan slds edilan tasdiglems,
bdlma auditorunun mivafiq sahe lzre tacriibasi hagqinda malumati ehtiva eda biler. Qrup auditoru
hamgcinin bdlma auditorunun tapsiriimis audit prosedurlarini yerina yetirmak Uglin yetarli vaxtinin
oldugunu tasdiq etmayi xahis eda bilar.

Bolme auditorlarina rohbarlik ve nezarst etmanin ve onlarin isinin tahlilinin senadlasdiriimasi
(Ist: Parag. 59(f))

A172. A75 paragrafinda tesvir olundugu kimi, qrup auditinda rahbarlik, nazarst etmayae va tehlile yanasma

tapsingin faktlarina ve seraitlerina asaslanaraq qrup auditoru tarsfinden uygunlasdirilir ve bir gayda
olaraq, grup auditorunun sirkatinin siyasat ve prosedurlarini yerina yetirmasi ile qrup auditine xas
olan cavab tedbirlarinin gérilmasini ahate edir. Bu clr siyasst va ya prosedurlarda hamgcinin grup
auditoru tarsfinden tapsiriqg grupuna rahbarlik va nazarst edilmasi ve onlarin isinin tahlil edilmasinin
senadlesdiriimasi tasvir edils va ya bu clr senadlasdiriimaya dair telimat verila bilar.

A173. 300 sayli BAS-In*® tsleblarine uydun olaraqg, auditor tapsiriq grupunun Uzvlerina planlasdirilan

rehbarlik ve nazarat edilmanin, habela onlarin iginin tahlilinin xlisusiyyati, middati ve hacmini shata
edan audit planini igleyib hazirlamalidir. B6lma auditorlari ise calb olunduqda, bu cir tesvirlerin
hacmi ¢ox vaxt bélmadan asili olaraq dayisir, bels ki, bdlma auditorlarina rehbarlik ve nazarst
edilmanin, habele onlarin isinin tahlilinin planlasdiriimis xUsusiyysti, muddati ve hacmina, habels
onlarin isine A51 paraqrafinda tasvir olunan masalelar tasir gdstare biler.

Al74. Bolma auditorlarina rahbaerlik va nazaret etmanin, habela onlarin iginin tehlilinin grup auditoru

tarefinden sanadlasdiriimasi asagidakilari ehtiva eda biler. Masaslan:

° bdlma auditorlar ile zeruri melumat mubadilasi, o ciimleden teqdim edilmis telimatlar va bu
BAS-in telablarinde nazeards tutulan digar tasdigler;

° bdlma auditorlarinin obyektlerina seferlerin, iclaslarda istirak edenlarin ve miizakire olunan
masalalarin xlsusiyyatinin secilmasinin asaslandiriimasi;

o bdlma auditorlari ve ya bdlmanin rahbarliyi ile gérislerde mizakira olunan masslaler;

o tehlil magsadi ile bbélma auditorunun audit senadlasdirmasinin grup auditoru tersfinden

95

96

1 sayll BKIS, A96 paragrafi
300 sayli BAS, 9-cu paragraf
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secilmasinin asaslandiriimasi;

. bdlma auditorlarinin isinde istirakin planlasdiriimis xUsusiyyatinde va hacminde dayisiklikler
va bunun sebableri (mas., ilkin olaraq gozlenilanden daha muirakkab ve ya subyektiv olan
audit sahalarinde daha tacriibali tapsiriq qrupu Gzvlerinin teyin edilmasi).

Al175. 47-ci paragrafin tsleblerine uydun olaraq, qrup auditoru bdlma auditorunun elave audit
soenadlasdiriimasinin tahlil edilmasinin zaruri olub-olmadigini ve ne darecads zaruri oldugunu
muiayyen etmalidir. A148-A149 paragraflarinda qrup auditoru G¢ln bu gararin gabul edilmasina dair
telimat taqdim olunur.

Al176. Boélma auditorunun audit senadlasdiriimasinin qrup auditorunun audit faylinda tekrarlanmasina
adstan ehtiyac olmur. Bununla bels, qrup auditoru garar vers bilar ki, bélma auditorundan galan
malumatlardaki konkret masalenin, o cimlaeden bu BAS-a uygun olaraq bildiriimasi teleb olunan
masaelalarin tasvirina slave etmak U¢iin bdlma auditorunun muisyyan ssnadlesdirmanin niisxaleri
Umumilesdirilsin, dublikati hazirlansin ve ya suratleri qrup auditorunun audit faylinda saxlansin.
Bdlmae auditorunun bu ciir sanadlesdirmasinin nimunalarine asagidakilar daxil ola biler:

. bdlma auditorunun yuritdiyld shamiyyastli mihakimalerin siyahisi ve ya xillasasi, habels
onlara dair alda edilen ve grup auditine aid olan ganastler;

o grupun idarsetmaya masul sexslarina bildirmali ola bilan masaslalar; yaxud

. grup maliyye hesabatlarina dair auditor hesabatinda bildirilacak asas audit masalalari kimi
muayyen edila bilen masalalar.

Al177. Qanun va ya gaydalarla teleb olundugda, masalen, bdlma auditorunun yerina yetirdiyi isle bagli
senadlasdiriimani tahlil etmak magsadile tenzimlayici orqanin sorgusuna cavab vermak lU¢ln bélma
auditorunun miayyen senadlasdirmasinin grup auditorunun audit faylina daxil edilmasi telab oluna
biler.

A178. Sirkatin keyfiyyatin idare edilmasi sistemina uygun olaraq sirket tarafinden misyyan edilmis siyasat
va ya prosedurlar, yaxud sirket ve ya sabaka tarefinden tamin edilen resurslar, grup auditoruna
bdlma auditorlarin rehbarlik ve nazaret etmani, habele onlarin isinin tahlil edilmasini
sonadlesdirmakda kémak eda bilar. Masalan, qrup auditoru ile bélme auditorlari arasinda malumat
muibadilesini asanlasdirmagq Ugln elektron audit alstindan istifade oluna bilar. Elektron audit alati,
hamcinin auditin senadlasdiriimasi, o cimledan musahidaci-ekspert (musahidaci-ekspertlar) ve
onlarin tahlilinin tarixi (tarixlari) va hacmi hagqinda mealumatverms ugcin istifade edils biler.

Bélme auditorunun audit senadlesdirmasine ¢ixis mehdudlasdirildiqda slave miilahizaler (ist: Parag. 59)

A179. Qrup auditi G¢lin auditin sanadlasdirilmasi miayyan seraitde bazi slave ¢atinlikler va ya problemlar
yarada bilar. Bu, masealan, gqanun va ya gaydalarla bélma auditorunun 6z yurisdiksiyasindan
kanarda senadlari tagdim etmasi mahdudlasdiriidigda, yaxud muharibs, vatendas igtisaslar ve ya
epidemiya naticaesinda miuvafiq bélme auditorunun audit senadlerine ¢ixisi mehdudlasdirildigda bas
vers bilar.

A180. Qrup auditoru asagidaki addimlari atmagla bu ciir mehdudiyystlari aradan qaldira bilar. Masalan:

o bélma auditorunun audit senadlasdirmasini tahlil etmak U¢lin bélma auditorunun oldugu yera
bas gekmak va ya bdlme auditorunun yerlasdiyi yerden fergli yerde bdlma auditoru ile
gorismak;

o ganun va ya gaydalarla gadagan edilmadikda, texnologiyadan istifade etmakle mivafiq audit
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senadlasdirmasini masafadan tahlil etmak;

o bélme auditorundan muvafiq melumatlari 6zinde oks etdiron memorandum hazirlamagi ve
togdim etmayi toleb etmoak ve zaruri hallarda memorandumun mazmununu muzakira etmak
Ucin bdlma auditoru ile mizakirseler aparmag; yaxud

. bdlma auditoru ila yerina yetirilmis prosedurlari, alda edilmis stbutlari ve bélma auditorunun
galdiyi naticaleri mizakire etmak.

Qrup auditinin faktlarindan ve seraitlarinden asili olaraq yuxarida tasvir edilen tedbirlerdan birinin
va ya bir nec¢asinin mahdudiyystleri aradan galdirmaq dgln yetarli olub-olmamasini muayyan
etmak Ugln pesakar mihakima yuradulmalidir.

Al181. Bdlma auditorunun audit senadlasdirmasina ¢ixis mahdudlasdirildiqda, buna baxmayaraq, qrup
auditorunun senadlari BAS-larin teleblerine, o cumlaedan qrup auditoru tersfinden bdlma
auditorlarina rahbarlik ve nazaret etmasinin, o cimladen onlarin isinin tehlil ediimasinin xususiyysti,
muddati ve hacmina dair senadlerle badl teleblore cavab vermalidir. A148-A149 paraqgraflarinda
teqdim olunan talimatlar bu seraitdse qrup auditoru tersfinden bdlma auditorunun audit
sonadlasdirilmasinin tehlil edilmasinin hacmini miayysn etmakde magsadauygun ola bilar. A176 ve
A177 paraqgraflarinda bélma auditorunun miayyan audit senadlesdirmasinin qrup auditorunun audit
faylina daxil edile bilacayi hallara dair nimunaler tegdim olunur.

A182. Qrup auditoru bdlma auditorunun audit senadlesdirmasine ¢ixis mahdudiyyatlarini aradan
galdirmagq igtidarinda olmadigi halda, lazim ola biler ki, grup auditoru grup maliyys hesabatlari tzre
reya dayisikliyin edilmasini talab eda bilacek ahate dairasinin mahdudiyyastinin olub-olmadigini
nazearden kegirsin. Bax: A45 paragrafi.
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Olave 1
(Ist: Parag. A42)

Qrup auditoru qrup Uzra auditor rayini asaslandirmagq uguin yetarli muvafiq audit
subutlari alda eda bilmadiyi halda mustaqil auditor hesabatinin nimunasi

Auditor hesabatinin bu nimunasinin magsadleri liglin asagidaki gartlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

o Odalatli taqdimat cargivasindan istifade edarak, listing subyekti olmayan miassisanin
konsolide edilmis maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit térema muassisalari
olan muassisanin qrup auditidir (yani, 600 sayh (dizalig edilmig) BAS tatbiq edilir).

o Konsolide edilmis maliyya hesabatlari miiassisanin rahberliyi terefinden MHBS-ya
(Maliyye Hesabatlarinin Beynalxalq Standartlarina) (imumi teyinath c¢arciveya) uygun
hazirlanmisgdir.

. Audit tapsinginin sartlerinde 210 saylh BAS-da tasvir edilen konsolide edilmis maliyys
hesabatlari lizra rahbarliyin masuliyyati aks etdirilir.

. Qrup auditoru istirak pay1 metodu ila ugota alinan (60 milyon ABS dollari mablaginda cami
aktivleri aks etdirean maliyya veziyyesti haqqinda hesabatda 15 milyon ABS$ dollan
taninmisdir) bélmaya dair yetarli mivafiq audit stbutlan alde eda bilmir, ¢clnki grup
auditorunun bdlmanin muhasibat ucotu, rehbarliyi va ya auditoruna ¢ixigi olmamisdir.

. Qrup auditoru bélmeanin 31 dekabr 20X1-ci il tarixine olan, auditi apariimigs maliyya
hesabatlar, o cimladan mivafiq auditor hesabati ila tanis olmus, habela qrup
rahbarliyinda olan bélmaya dair mivafiq maliyye malumatlarini tahlil etmisdir.

. Qrupun tapsinq lizra terofdasinin fikrince, yetarli miivafiq audit siibutlarinin alde edile
bilmamasinin qrup maliyya hesabatlarina tesiri ehamiyyatlidir, lakin ntfuzedici deyildir.

. IESBA Macallasi audite samil olunan biitiin miivafiq etika normalarini shate edir.

. Olda edilmis audit siibutlarina asasan, auditor bele ganasata galmisdir ki, 570 sayl (diizalis
edilmis) BAS-a uygun olaraq miiassisanin faaliyyatinin fasilesizliyini ciddi siibha altina ala
bilan hadisalar va ya seraitlar il alagadar shamiyyatli geyri-muayyanlik mévcud deyil.

. Osas audit masalaleri barade 701 sayh BAS-a? uygun mealumat vermak auditordan talab
olunmur na da ki, 0 bunu etmak gararina galmamisdir.

. Auditor butin diger malumatlan auditor hesabatinin tarixinadek alde etmisdir vo
konsolide edilmis maliyya hesabatlarina dair sarti miisbat ray diger malumatlara da tasir
edir.

. Konsolide edilmis maliyye hesabatlarina nazaratea gdra masul saxsler ile konsolida

edilmis maliyya hesabatlarinin hazirlanmasina géra masul saxslar farqglidir.

Qrupun tapsiriq Uzra tarafdaginin fikrinca, yetarli muvafiq audit stibutlarinin alds edils bilmamasinin grup maliyys hesabatlarina
tasiri ahamiyyatli va nifuzedicidirsa, qrupun tapsiriq Uzre terefdasi 705 sayl (duzslis edilmis) BAS-a uygun olaraq ray
vermakdan imtina edir.

701 sayh “Mustaqil auditor hesabatinda asas audit masalalari hagginda malumatverma” BAS.
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. Konsolide edilmis maliyya hesabatlarinin auditinden alave auditorun yerli gqanunla talab
edilen digar hesabatverma masuliyyatlari var.

MUSTOQIL AUDITORUN HESABATI

ABC sirkatinin sshmdarlarina [ve ya digar mivafig tinvan sahibina]

Konsolida edilmis maliyys hesabatlarinin auditi hagqinda hesabat®
Seorti misbat ray

Biz ABC Sirkatinin va onun tdrema muassiselerinin (Qrupun) 31 dekabr 20X1-ci il tarixine olan maliyya
vaziyyastina dair konsolide edilmis hesabat ve hamin tarixds basa ¢atan il Gg¢iin macmu galirler hagginda
konsolida edilmis hesabat, kapitalda dayisikliklar hagqinda konsolide edilmis hesabat va pul vesaitlarinin
harakati hagginda konsolids edilmis hesabat, habels konsolide edilmis maliyys hesabatlarina dair
geydlar, o cumladan shamiyyatli ucot siyasstinin xulasesindan ibarst olan konsolide edilmis maliyys
hesabatlarinin auditini apardiq.

Bizim fikrimizca, hesabatimizin “Serti misbat rey Uc¢ln esaslar’ bdlmasinda tesvir edilon masalanin
mUmkin naticelari istisna olmagla, muisayiet edan konsolide edilmis maliyya hesabatlari, Maliyys
Hesabatlarinin Beynalxalq Standartlarina (MHBS) asasen, 31 dekabr 20X1-ci il tarixina sirkatin konsolida
edilmis maliyya veziyyatini, habelo onun konsolide edilmis maliyys naticalarini va hemin tarixde basa
catan il Uc¢lin konsolide edilmis pul vesaitlerinin harakatini biitiin ehamiyyatli aspektler baximindan adalstli
sokilde aks etdirir (ve ya diizgiin va adalatli tasavvir yaradir).

Sorti musbat ray lUcln asaslar

il erzinde olde edilmis ve istirak payl metodu ile ugota alinmis xarici asili miiessise olan XYZ sirketine
ABC sirkatinin investisiyalari 31 dekabr 20X1-ci il tarixine maliyye vaziyysti haqqinda konsolide edilmis
hesabatlarinda 15 milyon ABS dollari hacminda aks etdirilmis ve XYZ-nin xalis galirinde ABC-nin payi
hamin tarixde basa catan il Gzre macmu galir hagginda konsolide edilmis hesabata 1 milyon ABS dollari
hacminda daxil edilmisdir. XYZ-nin maliyya malumatlari, rahbaerliyi va auditorlar ile alage saxlamagda
icaza verilmadiyina gore, biz 31 dekabr 20X1-ci il tarixinde ABC-nin investisiyasinin XYZ-de balans dayaeri
va il arzinda XYZ-nin xalis galirinde ABC-in pay! haqqinda yetarli miuvafiq audit sibutu alde eds bilmadik.
Naticada, bu mablaglara har hansi diizalisin zaruri olub-olmadigini misyyan eda bilmadik.

Biz auditimizi beynalxalq audit standartlarina (BAS-lara) uygun apardiq. Bu standartlar Ulzre bizim
masuliyyatlerimiz slave olaraq hesabatimizin “Konsolids edilmis maliyys hesabatlarinin auditi U¢in
auditorun masuliyyasti” bélmasinde aks etdirilir. Biz Muhasiblarin Beynalxalq Etika Standartlari Surasinin
“Pesokar miihasiblerin beynalxalq etika macallesine (IESBA Macallasine) (o ciimleden beynalxalq
mustaqillik standartlarina) uygun olarag Qrupdan asili deyilik ve biz etika ilo bagl diger masuliyyatlarimizi
bu IIESBA Macallssinin talablerine uygun yerina yetirdik. Biz hesab edirik ki, alds etdiyimiz audit siibutlari
sarti musbat rayimizi asaslandirmagq tgun yetarli ve mivafigdir.

8 “Diger ganunvericilik v normativ tsleblers dair hesabat” adli ikinci bélme olmadiqda “Konsolide edilmis maliyys hesabatlarina
dair hesabat” bélmasina ehtiyac yoxdur.
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Diger mealumatlar [ve ya miuvafiq hallarda diger basliq, masalan “Maliyya hesabatlari ve onlara dair
auditor hesabatindan fargli malumatiar”]

[720 sayli (diizalis edilmis) BAS-da* sks etdirilan hesabatverma talsblerine uygun hesabatverms — bax:
720 sayh (dizelis edilmis) BAS-in 2 sayl Olavesi, Nimuns 6). Nimuna 6-daki “Diger melumatlar’
bdlmesinin sonuncu paraqrafi ele uygunlasdiriimalidir ki, serti miisbeat rayin verilmssi ile naticalanan,
diger malumatlara da tasir edan xiisusi masals da tasvir edilsin.]

]

Konsolide edilmig maliyya hesabatlan iizra roahbarliyin ve idaraetmaya masul gaxslarin
masuliyyatlari®

[700 sayli (diizelis edilmis) BAS-a® uydun olaraq hesabatverme - bax: 700 sayl (diizelis edilmis) BAS,
Nimuna 2.]

Konsolide edilmig maliyya hesabatlarinin auditi tizre auditorun masuliyyatleri

[700 sayl (diizelis edilmis) BAS-a uygun olaraq hesabatverms - bax: 700 sayli (dlizslis edilmis) BAS,
NUmune 2. Yalniz listing subyekti olan musssisslerin auditi Ggln tetbig edilon son iki paragraf daxil
edilmemalidir.]

Digar ganun va gaydalarin talablari Gizre hesabat

[700 sayli (diizalis edilmis) BAS-a uygun olaraq hesabatverme - bax: 700 sayl (diizelis edilmig) BAS,
NUmuna 2.]

[Konkret yurisdiksiyanin teleblerinden asili olaraq, auditor tegkilatinin adindan, auditorun 6z adindan vea
ya her ikisinin adindan imzal

[Auditorun dinvani]

[Tarix]

4 720 sayli (dlzslis edilmis) “Digar malumatlar tizre auditorun mesuliyysti” BAS

Auditor hesabatlarinin bu nimunalarinda “rehberlik” ve “idareetmays masul saxsler” terminlarini muayyan yurisdiksiyada
hiiquqi ¢arcivenin kontekstina uygun olan basqa bir terminla avez etmak talab oluna bilar.

5

6 700 sayh (duzelis edilmis) “Maliyys hesabatlari hagqinda rayin formalasdiriimasi ve hesabat verilmasi” BAS.

Sehifs 64 / 107



ISA 600 (REVISED)

Olave 2
(Ist: Parag. A85)

Qrupun daxili nazarat sisteminin 6éyranilmasi

Bu elavada qrupun muhiti kontekstinde daxili nazarat sistemini éyroenmak lc¢in magsadauygun ola
bilacak daxili nazaratla bagdli maselalare dair nimunalar, elaca da hamginin 315 sayli (2019-cu ilde
diizelis edilmis) BAS-in'® grupun maliyye hesabatlarinin auditine neca tetbiq edilecayine dair
malumatlar taqdim olunur. NUmuneler her qrup auditi tapsirigina uydun olmaya biler va
ndmunalarin siyahisi tam olmaya biler.

Nazarat muhiti

2.

Qrup auditorunun nazarat muhiti haqqinda anlayisi asagidaki kimi masaleleri shats eds biler:

o grupda idarsetma va rohbarlik funksiyalarinin strukturu ve qrup rahbarliyinin nazaret Uzra
masuliyyatleri, o cimladan qgrupun tarkibindski muassiselarin ve ya struktur vahidlarinin
rehbarliyina salahiyyat ve masuliyyatin verilmasinin taskili;

. grupun daxili nazarat sistemina idarsetmaysa masul sexslor taraefinden nazarstin strukturu ve
toskil edilmasi;

. grupda etik ve davranis standartlari barede malumatlar neca catdirlir ve tetbiq edilmasi
praktikada nece tamin edilir (mas., davranis qaydalari ve deladuzlugun garsisinin alinmasi
Uzra programlari kimi grup daxilinde programilar).

. grupda, siyaset ve prosedurlarin, o climleden maliyye hesabatlarin tartib edilmasi
prosedurlari Gzra telimatlarin ardicilligi.

Qrupun risklari giymatlandirma prosesi

3.

Qrup auditorunun qgrupun riskleri giymatlondirma prosesi haqqinda anlayisina grup maliyye
hesabatlarinda shemiyyatli tshriflar ile naticalon bilen qrup rehbarliyinin riski giymaetlendirma
prosesi, yani biznes risklerinin, o ciimladen daladuzlug riskinin miayyen edilmasi, tahlili ve idars
edilmasi prosesi kimi masalaler daxil ola bilar. Bu, heamcinin qrupun riski giymatlandirma prosesinin
na gader mirakkab oldugunu ve miuassisalerin va struktur bélmalerinin bu prosesds istirakini da
ahate eda bilar.

Qrupun daxili nazarat sisteminin monitoringi prosesi

4. Qrupun daxili nazarst sisteminin monitoringi prosesi haqqinda grup auditorunun anlayisi nazarat

vasitelarinin monitoringi, o cimladen grupda nezarst vasitalerinin monitoringinin neca hayata
keciriimasi ve muvafiq oldugda, qrupda daxili audit funksiyasinin faaliyysti, o ciimladan qrupun
tarkibindaki misassisalarda va ya struktur bélmaelerde nazarst vasitalarinin monitoringi ile bagli onun
xususiyyati, masuliyystlari va faaliyyati kimi masaleleri shate eds biler. 610 sayh (2013-cu ilds
duzelis edilmig) BAS-In'%* tsleblerine uydun olaraqg, auditor daxili audit funksiyasinin teskilati
statusunun ve mivafiq siyaset ve prosedurlarinin daxili auditorlarin obyektivliyini, daxili audit
funksiyasinin saristalilik saviyyasini va daxili audit funksiyasinin sistemli va intizamli yanasma tatbiq

103

104

315 sayh (2019-cu ilds dlzalis edilmis) BAS, Slava 3
610 sayl (2013-cu ilde dizalis edilmis) “Daxili auditorlarin isindan istifade edilmasi” BAS, 15-ci paragraf
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edib-etmadiyini, o cimladan keyfiyysta nazarasti na deracads tamin etdiyini giymatlandirmalidir.

informasiya sistemi ve malumat mibadilasi

5. Qrup auditorunun grupun informasiya sistemi ve malumat mubadilasi hagqinda anlayisi asagidaki
masalelari shata eds biler. Masalan:

grupun IT mihitinin mearkezlesma ve IT programlari, IT prosesleri ve IT infrastrukturunun
Umumilik deracasi;

grup rehbarliyi terefinden qgrupun terkibindeki musssiselerin ve ya struktur vahidlerinin
amaliyyatlarinin ve maliyya naticelerinin, o cimladan qrup rehbarliyine budcalerin icrasina
nezarot etmaya ve mivafiq tadbirler gdérmeys imkan veran mintezam hesabatverma
prosedurlarinin monitoringi;

grup saviyyesinda grupdaxili emaliyyatlarin ve reallagdiriimamis manfastin, habels qrupdaxili
hesab qaliglarinin monitoringi, nezarsti, uzlasdiriimasi ve yeniden hesablanmasi;

grupun terkibindeki musassisaloerden ve ya struktur vahidlarinden olde edilan maliyys
malumatlarinin  vaxti-vaxthhdinin ~ monitoringi, habele  daqigliyinin  ve tamliginin
giymatlendirilmasi prosesi..

Konsolidasiya prosesi

6. Qrup auditorunun konsolidasiya prosesi hagqinda anlayisi asagidaki masalelari shate eds bilar.
Masalan:

Maliyya hesabatlarinin tatbigq olunan carcivaleri ile bagli masalaler:

grupun terkibindaki miassisalarin ve ya struktur vahidlerinin rehbarliyi maliyya hesabatlarinin
tetbiq olunan ¢argivaleri ile na deracads tanisdir;

grupun tarkibindeki musssisalerin ve ya struktur bélmalaerin maliyye hesabatlarinin tatbiq
olunan gargivalarina uygun olaraq misayyan edilmasi ve ugotu prosesi;

maliyye hesabatlarinin tetbiq olunan c¢ergivalerine uygun olaraq, segmentler (zra
hesabatverma magsadi Uglin hesabat veriimasi nezards tutulan segmentlarin muayyan
edilmasi prosesi;

maliyya hesabatlarinin tatbiq olunan ¢argivalarine uygun olaraq hesabat vermak tgln slagali
teraflerle miinasibatlerin ve alaqgali taraflerin emaliyyatlarinin miayyen edilmasi prosesi;

grup maliyys hesabatlarina tatbiq edilmis ugot siyasati, avvalki maliyya ili ile mugayiseds ugot
siyaseatinda olan dayisikliklar ve maliyye hesabatlarinin tatbiq olunan ¢argivaleri daxilinds yeni
va ya dizalis edilmis standartlardan irsli galen dayisiklikler;

maliyya ilinin sonu grupun maliyys ilinin sonu ile Ust-Uste dismayan grupun tarkibindaki
muassisalarin va ya struktur vahidlarinin ugotu prosedurlari.

Konsolidasiya prosesi ila bagli masalslar:

grupun tarkibindeki musssisaler ve ya struktur vahidlerinin istifade etdikleri ugot siyasatinin
Oyranilmasi ve muvafiq hallarda grupun tarkibindaki muiassisalerin va ya struktur vahidlerinin
maliyye malumatlarini grup maliyye hesabatlar Ugin hazirlamaq maegsadile vahid ucot
siyasetinden istifade edilmasini, habels mihasibat ugotu siyasatindaki farglerin misyyan
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edilmasinin va maliyya hesabatlarinin tatbig olunan gargivalari baximindan tsleb olunduqda
dizalis edilmasinin grup rahberliyi terefinden temin edilmasi prosesi. Vahid ugot siyasati
maliyye hesabatlarinin tatbiq olunan gargiveleri esasinda grup tarafinden gabul edilmis va
grupun tarkibindeki muessiselarin ve ya struktur vahidlarinin oxsar esmaliyyatlar haqqinda
ardicil hesabat vermak Ugun istifade etdiyi xUsusi prinsipler, asaslar, konvensiyalar, qaydalar
ve tacrubelerdir. Bu siyasat, bir qayda olaraq, maliyya hesabatlarinin teqdim edilmasi
prosedurlari Gzrs telimatda va qrup rahberliyi tersfinden taqdim edilen hesabatlar paketinda
tosvir olunur;

konsolidasiya maqgsadile grupun terkibindeki miassisaler ve ya struktur vahidlerinin maliyya
hesabatlarini tam, daqiq ve vaxtinda verilmasinin grup rahbaerliyini tersfinden tamin edilmasi
prosesi;

grupun terkibindaki xarici miassisalerin va ya struktur vahidlerinin maliyye malumatlarinin
grupun maliyye hesabatlarinin valyutasina gevrilmasi prosesi;

grupun IT mihitinin konsolidasiya tigiin necs tagkil edildiyi ve konsolidasiya prosesinds
malumat axinini miiayyen edan siyaset, o ciimledan istifads edilen iT programlari;

sonraki hadisaler haqqinda grup rahbarliyinin malumat alds etmasi prosesi.

Konsolidasiya duzalisleri ve yeniden tasniflagdirmaler ile bagli masalalar:

konsolidasiya dizsliglerinin ugota alinmasi prosesi, o cimladan muvafiq jurnal yazilislarinin
hazirlanmasi, tesdiglanmasi va emal edilmasi, habels konsolidasiya G¢ln cavabdeh olan isci
heyatinin tacriibasi;

maliyye hesabatlarinin tatbig olunan carcivalerine asasen teleb olunan konsolidasiya
dizsligleri;

konsolidasiyaya dlzslislere sebsb olan hadisaler ve amaliyyatlarin igtisadi baximdan
asaslandiriimasi;

grupun tarkibindeki muassisaler ve ya struktur vahidlari arasinda amaliyyatlarin dovriliyi,
xUsusiyyati ve hacmi;

grupdaxili emaliyyatlarin va reallasdiriimamis manfaatin, habele grupdaxili hesab galiglarinin
monitoringi, nazarati, lizlesdirilmasi va yeniden hesablanmasi prosedurlari;

maliyye hesabatlarinin tatbig olunan c¢arcivalarine uydun olarag, slds edilmis aktiv ve
Ohdaliklerin adalstli dayarini miayyan etmak Ug¢ln gorilan tadbirler, qudvilin amortizasiyasi
va mivafig oldugda, onun giymatdan diisma predmetina gbre yoxlaniimasi;

grupun tarkibindski miassise va ya struktur vahidlerine daymis zarer ile bagli nazarst ve ya
minoritar sshm paketine sahib olan sexslerle razilagsmalar (masalen, minoritar sshm paketi
sahiblarinin bu zerarleri 6demak 6hdaliyi).

Nozarat tadbirlari

7.

Qrup auditoru tersfinden bdlmanin nazarat tadbirlarinin dyranilmasi asagidaki masslalari shats eds
biler. Masalan:

grupun butdvlikds va ya bir hissasi liciin malumat emali lizre nazarst vasitelarinin va Umumi
iT nezaret vasitalarinin imumiliyi;
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grupun maliyys hesabatlarinda tasdiglemalar saviyyasinde shamiyysatli tahrif riskleri ile bagh
tedbir gbren qrupun buitéviikde va ya bir hissasi Uc¢ln nazarst vasitslarinin islanib
hazirlanmasinin imumilik deracasi;
grupun butévlikds ve ya bir hissesi Ugln Umumi islenib hazirlanmis nazarst vasitslarinin
ardicil olaraq tatbiq edilma daracasi.
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Olave 3
(Ist: Parag. A110)

Qrup maliyya hesabatlarinda ahamiyyatli tahrif risklarini yarada bilacak
hadisa va ya sartlarin nimunalari

Asagida deleduzlug ve ya sahv naticesinde, o climladan konsolidasiya prosesi ilo bagl qrup maliyys
hesabatlarinda shamiyyatli tehrif risklerini yarda bilacak hadiselerin (o cimladen emaliyyatlarin) ve
sortlerin nimunalari verilmisdir. Torkib riski amili Uzra taqdim olunan nimunalards muixtalif hadisse ve
sartler ehate edilir; bununla bels, gosterilon hadisaler va sartlor har bir qrup audit tapsingina uygun
olmaya bilar va niimunalerin siyahisi tam bununla mehdudlagsmir. Hadisaler ve sertler bu seraitde en
bdylk tesir gostara bilacek tarkib riski amilleri izra tesnif edilmisdir. Vacib olan odur ki, tarkib risklarinin
amilleri arasindaki qarsiliglh elagays gors, torkib risklarinin digar amillari nUmunadaki hadisslar ve sertlare
de miuxtelif dereceds tasir gdstara biler. Hamginin bax: 315 sayli (2019-cu ilde dizslis edilmis) BAS,
Olave 2.

Torkib riski amili Qrup maliyya hesabatlarinda shamiyyatli tohrif risklorini yarada
biloacok hadisa vo ya sartlerin niimunaleri:

Murakkablik . Qrupun tarkibindeki muisassise ve ya struktur vahidlerinin bir
negesinda ugota alinan mirakkab amaliyyatlarin mévcud olmasi;

° grupun terkibindaki muassisaler ve ya struktur vahidlari tarsfinden
grup maliyys hesabatlarina tetbiq edilen ugot siyasetindan ferqli ucot
siyasatinin tatbigi edilmasi;

° grupun terkibindaki muassisaler ve ya struktur vahidleri tarsfinden
istifade  edilon miroekkab prosesleri ahate edan ucot
giymatlendirmalari ve ya agiglamalar, masalen, mirakkab maliyya
alatlarinin ugotu;

. bir ¢ox yurisdiksiyalarda yliksek derecede mirekkab tanzimlayici
normalarin samil oldundugu amaliyyatlar, yaxud qrupun tarkibinda
bir ¢ox tenzimlema ndvlerinin samil olundugu bir ¢cox sahslerde
foaliyyat gosteran muassisalarin ve ya struktur vahidlerinin olmasi.

Subyektivlik o Asag@idakilara dair muhakimslerin yuridilmasi: grupun tarkibindaki
hansi musassisalerin ve ya struktur vahidlerin maliyya malumatlan
maliyya hesabatlarinin tatbig olunan gergivalerina uydun olarag qrup
maliyya  hesabatlarina  daxil edilmsalidi, masalen, maliyys
malumatlarinin daxil edilmasi talasb olunan har hansi xUsusi tayinath
muassisaler ve ya gqeyri-kommersiya miuassisaleri mdvcuddurmu.
Qrupun tarkibindeki musassiseler va ya struktur vahidlari tarafinden
maliyye hesabatlarinin tatbig olunan ¢argivalerinin talablarinin diizgiin
tetbigi ile bagh muhakimaler.
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Torkib riski amili Qrup maliyya hesabatlarinda shamiyyatli tahrif risklarini yarada
bilacek hadisa va ya sartlerin niimunalari:

Dayisiklik Tez-tez bas veran satinalmalar, satis ve ya yenidan tagkil olunmalar.

Qeyri-mUuayyanlik . Qrupun tarkibindaki xarici yurisdiksiyalarda fealiyyat goésteran, ticaret
va fiskal siyasat kimi sahealera dovlstin gdzlenilmaz muidaxilasi,
habeloe valyuta va dividendlarin harokati Gzre mahdudiyyatlerin tatbiq
edilmasi, valyuta maeazennalarinds daldalanmalar kimi amillerin
tesirine maruz gala bilan miassisalar va ya struktur vahidleri.

Torkib riskina tesir . Olaqgali taraflerle geyri-adi minasibat ve emaliyyatlar;
etmalarina aid hissade

rehbaerliyin garazliliyi ve ya
daladuzlugda aid digar risk

amilleri ile bagh tehriflore
meyllilik o icaza verilmemis ve ya natamam konsolidasiya dizalislerinin daha

avval bas vermasi hallari;

o grupun tarkibinde amaliyyatlarin vaxtini manipulyasiya etmek Ugln
istifade oluna bilan, maliyys ilinin basa c¢atma tarixi fargli olan
muassisalar va ya struktur vahidleri;

. grup daxilinde aqgressiv vergi planlasdirmasi ve ya gluzastli
vergitutma rejimi zonalarindaki muessisalards iri mablagde pul
amaliyyatlari;

° avvalki dovrler Uzre konsolidasiya zamani balanslasdiriimayan va ya

Uzlasdiriimayan qrupdaxili hesab qaliglarinin mévcud olmasi;

° grup daxilinda, xisusan da shamiyyatli ve ya ylksek daladuzluq riski
olan yerlerds faaliyyat gésteran yeni yaradilmis muassisalers ve ya
struktur vahidlerina boylik mablagde ve ya qeyri-adi pul kéglirmalari

Qrupun xususiyyati ve murakkabliyi nazare alinmagla, nazarat muhitinin, grupun riskleri giymetlandirme
prosesinin ve ya grupun daxili nazarat sistemine nazaret etma prosesinin qrupun saraitine uygun
olmadigini va qrupun daxili nazarat sisteminin diger komponentlari tUglin muvafiq zemin yaratmadigini
bildiren elamatlers asagidakilar daxildir:

. zoif korporativ idareetma strukturlari, o cimladan saffaf olmayan garar gebuletma prosesleri;

. grupun maliyya hesabatlari prosesi Gizre nazarat vasitalarinin mévcud olmamasi ve ya geyri-effektiv
olmasi, o ciimladan grupun tarkibindeki miassisalerin ve ya struktur vahidlarinin smsliyyatlarinin ve
maliyye naticalerinin monitoringi Uzra qrup rahbarliyinin geyri-minasib maelumatlandiriimasi.
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TOKLIF EDILON 600 SAYLI (DUZSLI$ EDILMiS) BAS-dan iROLI
GOLON DIGOR STANDARTLARA TOKLIF EDILON MUVAFIQ V8
MONTIQLI DUZBLiISLOR

Qeyd: Asagida taqdim olunanlar 600 sayl (dizelis edilmig) BAS-in tasdiglenmasi naticesinde diger
beynalxalq standartlara edilen mivafiq dizslislerdir. Bu dizasligler 600 sayli (dizalis edilmis) BAS il eyni
vaxtda quivvaya minacak va beynalxalq standartlarin dizslis edilmis an son tesdiq edilmis versiyalarinda
geyd edilan dayisikliklar kimi gosterilmisdir. Bu dizalislordeki son geyd ndémrelari dizslis edilmis
beynalxalq standartlara uygun galmir va hamin beynalxalq standartlara istinad edilmalidir.

1 sayh BKIiS — MALIYY® HESABATLARININ AUDITINi V® YA TOHLILINi, YAXUD
DIGOR TOSDIQLOM® VO YA SLAQOLI XIDMOTLOR UZR® TAPSIRIQLARI YERIN®
YETIRSN SIRKOTLOR UGUN KEYFiYYSTIN iDAR® EDILMSI

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar ...

Resurslar (/st: Paraq. 32)
insan resurslari

Her tapsiriq tigiin teyin edilmis tapsiriq grupu Gzvleri (ist: Parag. 32(d))

A96. 220 sayli (duzslis edilmis) BAS-dal®® tapsiriq grupunun Uzvlerinin ve tapsirig grupuna daxil
olmayan, birbasa yardim gdstaren har hansi auditorun kanar ekspertlerinin va daxili auditorlarinin
birlikde muvafiq seristeliliyo ve bacariglara, o cimladen yetorli vaxta malik oldugunu muayyan
etmak Ugln tapsiriq Uzrs tarafdagin masuliyyati sks etdirilir. 600 sayl (diizslis edilmis) BAS'®®, grup
maliyya hesabatlarinin auditi ile slagadar 220 sayl (diizalis edilmis) BAS-in neca tatbiq edilocayina
dair anlayisi genislendirir. Tapsiriqg Ugln teyin edilmis tapsiriq qrupu Uzvlerinin seristaliliyi ve
bacariglari ile bagli sirkat tarsfinden hazirlanan va hayata kecirilan cavab tadbirleri asagidakilar
ahata eden siyasat va ya prosedurlari ehtiva eda biler:

° Tapsiriq Uzrse terefdasin alde ede bilacayi malumat va tapsiriq Ugln teyin edilmis tapsiriq
grupu dzvlerinin, o climladan sirkatin sabokasi, diger sebsake sirketlori ve ya xidmat
teminatgisi tersfinden tayin edilmis saxslarin tapsirndi yerina yetirmak Uc¢ln seristaliliya vo
bacariglara malik oldugunu muayyan etmak U¢tin nazardan kegirilmali amiller.

° Tapsiriq grupu Uzvlerinin, xisusan de sirkatin sabakasi, digar sabaka sirkatlari ve ya xidmat
teminatgisi terafinden muisyyan edilmis saristslilik ve bacariglarla bagli narahatliglar nece
aradan qaldirila bilar.

105

220 sayl (duzalis edilmis) BAS, 26-ci paragraf

106

600 sayli (duzslis edilmis) “Xiisusi miilahizaler — grup maliyye hesabatlarinin auditi (o ciimladen bdlma auditorlarinin isi)” BAS,
2619-ci paragraf
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Melumat ve melumatverma (Ist. Paraq. 33)

Sirket daxilinde mealumatverma (ist: Paraq. 33(b), 33(c))

Al112. Sirkat daxilinde malumatvermaeni asanlasdirmagq Uglin malumatvermsa kanallari yaratmagla sirkat ila
va bir biri ile malumat mibadilasi aparmaq U¢lin heyatin ve tapsiriq gruplarinin masuliyystini taniya
va glclendirila bilar.

Sirket, heyet ve tapsiriq qruplari arasinda meslumatverms nimunaleri

o Sirkat heyatoe ve tapsiriq gruplarina sirkatin cavab tadbirlarinin hayata kegirilmasins gére
masuliyyst hagqinda malumat verir.

. Sirket keyfiyyot idareetmo sistemindaki dayisikliklor haqgqinda, deyisikliklarin onlarin
masuliyyatlerine uygun oldugu dareceds malumat verir, habels heysts ve tapsiriq
gruplarina 6z masuliyyatlarine uydun olaraq operativ ve muvafiq tedbirlar gérmays imkan
verir.

. Sirkat gebul ve davamliliq prosesinde olde edilon ve tapsiriglarin planlasdirimasi ve
yerina yetirilmasi zamani tapsiriq qruplari t¢in mivafig olan mealumatlari ¢atdirir.

. Tapsiriq gruplar sirkats agagidakilar haqgqinda malumat verir:

o Sifariscini ve ya xususi tapsirgr gsbul etmazden ve ya davam etdirmazdan avval
sirkatin sifarisgiden va ya xlsusi tapsirigdan imtina etmasina sebab ola bilacak
tapsiriq yerina yetirilon zaman slda edilan sifarisgi olmasi.

o Bazi hallarda sirkstin keyfiyysat idaresetma sisteminda c¢atismazligi goéstera bilan
sirkatin cavab tadbirlarinin hayata kecirilmasi (masalen, tapsiriglara heyastin tayin
edilmasi proseslerina dair sirkatin narahatliglar).

o Tapsirig qgruplari malumatlan tapsingin keyfiyyati lzre musahidaci-eksperte va ya
maslehat veran saxslara gatdirir.

o Qrupun tapstrg-heyotiori auditoru tapsiriq saviyyasinda keyfiyyastin idare edilmasi ile bagl
masalsalar da daxil olmagla, sirkatin siyasat ve ya prosedurlarina uygun olaraq masalelari

bdlma auditorlarina ¢atdirir.

o Mustaqillik telablarina riayat etmanin icrasina gére masuliyyst havals edilon soxs (soxslar)
musteqillik telablarindaki dayisikliklar ve bela dayisikliklari aks etdiran sirkatin siyaset ve ya
prosedurlari hagginda muvafiq heyats ve tapsiriq gruplarina malumat verirlar.

2 sayli BKiS — TAPSIRIGIN KEYFiYYSTININ TOHLILI

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar
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Tapsirigin keyfiyystinin tehlilinin yerine yetirilmasi (Ist. Parag. 24-27)

Tapsingin keyfiyysti Gizre misahidagi-ekspert tarsfinden yerins yetirilon prosedurlar (ist: Paraq. 25-27)

Qrup auditina xas olan mulahizaler

A32. Qrup maliyya hesabatlarinin auditi G¢ln tapsirndin keyfiyyatinin tshlilinin yerina yetiriimasi grupun

Olcistinden ve mirakkabliyinden asil olaraq, grup auditi Ggln tapsirigin keyfiyysti tizre misahidagi
ekspert kimi tayin edilmis soxs U¢ln slave mulahizslari shats eds biler. 21(a) paragrafina uygun
olaraqg sirkatin siyaset ve ya prosedurlarinda tapsingin keyfiyysti lzre miusahidaci-ekspertin
tapsingin keyfiyyatinin tahlilinin yerina yetirilmasi G¢tin imumi masuliyysti 6z tzerine gotirmasini
tolob etmalidir. Bunu ederkan, daha boyuk ve murakkeb qrup auditi Ugun, grup tapsiriginin
keyfiyyati Uzre musahidegi-ekspertin shamiyyatli masalsleri va shamiyyatli muhakimalari grup
tap&ngmm—heyeﬂ audltoru olmayan tapslrlq qrupunun asas uzvlarl ilo (mes bdlmanin maliyye

A , yanlarauditoru)
muizakire etmasi lazim ola biler. Bu §era|tde tap§|r|g|n keyflyyetl Uzre musahldec;l—eksperte 20-ci
paragrafa uygun olaraq kédmakgi sexsler kdmak eds biler. Qrup auditi G¢lin tapsirigin keyfiyyati Uzra
musahidagi-ekspert kdmakgilardan istifads etdikde A22 paraqgrafinda verilon tovsiyslar faydal ola
bilar.

220 sayl (DUZSLI$ EDILMIS) BAS — MALIYY® HESABATLARI AUDITININ
KEYFIYYSTININ IDARS EDILM3SI

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Bu BAS-in shats dairssi (Ist: Parag. 1)

Al. Bu BAS maliyys hesabatlarinin bitiin auditlerina, o climladan grup maliyya hesabatlarinin auditine
samil olunur. 600 sayl (dizslis edilmis) BAS-dal?” qrup maliyys hesabatlarinin auditine va bdlma
auditorlar calb edildiyi zaman tatbiq olunan xisusi mulahizeler oks etdirilir. Zaruri hallarda
soraitlare uygunlasdinimis 600 sayh (dizalis edilmis) BAS tapsiriq grupuna basqa sirkatdan olan
soxsler daxil edildikde de maliyya hesabatlarinin auditinde faydal ola biler. Masalan, 600 sayl
(dizslis edilmis) BAS bels bir saxsi inventarizasiyada istirak etmak, asas vasaitlari yoxlamaq va ya
masafeda yerleson ortaq xidmst markazinde audit prosedurlarini yerine yetirmak Ugln calb
edearkan faydali ola bilar.

Anlayiglar

Tapsiriq grupu (ist: Paraqg. 12(d))

107

600 sayl (duzalis edilmis) “Xtsusi miilahizalar - grup maliyye hesabatlarinin auditi (o ciimladen bdlma auditorlarinin igi)” BAS
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A21A. Birge auditorlar auditi apardigda, tapsiriq Uizre birge terafdaslar ve onlarin tapsiriq gruplari BAS-
larin magsadleri lgtin kollektiv sakilde “tapsiriq lizre terefdas” ve “tapsiriq qrupu’nu taskil edirlar.
Bununla bels, bu BAS birgs auditorlar arasindaki minasibatlere ve ya birge auditorun birinin digar
birga auditorun isi ile slagadar yerina yetirdiyi isa aid deyil.

Tapsiriq grupunun Uzvleri tarsfinden sirkstin siyasst ve ya prosedurlarinin tetbiq edilmasi
(Ist: Parag. 9, 12(d), 17)

A24. Xisusan, sirkstin siyaset va ya prosedurlari ila sirketden ve ya tapsiriq Uzre tersfdasdan tslab
olunan siyasst va ya prosedurlar basqa sirkatden olan saxs ile slagali asagidakilar barads anlayis
alde edarkan heyatas tatbiq edilanlerdan fargli ola biler:

. Audit tapsirndini yerine yetirmak tg¢un muvafig serigts ve bacariglara malik olub-olmamasi.
Masaelan, sirkatin ise gotlirma ve talim proseslari bele sexsa samil olunmur ve buna gére da
sirkatin siyaset ve ya prosedurlarinda geyd oluna biler ki, bu diger sirketden ve ya
lisenziyalagdirma ve ya geydiyyat organindan malumatlarin slde edilmasi kimi digar tadbirler
vasitesile miayyen edile bilar. 600 sayl (dizalis edilmis) BAS-in 26-c119-cu-va A59-A64A38
paragraflarinda bdélma auditorlarinin seriste ve bacariglari hagginda anlayisin slds
edilmasina dair talimatlar verilir.

o Qrup audit tapsirigina uygun olan etik normalar barads anlayisin olub-olmamasi. Masalan,
muvafiq etik normalara dair sirkatin siyaset ve ya prosedurlari ila bagh sirkatin talimi hamin
soxsa samil olunmur. Sirkatin siyasat ve ya prosedurlarinda qeyd oluna biler ki, bu anlayis
fordi soxslare audit tapsirigina samil olunan muvafiq etik normalarin middsaalarini ehtiva
edan malumat, kitabcalar va ya talimatlarin tagdim edilmasi kimi diger tadbirler vasitasile alda
edilir.

° Musteqilliyini tesdiq edib-etmayacayi. Masalan, heyata daxil olmayan sexslar birbasa sirkatin
mustaqillik sistemlarinde mustaqillik bayannamalerini doldura bilmirler. Sirkatin siyasatleri ve
ya prosedurlarinda qeyd oluna biler ki, bu cir sexsler audit tapsirigi ile bagh 06z
mustaqilliklerine dair subutlari diger yollarla, masalen, yazili tesdiglems ile teqdim eds
bilerlar.

A25. Sirketin siyasst ve ya prosedurlari ile miayyen seraitlorde xisusi tadbirlarin goérilmasi talab
edildikde (masslan, konkret masale ile bagh maslehatlasmaler), sirkatin muvafiq siyaset ve ya
prosedurlarinin heyste daxil olmayan sexslere catdiriimasi zasruri ola biler. Bu halda, muvafiq
vaziyyet yarandiqda bele soxslar tapsiriq Uzra tersfdasi xabardar ede biler va bu, tapsiriq tzre
torefdasa sirkatin siyaset ve ya prosedurlarina riayst etmays imkan veracakdir. Masalen, grup audit
tapsiriginda, ager bélma auditoru bdlmanin maliyye mealumatlari Gzre audit prosedurlarini yerina
yetirirsa va grup maliyys hesabatlarina aid olan ve grup auditorunun siyasst va ya prosedurlarina
uygun olaraq maslehstlogsmayi teleb eden c¢etin ve ya mibahissli massle misyysn edesrsa'®,
bélma auditoru bu masals ile baglh qrupur auditorunu tapstig-tzra-heystini xabardar edas bilar.

108 Bax: 35-ci paragraf.
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Miistaqillikle slaqali olanlar da daxil olmagqla, miivafiq etik normalar (Ist. Parag. 16-21)

Miivafiq etik normalar (ist: Paraq. 1, 16-21)

A38. 200sayli BAS-a'®® uygun olarag auditordan musteqilliys aid olanlar da daxil olmagla, maliyys

hesabatlarinin audit tapsiriglari ile baglh mivafiq etik normalara riayst etmasi talab olunur. Mivafiq
etik normalar tapsirigin xUsusiyystinden ve sgartlerinden asili olaraq dayise biler. Masalan,
mustaqillikle bagli misyysn normalar yalniz listing subyekti olan miassisalerin auditi aparilarkan
tetbiq oluna biler. 600 sayl (dizslis edilmis) BAS-da bdlma auditorlari ile mivafiq etik normalar
hagginda mealumatverma ile bagll bu BAS-da oks etdirilanlardan slava normalar va telimatlar shate
edilir.

Sifariggi ve audit tapsiriglarinin qabulu ve davamiiligi (Ist. Parag. 22—-24)

A53. Qabul va davamlilig zamani slds edilmis malumatlar tapsiriq Gzre tarafdasa bu BAS-in talablarina

riayat etmakds ve mauvafiq tedbirler planlari haqqinda esaslandiriimis gararlar gabul etmakda
kdmak eds biler. Belo malumatlar asagidakilar ehtiva eds biler:

. Muessisenin 6lclsl, mirakkabliyi ve xususiyysti, o ciimladen grup auditi olub-olmamasi,
foaliyyat gostardiyi saha ve maliyye hesabatlarinin tatbig olunan c¢arcivalari haqqinda
malumatlar;

. Muassisenin hesabatverma cadvali, masalen, araliq ve yekun marhalalerinds;

. Qrup auditleri ile slagadar olarag, ana muassisa ile onun muassisaleri ve struktur vahidlari

arasinda nazarat alagalerinin xiisusiyyati; habela

. Ovvalki audit tapsirigindan sonra muassisaeda va ya muassisanin fealiyyat gdstardiyi sahada
telab olunan resurslarin xususiyyatina, habels tapsiriq grupuna rahberlik, nazarat etmak ve
onun isini tahlil etmak tarzina tasir gostars bilacak dayisikliklerin olub-olmamasi.

A54. Qabul ve davamliig zamani elds edilan malumatlar diger BAS-larin, eleca de bu BAS-in telablarine

riayat edilmasi ile do slagali ola bilar, maselan, asagidakilara nazaran:

° 210 sayli BAS-In'! talablarine asasan audit tapsirginin sartleri hagginda anlayisin miisyyan
edilmasi;

. 315 sayli (2019-cu ilde duizslis edilmisdir) BAS-a ve 240 sayli BAS-a''! uygun olaraq sshv ve
ya finldaqgihlg naticesinde shamiyyastli  tahrif risklerinin - muiayyan edilmasi ve
giymatlandiriimasi;

o 600 sayli (duzslis edilmis) BAS-a uygun olaraq grup maliyya hesabatlarinin auditi zamani
grup; erun—bélmsleri va onularin mihitteri haqqinda anlayisin slde edilmasi ve bdlma
auditorlarinin isina rahberlik, nazarst ve onun tahlil edilmasi;

109

110

111

200 sayll BAS, 14-cu paragraf va A16—-A19 paraqgraflari
210 sayl “Audit tapsirigi sertlarinin razilasdiriimasi” BAS, 9-cu paraqraf

240 sayll “Maliyys hesabatlarinin auditi zamani dsladuzluqgla bagl auditorun mesuliyysti” BAS
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. 620 sayli BAS-a uydun olaraq auditorun ekspertinin calb edilib-edilimayacayinin ve onun neca
celb edilacayanin miayyean edilmasi; habela

o 260 sayll (dlzslis edilmis) BAS-a'*? ve 265 sayli BAS-a''® uygun olaraq muassisenin
idareetma strukturu.

Tapsiriq (giin resurslar (ist: Paraq. 25-28)

A60. Audit tapsing! aglin resurslar ilk ndévbade sirkat tarafinden ayrilir va ya temin edilir, bununla bela
tapsirig grupunun audit tapsirigi Ggln resurslari bilavasite elds etdiyi hallar ola biler. Masalan, bu,
bdlma auditorundan ganun, gaydalar ile ve ya basqa sebabden bdlmanin maliyye hesabatlarina
dair auditor rayi bildirmak talab olundugu ve bélima auditorunun grupas auditorunun tapstig-heyoti
adindan audit prosedurlarini yerina yetirmak Uc¢in bélma rehbarliyi tersfindan tayin edildiyi hallar
ola biler.

Resurslarin yetarli ve ya miivafiq olmamasi (ist: Parag. 27)

Tapsirigin yerinoe yetiriimasi ...

Rehberlik, nazaret ve tehlil (ist: Parag. 30)

Tapsiriq lizre terefdasin tehlili (ist: Parag. 30-34)

A92. Tapsiriq Uzre tarefdas tapsiriq qrupu terafinden shamiyyatli mihakimalar ylrtudilen sahalerin
muayyan edilmasi Uglin pesakar mihakima yuridur. Sirkatin siyasst va ya prosedurlari adaten
ahamiyyatli mihakimalarin olmasi gézlenilan mivafig masalaleri miayyan eds bilar. Audit
tapsirigi ile bagh shamiyyatli mihakimalers tapsirigin baglanmasi va icrasi tgtin Gmumi audit
strategiyasi va plani, habels tapsiriq grupunun alds etdiyi Umumi naticaler ile bagli masaleler daxil
ola bilar, masalan:

e Tapsirngin planlasdiriimasi ile bagl masaslaler, masalan, ashamiyyatliliyin miiayysn edilmasi

12 260 sayh (diizalis edilmis) “/dareetmays masul soxslarle slage” BAS

13 265 sayll “Daxili nazarstle bagh ¢atismazliglarin idareetmaya masul sexslera ve rehberliys bildiriimasi” BAS
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ile baglh maselalar.

Tapsiriq grupunun terkibi, o cimladan:
o ixtisaslasdiriimis mihasibat ugotu ve ya audit sahssinda tecriibasi olan heyat;
o Xidmatlar markazlerinin heyatinin istifade edilmasi.

Auditorun ekspertinin calb edilmasi barads garar, o ciimladan kanar ekspertin celb edilmasi
hagqginda gerar.

Qebul va davamlilig zamani slds edilen malumatlarin ve bu malumatlara taklif edilan cavab
tedbirlerinin tapsiriq grupu tarsfinden yoxlaniimasi.

Tapsiriq qrupu terafinden risklerin giymaetlandirilmasi, o cimladan tarkib risklari amillerinin
nazerden Kkeciriimasi va tarkib riskinin giymatlendiriimasi Uglin tapsirig qrupu tersfindan
shamiyyatli mihakimenin yuridilmasi talab edilan veziyyatler.

Tapsiriq qrupu tarsfinden slagali tersflarle alagsler, amaliyyatlar ve agiglamalarin nazarden
keciriimasi.

Tapsiriq grupu tarsfinden tapsirigin shamiyyatli sahaleri Gizre hayata kecirilan prosedurlarin
naticalari, masalan, miayyan ugot giymatlandirmaleri, ucot siyasstlari ve ya fealiyyatin
fasilasizliyi ehtimallari ile bagli naticaler.

Tapsiriq grupu terafinden ekspertlerin yerina yetirdiklari isin va ondan alds edilen naticalarin
giymatlendirilmasi.

Qrup auditlerinda:
o Taklif olunan grup auditinin imumi strategiyasi ve grup auditinin plan;

o Bo6lma auditorlarinin calb edilmasina dair, o cimladan onlara neca rahbarlik ve nazarst
edilmasi, habela onlarin isinin neca tohlil edilmasi ila bagl qarar; e-ctmlodon,+mosolon;

o Bdlma auditorlari tersfinden yerina yetirilon isin ve ondan alda edilen naticalarin
giymatlandiriimasi.

Umumi audit strategiyasina ve audit planina tesir eden masslaler necs hall edilmisdir.

Tapsiriqg zamani muayyan edilan tashih edilmis ve tashih edilmamis tahriflorin shamiyyati ve
xUsusiyysati.

Taklif olunan auditor rayi ve auditor hesabatinda bildirilacek masaleler, masalen, asas audit
maselalari ve ya “Faaliyystin fasilasizliyi ehtimali ile bagli shamiyyastli geyri-musyyanlik”
paragrafi.
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230 sayli BAS — AUDITIN SONODLOSDIRILMSSI

Olave
(Ist: Parag. 1)

Digsr BAS-larda auditin senadlasdiriimasine dair xtsusi teleblor

Bu Olavads digar BAS-larin sanadlasdiriimaysa dair xususi telablari aks etdiran Paragraflari musyyan
edilir. Bu siyahi BAS-lardaki tslableri, muvafiq Praktik tévsiysleri ve diger izahedici materiallarin
oyranilmasi zaruratini avez etmir.

210 sayh “Audit tapsingi sertlerinin razilasdiriimasi” BAS, 10-12-ci paraqgraflar
220 sayl (duzelis edilmis) “Maliyye hesabatlari auditinin keyfiyyatine nazarat” BAS, 41-ci paraqraf

240 sayli “Maliyya hesabatlarinin auditi zamani deleduzlugla bagh auditorun masuliyyati” BAS, 45-48-ci
paragraflar

250 sayl (dizslis edilmig) ‘Maliyya hesabatlarinin auditi zamani ganun va qaydalarin nazere alinmas!”
BAS, 29-cu paragraf

260 sayli (diizalis edilmis) “idareetmaye masul sexslerle slage” BAS, 23-cii paragraf
300 sayh “Maliyye hesabatlarinin auditinin planlasdiriimasi” BAS, 12-ci paragraf

315 sayh (2019-cu ilde dlzslis edilmig) “©hamiyystli toehrif risklarinin musyyan edilmasi ve
giymatlendiriimasi” BAS, 38-ci paragraf

320 sayh “Auditin planlasdiriimasinda va hayata kegirilmasina shamiyyatlilik” BAS, 14-cU paragraf
330 sayh “Qiymatlandirilmis risklare qarsi auditorlarin cavab tadbirleri” BAS, 28—30-cu paraqgraflar
450 sayl “Audit zamani muayyan edilmis tahriflorin deyarlendiriimasi” BAS, 15-ci paragraf

540 sayh (dizelis edilmig) “Ugot giymatlendirmalerinin ve elagali agiglamalarin audit” BAS, 39-cu
paragraf

550 sayl “©laqali tarafler” BAS, 28-ci paragraf

600 sayli (dizslis edilmis) “Xususi mulahizalar - qrup maliyya hesabatlarinin auditi (o cimladan bélima
auditorlarinin isi)” BAS, 59-cu570-paraqraf

610 sayli (2013-ci ilde duzaelis edilmis) “Daxili auditorlarin isindan istifade edilmasi” BAS, 36—37-ci
paragraflar

720 sayh (duzslis edilmis) “Diger malumatlar tzra auditorun masuliyysti” BAS, 25-ci paraqraf
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240 sayh BAS — “MALIYY® HESABATLARININ AUDITIi ZAMANI DOLODUZLUQLA
BAGLI AUDITORUN MASULIYYSTI”

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Daladuzlugun qarsisinin alinmasi ve askar edilmasine gére masuliyyest

Auditorun masuliyyatleri (ist: Parag. 9)

AG.

Qanun, gaydalar ve ya miuvafiq etik normalar il auditordan slave prosedurlarin yerina yetirmasi va
alave tedbirlor gérmasi telab edils biler. Masalen, Muhasiblerin Beynalxalq Etika Standartlari
Komitesinin nasr etdiyi “Pegakar mihasiblarin etika macaellasi” (o cimladen beynalxalg mustaqillik
standartlari) (IESBA Macallasi) Uzra auditordan ganun ve qaydalarin talablarine agkar olunmus ve
ya ehtimal edilen riaystetmama hallarina cavab vermak ve elave tadbirin gorilmasinin zaruriliyini
muiayyen etmak Ugln tadbir gérmayi taleb olunur. Bele tadbirlera ganun va qaydalarin telablarina
askar olunmus ve ya ehtimal edilan riayatetmama barade grup tapsiriqg grupu daxilindaki diger
auditorlara; e—etimlodon—grup—tapstrg—tzro—torofdasa,—bélmo—auditerlarina vo ya qrup maliyys
hesabatlarinin auditi istisna olmagla digar magsadler Uglin grupun tarkibindaki misassissalerds va ya
struktur vahidlerinds bélmalorinda is goron diger auditorlara arasinda malumatverma daxil ola
biler.11

250 sayli (DUZOLIS EDILMiS) BAS — MALIYY® HESABATLARININ AUDITi ZAMANI
QANUN V3 QAYDALARIN N9Z8R®3 ALINMASI

Praktik tatbiq ve digerizahedici materiallar

Qanun ve qaydalara riaystetme (izre masuliyyst (Ist. Paraq. 3-9)

Auditorun masuliyyati

Qanun, qaydalar ve ya mivafiq etik normalar ile miisyyen edilmis slave masuliyyatler (ist: Paraq. 9)

A8.

Qanun, qaydalar ve ya muvafiq etik normalar ils auditordan slave prosedurlarin yerina yetirmasi va
alave tadbirlerin goérilmasi taleb edile biler. Masslan, Mihasiblerin Beynalxalq Etika Standartlari
Komitesinin nasr etdiyi “Pesakar mihasiblerin etika macallasi (o cimladen beynalxalq mustaqillik
standartlar” (IESBA Macallasi) lzra auditordan ganun ve qaydalarin talablarine askar olunmus ve
ya ehtimal edilan riaystetmama hallarina cavab vermak va alava tadbirin gorilmasinin zaruriliyini
muayyan etmak Ugln tadbir gdrmayi teleb olunur. Bels tadbirlara qanun ve qaydalarin talablarine

114

Bax: masalen, IESBA Macallasinin R360.16—-360.18 A1 paraqraflari.
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askar olunmus ve ya ehtimal edilan riaystetmama barede grup tapsirig qrupu daxilindaki diger
auditorlara—e—ctimlodon—grup—tapsirg—tzro—torofdasa—bélmo—auditerlarina ve ya qrup maliyys

hesabatlarinin auditi istisna olmagla digar magsadler ¢lin qrupun tarkibindeki musssissalerds va ya
struktur vahidlsrinds bélmalerinds is goran diger auditorlara mslumatverms daxil ola biler.®

260 sayli (DUZOLI$ EDILMIiS) — IDARSETMOY® MOSUL SOXSLORLD SLAQD

Praktik tetbiq va digerizahedici materiallar

Idarsetmays masul sexsler (ist. Parag. 11)

A4,

600 sayli (dizslis edilmis) BAS grup auditorlarinin grupun idarsetmaya masul soxslarina ¢atdirmali
oldugu xususi masalsleri aks etdirir.1*® Bildirilon masslalera qrup auditorunun fikrince grupun
idaraetmaya masul saxslarinin masuliyyatleri lclin shemiyyatli olan ve bdélma auditorlari tersfindan
grup auditorunun diggatina catdirilan masalsaler daxil ola biler. B6lma auditorlari hemcinin masalalar
bareds bdlmenin idarsetmays masul sexslerine malumat vers bilerler.!” Bu hallarda, bdlms
auditorunun alags saxlamali oldugu muvafiq saxs(lar)in kimliyi tapsiriq seraitlerindan va ¢atdinimal
maseladen asilidir. Bazi hallarda bir sira bélmoelor muassisalar va ya struktur vahidlari eyni daxili
nazaret sistemi cergivaesinde eyni muihasibat ugotu metodlarindan istifade ede bilerler. Hamin
bélmolorin miassisalarin va ya struktur vahidlerinin idareetmaya masul saxslari eyni oldugu zaman
(UGmumi direktorlar surasi) bu bdlmalarle eyni vaxtda slage saxlamaq tskrargiligdan yayinmaga
imkan verir.

Olave 1
(Ist: Parag. 3)

1 sayli BKiS-da va diger BAS-larda idarsetmaya masul saxslarle alage barada istinad edilan xiisusi
talablar

Bu olave 1 sayli BKiS-in''® ve diger BAS-larin xiisusi meselslerin idareetmaye masul soxslore xaber
verilmasini teloeb edan paraqgraflari muisyyan edir. Bu siyahi BAS-lardaki teleblari, mivafiq tatbigi ve
izahedici materiallari dyrenmak zaruratini aradan galdirmir.

1 sayl (dizslis edilmis) “Maliyya hesabatlarinin auditini ve tshlilini, yaxud digsr tesdiglame va
alageli xidmatler (izre tapsiriglari yerine yetiron sirkatlords keyfiyyatin idare edilmaesi” BKIS, 34(e)
paragrafi

115

116

117

118

Bax: masalen, IESBA Macallasinin R360.16—360.18 A1 paraqraflari.

600 sayl (duzslis edilmis) “Xususi mulahizaler - grup maliyys hesabatlarinin auditi (o cimladan bdlma auditorlarinin igi)” BAS,
57-ci49-paragraf

600 (dizslis edilmis) BAS, 45(i) paraqrafi

1 sayl (dizalis edilmis) “Maliyya hesabatlarinin auditini va tahlilini, yaxud digar tesdiglema va alagali xidmatlar Uizra tapsiriglari
yerina yetiran sirkatlards keyfiyystin idars edilmasi’ BKIS
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240 sayli “Maliyys hesabatlarinin auditi zamani dealaeduzlugla bagl auditorun masuliyyasti”
BAS, 22-ci, 39(c)(i) ve 41-43-cl paragraflar

250 sayli (duzelis edilmis) “Maliyys hesabatlarinin auditi zamani ganun ve gaydalarin nazare
alinmasi” BAS, 15, 20 ve 23-25-ci paragraflar

265 sayli “Daxili nazarastle bagli ¢atismazliglarin idaraetmays masul saxslare va rahbarliye
bildiriimasi” BAS, 9-cu paraqgraf

450 sayh “Audit zamani misyyan edilmis tohriflarin giymatlondiriimasi” BAS, 12-13-cl
paragraflar

505 sayl “Kenar manbaden tasdiglemalar’ BAS, 9-cu paragraf
510 sayli “ilk audit tapsiriglar - ilkin galiglar” BAS, 7-ci paraqraf

540 sayh (duzslis edilmis) “Ugot giymatlandirmalarinin ve alagali agiglamalarin auditi” BAS,
38-ci paragraf

550 sayl “Olagsli tersflor” BAS, 27-ci paragraf
560 sayl “Sonraki hadisslar” BAS, 7(b)-(c), 10(a), 13(b), 14(a) va 17-ci paragraflar
570 sayh (dizslis edilmig) “Muassisanin faaliyyatinin fasilasizliyi ehtimali” BAS, 25-ci paragraf

600 sayl (dizslis edilmis) “Xususi milahizelor — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o
cumladan bdlms auditorlarinin isi)” BAS —57-ci49 paragraf

610 sayli (2013-cl ilde duzslis edilmis) “Daxili auditorlarin isinden istifade edilmasi” BAS, 20
va 31-ci paragraflar

700 sayli (duzslis edilmis) “Maliyye hesabatlari hagqginda rayin formalasdiriimasi ve hesabat
verilmasi” BAS, 46-ci paragraf

701 sayh “Muistaqil auditor hesabatinda asas audit masalsleri haqqinda malumatverma”
BAS, 17-ci paragraf

705 sayl (duzelis edilmig) “Mustaqil auditorun hesabatinda fargli raylar’ BAS, 12, 14, 23 ve
30-cu paragraflar

706 sayl (duzelis edilmis) “Musteqil auditorun hesabatinda izahedici paraqgraf ve diger
masalslar paraqgrafi” BAS, 12-ci paragraf

710 sayh “Muqgayissli malumatlar: mugayisali gbstariciler ve mugayisali maliyys hesabatlar”
BAS, 18-ci paragraf

720 sayli (duzelis edilmig) “Diger melumatlar tzre auditorun masuliyysti” BAS, 17-19-cu
paragraflar

300 sayli BAS — MALIYY® HESABATLARININ AUDITININ PLANLASDIRILMASI

Talablar

Faaliyystlorin planlasdiriimasi
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10A. Tapsirig Uzre terafdas Umumi audit strategiyasini ve audit planini tahlil etmalidir.

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Faaliyystlarin planlasdiriimasi

Umumi audit strategiyasi (ist: Paraq. 7-8)

A8. Umumi audit strategiyasinin qurulmasi prosesi, auditorun riski giymatlendirma prosedurlarinin
tamamlanmasi sertile, agagidaki masalalerin musyyen edilmasine yardim edir:

XOsusi audit saheleri Uzro tetbiq edilesi resurslar, masaloen, ylksak riskli sahsler Ugln
muvafiq tacribali grup Uzvlerinden istifads edilmasi ve ya mirakkab masalalerin hallinden
Otri ekspertlarin calb olunmasi;

XlOsusi audit saheleri Uzre ayrilmis resurslarin miqdari, masalan, shamiyystli srazi
bélmalarinda ehtiyatlarin inventarizasiyasinda muisahidaesine calb olunmus qgrup Uzvlarinin
sayl, qrup auditleri halinda bélme auditorlarina rehbarlik ve nazarat etmanin xisusiyysti ve
daracasi, habela onlarin diger-auditertarin isinin tehlil edilmasiderocosi, yaxud yuksak riskli
sahalera ayrilas| saathesabi audit bldcaesi;

Bu resurslarin istifade edilmasi Ug¢in zaman segimi, masalan, araliq audit marhalasinds,
yoxsa, hesabat dévrinin sonuna yaxin tarixlards; habela

Bu resurslarin nece idars edilmasi ve nazaretde saxlanmasi, masalen, tapsiriq qrupu
Uzvlerinin tslimatlandiriimasinin ve hesabatlarinin dinlenilmasinin ne zaman kegirilmasi,
bilavasite rahber terefinden audit tapsirigi tzre tarefdagslarin tshlillerinin nece teskil edilmasi
(sahadea ve ya sahaden kenarda), audit tapsiriginin keyfiyystine nezarsti tamamlamagq
zaruratinin olub-olmamasi).

Olave
(Ist: Paraq. 7-8, A8—A11)

Umumi audit strategiyasinin miisyyan edilmesina dair miilahizaler

Bu ©lave auditorun Umumi audit strategiyasi muayyanlasdirarken nazare ala bilaceyi masalalera dair
nimunalari aks etdirir. Bu masalalerin ¢oxu, hamginin, atrafli audit planina da tesir edir. Tegdim edilan
nimunaler akser tapsiriglara tetbiq oluna bilan problemlarin genis spektrini shats edir. Asagida istinad
edilmis masalelarin bazileri diger BAS-larda nazerden kegirila bildiyi halda, masalalerin hamisi butin
audit tapsiriglar Ggun aktual deyildir, bu siyahini da tamamlanmis hesab etmak diizglin deyildir.

Tapsirigin xususiyyatlari

o Auditin goézleniloan shateo—dairesi hacmi, o ciimledan grup auditinin magsadleri Ugln auditin
aparilacagdi nazerds tutulan shats-edilasi bolmaslerin sayt-vo-eldugu-yer; habels bélms auditorlarinin

istirak etma hacmi.
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Ana musassise ve onun bélmelori musassisalari ve ya struktur bélmasleri arasinda mdvcud olan ve
grupun birlagsmasi gaydasini miayyean edan nazarst minasibatlarinin xtsusiyyati

Balmalorind , i it odilmosinin hocmi.

Audit edilesi biznes segmentlarinin xUsusiyyati, o cimladen xUsusi biliklers telabat.

Hesabatliligda istifade olunmali valyuta, o cimladen audit edilmis maliyya malumatinin bir
valyutadan digerina ¢evrilmasi.

Konsolido—olunmus—hesabatlarin Qrup auditi magsadila yerina yetiriimis auditinre isine alave
olaraq, ayrica—maliyyo-hesabatlarinin—mocburi—auditine ganun, normativlerin telablarina uygun

olaraq ve ya digar sabablera gbére maliyys hesabatlarinin auditina olan ehtiyac.

Hesabatliligin meqsadleri, auditin miiddati ve alaqsanin xtsusiyyati

Qrup auditi magsadile bdlmalerin auditorlan ile gérilmus audit isi ile slagali hesabatlar—enlarthr-vo
bélmolorin auditt mealumat mubadilesinin nazerde tutulan ndévli ve muddstine dair malumat
mubadilesi ito-ala igori Ay ¥ ini dirtlma

Tapsiriq grupunun dzvlari arasinda nazerda tutulan malumat muibadilesinin xUsusiyyati va middati,
o cumladen qrup Uzvleri arasinda goruslerin xtsusiyyati ve middati, habels yerina yetirilmis audit
isinin tehlilinin maddati.

Bhemiyyatli amiller, tapsiriq lzre ilkin foaliyystler ve diger tapsiriqlardan alde edilmis bilikler

Bhamiyysatliliyin 320 sayli BAS-a''® mivafig olaraq miisyysn edilmasi ve zsruri hallarda:

o Bélmolor—Bdlmanin audit prosedurlarinin yerina yetiriimasi tg¢lin shamiyyatliliyin ve bunun
bélmaenin auditorlarina xabaer verilmasinin 600 sayl (diizelis edilmis) BAS-a " mivafiq olaraq
muiayyen edilmasi.

o Shomiyyotli—bbélmolorin—vo—08hamiyyet kasb edsa bilacak emaliyyatlarin ohomiyyoth
kateqoriyalarinin, hesab galiglarinin ve agiglamalarta dair ilkin mioyyon-edilmasigdzlentilor.

315 saylh (2019-CU ILD® DUZSLI$ EDILMIS) BAS — 8HOMIYYSTLI TOHRIF
RISKLORININ MU3YY®N EDILM3Si V® QiYMSTLONDIRILM3SI

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Riski qiymatlendirme prosedurlari ve slaqali fealiyystler (Ist: Paraq. 13—18)

119

120

320 sayh “Auditin planlasdiriimasinda ve hayata kegiriimasina shamiyyatlilik” BAS

600 sayl (duzslis edilmis) “Xususi mulahizaler - grup maliyys hesabatlarinin auditi (o cimladan bdlma auditorlarinin igi)” BAS,

23—23-v9-40(¢)35—36-cI paragraflar
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All. Miayyen edilmali va giymatlondiriimali olan shamiyysatli tahrif risklerine ham daladuzlug, ham de

sehv naticasinda yaranan riskler daxildir va her ikisi bu BAS-da shate olunur. Bununla bels,
daladuzlugun shamiyyatliliyi o deracedadir ki, 240 sayli BAS-a'?!, dsladuzlug naticesinds yaranan
shamiyyatli tahrif risklerini musyyan etmak ve giymatlandirmak maqgsedils istifade olunmug
malumatlarin alde edilmasi Ugln nazerde tutulmus riski giymatlandirma prosedurlari ve slagali
foaliyyatlarle bagdl slava taleblar ve talimatlar daxil edilmisdir. Bundan slave, asagidaki BAS-larda
xtisusi masaleler ve ya veziyyatlorle bagli shamiyyatli tahrif risklarinin misyyan edilmasi va
giymatlandiriimasi Uizra slava talabler ve talimatlar taqdim olunur:

. 540 sayli (duzslis edilmig) BAS!?? - ugot giymatlendirmaleri tizrs;

. 550 sayli BAS - elagali teraflarle miinasibatlar ve amaliyyatlar tzrs;

. 570 sayli (duzaslig edilmig) BAS'? - faaliyyatin fasilasizliyi izrs; habels
o 600 sayli (dizslis edilmig) BAS'?* - grup maliyys hesabatlari tizra

Tapsirig grupunda miizakirsler (ist: Parag. 17-18)

Uygunlagdiriima

A45. Tapsiriqg boyldk tapsirnig qrupu tersfinden yerina yetirildikde, masaslen, qrupun maliyys

hesabatlarinin auditi Gglin, muizakiranin butlin Gzvlerin istiraki ile aparilmasi (massalan, audit
muxtalif yerlarde aparildiqgda) hamisa zeruri va praktiki baximdan lazim olmaya bilar, na da tapsiriq
grupunun bitin  Gzvlerinin muzakire zamani olde edilmis bitin qerarlar barads
malumatlandiriimasi lazim olmaya biler. Tapsiriq Uzre tarefdas, masalelari tapsiriq qrupunun asas
Uzvleri ila, o cumladan mivafig hesab edildiyi taqdirds, xUsusi bacariq ve biliya malik olan ve
bdlmsalerdsin auditinda yerine yetirilacek isea cavabdeh olan sexslarle mizakire eds biler, eyni
zamanda, tapsiriq qrupunda zaruri hesab edilan malumatvermanin hacmini nazare almagla, diger
soxslarle mizakirani havale eds bilar. Tapsiriq Gzre terafdas ile razilasdiriimis malumatverma plani
magsadauygun ola biler.

Bhemiyyatli tehrif risklarinin miisyyen edilmasi ve qiymetlondiriimesi (Ist. Paraq. 28-37)

Tasdiglama saviyyasinda ahamiyyatli tehrif risklarinin giymatlendiriimasi

Bhamiyyatli riskler (ist: Paraq. 32)

121

122

123

124

240 sayll BAS, 12-27-ci paragraflar
540 sayh (duzalis edilmis) “Ugot giymatlandirmalarinin va alagali agiglamalarin auditi” BAS
570 sayh (duzalis edilmis) “Miassisanin faaliyyatinin fasilasizliyi ehtimali” BAS

600 sayl (duzalis edilmis) “XUsusi mulahizalar - grup maliyys hesabatlarinin auditi (o cimladan bdlma auditorlarinin isi)” BAS

Sehifs 84/ 107



DIGSBR STANDARTLARA EDILON MUVAFIQ V& MONTIQLI DUZSLISLOR

Bhamiyyatli risklarin miisyyan edilmasinin sebabi ve audite tasiri

A218. Bhamiyyatli risklerin misyyan edilmasi imkan verir ki, auditor, asagidakilar da daxil olmagqla,
mieyyan zaruri cavab tedbirlari tetbiq edarok, torkib riskinin diapazonunun yuxari hissasinda
yerloagam risklore daha ¢ox diggat yetirsin:

e 600 sayh (duzslis edilmis) BAS-In talablerina uygun olaraq, qrup auditoru, bélma auditorunun
alave audit prosedurlarinin yerina yetiriimasina dair gerar verdiyi qrup maliyye hesabatlarinda
shamiyyatli tahrif risklerinin daha ytksek oldugu kimi giymatlondirilmis sahaler ve ya shamiyyatli
riskler Ggin olave audit prosedurlarinin tertib edilmasinin  va yerina yetirilmasinin
magsadauygunlugunu giymatlandirmalidir. shomiyysti-—risk—grup—auditindo—bélmoyo—aid—oldugu

320 sayli BAS — AUDITIN PLANLASDIRILMASINDA V© HOYATA
KEGIRILM3SIND® 8HOMIiYYSTLILIK

Anlayiglar

9. Bu BAS-In magsadleri Ugln terminler asadida verilmis manalara malikdir:

(a) “Fealiyyat gostaricilerinin shamiyyatliliyiz (Performance materiality) dedikda; - toplu—sokildo—olan

keemosi-ehtimalnuygun—olaraq tohriflorin agregasiya riskini minasib derecade asagi seviyyaye
azaltmaq magqsadile auditorun tmumilikde butovlikds maliyye hesabatlari tgin shamiyyatlilikdan
asagl toyin etdiyi mable§ ve ya maebloglor—nozordo—tutulur. Totbiq etmak olarsa, faaliyyatin
ahamiyyatliliyi, haemgcinin, auditorun emasliyyatlarin xisusi kateqoriyalari, hesab qaliglari ve ya
aciglamalar Ugln shamiyyatlilik saviyyasi ve ya saviyyalerinden az tayin etdiyi mableg ve ya
mablaglera do aiddir.

(b)  Tehriflarin _agregasiya riski (Aggregation risk) — aradan qaldirilmamis ve askar edilmamis
tehriflar macmusunun_bitévlikde maliyye hesabatlari licin shamiyyatlilikden artiq olmasi
ehtimall.

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Auditi planlasdirarken shamiyyatlilik saviyyasinin vea foaaliyystin sheamiyyatliliyinin miisyysn edilmasi

Faaliyystin shemiyyatliliyi (ist: Parag. 11)

A13. Auditin yalniz shamiyysatli tahrifleri fordi sekilde askar etmakdan 6trii planlasdiriimasi ayri-ayriliqda

125 600 sayli BAS, 30-and-3142-ci paragraflar
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ahamiyysatsiz tahriflarin macmu halinin maliyys hesabatlarinin shamiyyatli sekilde tahrif olunmasina
sabab ola bilmasi ile bagh fakti nezere almir va mimkiin askar edilmemis tahriflor Giglin heg¢ bir
serhad qoymur. Faaliyystin (teyin olundugu kimi, bir ve ya daha gox mablegi ifade edan)
ahamiyyatliliyi tahriflerin agreqgasiya riskini miinasib deracads asagi seviyyays azaltmaq magsadile
dmumilikde butovlikds maliyys hesabatlari Gglin shamiyyatlilikden_asadl maliyyo-hesabatlarindakt

muisyyan edili. Eyni zamanda, emaliyyatlarin xUsusi kateqoriyalari, hesab qaliglan va ya
aciglamalar G¢in musyyan edilmis ashamiyyatlilik seviyyssi ile bagli faaliyyetin ahamiyyatliliyi
amaliyyatlarin xUsusi kateqoriyalari, hesab galiglan va ya agiglamalarin dizalis olunmamis va
askar edilmamis tshriflorin coxlugunun amaliyyatlarin hemin xususi kateqoriyalari, hesab qaliglari
ve ya agiglamalar tgln shamiyyatlilik seviyyesini ke¢cmasi ehtimalini mivafiq dereceds asagi
saviyyaya azaltmaqgdan 6tri muayyan olunur. Faaliyyatin shamiyyatliliyinin miayyan olunmasi sada
mexaniki hesablama olmayib pesekar mihakima ydrlididlmasini ds ehtiva edir. Auditorun riski
giymatlandirme prosedurlarinin yerine yetiriimasi zamani yenilanmis musassisa barada anlayisi;
avvalki auditlerde misayyan olunmus tshriflorin xUsusiyysti va hacmi va demali, auditorun cari
ddvrdaki tehriflarle bagl gozlentilari buna 6z tasirini gdsterir.

402 sayli BAS — XIDMOT TOSKILATININ XiDMOTIND®N iSTIFADS EDON
MUSSSiSONIN AUDITIi UZR® MULAHIZBLaR

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Xidmet teskilatinin teqdim etdiyi xidmetler, o ciimledan daxili nezarst sistemi barade tasavvliriin
formalagdiriimasi

istifadeci miiessisaeden yetorli informasiya slde ediimasi miimkiin olmadigi halda yerina yetirilon slave
prosedurlar (ist: Paraq. 12)

A19. Xidmat taskilatinin mivafiq nezarat elementleri barada zeruri malumati tamin edacak prosedurlari
yerina yetirmak Uglin diger auditoru celb eda biler. 8gar 1-ci ve ya 2-ci ndv hesabat hazirlanmisdirsa,
istifadacinin auditoru bu prosedurlari yerina yetirmak tgln xidmat tagkilatinin auditorunu celb eds
bilar, glinki xidmat tagkilati auditorunun xidmat teskilati ile elagasi mdévcuddur. Digar auditorun isinden
istifade edaen istifadaginin auditoru 68220 sayli (dizslis edilmis) BAS-daki'?® tslimati faydali hesab
eda bilar, ¢lnki bu telimat diger auditorun sarista ve bacariglarinin faaliyystini (auditorun mistaqilliyi
vo-pesokar-soristasi-daxil olmagla)-éyronmokle, digar auditora rahbarlik ve nazarstin, diger auditora
havale edilmis isin xususiyyati, muddsti va hacminin planlasdirimasi, habels olds edilmis audit

siibutlarinin yeterliliyi ve mivafigliyinin misyyan edilmasi ilo bagh-gérilon-iso-digor—auditerun—calb
edilmasi-lo baghdir.

126 220 sayh (diizelis edilmis) “Maliyye hesabatlarinin auditinin keyfiyystine nezarst” BAS

500 eYiisusi_rilahi

A o
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501 sayh BAS — AUDIT SUBUTU - SEGILMi$ MADDSL8R UZR® XUSUSI
MULAHIizSL8R

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar
Mal-material ehtiyatlari

Mal-material ehtiyatlarinin inventarizasiyasinda istirak etmae (ist: Paraq. 4(a))

A3. Mal-material ehtiyatlarinin inventarizasiyasinda istirakin planlasdirilmasi (ve ya bu BAS-in 4-8-ci
maddalarine uydun olaraq audit prosedurlarinin planlasdirilmasi ve tetbiqi) ile bagli masalalars,
masalen, asagidakilar daxildir:

o Mal-material ehtiyatlar ile bagl shemiyyatli tahrif risklori.

. Mal-material ehtiyatlar ile bagl daxili nezaratin xtsusiyyati.

o Mal-material ehtiyatlarinin inventarizasiyasi acln adekvat prosedurlarin
muiayyenlesdiriimasinin  nazerde tutulub-tutulmamasi ve miuvafiq telimatlarin verilib-
verilimamasi.

. Mal-material ehtiyatlarinin inventarizasiyasinin muddati.

. Mduassisada ehtiyatlarin daimi inventarizasiya ugotu sisteminin mévcudlugu.

. Mal-material ehtiyatlarinin inventarizasiyasinin kegirildiyi yerlar, elaca da istirakin minasib

oldugu vyerleri misayyan ederkan mal-material ehtiyatlarinin shamiyyatliliyi ve miuxtalif

yerlerde ehemlyyetll tehrif risklari. 609—sayh—BAS—da —d+ger—aud+teﬂa#m—+§twalﬂndan—behs

¢ Auditorun ekspertinin calb edilmasi zarurati. 620 sayli BAS!?® yetarli miinasib audit stibutunun
alde olunmasinda auditora kémek edacek auditorun ekspertindan istifade olunmasindan
bahs edir.

128 620 sayll “Auditorun ekspertlerinin igindan istifade edilmasi” BAS.
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510 sayh BAS - ILKIN AUDIT TAPSIRIQLARI — iLKIN QALIQLAR

dlave

NUumuna 1:

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadleri liglin asagidaki garaitlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

e Odalatli taqdimat carcivasindan istifade edarak, listinq subyekti olmayan miassisanin
maliyye hesabatlarinin tam dastinin auditi. Bu audit grup auditi deyil (yani, 600 sayli
(dlzalis edilmis) BAS? tatbiq edilmir).

NUmuna 2:

Auditor hesabatinin bu niimunasinin maqgsadleri liglin asagidaki garaitlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

o Odalatli tagdimat cearcivesindan istifade edearak, listing subyekti olmayan
muassisanin maliyys hesabatlarinin tam dastinin auditi. Bu audit qrup auditi deyil (yani,

600 sayh (diuizalis edilmig) BAS tatbiq edilmir).

550 sayli BAS — 9LAQOLI TORSFLOR

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Riskin giymetlandiriimasi prosedurlari ve alaqadar foaliyyatlor

Muassisanin slagali taraflarle miinasibat ve amaliyyatlarinin dark edilmasi

Miiessisenin alagali tersflerinin siyahisi (ist: Parag. 13(a))

129 600 sayl (diizelis edilmis) “Xiisusi miilahizelsr — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o cimledan bélms auditorlarinin isi)” BAS
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Al13. Sirketler grupunun auditi halinda tapsirg—grupu 600 sayli (diizslis edilmis) BAS-In telablarine uygun
Iarag nezerde%ﬂuldugu—l@m—hepmr—belme qrup audltorunu bolme audltorlarmdan teleb etmelldlrler ki,

terefda&n—haarlad@—syaim—ﬂe—tewn—etmehdwqrup rehberllvl Vo ya grup auditoru tereflnden avvaller

muayyen edilmamis slagsli tereflorlo_minasibstlor barads vaxtinda meslumat versinloer.23° Miossiso

arapun—bdlmasi-oldugda,—bu Bu clr informasiya mbessisenin alaqgali teroflerinin kimliyi ile slagadar
rehbarliya grup auditorunun sordularinin hazirlanmasi tgtin gox faydalidir.

Olaqali teraflorle miinasibatlar ve emeliyyatlarla elaqgadar ehamiyyatli tehriflor riskinin misyysn edilmasi
ve giymetlendirilmesi (ist. Paraq. 20)

Muaessisanin biznes faaliyyatinin normal gedisinden kanara ¢ixan muayyan edilmis slaqgali tarsflarle iri
amaliyyatlar

Blagali teraflerls iri emaliyyatlarin igtisadi mahiyyatinin giymetlandirilmasi (ist: Parag. 23)

A38. Musssisenin biznes faaliyyatinin normal gedisinden kenara ¢ixan musayyen edilmis alagali tarsflarls iri
amaliyyatlarin igtisadi mahiyyatinin giymatlandiriimasi zamani auditor asadidaki masalaleri nazardan
kegiro bilar:

o Omaliyyatin:

o hadsiz deracada mirekkab olmasi (masalan, birlesdirilmis-grupa daxil olan ¢oxlu sayda
alaqgali taref emaliyyata calb eda bilar);

o geyri-adi kommersiya sartlari, masalan, geyri-adi qgiymatler, faiz daracslari, zemansatler
va borcu 6dama sertleri;

o bas vermasi Ui¢lin agiq mantigi asasin olmamasi;
o avvaller miayyan olunmamis alagali teraflerin istiraki.
o geyri-adi tarzds resmilasdiriima.

° Rahbarliyin bu cir emaliyyatlarin xususiyyatini ve ugotunu idareetmays masul saxslarle
mizakire edib-etmamasi.

° Rahbarlik bele amaliyyatin temal igtisadi xtisusiyyatlarina nisbaten, onun ugotunun muayyan
gaydasina daha ¢ox diqgat yetirib-yetirmamasi.

Ogaer rahbarliyin izahlari slageli tarefle amaliyyatlarin sartlarindan shamiyyatli derecads farglenirses,

500 sayli BAS-a®! muvafiq olaraq, auditor diger miihiim masalalera dair rehbarliyin izah ve

teqdimatlarinin etibarlihgini nazardan kecirmalidir.

130 600 sayh (diizslis edilmig) “Xtsusi milahizaler — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o climladan béimas auditorlarinin isi)” BAS,

32(b)46¢e} paraqrafi
181 500 sayli “Audit stibutlar” BAS, 11-ci paragraf
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570 sayh (DUZSLI$ EDILMiS) BAS — MUSSSiISONIN FOALIYYSTININ
FASILOSIZLIiYi EHTIMALI

dlave

Numuna 1 — ®hamiyyatli geyri-miayyanlik mévcud oldugda ve maliyya hesabatlarindaki
aciqlama yetorli olduqda, sertsiz misbat ray

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri l¢lin agagidaki gartlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

° Odalatli taqdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miassisanin maliyya
hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit grup auditi deyil (yani, 600 sayli_(diizslis edilmis)
BAS32 tathiq edilmir).

Numuna 2 — ®hamiyyatli geyri-miayyanlik mévcud oldugda ve agiglamanin yetarli oimadigina
gdra maliyya hesabatlari shamiyyatli deracada tahrif olunduqda, sarti misbat ray

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri ug¢lin asagidaki sertlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

o Odalatli taqdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miassisanin maliyya
hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (duzalis edilmis)
BAS tatbiq edilmir).

Numuna 3 — ®hamiyyatli geyri-miayyanlik mévcud oldugda ve maliyys hesabatlarinda
aciqlanmadigda manfi ray

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri ligiin asagidaki sartlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

° Odalatli tagdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miassisanin maliyya
hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit grup auditi deyil (yani, 600 sayhl (diizalis edilmis)
BAS tatbiq edilmir).

182 600 sayl (diizelis edilmig) “Xlsusi milahizelsr — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o ciimledan bélms auditorlarinin isi)” BAS
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610 sayli (2013-cii iLD® DUZSLI$ EDILMIiS) BAS -DAXILi AUDITORLARIN
iISINDON iSTIFAD® EDILM3SI

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Daxili audit xidmetinin isinden istifadsnin mimkdnliydniin, istifade edilon sahalarin ve istifadsnin
hacminin misyyan olunmasi

Daxili audit xidmatinin istifade edila bilen isinin xUsusiyystinin ve hacminin miayyan olunmasi

Daxili audit xidmatinin istifade edils bilan iginin xUsusiyyatinin ve hacminin muayysn olunmasina tesir gdsteren
amiller (ist: Parag. 17-19)

A16. Daxili audit xidmatinin kanar auditor tersfindan istifads oluna bilacak isine asagidakilar aiddir:

. Nozarat vasitalarinin emaliyyat effektivliyinin yoxlaniimasi.

. Pesakar mihakimanin mahdud daracads tatbigini nezaerds tutan mahiyyati Gzre prosedurlar.
. inventarizasiyanin miisahide edilmasi.

. Maliyys hesabatlarina aid olan malumat sistemi vasitasile emaliyyatlarin izlanilmasi.

o Qanunvericiliyin telablerinin yerina yetiriimasinin testlagdiriimasi.

Birbasa kémayin gdsterilmasi lglin daxili auditorlarin isinden istifadenin mimkiinliiyiiniin, istifade edilon
sahelerin va istifade hacminin miiayysn olunmasi

Audit magsadila birbasa kdmayin gosterilmasi tiglin daxili auditorlarin isindan istifadenin mimkunltydnin
miieyyen olunmasi (ist: Paraq. 5, 26-28)

A31. Birbasa kdmayin gostarilmasi Uglin daxili auditorlarin isindan istifade etmak ganun ve qaydalarla
kanar auditora gadagan edilen yurisdiksiyalarda bele gadadanin bdlms auditorlarina da aid
olmasinin grup auditoru tersfinden nazardan kegiriimasi vae aid oldugu halda bu masalanin bélma

auditorlarina bildirilmasi zamani hall edilmasi qrup auditerar-tcin auditinds minasib olard:.*34

134 600 sayli (dizslig edilmig) “Xlsusi miilahizalar — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o ciimleden bélms auditorlarinin isi)” BAS,

25(a)46(b) paragrafi
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700 sayli (DUZ®SLI$ EDILMIS) BAS - MALi_YYS HESABATLARI HAQQINDA ROYIN
FORMALASDIRILMASI VO HESABAT VERILM3SI

Tealablar

Auditor hesabati

Beynelxalq audit standartlarina uygun aparilmis auditlerin naticalarine dair auditor hesabati

Maliyye hesabatlarinin auditi Gzre auditorun masuliyyatlori

39. Auditor hesabatinin “Maliyye hesabatlarinin auditi Gzrse auditorun masuliyyatleri” bélmasinds alave
olaraq: (ist: Parag. A50)

(©)

600 sayli BAS (dlzslis edilmis) BAS'* tstbiq edildikds, slave olaraq, asagidakilar
gOstarmakle, grup audit tapsiriglarinda auditorun masuliyyatleri tasvir olunur:

(i)

(ii)

(iif)

Auditorun masuliyyatleri grup maliyye hesabatlarina dair ray bildirmek formalasdirmaq
Ucln grup daxilindeki miassisalerin ve ya toserrifatfoatyyetinin struktur vahidlarinin
maliyye melumatlarina dair yeterli muvafiq audit sibutlari alde etmakdir Ucln grup
auditini planlagdirmaq vs yerins yetirmakdir;

Auditor qrup auditinin  magsadleri  U¢ln  vyerina  yetiriimis  audit _isinin
istigamatlandiriimasi, nezarati va tehlil edilmasine yerino—yetirilmosine gobra
cavabdehdir; habelo

Auditor rayina gors yalniz auditor cavabdehdir.:26

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Auditor hesabat (ist. Parag. 20)

Beynalxalq audit standartlarina uygun apariimis auditlarin naticalerina dair auditor hesabati

135

136

600 sayl (duzalis edilmig) “Xususi milahizalar — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o cimladan bdlma auditorlarinin isi)” BAS

600 sayl (dizalis edilmis) BAS, 53-cl paragraf
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Rey Ugln ssaslar (ist: Parag. 28)

Qrup auditlerina xas olan miulahizaler

A38. Qrup auditlerinda Ucin muivafiq etik normalarin, o ciimleden mustaqilliye aid olanlarin manbalari
¢ox olduqda, auditor hesabatinda yurisdiksiyaya edilen istinad adatan qrup tapsiriginn-heystino
auditoruna tetbig olunan miuvafig etik normalara aid olur. Bunun sababi qrup auditinde grup
auditina aid olan etik normalarin bélms auditorlarina da tatbiq olunmasidir.t3”

A39. BAS-larda auditorlar, o cimladen bdlma auditorlari Ggtin mustaqilliye dair xlsusi talablar miayyan
olunmur va belalikle IESBA Macallasinin mistaqilliys dair telablari ve ya qrupun tapsirg-heystine
auditoruna dair tetbiq edilan digar etik normalar genislondirilmir, yaxud basqa sekilde pozulmur, na
da BAS-lara asasen bitin hallarda qrupun audit-heystine auditoruna tatbiq ediloen mistaqilliys dair
teleblerin bdlma auditoruna tetbiq edilmasi talab olunmur. Natica etibari ilo, mivafig etik normalar, o
cimladen mustaqilliya aid olanlar qrup auditleri halinda murekkab ola bilar. 600 sayli (dizalis
edilmis) BAS-da'*® bélma auditorunun grup auditine aid olan mdstaqilliys dair telsblsrs riayst
etmadiyi hallar da daxil olmagla, qrup auditi i¢glin bdlmanin maliyye malumatlarina dair is géran
auditorlara toévsiyalar verilir.

Olave

Numuna 1 — ddalatli tagdimat ¢arcivasina uyqun olaraq hazirlanmis listing subyekti olan
miassisanin maliyya hesabatlarina dair auditor hesabati

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri lg¢lin asagidaki sertlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

° Odalatli tagdimat ¢arcivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miassisanin maliyya
hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (dizalis edilmis)
BAS tatbiq edilmir).

Numuna 2 — ddalatli tagdimat carcivasina uyqun olarag hazirlanmis listing subyekti olan
miassisanin _konsolide edilmis maliyye hesabatlarina dair auditor hesabati

Auditor hesabatinin bu nimunasinin magsadleri ligiin asagidaki sartlerin moévcud olmasi
ehtimal edilir:

o Odalatli tagdimat ¢ar¢ivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miassisanin maliyya
hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit filiallar olan miiassisanin qrup auditidir (yani,

187 600 sayl (diizelis edilmis) BAS, A56—-A57, A66—-A68A37-paragqraflari
138 600 sayli (diizalis edilmig) BAS, 25, 274920 paragraflari

Sehifs 93/ 107



DIGSBR STANDARTLARA EDILON MUVAFIQ V& MONTIQLI DUZSLISLOR

600 sayh (duzslis edilmis) BAS tatbiq edilir).

MUSTOQIL AUDITORUN HESABATI

ABC sirkatinin sshmdarlarina [ve ya digar mlvafig tinvan sahibina]

Maliyya hesabatlarinin auditi haqqinda hesabat'*°

Konsolids edilmis maliyys hesabatlarinin auditi lizre auditorun measuliyyatleri

BAS-lara uydun olaraq auditin tarkib hissasi kimi biz audit zamani pesekar mihakima yurudirik ve
pesokar inamsizliq tetbiq edirik. Biz hamginin:

o Konsolido—edilmis Qrup maliyye hesabatlarina dair roy bildirmekformalasdirmaq Ucin Qrupdak:
mdossisslorin—vo—ya—toaliyyetnoviernin—maliyyo—molumatian—ito—bagh osas olarag grupun

terkibindaki muassisalarin ve ya struktur vahidlerinin maliyya malumatlari ils bagh yeterli mivafiq
audit sObutlarn elde etmak Ucln grup auditini planlasdirmag ve hayata kecirmak. Biz qrup
auditinin idara edilmasina, nazarstine va yerina yetiriimasina gbéra masuliyyat dasiyiriq. Audit
rayina gora yalniz biz masuliyyst dasliyiriq.

Numuna 3 — ddalatli tagdimat carcivasina uyqun olarag hazirlanmis listing subyekti olmayan

miassisanin maliyya hesabatlarina dair auditor hesabati

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadlari liglin agagidaki sartlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

Odalatli tagdimat carcivesindan istifade edarak, listing subyekti olmayan muassisanin
maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (dlzalis
edilmis) BAS tatbiq edilmir).

Nilmuna 4 — Umumi tayinath ¢arcivaye uydun olaraq hazirlanmis listing subyekti olmayan

miassisanin maliyya hesabatlarina dair auditor hesabati

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadlari liglin asagidaki sartlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

Listinq subyekti olmayan miassisanin maliyya hesabatlarinin tam dastinin ganun va ya

139

“Digar huqugi ve normativ talabler haqqginda hesabat” adli ikinci yarimbasliq tatbiq edilmadikds, “Maliyya hesabatlarinin auditi
haqqginda hesabat” yarimbagsligi talab olunmur.
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gaydalarla talab edilen auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (dizalis edilmis) BAS
totbig edilmir).

701 sayli BAS — MUSTOQIL AUDITORUN HESABATINDA 8SAS AUDIT
MOSOLOLORIi HAQQINDA MOLUMATVERM®

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Bsas audit masalalorinin miieyyen edilmasi (Ist. Paraq. 9-10)

Auditordan ciddi diqget teleb eden masslaler (ist: Paraq. 9)

A15. Mixtelif BAS-lara esasen idareetmays masul saxslarle ve auditordan ciddi diqget teleb eden
sahalers aidiyyati olan digar saxslerle malumat mubadilasi telab edils biler. Masalan:

. 260 sayli (duzslis edilmis) BAS-in talablerina asasan, auditor audit aparan zaman shamiyyatli
cotinliklera rast geldiyi halda, onlar haqqinda idareetmaye masul sexslera malumat
vermalidir.1*° BAS-lar, masslen, asagidakilara dair gatinliklerin yaranma ehtimalina yol verir:

o Olagali tersflorle emaliyyatlar,'*! xususile slagsli tersf ile amaliyyatin bltlin digsr
aspektlerinin  (giymat istisna olmagla) slagali olmayan tereflor arasinda oxsar
amaliyyatin aspektleri ilo eyni olmasinin audit sibutlarini auditor tarsfinden slde etmak
imkaninin mahdudlasdiriimasi.

o Qrup auditinin mahdudlasdiriimasi, masalan, grupun-auditheystine malumatlarin va ya
insanlarin slgatanligi mahdudlasdirildigi hallarda. 42

e 220 sayh (duzelis edilmis) BAS-da tapsiriq Uzre tarefdas Ucglin ¢atin ve ya mibahisali
masalaler, sirkatin siyasat va ya prosedurlari ile maslshatlasma talab edilan masslaler,'4?
habela tapsiriq lGzre terefdasin pesokar milhakimasine asasen maslehatlogsmani teleb
edan diger masalslar lizra muivafiq maslahatlerin verilmasina dair teleblar teyin edilir.
Meselan, auditor shamiyyatli texniki masale Uzre audit sirkstinin daxilinde ve ya
kenarinda basga soxslarden maeslahat ala biler, bu da bele masslenin asas audit
masalasi olmasini bildirir. Tapsiriq zre tersfdagsdan hamcinin talab edile bilar ki, diger
maselalarle yanasi audit tapsirigr yerine yetirilan zaman yaranan diger shamiyyatli

140 260 sayl (diizelis edilmis) BAS, 16(b) ve A21 paragraflari

141 550 sayl “Blagali terafler “BAS, A42 paragrafl

142 600 sayli (dizslig edilmig) “Xlsusi miilahizalsr — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o ciimleden bélms auditorlarinin isi)” BAS,

5749(c) paraqrafi

143 220 sayl (dizelis edilmis) “Maliyys hesabatlari auditinin keyfiyystine nazarst” BAS, 35-ci paragraf

Sehife 95/ 107



DIGSBR STANDARTLARA EDILON MUVAFIQ V& MONTIQLI DUZSLISLOR

masalaleri da audit tapsiniginin keyfiyyatina nazarst lizre miisahidaci-ekspert ile miizakire
etsin.144

705 saylh (DUZSLIS EDILMiS) BAS — MUSTOQIL AUDITORUN HESABATINDA
FORQLI ROYLOR

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Auditorun farqli ray bildirmasins zarurstin yarandigi hallar

Yetorli mivafiq audit siibutlarinin slds edile bilmemasinin sebableri (ist: Paraq. 6(b))

A10. Muessisaden asili olmayan hallara, masalan, asagidakilar daxildir:
o Muassisenin muhasibat ug¢otu geydlari mahv edilmisdir.

o Shomiyyeth Qrup auditinin magsadlari lcin slave audit prosedurlarinin zsruri oldugu
muiayyen edilan bélmanin mihasibat ugotu geydleri dévlet orqanlan tarefinden
geyri-muayyan muddate goturilmuisddar.

dlava

Nimuna 1 — Maliyya hesabatlarinda shamiyyatli tahrifin mévcud olmasi sababindan sarti
musbat ray

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadlaeri ligiin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
° Odalatli tagdimat ¢arcivasindan istifade edarak, listing subyektinin maliyys hesabatlarinin

tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yeni, 600 sayl (diizalis edilmis) BAS' tatbiq
edilmir).

Nimuna 2 — Konsolida edilmis maliyya hesabatlarinda shamiyyatli tahrifin mévcud olmasi

144 220 sayl (dizslis edilmis) BAS, 36-ci paragraf

145 i1

600 sayl (duzalis edilmis) “XUsusi mulahizalar — grup maliyya hesabatlarinin auditi (o cimladan bdlma auditorlarinin isi)” BAS
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sababindan manfi ray

Auditor hesabatinin bu niimunasinin maqsadIari li¢iin agagidaki hallarin moévcud olmasi ehtimal
edilir:
o Odalatli tagdimat ¢arcivasinden istifade edarak, listing subyektinin maliyya hesabatlarinin

tam deastinin auditi. Audit filiallar1 olan miiassisanin qrup auditidir (yani, 600 sayh (diizalis
edilmis) BAS tatbiq edilir).

Numuna 3 — Xarici ortagq barada vetarli miinasib audit slibutlan alda edilmasinin mimkin
olmamasi ile alagadar sarti misbat auditor rayi

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadlari liglin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
) Odaleatli tagdimat cearcivesindan istifade edarak, listing subyektinin konsolide edilmisg

maliyya hesabatlarinin tam destinin auditi. Audit filiallari olan miessisanin grup auditidir
(yeni, 600 sayh (diizalis edilmisg) BAS tatbiq edilir).

Nimuna 4 — Konsolida edilmis maliyya hesabatlarinin ayrica bir elementi haqgginda yetarli
miinasib audit siibutlarinin alda edila bilmamasi ila alagadar auditorun ray vermakdan imtina
etmasi

Auditor hesabatinin bu niimunasinin maqgsadlari ligiin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
. Odaleatli tagdimat carcivesindan istifade edarak, listing subyekti olmayan muassisanin

konsolide edilmis maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit filiallan olan
muassisanin qrup auditidir (yani, 600 sayh (diizalis edilmig) BAS tatbiq edilir).
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Numuna 5 — Maliyya hesabatlarinin bir neca elementi hagqinda yetarli miinasib audit
slibutlarinin alda edilmasinin miimkiin olmamasi ile alagadar auditorun ray vermakdan imtina
etmasi

Auditor hesabatinin bu nimunasinin magsadlaeri liglin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
° Odalatli tagdimat carcivasindan istifade edarak, listinqg subyekti olmayan muiassisanin

konsolide edilmig maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani,
600 sayh (duzslis edilmis) BAS tatbiq edilmir).

706 sayl (DUZSLIS EDILMiS) BAS — MUSTOQIL AUDITORUN HESABATINDA
iZAHEDICi PARAQRAFLAR VO DiGOR M9SOLOLOR PARAQRAFLARI

Olava 3

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri ug¢lin asagidaki sertlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

o Odalatli taqdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miassisanin maliyya
hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (diizalis edilmis)
BAS¢ tatbiq edilmir).

Olave 4

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri ligiin asagidaki sartlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

° Odaleatli tagdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olmayan muiassisanin
maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (diizalis
edilmis) BAS tatbiq edilmir).

146 600 sayl (duizelis edilmig) “Xlsusi miilahizelsr — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o ciimledan bélms auditorlarinin isi)” BAS
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710 sayl BAS — MUQAYiSSLI MBLUMATLAR: MUQAYiSaLi GOSTORICILSR V@
MUQAYiSOLi MALIYY® HESABATLARI

dlave

Numuna 1 — Mugayisali gostaricilar

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri ug¢ilin asagidaki sertloarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

° Odalatli tagdimat cargivasindan istifade edarak, listing subyekti olmayan muassisanin
maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (duzalis
edilmis) BAS' tatbiq edilmir).

Numuna 2 — Mugayisali gostaricilar

Auditor hesabatinin bu nimunasinin maqgsadleri ligilin asagidaki sgartloarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

o Odalatli tagdimat carcivasindan istifade edarak, listinqg subyekti olmayan muiassisanin
maliyye hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yoni, 600 sayli BAS
tatbiq edilmir).

Nimuna 3 — Migayisali gostaricilar

Auditor hesabatinin bu niimunasinin maqgsadleri lg¢lin asagidaki sertlarin mévcud olmasi
ehtimal edilir:

° Odaleatli tagdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olmayan muiassisanin
maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit grup auditi deyil (yani, 600 sayh (duzsalis
edilmis) BAS tatbiq edilmir).

147 600 sayl (duizelis edilmig) “Xisusi miilahizelsr — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o ciimledan bélms auditorlarinin isi)” BAS
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Numuna 4 - Miqgayisali maliyye hesabatlan

Auditor hesabatinin bu nimunasinin magsadleri Ugiin asagidaki sartlarin moévcud olmasi
ehtimal edilir:

° Odalatli tagdimat cargivasindan istifade edarak, listing subyekti olmayan muassisanin
maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (duzalis
edilmis) BAS tatbiq edilmir).

720 sayh (DUZSLI$ EDILMiS) BAS — DIGOR MOLUMATLAR UZR® AUDITORUN
MOSULIYYSTL®ORI

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Digar malumatlarla tanighq ve diger melumatlarin nezerdan kegirilmasi (ist: Paraq. 14-15)

Digar malumatlar ile auditorun audit zamani alds etdiyi malumatlar arasinda shamiyyatli uygunsuziugun
olub-olmamasinin nezerden kegirilmasi (ist: Paraq. 14(b))

A35. Auditor mivafiq audit senadlerine istinad etmaenin, yaxud tapsiriq gqrupunun muvafiq tzvlerina, 0
cuimladen wo—ya mivafiq bdlme auditorlarina suallarin verilmasinin auditorun shamiyyatli
uygunsuzlugun moévcud olub-olmamasinin nazarden kegirmasi Ugln asas kimi muvafiq oldugunu
muayyen eda biler. Masalen:

° Diger melumatlarda asas mahsul xattinin istehsalinin dayandirilmasi tesvir olunduqda,
auditorun istehsalin planlasdiriimis dayandiriimasindan xaberdar olmasina baxmayaraq,
auditor, hamin tesvirin auditorun audit zamani alda etdiyi malumatlara shamiyyatli deracads
uygun olmamasina dair auditorun mulahizasini tasdiglamak (clin bu sahads audit
prosedurlarini yerina yetirmis tapsiriqg grupunun muvafiq zvuna suallar vers bilar.

° Diger mealumatlarda audit zamani baxilan mahkema ¢akismasinin vacib tefarriatlar tesvir
olunduqgda, lakin auditor onlar yetarince yada sala bilmadikds, auditora yada salmaga kémak
etmak Uc¢ln hamin tefarriiatlar imumilasdirilon audit senadlarins istinad etmak lazim ola biler.

A36. Auditorun mivafiq audit senadlerins istinad edib-etmamasina, yaxud tapsirig grupunun mivafiq
Uzvlering, o climladan ve—ya muvafiq bolma auditoruna suallar verib-vermemasina dair, habela
bunlari etdiyi teqdirde hansi deracede edacayine dair pesskar muhakima tatbiq olunmalidir.
Bununla yanasi, auditorun mivafiq audit senadlarine istinad etmasi, yaxud tapsiriq grupunun
mivafiq tzvlerine, o cimladan ve-ya muvafiq bélma auditorlarina diger melumatlara daxil edilmis
har hansi masale barads sual vermasi zaruri olmaya biler.
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Olave 2

Nimuna 1 — Auditor biitiin digar malumatlar auditor hesabatinin tarixinden avval alda etdikda
va digar malumatlarda shamiyyaetli tahrif askar etmadikda, listing subyekti olub-olmamasindan
asili olmayarag muassisanin misbat ray daxil edilan auditor hesabati.

Auditor hesabatinin bu nimunasinin magsadlaeri liglin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
. Odalatli tegdimat cearcivasindan istifade edarak, muiassisanin listinqg subyekti olub-

olmamasindan asili olmayaraq, maliyye hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup
auditi deyil (yeni, 600 sayl (diizslis edilmis) BAS' tatbhiq edilmir).

Nimuna 2 - Auditor digar malumatlarin_bir_gismini_auditor hesabatinin tarixindan avval alda
etdikda, diger malumatlarda ahamiyyatli tehrif agskar etmadikda va digar malumatlan auditor
hesabatinin_tarixindan sonra alde etmayi ehtimal etdikda listing subyekti olan _muiassisanin
muisbat ray daxil edilen auditor hesabati.

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadlaeri ligiin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
o Odalatli taqdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miiassisanin maliyya

hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (dizalis edilmis)
BAS tatbiq edilmir).

148 600 sayl (duzelis edilmis) “Xiisusi miilahizelsr — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o ciimledan bélms auditorlarinin isi)” BAS
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Nimuna 3 - Auditor digar malumatlarin_bir_gismini_auditor hesabatinin tarixindan avval alda
etdikda, digar malumatlarda sahamiyyatli tahrif askar etmadikda ve diger malumatlari_auditor
hesabatinin tarixindan sonra alda etmayi ehtimal etdikda listing subyekti olmayan miassisanin
muisbat ray daxil edilen auditor hesabati.

Auditor hesabatinin bu nimunasinin magsadlaeri liglin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
° Odalatli tagdimat cargivasindan istifade edarak, listing subyekti olmayan muassisanin

maliyya hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (duzalis
edilmis) BAS tatbiq edilmir).

Numuna 4 - Auditor auditor hesabatinin tarixindan avval hec bir diger malumat alde etmadikda,
lakin auditor hesabatinin tarixindan sonra digar malumatlar alde etmayi ehtimal etdikda listing
subyekti olan miassisanin misbat ray daxil edilan auditor hesabati.

Auditor hesabatinin bu niimunasinin maqgsadlari liglin agsagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:

° Odalatli taqdimat carcivasindan istifade edarak, listing subyekti olan miassisanin maliyya
hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup auditi deyil (yani, 600 sayh (duzalis edilmis)
BAS tatbiq edilmir).

Nimuna 5 - Auditor butin digar malumatlan auditor hesabatinin tarixindan avval alda etdikda
va digar malumatlarda ahamiyyatli tahrifin mévcud olmasi ganastina galdikda, listing subyekti
olub-olmamasindan asili olmayaraq miiassisanin miisbat ray daxil edilen auditor hesabati.

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadlaeri ligiin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
. Odaletli teqdimat c¢arcgivasinden istifade edarak, muiassisanin listing subyekti olub-

olmamasindan asili olmayaraq, maliyye hesabatlarinin tam dastinin auditi. Audit qrup
auditi deyil (yoani, 600 sayh (dizalis edilmis) BAS tatbiq edilmir).
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Nimuna 6 - Auditor bitin digar malumatlari_auditor hesabatindan avval alda etdikda va
konsolida edilmis maliyya hesabatlarinda ahamiyyatli madda ila bagh digar malumatlara da tasir
gostaran _hacmin mahdudlasdirimasi_moévcud oldugda, listing subyekti olub-olmamasindan
asili olmayaraq miiassisanin sarti misbat ray daxil edilan auditor hesabati.

Auditor hesabatinin bu niimunasinin magsadlaeri liglin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
. Odalatli tegdimat cercivasindan istifade edarak, miassisanin listinqg subyekti olub-

olmamasindan asili olmayaraq, konsolide edilmis maliyye hesabatlarinin tam dastinin
auditi. Audit qrup auditidir (yani, 600 sayh (diizalig edilmig) BAS tatbiq edilir).

Nimuna 7 - Auditor butin digar malumatlari auditor hesabatinin tarixinden avval alda etdikda
va konsolide edilmis maliyya hesabatlarina _dair _meanfi ray de digsar malumatlara tasir
gostardikda, listing subyekti olub-olmamasindan asili olmayaraq, miiassisanin_manfi ray daxil
edilan auditor hesabati.

Auditor hesabatinin bu nimunasinin magsadlaeri liglin agagidaki hallarin mévcud olmasi ehtimal
edilir:
. Odalatli tagdimat cercivasindan istifade edarak, miassisanin listinqg subyekti olub-

olmamasindan asili olmayaraq, konsolida edilmis maliyyea hesabatlarinin tam dastinin
auditi. Audit grup auditidir (yani, 600 sayh (diizalis edilmig) BAS tatbiqg edilir).

805 sayl (DUZSLI$ EDILMIS) BAS — XUSUSI MULAHIZOLSR — AYRICA MALIYY®
HESABATLARININ VO MALIYY® HESABATININ XUSUSI ELEMENTL®RININ,
HESABLARININ V@ YA MADDSLORININ AUDITI

Giris
Bu BAS-in shate dairssi

Bu BAS grup maliyya hesabatlarinin auditi maqgsadile grup—tapstig—agrupunun—tapsirgr—ilo

bdlmanin maliyye malumatlarinin auditinin—noaticalort Uizra bdlme auditorunun terefinden audit
prosedurlari_yerina yetirildiyi hesabatira seraits tetbiq edilmir (bax: 600 sayli (dizslis edilmis)
BAS) 149

149 600 sayl (duizelis edilmig) “Xisusi milahizelsr — grup maliyys hesabatlarinin auditi (o ciimledan bélms auditorlarinin isi)” BAS
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2400 sayl (DUZ®LIiS EDiMiS) TTBS — TARIXi MALIYY® HESABATLARININ
TOHLILI UZR® TAPSIRIQLAR

Praktik tatbiq ve diger izahedici materiallar

Bu TTBS-in shate dairesi (ist. Paraq. 1-2)

Miisteri ve tehlil tapgiriginin gebulu ve davamiilii (ist.: Paraq. 29)

Tapsirigin sertlerinin razilasdiriimasi

Tapsirigin yerinoe yetiriimasi

Miitexassis-praktikin miisssise ve onun miihiti hagqinda tessvviirii (ist.: Paraq. 45-46)

A78. AT78. Muassisa va onun mihitini, habele maliyya hesabatlarinin tetbig olunan g¢argivalarini
Oyrenarken mutexassis-praktik asagidakilari da nazardan kegira bilar:

. Muassisanin grupun bélmasi, yaxud digar misssisanin ortaq muassisesi olub-olmamasini.

Prosedurlarin layihalendirilmasi ve yerins yetirilmasi (ist.: Paraq. 47, 55)

A80. Mutexassis-praktik musssisaler grupunun maliyya hesabatlarinin tshliline celb olunduqda, tehlil
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Ucln nazards tutulmus prosedurlarin planlasdiriimis xUsusiyyati, middati ve hacmi bu TTBS-de aks
etdirilmis, lakin qrup maliyye hesabatlari baximindan tshlil tapsing: Ug¢lin mutexassis-praktikin
magsadlarinin nail olunmasina yénalmisdir.

Analitik prosedurlar (ist.: Paraq. 46-47, 49)

A90. Maliyya hesabatlarini tahlil edarkan analitik prosedurlarin yerina yetirilmasi mutexassis-praktika
asagidakilari etmakda kémak eds biler:

Muessise ve onun muhiti hagginda mutaxassis-praktikin tesavvirinin alde edilmesi vo ya
yenilenmasinda, o cimladen maliyye hesabatlarinda shamiyystli tehriflorin yarana bileceyi
sahaleri miayyan eds bilmasinda.

Maliyyea hesabatlarinda uygunsuzluglarin ve ya neazerds tutulmus tendensiyalardan,
giymatlorden va ya normalardan kenarlagsmalarin, maselan, maliyya hesabatlarinin asas
malumatlarla, o cimledan asas semaralilik gdstaricileri ila uydunluq daracesinin muayyan
edilmasinda.

Artig yerine yetiriimis diger sorgu ve ya analitik prosedurlarin naticelerini tesdigleyen
slbutlarin tamin edilmasinds.

Mitexassis-praktikin maliyya hesabatlarinda shamiyyatli tehriflarin olmasini ehtimal etmasina
sabab olan masala(lar) mitexassis-praktike malum olduqda elave proseduralarla xidmat
gbstermasi. Bela alava prosedurlarin bir numunasi maliyys hesabatlarinin maddalarindaki ve
ya agiglamalarindaki maliyyea malumatlari haqgqinda subut temin etmak Ug¢ln muassisenin

monfoot—morkozlorindo—filiallarinda—vo—ya—digor—bdlmolorinde meonfast markezlerinds,

filiallarinda ve ya digar bélmalarinds ayliq galir ve xarclars aid regamlarin mugayisali tahlilidir.
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	Dələduzluğun qarşısının alınması və aşkar edilməsinə görə məsuliyyət
	Auditorun məsuliyyətləri (İst: Paraq. 9)

	250 saylı (DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – MALİYYƏ HESABATLARININ AUDİTİ ZAMANI QANUN VƏ QAYDALARIN NƏZƏRƏ ALINMASI
	Praktik tətbiq və digər izahedici materiallar
	Qanun və qaydalara riayətetmə üzrə məsuliyyət (İst: Paraq. 3–9)
	Auditorun məsuliyyəti
	Qanun, qaydalar və ya müvafiq etik normalar ilə müəyyən edilmiş əlavə məsuliyyətlər (İst: Paraq. 9)



	260 saylı (DUZƏLİŞ EDİLMİŞ) – İDARƏETMƏYƏ MƏSUL ŞƏXSLƏRLƏ ƏLAQƏ
	Praktik tətbiq və digər izahedici materiallar
	İdarəetməyə məsul şəxslər (İst: Paraq. 11)
	Əlavə 1
	1 saylı BKİS-də və digər BAS-larda idarəetməyə məsul şəxslərlə əlaqə barədə istinad edilən xüsusi tələblər

	300 saylı BAS – MALİYYƏ HESABATLARININ AUDİTİNİN PLANLAŞDIRILMASI
	Fəaliyyətlərin planlaşdırılması
	Ümumi audit strategiyası (İst: Paraq. 7–8)
	Əlavə

	315 saylı (2019-CU İLDƏ DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – ƏHƏMİYYƏTLİ TƏHRİF RİSKLƏRİNİN MÜƏYYƏN EDİLMƏSİ VƏ QİYMƏTLƏNDİRİLMƏSİ
	Riski qiymətləndirmə prosedurları və əlaqəli fəaliyyətlər (İst: Paraq. 13–18)
	Tapşırıq qrupunda müzakirələr (İst: Paraq. 17–18)
	Uyğunlaşdırılma


	Əhəmiyyətli təhrif risklərinin müəyyən edilməsi və qiymətləndirilməsi (İst: Paraq. 28‒37)
	Əhəmiyyətli risklər (İst: Paraq. 32)


	320 saylı BAS – AUDİTİN PLANLAŞDIRILMASINDA VƏ HƏYATA KEÇİRİLMƏSİNDƏ ƏHƏMİYYƏTLİLİK
	Anlayışlar
	Fəaliyyətin əhəmiyyətliliyi (İst: Paraq. 11)


	402 saylı BAS – XİDMƏT TƏŞKİLATININ XİDMƏTİNDƏN İSTİFADƏ EDƏN MÜƏSSİSƏNİN AUDİTİ ÜZRƏ MÜLAHİZƏLƏR
	Praktik tətbiq və digər izahedici materiallar
	Xidmət təşkilatının təqdim etdiyi xidmətlər, o cümlədən daxili nəzarət sistemi barədə təsəvvürün formalaşdırılması
	İstifadəçi müəssisədən yetərli informasiya əldə edilməsi mümkün olmadığı halda yerinə yetirilən əlavə prosedurlar (İst: Paraq. 12)


	501 saylı BAS – AUDİT SÜBUTU – SEÇİLMİŞ MADDƏLƏR ÜZRƏ XÜSUSİ MÜLAHİZƏLƏR
	Praktik tətbiq və digər izahedici materiallar
	Mal-material ehtiyatları
	Mal-material ehtiyatlarının inventarizasiyasında iştirak etmə (İst: Paraq. 4(a))


	510 saylı BAS – İLKİN AUDİT TAPŞIRIQLARI — İLKİN QALIQLAR
	Əlavə

	550 saylı BAS – ƏLAQƏLİ TƏRƏFLƏR
	Müəssisənin əlaqəli tərəflərinin siyahısı (İst: Paraq. 13(a))
	Əlaqəli tərəflərlə münasibətlər və əməliyyatlarla əlaqədar əhəmiyyətli təhriflər riskinin müəyyən edilməsi və qiymətləndirilməsi (İst: Paraq. 20)
	Müəssisənin biznes fəaliyyətinin normal gedişindən kənara çıxan müəyyən edilmiş əlaqəli tərəflərlə iri əməliyyatlar
	Əlaqəli tərəflərlə iri əməliyyatların iqtisadi mahiyyətinin qiymətləndirilməsi (İst: Paraq. 23)


	570 saylı (DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – MÜƏSSİSƏNİN FƏALİYYƏTİNİN FASİLƏSİZLİYİ EHTİMALI
	Əlavə

	610 saylı (2013-cü İLDƏ DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS -DAXİLİ AUDİTORLARIN
	İŞİNDƏN İSTİFADƏ EDİLMƏSİ
	… (1)
	Daxili audit xidmətinin işindən istifadənin mümkünlüyünün, istifadə edilən sahələrin və istifadənin həcminin müəyyən olunması
	Daxili audit xidmətinin istifadə edilə bilən işinin xüsusiyyətinin və həcminin müəyyən olunması
	Daxili audit xidmətinin istifadə edilə bilən işinin xüsusiyyətinin və həcminin müəyyən olunmasına təsir göstərən amillər (İst: Paraq. 17-19)
	Birbaşa köməyin göstərilməsi üçün daxili auditorların işindən istifadənin mümkünlüyünün, istifadə edilən sahələrin və istifadə həcminin müəyyən olunması
	Audit məqsədilə birbaşa köməyin göstərilməsi üçün daxili auditorların işindən istifadənin mümkünlüyünün müəyyən olunması (İst: Paraq. 5, 26-28)


	700 saylı (DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – MALİYYƏ HESABATLARI HAQQINDA RƏYİN FORMALAŞDIRILMASI VƏ HESABAT VERİLMƏSİ
	… (2)
	Tələblər
	Auditor hesabatı
	Beynəlxalq audit standartlarına uyğun aparılmış auditlərin nəticələrinə dair auditor hesabatı


	…

	(c)  600 saylı BAS (düzəliş edilmiş) BAS  tətbiq edildikdə, əlavə olaraq, aşağıdakıları göstərməklə, qrup audit tapşırıqlarında auditorun məsuliyyətləri təsvir olunur:
	(i) Auditorun məsuliyyətləri qrup maliyyə hesabatlarına dair rəy bildirmək formalaşdırmaq üçün qrup daxilindəki müəssisələrin və ya təsərrüfat fəaliyyətinin struktur vahidlərinin maliyyə məlumatlarına dair yetərli müvafiq audit sübutları əldə etməkdir...
	(ii) Auditor qrup auditinin məqsədləri üçün yerinə yetirilmiş audit işinin istiqamətləndirilməsi, nəzarəti və təhlil edilməsinə yerinə yetirilməsinə görə cavabdehdir; habelə
	(iii) Auditor rəyinə görə yalnız auditor cavabdehdir.
	Auditor hesabatı (İst: Paraq. 20)
	Rəy üçün əsaslar (İst: Paraq. 28)


	Əlavə
	Maliyyə hesabatlarının auditi haqqında hesabat
	…
	Konsolidə edilmiş maliyyə hesabatlarının auditi üzrə auditorun məsuliyyətləri


	701 saylı BAS – MÜSTƏQİL AUDİTORUN HESABATINDA ƏSAS AUDİT MƏSƏLƏLƏRİ HAQQINDA MƏLUMATVERMƏ
	Praktik tətbiq və digər izahedici materiallar
	…
	Əsas audit məsələlərinin müəyyən edilməsi (İst: Paraq. 9–10)
	Auditordan ciddi diqqət tələb edən məsələlər (İst: Paraq. 9)



	705 saylı (DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – MÜSTƏQİL AUDİTORUN HESABATINDA FƏRQLİ RƏYLƏR
	Auditorun fərqli rəy bildirməsinə zərurətin yarandığı hallar
	…
	Yetərli müvafiq audit sübutlarının əldə edilə bilməməsinin səbəbləri (İst: Paraq. 6(b))

	Əlavə

	706 saylı (DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – MÜSTƏQİL AUDİTORUN HESABATINDA İZAHEDİCİ PARAQRAFLAR VƏ DİGƏR MƏSƏLƏLƏR PARAQRAFLARI
	Əlavə 3
	Əlavə 4

	710 saylı BAS – MÜQAYİSƏLİ MƏLUMATLAR: MÜQAYİSƏLİ GÖSTƏRİCİLƏR VƏ MÜQAYİSƏLİ MALİYYƏ HESABATLARI
	Əlavə

	720 saylı (DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – DİGƏR MƏLUMATLAR ÜZRƏ AUDİTORUN MƏSULİYYƏTLƏRİ
	… (3)
	Digər məlumatlarla tanışlıq və digər məlumatların nəzərdən keçirilməsi (İst: Paraq. 14-15)
	Digər məlumatlar ilə auditorun audit zamanı əldə etdiyi məlumatlar arasında əhəmiyyətli uyğunsuzluğun olub-olmamasının nəzərdən keçirilməsi (İst: Paraq. 14(b))

	Əlavə 2

	805 saylı (DÜZƏLİŞ EDİLMİŞ) BAS – XÜSUSİ MÜLAHİZƏLƏR – AYRICA MALİYYƏ HESABATLARININ VƏ MALİYYƏ HESABATININ XÜSUSİ ELEMENTLƏRİNİN, HESABLARININ VƏ YA MADDƏLƏRİNİN AUDİTİ
	Giriş
	Bu BAS-ın əhatə dairəsi

	2400 saylı (DÜZƏLİŞ EDİMİŞ) TTBS – TARİXİ MALİYYƏ HESABATLARININ TƏHLİLİ ÜZRƏ TAPŞIRIQLAR
	Praktik tətbiq və digər izahedici materiallar
	Bu TTBS-in əhatə dairəsi (İst: Paraq. 1-2)
	Müştəri və təhlil tapşırığının qəbulu və davamlılığı (İst.: Paraq. 29)
	Mütəxəssis-praktikin müəssisə və onun mühiti haqqında təsəvvürü (İst.: Paraq. 45-46)
	Prosedurların layihələndirilməsi və yerinə yetirilməsi (İst.: Paraq. 47, 55)
	Analitik prosedurlar (İst.: Paraq. 46-47, 49)






