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Giris

Azarbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi haqqinda 9©sasnamaya uygun
olaraq Auditorlar Palatasinin serbast auditorlarin ve auditor taskilatlarinin apardiglari
auditin keyfiyyatini yoxlamagq salahiyyati vardir. Eyni zamanda “Auditor xidmati haqqinda”
Azarbaycan Respublikasinin Qanununda sarbast auditorlardan ve auditor teskilatlarindan
auditor yoxlamalarini ve digar auditor xidmatlarini keyfiyyatli hayat kecirmak, auditin
aparilmasi zamani askar edilmis butin pozuntular, muhasibat ugotunun aparilmasi va
hesabatlarin tartibi ile baglh négsanlar haqqinda sifarisginin rahbarliyine malumat vermak
telab olunur. 2010-cu ildan baslayaraq Azarbaycan Respublikasinda tatbigine baslaniimig
BAS-da da auditin keyfiyyatine dair muivafig standart ve muddsalar auditorlardan
apardiglan auditlerin keyfiyyatinin yuksaldilmasina dair konkret veazife ve telabler
muayyanlasdirilmisdir.

Bu istigamatda Auditorlar Palatasinda auditor xidmatinin keyfiyyatinin yuksaldiimasi
vo keyfiyyate nazarstin hayata keciriimasi istiqgamatinde bir sira senadler islenib
hazirlanmis va tetbiq edilmisdir.

Bununla bele son doévrlarde audit tecribasinde bas vermis yeniliklor auditorun
garsisinda duran vazifalerin muasir geraite uygun olaraq daha da genislandiriimasi BAS-In
yeni taleb va prinsiplerinin gabul edilmasi auditor xidmatinin keyfiyyatine nazaratin
tokmillasdirilmasini aktuallasdirmisdir. Bu menada auditor teskilatlarinda ve serbast
auditorlarin fealiyystinde daxili nezarat sisteminin tatbiqi ile yanasi xidmatin keyfiyyatina
kenar nezaretin daha da tekmillesdiriimasi zarurati yaranmisdir. Bu qaydalar hamin
tolobloro uygun olaraq Azerbaycan Respublikasinda auditor xidmetinin inkisaf
Konsepsiyasinda (2012-2020-ci illar) hayata kegiriimasi nazards tutulmus tadbirlarin
icrasinin taqvim planinin 4.1-ci “Auditin keyfiyyatine nazarate dair Beynalxalq standartlarin
tetbiginin genislendiriimasi”, 4.3-cu “Etik prinsiplerin hayata kegirilmasi” va 4.4-cu “Auditor
foaliyyatine kanar nazarstin temin edilmasi Ugun mavafiq huquqi, institusional tedbirlerin
hayata kegcirilmasi” bandlerina, Auditorlar Palatasinin 2016-ci il Uzra is planinin 3.1-ci
“IFAC-in 1 Ne-li Uzvliiye dair Ohdslik Telsblerine (SMO) miivafiq olaraq tesdiq edilmis
plana asasen auditor xidmatinin keyfiyyatine nazaratin aparilmasi ve onun naticalarinae dair
icmalin hazirlanmasi”, Beynalxalq Audit Standartlarina, Pessakar Muhasiblarin Etika
Macallaesinae, 1 sayll Beynalxalq Keyfiyysts Nazarst Standartina, 1sayh Uzvlik Ohdslikleri

Bayannamasina, Auditorlar Palatasi sadrinin “Auditor xidmatinin keyfiyyatine nazarat



sisteminin yaxsilasdiriimasi” hagqginda 2016-ci il 8 iyun tarixli 1/20 némrali serencamina
uygun olaraq hazirlanmisdir.

Auditorlar Palatasinin 20-ci ildonUmU munasibati ile Palatanin kollektivina va uzvlarine
unvanladigi 2016-ci il 04 aprel tarixli tebrik maktubunda Azarbaycan Respublikasinin
Prezidenti Conab ilham 8liyev qeyd etmisdir ki, “Auditorlarin fealiyyatine effektiv nazaratin
qurulmasi sahasinda xeyli ig gorulmusdur”. Bununla bels, Azarbaycan Prezidentinin
maktubunda “Yeni dovrin c¢aginiglarini nezare alaraq, Iiqtisadi islahatlarin indiki
marhalasinda audit sistemini yeniden qurmagq, onun tesirliliyini artirmaq ve Beynalxalq
alema inteqgrasiyasini glclandirmak sahasinda ¢ox is gorulmalidir’ kimi muhdm vazifenin
icrasi auditor xidmatine nazaratin, o cimladan kenar nazarstin daha da tekmillesdiriimasi
problemini zeruri edir. Bu moagsadle Prezident ilham 8liyevin tabrik mektubundan irali
galen vazifalerin icrasina dair Auditorlar Palatasi Surasinin 2016-ci il 26 may tarixli 276/1
sayli gerari ile tesdiq edilmis tadbirlor planinin 5-ci  “Auditor xidmatinin keyfiyyatinin
yuksaldilmasi Uzre texiresalinmaz tedbirlerin iglenib hazirlanmasi” bandinin icrasi da bu

Qaydalarin hazirlanmasini daha da aktuallagdirmisdir.



Bolma |. Umumi miiddaalar

Fasil 1. Keyfiyyata kanar nazarat, onun maqsad vo vazifalari

1.1. “Azarbaycan Respublikasinda auditor xidmatinin keyfiyyatine kanar nazarast (zra
Qaydalar” (bundan sonra “Qaydalar” adlandirilacaq) auditor xidmatinin keyfiyyatina
nazarat hayata kegirilarkan icrasi zeruri olan proseduralari muayyan edir.

1.2. Bu Qaydalarin magsadi auditor xidmatinin keyfiyysatinin Azarbaycan
Respublikasinin ganunvericilik aktlarina, Beynalxalg Audit Standartlarina, Pegsekar
Muhasiblerin Etika Macallesine, 1 sayl Beynalxalq Keyfiyyates Nazarat Standartina,
1 sayll Uzviik Ohdelikleri Bayannamesine, habelo Azerbaycan Respublikasinin
Auditorlar Palatasi Surasinin gararlari ile gabul edilmis normativ sanadlere
uygunlugunu temin etmakdir.

1.3. Bu Qaydalarda verilmis qisaltmalar onlara aid olan agsagidaki manalari dasiyir:

1.3.1. BMF - Beynalxalg Mduhasibler Federasiyasi (International Federation of
Accountants — IFAC);

1.3.2. Etika Macallasi — BMF terafinden nasr edilmis “Pesakar Muhasiblerin Etika
Macallasi” (Code of Etics of Professional Accountants);

1.3.3. BATSS - Beynsalxalq Audit ve Tesdiglema Standartlari Surasi (International
Auditing and Assurance Standards Board - IAASB);

1.3.4. BAS - BATSS terafinden nesr ediimis “Beynsalxalg Audit Standartlar”
(International Standards on Auditing — ISA);

1.3.5. MHBS - Maliyys Hesabatlarinin Beynalxalq Standartlari;

1.3.6. BKNS — BATSS tarofinden nasr edilmis 1 sayli Beynalxalq Keyfiyyats Nazarat
Standarti (International Standard Quality Control - ISQC1);

1.3.7. UOB — BMF terefinden nasr edilmis “Uzvliik Ohdslikleri Bayannamasi” (Statement
of Membership Obligations — SMO);

1.3.8. Palata — Azaerbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi;

1.3.9. Sura — Azerbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi Surasi;

1.3.10. Komita — Azerbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasinin Surasi yaninda
Keyfiyyata Nazarot Komitasi;

1.3.11. Soba — Azerbaycan Respublikasi Auditorlar Palatasinin Auditin keyfiyyatina
nazaret sobasi.

1.4. Bu Qaydalarda verilmis terminlar onlara aid olan agagidaki menalari dagiyir:

1.4.1. Auditor xidmatinin keyfiyyati - mustaqil auditorlar va auditor sirkatleri tarefinden
Pesa standartlarinin talablarina riayat olunmasi;

1.4.2. Keyfiyyata kanar nazarat — musteqil auditorlar ve auditor girketlari tarefinden
Pesa standartlarinin telablerine riayet olunmasinin Komitesinin mufettiglori
terafinden yoxlanilmasi;



1.4.3.

1.4.4.

1.45.

1.4.6.
1.4.7.

1.4.8.

1.4.9.

Auditor — Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine uygun olarag auditor
foaliyyetini hayata kegirmaye salahiyyati olan Palatanin Uzvu, auditor teskilati ve
ya sarbast auditor;

Pesoa standartlan — BATSS terafinden derc edilmis “Beynalxalq Keyfiyyato
Nozaret, Auditor Yoxlamasi, Diger Tasdigloma ve ©lagali Xidmatlor Resmi
Bayanat Toplusu”na (Handbook of International Quality Control, Auditing Review,
Other Assurance, and Related Services Pronouncements) daxil edilmis audit
tapsiriglarina ve alagali xidmatlere aid standartlar voe BMF terafinden buraxiimis
“Kigik ve Orta Olglilii Fealiyystin Keyfiyystine Nozarst kitabgasi” (Guideto Quality
Controlfor Small-and-Medium Sized Practices);

Nazarat qrupu — auditorlarin gosterdiklari auditor xidmatinin Keyfiyyatine nazarati
hayata kegiron va Komita terafinden tayin edilen mufattiglorden ibarat olan qrup;
Miifattis — Palata Surasi tarafinden teyin olunan Auditorlar Palatasinin Gzvdy;
Audit muqavile ohdaliyi — auditor xidmeti gdsteriimasi barede auditor ila
tesarrufat subyekti arasinda baglanmis muqavils ve ya maktub-6hdalik;

Auditor dosyesi - auditor xidmati goOsteriimasi barade auditor ile tesarrifat
subyekti arasinda baglanmis har bir mulgavile ve ya maktub-6hdsliya aid
auditorun formalasdirdigi butin dayismaz maelumatlar, yazigsmalar, yekun va is
sanadlarindan ibarat olan qovlugq;

Muvafiq etik talablar — nazarat qrupunun mufattiglarinin amal etmali oldugu va
Etika macaellasinda nazeards tutulmus talabler;

1.4.10. Ictimai shamiyyatli qurumlar — kredit togkilatlari, sigorta sirkstlori, investisiya

fondlar, geyri-doévlat (6zal) sosial fondlar, giymatli kagizlarn fond birjasinda
doévriyyadas olan huquqi saxsler va maliyye hesabatlarinin tartibi tarixinde muvafiq
icra hakimiyyati organinin muayyanlasdirdiyi meyar gostaricilerinin (illik galiri,
hesabat ili arzinda isgilerin orta sayi ve balansin yekun mablagi) ikisindan yuxari
olan gostericilare malik kommersiya taskilatlari;

1.4.11. Monitoring — auditorun keyfiyyete nazarst sisteminin fasilesiz tehlilindan ve

giymaetlandiriimesindan ibarat olan va keyfiyyote nazaret sisteminin samarali
foaliyyaeti ile bagl iglenib hazirlanmis kameral yoxlama prosesi;

1.4.12. Planlasdirnimis keyfiyyata kanar nazarat — foaliyyat gdsteran auditorlarin

gostardiklari auditor xidmatinin keyfiyyatinin Komite terafinden tartib olunmus va
Sura tarafindan tesdiq olunmus plan-grafik asasinda yoxlanilmasi;

1.4.13. Plandankanar keyfiyyatoe kanar nazarat — bu Qaydalarin 1.8-ci maddasinda

nazards tutulmus hallarda aparilan yoxlama;

1.4.14. Tokrar yoxlama - plan Uzre yoxlamanin naticalerina gore auditora asagi giymat

1.5

verilmasi halinda Komita tarafinden auditorun muracistine esasen teyin oluna
bilocak yoxlama.
Auditor xidmatinin keyfiyyate kanar nazarstin maqgsadi - Palatanin Gzvleri olan

auditorlarin ve auditor teskilatlarinin BAS-nin, Etika Macallesinin voe BKNS
telablerine riayat edilmekle auditor xidmatlerinin  keyfiyyatinin ylksaldilmasindan
ibaratdir.

1.6.

Keyfiyyoate kanar nazareat planlasdiriimis ve plandankanar sakilde hayata kegirilir.



1.7. Planlasdiriimis kanar nazarat Sura tarafinden tesdiq olunmus illik plan asasinda
aparilir.

1.8. Plandankeanar nazaret asagidaki hallarda kegirilir:

1.8.1. Auditorun rahbarliyinin tagabbulsu ile onun yazili muracisti esasinda;

1.8.2. Komitenin monitorinq arasdirmasi uzre teqdimati ile Suranin va ya Palata

rehbarliyinin qerarina asasen,;

1.8.3. Palatanin muvafiq komitalarinin asaslandiriimis yazili miracieti asasinda;

1.8.4. Auditor faaliyystinin tenzimlanmasini hayata kegiron salahiyyatli dovist
organlarinin muracisti ile Suranin va ya Palata rehbarliyinin gararina esasen;

1.8.5. Planlagdiriimis yoxlamalar zamani shamiyyatli ndgsan ve c¢atismazliglar askar
edildikde ve auditorun apardigi auditlerin keyfiyyoti “Qisman qganastbaxs —
giymatleandirma - B” ve “Qeyri-genastbexgs — gqiymstlondirma - C” kimi
dayarlandirilmisdirss;

1.8.6. Auditi apariimis tasarrifat subyektlori va ya tglncu sexslor tersfindan daxil olmus
yazili muracisetlera ve ya sikayastlora esasen Palatanin komitelaerinde va ya
struktur bdlmalarinde baxildigdan sonra auditor xidmeti gosterilerken pesa
standartlarinin ve muvafiq etik talablarin kobud sakilde pozulmasi askar edildikda
Suranin ve ya Palata rahbarliyinin gararina asasan.

1.9. Tekrar yoxlama — bu yoxlamanin tayin olunmasi barada garar gabul olundugu
gundan sonra bir il arzinds aparila biler. Bu zaman tekrar yoxlamanin kegirilmasi ile
bagli xarcler Auditorun Uzesrina dugur.

1.9.1. Keyfiyyato kanar nazarat asagidaki formalarda aparila biler:

1.9.2. ©yani — nazarat mufasttisloer terafindan birbasa yoxlanilan auditorun ofisinda ve ya

Palatada aparilir;

1.9.3. Qiyabi (kameral) — nazarat mufattisler terafinden muasir texniki rabits vasitelari ilo
(telefon, internet, skayp, video konfrans va saire), heamginin senadlerin sorgu
edilmasi yolu ils aparilir;

1.9.4. Auditor hesabatlarinin monitorinqi;

1.10. Mufasttisler tarefindan auditin keyfiyyatine kanar nazarat, bir gayda olaraq 10 gun

muddatine aparilir.

1.11. Komite terefinden yoxlanilan auditorun keyfiyyate nazarstin naticalarinin
giymatlandiriimasi middati 1 aydan ¢ox ¢ake bilmaz.

1.12. Keyfiyyata kanar nazarstin vazifaleri asagidakilardir:

1.12.1. Palata Uzvleri taerefinden gostarilon auditor xidmatinin keyfiyyatinin ylksaldilmasi;

1.12.2. Palata Uzvleri terefinden gostarilan auditor xidmatinin keyfiyystinin monitoringi;

1.12.3. Oz lzvlerina keyfiyyste nazarstin magsadi bareds dlizgiin tassvvir slds etmays
komaklik gostermak, keyfiyyata nazarstin semaerali sistemini yaratmaq ve onun
islek olmasini temin etmak;

1.12.4. Palata Gzvlerini Azarbaycan va beynalxalg auditor birliklerinin, tagkilatlarinin va
coemiyyatlerin qabaqcil tacribasi barade malumatlandirmag;

1.12.5. Palata Uzvlerinin audit praktikasinda firmadaxili audit standartlarinin ve keyfiyyato
daxili nazarat sisteminin yaradilmasi ve tetbiq olunmasi lUzre metodoloji destayin
gOsterilmasi.



Il. BOLM®

KEYFiYYSTO KONAR NOZARSTIN APARILMASI
PROSEDURLARI

FOSIL 2. Keyfiyyatoa kanar nazaratin taskili
2.1.Keyfiyyato konar nazaret Keyfiyyoto Noazarot Komitasi ve $0be tarefinden hayata
kegirilir.

2.2. Komits:

2.2.1. Her bir yoxlanilan auditor Uzra keyfiyyete nazaratin kegiriima muddatini muayyan
edir(Sobanin taqdimati esasinda);

2.2.2. Sifariggilor portfeli nezare alinmagla har bir yoxlanilan auditor Uzre nazaret
grupunun terkibini miayyan edir;

2.2.3. Mufattislerin telimatlandiriilmasi va ixtisasartirmasini teskil edir;

2.2.4. Keyfiyyoto koanar nezaretin hayata kegirilmasi ugln zaruri olan is senadlarinin
formasini muayyen edir;

2.2.5. Aparilmig yoxlamalarin naticelarine gore nazarat qrupunun hesabatlarini tesdiq
edir va muvafiq qerar gabul edir;

2.2.6. Yoxlanilan auditorun rehbarliyi ve nazarst qrupunun Uzvleri arasinda maraglarin
togqusmasi ve ya ziddiyyatlarin olmamasini temin edir;

2.2.7. Auditorun rahberliyi ve miufettislor arasinda ortaya c¢ixan ziddiyyestloer barede
auditorlarin arizalarina baxir va ziddiyyatlerin aradan qaldirilmasi Ggln qararlar
verir;

2.2.8. Palata sadri qarsisinda Komitenin igsinda aktiv istirak edan ve yoxlamalari yuksak
pesokarliq saviyyasinde aparan mufettiglarin mukafatlandiriimasi barads vesatat
galdirir;

2.2.9.Auditorlarin muracistlarine asasan mufattiglerin geri ¢agirilmasi masalalarina baxir
vo nazaret edir.

2.2.10. Nazaratin yekunlarina gore illik hesabat tartib edir ve Suraya teqdim edir.

2.2.11. Isci grupunun Uzvlerinin auditin keyfiyystine nezaret Qaydalari ilo, 8sasnama veo
diger senadlerle tanis olmasi, is¢i senadlarin formalarinin tahvil verilmasi, auditor
dosyesinin apariimasini va saxlanmasinin teminatini s6ba hayata kegirir.

2.2.12. Keyfiyyate kenar nazarat Uzra bildiriglerin gonderilmasini, nezaret ugun tslab
olunan sanadlarin gabulunu, emalini, sistemlosdiriimasini va keyfiyyata kenar
nazaretle bagh diger teskilati masalalarin icrasini temin edir.Har bir auditor Uzre
keyfiyyate kenar nazarasti tayin edir.

2.3. Keyfiyyoata kanar nazarat dovri ve risk ydonimlli yanasma prinsipleri esasinda an
azi ug ildan bir planlasdiriimis gaydada hayata kegirilir.
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2.4. Komite keyfiyyate kanar nazarat planinin formalasdiriimasinda risk amillarini da
nazars alir. Bu zaman asagidaki risk amillari @sas goéturuldr:

2.4.1. ictimai shamiyystli qurumlarda maliyys hesabatlarinin auditinin apariimasi;

2.4.2. dvvalki illarde keyfiyyata nazarastin geyri-qenastbexs naticalari;

2.4.3. Auditor barasinda formalasdirilmis neqativ ray;

2.4.4. Keyfiyyote konar noezarat ve diger pesa standartlarinin taleblarine riayat
edilmamasi va gaydalara amal edilmamasi barede malumatlarin mévcudlugu;

2.4.5. Salahiyyatli ddvlet orqanlari ve sifarisgilordan sikayatlerin olmasi;

2.4.6. Kifayat gader pesokar kadrlarin olmamasi va sairs.

2.5. Risk amillerinin tasiri naticesinde keyfiyyote kenar nazarstin qrafik Uzre
planlasdiriimis tarixden daha tez zamanda apariimasi muayyan edils bilar.

2.6. Auditorun keyfiyyoata nazarati Palatanin vasaiti hesabina kegirilir.

2.7. Sura tarafinden illik Keyfiyyate kanar nazaret plani tasdig olundugdan sonra
Komite s6ba ila birlikde bir ay arzinda cari il Ggln planlasdiriimis keyfiyyate kanar
nazaratin konkret tarixini, nazarat gruplarinin rehbarlarini ve Gzvlsrini tayin edir.
Keyfiyyata kenar nazarat plani Palata tzvlari Ggun agiq ve anlasiqgli olur.

2.8. Nozaraet grupunun rahberi yalniz auditorlardan tayin edile biler. O, nezarat
grupunun igini taskil edir, keyfiyyats kanar nazarstin kegiriimasina nazarat edir,
auditorun rahbarliyi ile nazarst qrupunun isinin yekunlarini muzakire edir va
onlarin naticelarine esasan hesabat tortib edir.

2.9. Nozaret grupuna Sura tarafinden 10-dan ¢ox ve 5-den az olmamagq serti ile
mufattigler tayin edilir.

2.10. Mufsttis asagidaki hallarda keyfiyyate kanar nazaratds istirak eds bilmaz:

2.10.1. Yoxlanilan auditorun isgisi oldugda va ya son Ug¢ il arzinde orada isloedikds;
2.10.2. Yoxlanilan auditorun audit isinde son Ug il arzindas igtirak etmis olduqda;

2.10.3. Mdvcud ganunvericiliys asasan, auditorun faaliyystina xitam verildikde

2.11. Qanunvericilikda nazards tutulmus diger hallar

2.11.1. isci grupunun lzvlerine asagidakilar gadagandir:

2.11.2. Mufsttigsin 6z is senadlarina auditorun va ya onun sifariggilorinin sanadlarinin
suratini alave etmak ( o cimleden musterilerin adlarini ve gdstericilarini eks etdiren
sonadlari);

2.11.3. Oz is senadlerinin istenilen Gsulla surstinin ¢ixariimasi ve ya ¢oxaldiimasi;
2.11.4. Yoxlamanin gediginde olda edilmis (malum olmus) informasiyani yoxlamanin
naticalerini nazardan kegiran ve bu Qaydalarda nazerdse tutulmus hallarda hamin
sonadlara baxis imkani salde etmis Komitanin sadri ve uzvleri, hamginin Auditorlar
Palatasinin vazifs borclarini yerina yetirmalari Ug¢un informasiyalardan ve sanadlardan
istifade etmak macburiyystinde olan rahbaerleri va emakdaslari istisna olmaqgla tUguncu
soxslare agiglamaq ve onlarla muzakire etmak;
2.11.5. Program meahsullari vo ya audit kegirmanin diger alstleri il bagh har hansi
kommersiya toklifleri ile ¢ixis etmak.

2.12. S6ba ve nazaret qrupunun rahbari keyfiyyata kenar nazarst barasinds yoxlamaya
an azi bir ay qalmis auditorun rahbaerliyini yazih sakilde malumatlandirir.
Melumatlandirma mduasir texnoloji rabits vasiteleri ile, o cuimladan elektron poct
vasitesila do aparila biler.



2.13.Faaliyysti yoxlanilacaq auditorun rehbari yoxlamaya 15 gun qalanadek nazarat
grupunun terkibi barade irad va tekliflerini yazili sekilda bildirmak hliququna malikdir.
Komita iradlarin asasli olub-olmamasina baxaraq, zeruri hallarda nezarat qrupunun
torkibinde dayigiklik etmak barada qerar gabul edir.

2.14. Fealiyyati yoxlanilacaq auditorun rahbari yoxlamaya 2 (iki) hafts qalmis nezarat

grupunun rahbarini son 3 il erzinde yerina yetirilmis muqavile 6hdasliklarinin siyahisi ile

temin edir. Siyahi asagidaki malumatlari shats edir:

2.14.1. Sifariggi tesarriifat subyektinin adi;

2.14.2. fealiyyat novu;

2.14.3. gbsterilmis auditor xidmetinin névleri;

2.14.4.illik satis dévriyyesi;*

2.14.5. aktivlsrinin Umumi meblagi;*

2.14.6. is¢ilarinin orta illik sayr;*

2.14.7. sifariggi tasarrufat subyektinin ictimai shamiyyatli qurum olub-olmamasi;

2.14.8. muqavila 6hdsliyinin yerina yetiriimasi ile alagadar layihays celb olunmus auditor
amakdaglarin sayi;

2.14.9. auditor xidmsatinin gostarilmasina sarf olunan adam-saatlarin miqgdari;

2.14.10. audit mugavile 6hdaliyinin ilkin 6hdalik olub-olmamasi barads geyd.

*Bu malumatlara yalniz sifarisgi taserrufat subyektinin auditor hesabati ile tesdigloanmig
maliyye hesabatlarinda aks etdirilmis malumatlar daxil edilir vo Komita Gzvleri, sdéba va
mufettigler tarefinden konfidensialligina teminat verilir.

2.15. Auditor nazarst qrupunu yoxlama ile slagadar telab olunan asagidaki minimum
sonadler ve melumatlarla temin etmaya borcludur:

2.15.1. Auditorun tasis senadleri ve tasiscilarin iclas protokollari;

2.15.2. Auditorlarin siyahisi, Palataya uzvluk sertifikati ve ya icaze senadi, auditorlarin
pesa va ixtisasartirma senadleri;

2.15.3. Kadr heyati barade malumat;

2.15.4. Keyfiyyato daxili nezarat Uzre sirkat daxili senadler (qaydalar, daxili standartlar,
telimatlar, is sanadlarin formasi ve sairs);

2.15.5. Yoxlama Uc¢lin segilmis audit muqavile 6hdaliklari Gzra auditor dosyelari;

2.16. Ehtiyac yarandigi halda auditor ortaya ¢ixan suallar barada genis izahat ve
sorhlar vermalidir.

2.17. Auditor terefinden keyfiyyate kenar nazaratin aparilmasina manegilik toradildiyi
hallarda (auditorun keyfiyyote kenar nazarstden yayinmasi ve ya nazarat
grupunu telab olunan malumatlarla temin etmamasi) nazarat qrupunun rahbari
terafinden bu faktlar barede Komitenin sadrina ve sdbays malumat verilir. $6ba
bu faktlari arasdirnir zeruri tedbirlor gorilmasi ve muvafiq garar gabul edilmasi
magqsadi ile Komite sadrina toklifler verir.

2.18. Keyfiyyato nazarastin teskili ve aparilmasi asagidaki ardicilligla hayata kegirilir:
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Cadval 1

Marhalalar | Nazaratin taskili va icragilar | Keyfiyyato kanar

nazaratinprosedurlari

| mearhala Auditor barede mealumatlarin | 1) Auditorlar terefinden keyfiyyato
toplanmasi (Palatanin nazarsatin hayata kegirilmasi Uc¢ln
struktur bélmalari va Komita) zoruri olan malumatlarin muayyan

olunmus muddaetlarda Vo
formalarda is¢i qrupuna teqdim
edilmasi;

2) Auditorlardan yoxlama ile slagadar
olan zaruri izahat ve agiglamalarin
alinmasi.

Il marhala Auditorun faaliyyatinin tehlili | 1) 9vvalki yoxlamanin hayata
(Komita) kegirilmasinin muzakirasi,

dyranilmasi Vo naticalarinin
giymaetlandiriimasi;

2) Ovvaelki yoxlamadan sonraki
dovrlarde auditor baresinds daxil
olmus sikayet maktublarinin
arasdiriimasi .

[l marhale | Auditor Uzre yoxlamanin teyin | 1) Mdufasttiglerin  secilmasi, nezarat
edilmasi (Komita) grupunun  tayin  edilmesi ve

auditorun malumatlandirilmasi;

2) Yoxlama riskinin giymatlendiriimasi
vo auditor tapsiriginin segilmasi .

IV marhale | Yoxlamanin kegiriimasi va | 1) Mufettiglar torafinden sorgu
secilmis malumatlarin varaqglerinin doldurulmasi;
oyranilmasi (is¢i qrupu)

2) Auditorun keyfiyyata daxili nazaret
isinin taskilinin, habels audit Gzra
konkret tapsiriglarin
giymaetlandiriimasi.

V merhala Yoxlamanin naticelarinin | 1) Nazarst qrupu torafinden
auditorla  muzakirasi  (is¢i yoxlamanin naticaleri barada
grupu) hesabatin tartib edilmasi;

2) Yoxlamanin  naticaleri  barede

hesabatin va is¢i qurupunun toklif
vo tovsiyalerin auditorun temsilgilori
ilo mlzakira edilmasi;
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3) Yoxlamanin naticalari barada
hesabatin imzalanmasi.

VI merhale | Keyfiyyato nozaret | 1) Nezaret qrupu terafindan tertib
yoxlamasinin naticalarinin edilmig hesabatin Komiteys taqdim
muzakira edilmaesi Vo edilmasi;

giymatlandiriimasi (Komita) 2) Noazarat qrupunun hesabatinin
muzakirs edilmasi;

3) Keyfiyyate nazarstin naticalarinin
giymaetlandiriimasi;

4) Keyfiyyote  nazarstin  naticaleri
barede Suraya mealumat verilmasi;

5) Keyfiyyate nazarsat yoxlamasinin
naticalerina gora “‘C”
giymatloendiriimasi oldugu halda,
Suranin muzakiresina gixariimasi.

Vil merhale | Il erzinde keyfiyyote koenar
nazarat zamani askar | 1) il erzinde apariimis yoxlamalarin
olunmug an ¢ox yolverilan | naticalerinin tahlil edilmasi.
négsanlarin mansubiyyaeti

gOsterilmaden
umumlasdirilmasi
(Komita va $S6ba)

VIIl marhale | il erzinde apariimis keyfiyyste | 1) II eorzinde aparimis keyfiyyoto
kenar nazaretin  naticalari nazaret yoxlamalarinin naticalari
barade hesabatin barede illik hesabatin tartib
hazirlanmasi  (Komite  ve edilmasi;

Sébe) 2) ik hesabatin Suraya teqdim
edilmasi.

2.19. Fealiyysti yoxlanilan auditorun (v ya onun tayin etdiyi salahiyyatli

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

numayeandasinin) yoxlama prosesindas istiraki zaruridir.

Yoxlama nazarst grupunun rehbari terafinden teyin edilen iclasla yekunlasdirilir.
Iclasin vaxti faaliyyati yoxlanilmis auditorun rehbari ile razilasdirilir.

Keyfiyyate nazaret proseduru Komite tersfindesn auditorun apardigi auditor
yoxlamalarinin keyfiyyatine qiymat veriimasi barads garar gabul edilmasi ilo basa
catir. Iclasin gerari Komitanin protokolu ile resmilasdirilir.

Nazarat qrupunun rahbari yoxlamanin yekunlarina dair hesabatin layihasini tayin
olunmus iclasa qader fealiyyati yoxlaniimis auditorun rehbarina taqdim edir.
Auditorun rahbari hesabatin layihesi barads irad ve takliflarini bildirmak
hiquguna malikdir.

Noazarat grupu yoxlamanin naticasi Uzre hesabati Komitays teqdim edir. Komita
hesabati giymatlandirir va naticasindan asili olaraq:

2.23.1.arxivde saxlanilmaq barede gsrar qabul edir va bu bareds Surani

malumatlandirir;

2.23.2. plandankenar yoxlamanin magsadauygdunlugu baraede Suraya teklifler verir;
2.23.3.intizam tanbehinin tetbiq edilmasi barada garar gebul etmek Uclin Suranin

muzakirasina taqdim edir.
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2.24. Sura keyfiyyate nazarat Uzre yoxlamanin yekunlari barede hesabatin formasini
ve mazmununu tesdiq edir.

2.25. Cari ilin sonuna gadar Komits ve $0bs bitin yoxlamalarin naticalerini
icmallasdirir va  ndvbati ilin yanvar ayinda Suraya teqdim edir. Statistik
malumatlar daxil olmagla, illik hesabat auditor terafinden yoxlanilan taserrifat
subyektinin adi gosteriimaden Palatanin internet saytinda yerlasdirilir. Hesabat
asagidaki malumatlari 6zinds oks etdirir:

2.25.1. Planlasdiriimis ve plandankanar yoxlamalarin sayi;

2.25.2. Yoxlamalarin naticelari;

2.25.3. Yoxlamalar zamani agkar olunmus ndégsan va gatismazliglar;

2.25.4. Auditor xidmatinin keyfiyyatini yaxsilagdirmaqg ugln verilan maslahat, toklif va
tovsiyaler;

2.25.5. Plandankanar yoxlamalar zamani askar olunan faktlar;

2.25.6. Yoxlamalarin naticelerine asasen tetbiq edilmis intizam tenbehi hagqginda
malumat.

FOSIL 3. KEYFIYYSTO® KONAR NOZARSTIN KEGIRILM&Si PROQRAMI

3.1. Keyfiyyotea kanar nazarstin kegiriimasi programinin magsadi auditor terafinden
aparilmis auditor yoxlamalarinin keyfiyystina etibarli aminlik yaratmaqdan ve
daxili nezarat sistemini deyarlandirmakdan ibaratdir.

3.2. Nozaratin kegiriimasi programi bu qaydalarin slavesinde gosterilmis nazarat-
sorgu anketlori toplusundan ibaratdir.

3.3. Noazarat sorgu anketlori ele tertib edilmalidir ki, yoxlamanin naticalarine dair
asagidaki meyarlar Gzrs kifayet derecada aminlik yaratsin:

3.3.1. Maliyye hesabatlarinin auditi GUzre apariimis yoxlamalarda auditorun keyfiyyato
daxili nazarat sistemi diizglin qurulmusdurmu ve samarali faaliyyat gosterirmi;

3.3.2. Auditor keyfiyyote daxili nezarat sisteminin butin zeruri tsleblerine amal
etmisdirmi;

3.3.3. Keyfiyyate nazarst Ugun segilmis auditor dosyelerinde auditor terefinden pese
standartlari va mavafiq etik talablere amal edilmisdirmi;

3.4. Keyfiyyata noezarstin kecgiriimasi programi asagidaki malumatlari 6zinde aks
etdirir:

3.4.1. Auditor feaaliyyati gosteriimasi sahssinde muvafiq qanunvericiliyin tslablerina
uygunlugunun yoxlanilmasi;

3.4.2. Auditor terafinden daxili gaydalar ve ya standartlarin modvcudlugunun
yoxlanilmasi;

3.4.3. BAS va Etika Macallesinin telablarina riayat olunmasinin giymatlendirilmasi;

3.4.4. Keyfiyyata daxili nazarat sisteminin giymatlendiriimasi;

3.4.5. Auditor yoxlamasinin butin marhalslerinde (sifarisin gebul edilmasindan
baglayaraq auditor hesabatinin taqdim edilmasine gader) audite dair normativ
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sonadlara uygun olaraq is senadlerinin dizglin ve zaruri olan tam hacmdas tartib
edilmasinin giymatlandiriimasi;

3.4.6. Kadrlarin sec¢ilmasi ve yerlagdiriimasinin giymatlandiriimasi;

3.4.7. ©vvalki yoxlamalarin naticalerine gora askar edilmis c¢atismazliglarin aradan
galdiriimasina dair tadbirlerin giymatlendiriimasi;

3.4.8. Auditor terafinden auditor yoxlamalarinin keyfiyyatinin ylksaldilmasina yonaldilmis
digar tadbirlerin giymatlandiriimasi;

3.4.9. Aparilmis keyfiyyata nazaret proseduralarinin rasmilasdiriimasinin temin edilmasi;

3.4.10. Zeruri hallarda keyfiyyete nazarat yoxlamalarinda askar edilmis c¢atismazlglarin
aradan qaldiriimasi uzre slave prosedurlarinin muayyen edilmasi;

3.4.11. Keyfiyyate nazarstin sanadlesdiriimasinda vahid formalar tatbiq edilmakls, butlin
maraqgh teroflor tglin (Komita, $SOba, is¢i qrupu, Palatanin mavafiq diger
komitsleri, Sura Uzvlari) anlasigli olmasinin tamin edilmasi;

3.4.12. Keyfiyyote nazarstin naticalerine gbra geyri-qenastbaxs qiymatlandiriimis
auditorlara qargi inzibati ceza tadbirlarinin tetbiq edilmasi.

FOSIL 4. KEYFIYYOT® KONAR NOZARODTIN HOYATA
KEGIRILM3Si QAYDALARI

4.1.Auditorlar apardiglari auditor yoxlamalarinin keyfiyystina daxili nezarat sistemini
toskil etmali ve onu inkisaf etdirmalidir. Keyfiyyote daxili nazaret sistemi
Azarbaycan Respublikasinin qanunvericilik aktlarinin taleblarine, BKNS, BAS va
Etika Macallesine muvafiq olmalidir.

4.2.Auditor tersfinden maliyya hesabatlarinin auditi apariilmamisdirsa, o halda
maliyye malumatlarinin tesdiglanmasi Uzre diger muqavile 6hdaliklari yoxlamaya
celb edilmalidir.

4.3.Auditor auditin keyfiyyati sahasinde 6z siyasatini asagidaki gaydada muayyan

etmalidir:

4.3.1. Keyfiyyata nazarst siyaseti va proseduralarinin sanadlasdiriimasi ve auditorun
amakdaslarinin onunla tanis olmasi;

4.3.2. Keyfiyyata nezarate cavabdeh olan batlin sexslerin kifayat qader pesokar
soristoaye malik olmasi ve 6z vezifelarinin icrasi Ugun zaruri salahiyyatlerle
temin edilmasi;

4.3.3. Auditor terafinden sifarisgilore gostarileacek maliyya hesabatlarinin auditi ve
alageli tasdiglema xidmatleri gabul edilarkan sifariggilorden asili olmamaq ve
mustaqillik sartlerinin aragdiriimasi, onlara galecek amakdasliq zamani riayat
edilmasi;

4.3.4. Auditor els movcud sifarisci ile galecakde munasibatleri davam etdirmayacak
ki, bu sifarigginin emalleri baraede kifayat gadar malumatlara malik olmasi,
kifayat gadar ndgsan va catismamazliglara malik olan sifarisgiler hagginda
malumatlar oldugu halda, auditorun onlarla gelacekds munasibatleri davam
etdirmamasi;
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4.3.5. Mlgavile o6hdsliyi uUzra tapsiriglara (audit apariimasi barada mugqavila)
auditorun rahbarliyi ve ya audit Uzre masul tarefdas terafindan planlasdiriimasi
va nazarst olunmasi;

4.3.6. Auditorun audit mugavile 6hdasliyi Uzre tapsiriglarin yerina yetiriimasina toyin
edilmis isci heyati Uzarinds aparici mutexassisler terafinden nazaratin hayata
kecirilmasi;

4.3.7. Auditorun audit mugavile 6hdaliyi Uzre tapsiriglarin yerina yetiriimasina calb
edilmis butin seviyyelarde amakdaslarinin pesoekar tslimatlandirmasi ve
ixtisasartirma kurslarinda istiraki;

4.3.8. s yerinde rehbarlik etma, telimatlandirma ve tslim hoyata kegirilir;

4.3.9. Tapsiriq Uzra audit pegokar skeptisizm saviyyasina adekvat obyektiv aparilir;

4.3.10. isci heystine telobat vaxtinda prognozlasdirilir ve inkisafi planlasdirilir;

4.3.11. isci heystinin segilmasinde namizedlerin pesekarliq seviyyssi ve is tacriibasi
nazara alinir;

4.3.12. Auditorun isa gabul edilon mutexassisleri vazifa borclari ve galecak inkisaf

perspektivleri ila tanig edilir;

4.3.13. Mitaxessislaerin gorduklari islarin muntazem suratds giymatlendiriimasi.

4.4.Keyfiyyoto daxili nazaret sisteminin giymatlondiriimasi kegirilon keyfiyyote konar
nezaret yoxlamasinin ayrilmaz terkib hissesidir. Qiymatlandirmanin maqgsadi
“Auditor xidmaeti haqqinda” Azerbaycan Respublikasinin Qanununun talablarina
vo peso standartlarina na deracads riayat olundugunu misayyanlesdirmakdir.

4.5.Keyfiyyote daxili nazarat sisteminin giymatlendiriimasi yoxlanilan auditorun
rohberliyi ve isgileri arasinda sorgunun kegirilmasi, elsce da muvafiq
sanadlagdirmanin yoxlanilmasi vasitasile hayata kegirilir.

FOSIL 5. AYRI-AYRILIQDA SEGILMi$ HOR BiR AUDITOR DOSYESi UZR®
KEYFiYYSTO KONAR NOZARST

5.1. Nezaret grupu yoxlanilacaq her bir audit muqgavile o6hdaliyini se¢ma usulu ila
muayyan edir. Adaten secim 3-5 auditor dosyesi ile mahdudlasir. Zerurat yarandiqda,
alava auditor dosyelarinin yoxlaniimasi aparila biler.

5.2.  Yoxlamanin magsadi keyfiyyate nezarat riskinin idarea  olunmasini

5.3.

giymatlandirmakdan ibarat oldugu Ggln secilmis har bir auditor dosyesina yuksak
riskden yaranan audit mugavile ohdalikleri daxil edilir.

Yoxlama Ugun auditor dosyelerinin segilmasinde nazarst qrupunun rahbari audit
riskinin kompleks giymatlandiriimasinae asaslanaraq asagidaki meyarlara diqget
yetirir:

5.3.1. ictimai-shamiyyatli qurumlarda hayata kegirilmis audit;
5.3.2. ilkin audit;
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5.3.3. iri hacmli va kompleks muassisalarda hayata kegirilmis audit;
5.3.4. macburi audit subyekti olmayan sahalerds hayata kegirilmis muqavile 6hdaliklari.

5.4.

5.5.

5.6.

Olageali auditor xidmatlarinin gosterilmasi (razilagdirilmis proseduralarin yerina

yetirilmasi, giymatlondirma ve maslahat xidmatleri, muassisalarin teskili ve ya
yenidan taskili sahasinde xidmatler va diger bu kimi alaqgali xidmatler) da
keyfiyyata kanar nazarat Ugln segilir.

Noezarat grupunun rahberi yoxlamanin baslamasina bir hafts galmis yoxlama

ucun secilmis auditor dosyelari barade fealiyyati yoxlanilan auditorun rahbarliyina
bildiris gondarir.

Nozaret qrupunun mdufattisleri terafinden yoxlanilan har bir auditor dosyesi

keyfiyyata nazarat maqsadila giymatlandirilir. Qiymatlandirma aminlik yaratmalidir

ki:
5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

auditor keyfiyyate teminata munasibatde 06z daxili qgaydalarina ve
prosedurlarina emal etmisdir;

pesoe standartlarinin tsleblerine muvafiq olaraq zeruri is sanadleri (yeni
sifariscinin gabul edilmasi, risklerin giymatlandiriimasi ve idars edilmasi, isci
programlari, nazarat testleri, tasdiglemaler, analitik prosedurlar, yekun
naticaler ve saira) tartib edilmisdir va muvafig gaydada resmilasdiriimigdir;
sifarigs¢inin maliyye hesabatlari butin shamiyyatli aspektlardes iumumi gabul
edilmis prinsipsiplere  muavafiqdir ve auditorlar auditor hesabati vermak
uclnyetarli esaslara malikdir;

is sanadlari verilmis auditor hesabatina kifayat daracads aminlik yaradir.

5.7.Auditor dosyesinin yoxlanilmasi zamani nazaret qrupunun mdufsttislerinde har

5.7.1.

5.7.2.
5.7.3.
5.7.4.

hansi bir eminsizlik ve ya subha yaranarsa, bu hallar nezarat qrupunun is
sonadlerinde 6z aksini tapmalidir. Bele aminsizlik hallarina asagidakilar aid
edila biler:

maliyya hesabatlari umumi gabul edilmig muhasibat ucotu standartlarina ve
gaydalarina muvafiq tertib ve teqdim edilmamisdir;

auditorun BAS telablerina mivafig hesabat vermays asasi olmamisdir;

auditor dosyesi teqdim edilmis auditor hesabatini tesdiq etmamisdir;

auditor keyfiyyote daxili nezarst qaydalarina ve prosedurlarina amal
etmamisdir.

5.8.9ger nazaret qrupu 5.7-ci  maddesindeki hallar barssindes  “bali”

cavablandirmisdirsa, o halda auditorun rahbaerliyine derhal malumat verilir ve
subha yaratmis suallar baresinde auditor gatismazliglari aradan qaldirmaq
ugun tadbirlar gormali ve nazarat qrupuna teqdim etmalidir.
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FOSIL 6. KEYFIYYDT® KONAR NOZARSTIN KONFIDENSIALLIGI

6.1. Mufettigler terefinden aparilan keyfiyyate nazarset konfidensialliq prinsiplarine
amal olunmagla yerina vyetirilir. Noazaret qruplari auditorun ve ya onun
sifarigcilarinin faaliyystine aid olan malumatlarin konfidensialigini temin edirler.
Maxfilik prinsipine emal etmoek auditor ile muinasibatlerin davam edib -
etmamasinden asili olmayaraq qeyri-mahdud muddats macburidir.

6.2 Maxfilik prinsipine amal etmak Ugun Auditorlar Palatasi har bir mufattis ve
auditor ile maxfilik ve mustaqillik prinsiplerine emal edilmasine dair muqgavile
baglayir.

6.3Konfidensiallig prinsiplerine  amal olunmasi maqgsadile yoxlama zamani
mufattisler tarafindan tertib olunan is senadlaerinde auditorun sifariscilerinin adlar
va konkret reqamler aks etdiriimamealidir. Mufsttislerin yoxlama zamani lizumsuz
olaraq senadlarin suratini gixarmasi ve 6zlinde saxlamasina yol verilmir.

6.4 Palatanin mavafiq komitaleri, mufettisloer, hemcinin Palata Gzvleri vo emakdaslari
keyfiyyata nazarat Uzre yoxlamalar zamani alde olunmus malumatlardan yalniz
xidmati vazifalerin icrasi ugun istifade edir vo malumatin 3-cu sexse bildiriimasi
(6turdlmasi) ugun masuliyyat dasiyirlar.

6.5Bu Qaydalar ganuna muvafiq olaraq salahiyyatli dovlst orqanlarina gatdirilacaq

malumatlara ve matbuatda darc olunan ictimai ahamiyyatli hesab olunan
malumatlara aid edilmir.

17



FOSIL 7. NOZARST QRUPUNUN i$ SONODLSRI

7.1. Keyfiyyote kanar nezaret yoxlamasina dair is senadlerinin formasi — sorgu
anketleri, giymatlandirma cadvali, hesabat formasi ve saire Komite tersfindan
tesdiq olunur.

7.2.Keyfiyyate nazarat yoxlamasi doévrinds nazarat qrupunun rahbari va Uzvleri
terafinden sordu anketleri doldurulur ve nazarst qrupunun batin Gzvleri
terafinden imzalanir.

7.3. Her bir sorgu anketinde mufaettisler terafindan konkret olarag “Bali”, “Xeyr” va ya
“Tetbig olunmur” ifadaleri igledilmalidir. Sorgu anketlorinin “Qeyd” sitununda
yoxlanilan auditorun rahbarliyi terafinden teqdim edilmis izahat ve ya sarhlara
istinadlar qeyd edilir.

7.4.Nazarat qrupunun is sanadlarina auditorun sifariscilerinin fealiyyatine aid olan
konkret adlar, regemlar ve malumatlar daxil edilmir.

7.5.Nazarat qrupunun is senadlari, hamcinin yoxlamaya dair auditor tersfindan
teqdim edilmis izahat va serhlar, nazaret qrupunun hesabati vo Komitanin
yekun hesabati keyfiyyote nozarst dosyesine daxil edilir vo Komitanin
arxivinda saxlanilir.

7.6. Keyfiyyata kenar nazarste hazirliq zamani, yoxlama kegirildiyi dovrde ve
yoxlamanin naticalerine gore tartib olunan isci senadlarine asagidakilar aiddir:

Cadval 2
Ne | isci sanadlerinin | Tortib vo ya icra Qeyd
adi edan saxslar
Bu senad Auditorda aparilan
Noticaloere dair Nozarotci (isci yoxlamanin naticelari barada
hesabat grupunun rehbaeri) | hesabatdir ve is¢i grupunun biitiin
uzvleri terafinden imzalanir.

Olava anketlor e e Zoaruri hallarda tertib edilir ve naticalari
: . . Mufettisler
(izah va tOvsiya ila) barede Raya alava olunur.
Auditorlar Anket Auditorun teqdim etdiyi senatdir
Palatasinin Auditor va Auditorun rahbari (salahiyyatli
Uzvlerinin Anketidir numayandasi) tarefinden imzalanir.
Auditorlar Ona firmadaxili audit standartlarinin
Palatasinin isci qrupuna daxil siyahisi (qaydalar, metodikalar,
Uzvlarinin olan Mufasttisler asasnamaler ve ya audit Uzre diger
Anketlarinin icmali lokal senadler) alaves edils bilar.

Sifarigginin auditor
Sifarigginin dosyesi ggﬁ?gjﬁ;&?; I[’$tll’ak Her pir secilmis sifariggi Uzra bir nusxe

. verilir.
partnyorlar ve diger
soxslor

Anketda her bir sualin cavabinda yerina yetiriimig isi qisa tesvir etmak va
askar edilmis problemlarle bagli 6z sarhlarini teqdim eds bilmasi U¢lin ona
uygunsuzluglari izah etmak ve nazarat anketinda onlari aks etdirmak lazimdir.
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7.

8.1.

8.2.

Boz rengli grafalar mutlag olmahdir ve “Tatbiq edile bilmaz” cavabi nazards
tutulmamigdir (Anket A, B, C va D formalari alave olunur). .

7. isci grupunun rehbeari biitiin tertib ve icra edilmis is¢i senadlerini gelocekde
Komitade baxilmaq tigiin  Sébayae tehvil verir. is¢i senadlarinin tehvil verilmasi
zamani isci grupunun rehberi jurnalda imza etmalidir.

FOSIL 8. AYRI-AYRILIQDA HOR BiR AUDITOR DOSYESININ
QiYMOTLONDIRILM3SI

Ayri-ayrihqda har bir auditor dosyesinin keyfiyyatinin qiymatloendiriimasi isci
grupunun rahbari (auditor) va bu 06hdsliyin yerina yetiriimasine cealb olunan
amakdasglarin pesakar faaliyyati zamani shamiyyatli risklerin pege standartlarina
uygun olarag ne darecads duzgin musayyan edilmasi vo onun idare edilmasini
nazardae tutur.
Bu Qaydalarin 5.3-cimaddeasinde nazerde tutulan riskler gergivesinde nazaret
grupu asagidaki masalalara riayat olunub-olunmamasini giymatlandirir:

8.2.1. Audit muqavile  o6hdsliklerinden  yaranan risklerin  askar  edilmasi,

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.3.

8.3.1.

8.3.2.
8.3.3.

8.3.4.
8.3.5.

giymatlendiriimasi, idare edilmasi, muvafiq audit prosedurlarinin secilmasi ve
planlasdiriimasi;

Noazarat testlori, tosdiglemaelar, yoxlama prosedurlari ve muzakireler vasitesile
alageli xidmatlerin vo maliyye hesabatlarinin auditine dair auditor hesabatinin
teqdim edilmasi Ugun shamiyyatli auditor subutlarinin toplanmasi;

Audit muqavile O©hdaliklerinin yerina yetiriimasine cealb edilmis mutaxassislar
terafinden goérulmus islera hamin audit muqavile 6hdaliklerinin yerina yetiriimasina
cavabdeh olan audit qrupunun rahberi — auditor tarafinden mintazem noazarat
olunmasi;

Maliyya hesabatlari va diger yekun sanadlarinin Azarbaycan Respublikasinin
ganunvericiliyine, pese standartlarina, normalar ve qaydalardan irali galen
telablara muvafiq tertib edilmasi;

Auditor hesabati Azerbaycan Respublikasinin qanunvericiliyine va pese
standartlarindan irali galen taleblare muvafiq tartib edilmasi;

Auditorlarin mustaqilliyine dair Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyinin va
muvafiq etik telablerin icra edilmasi.

Mufsttis keyfiyyata nazarst Uzre yoxlamanin gedisinde, hamgcinin asagidakilar
barasinde naticalar cixarir:

Gorulmuasg islerin auditor fealiyystine aid olub-olmamasi ve bu fealiyystin davam
etdirilmasi ehtimali;

Auditor xidmatinin gosterilmasi Uzre mugavile dhdalikleri;

Yoxlamalarin xususiyyatlarinin, vaxtinin ve se¢gma usulunun Umumi macmusunun
tortib olunmasi Gzrs isin planlasdiriimasi;

isci senadlerinin mévcudlugu ve miivafigliyi;

Maliyya hesabatlarinin auditinin ve maliyye hesabatlarina dair auditor hesabatinin
asaslandigi mavafiq is senadlarinin keyfiyyati.
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8.4.

8.5.
8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Keyfiyyote kanar nezar basa catdigdan sonra yoxlama ugun secilmis audit
muqavile ohdsliyi Uzre ayri-ayriigda har bir audit isi qgiymatlandirilir.
Qiymatlandirma keyfiyyoate nazarate dair hesabata daxil edilir.

Qiymatlandirma zamani agagidaki meyarlardan istifads edilir:

Keyfiyyatli (5) — giymatlandirma “A” Auditorun faaliyyati auditin muvafiq keyfiyyat
soviyyasini temin etmak Ugln kifayat edir vo BAS-iIn va Etika Macallasinin
telablerina riayat etmays yonalmisdir (bu giymatlandirmadea agkar olunmus négsan
ve catismazliglar qeyri-ehamiyyatli hesab edilir ve Auditorun hesabatinin
keyfiyyatine tasir etmir). Keyfiyyato nazarste dair hesabata yoxlama zamani
pesokar faaliyyatin ayri-ayriliqda har bir audit iginin daha da yaxsilasdiriimasina
yonalen tovsiyyaler daxil edilir;

Qonaatbaxs (4) — qgiymaetlondirme “B” Auditorun bazi ndgsanlar istisna olmaqgla
BAS-lara ve Etika Macallesine amal edir (bu giymeatlendirmada askar olunmus
ndgsan va gatismazliglar asasan geyri-ehamiyyatli vo az shamiyyatli hesab edilir
va auditorun hesabatinin keyfiyyatine ahamiyyatli tesir etmir). Keyfiyyate nazarete
dair hesabata yoxlama zamani agkar edilmis shamiyyatli catismazliglarin aradan
galdirilmasi ve pegokar faaliyysatin ayri-ayriigqda har bir audit iginin
yaxsilasdiriimasina yonalen tovsiyyalar daxil edilir;

Qisman Qanaatbaxs (3) — giymatlandirma “C” agkar edilmis ndgsanlarla alagadar
olaraq Auditor auditin muvafig keyfiyyat saviyyasini temin etmak ucun ciddi
islahatlar kegirmalidir. Askar edilmis ndgsanlar BAS- lara ve Etika Macallasina tam
amal olunmadigini demays asas verir.

Qeyri-Qanaatbaxs (2) — giymatloendirma “D” (bu giymetlandirmade askar olunmusg
ndégsan ve c¢atismazliglar shamiyyatli hesab edilir ve auditor hesabatinin
keyfiyyatine ahamiyyatli tesir edir). Keyfiyyate nezarate dair hesabata yoxlama
zamani askar edilmis shamiyyatli ¢catismazliglarin Azarbaycan Respublikasinin
ganunvericiliyina, pesa standartlarinin telablerine ve muvafiq etik normalara cavab
vermadiyi geyd olunur. Komitanin hesabati intizam tenbehinin tetbiq edilmasi
maqgsadile Suranin mizakirasina taqdim edilir.

Auditor terefindan keyfiyyate nazarat yoxlamasinin yekunlarina asasen Komitanin
hesabatinda eks olunmus ndégsan ve ¢atismazliglarin aradan qaldiriimasina dair
program va tovsiyyslarin hayata kegirilmasi Uguin muddat gostariimakle is plani
teqdim edilir. Teqdim edilmis is plani keyfiyyats nezarate dair hesabata slave edilir
vo sonraki yoxlama zamani icra edilmasi veziyyati aragdirilir.

Bir nege dafa (iki defe) “2” giymatinin olmasi Auditorun Palata Gzvulayundan xaric
edilmasi Ugun kifayat qedar asas sayilir.

Auditorun bir nega defe (iki daefs) “3” ve (ve ya) “2” qiymat almasi Auditorlar
PalatasI Surasinin hamin auditor hagginda intizam tadbiri gérmasina asas verir.
Ogar Auditor muayyen edilmis muddat arzinde agkar edilmis ndqgsanlari aradan
galdirmazsa ve ya Auditorun fealiyysti pese standartlarina cavab vermirse ve
muvafiq tedbirler goérulmirss, onda Komite Palatanin ©sasnamasina ve Uzvlik
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barads Qaydalara uygun olaraq Auditora tesir tedbirlarinin tatbiq edilmasi barada
toklifle Suraya muracist eds bilar.

8.10. Auditor kegcirilmig keyfiyyate kanar nazaratin naticalerine gore an azi “4” giymet
almasi halinda iki ay arzinde nogsanlarin aradan qaldirilmasi ile bagh tadbirlar
Planini, heamginin onun icrasi ile bagll hesabati taqdim etmalidir.

FOSIL 9. NOTICOLORIN SONSDLOSDIRILMSSi VO ELAN OLUNMASI

9.1 Keyfiyyato kanar nazarste dair yoxlamanin yekunlari, ayri-ayriliqda har bir audit isinin
giymatlondirimasi ve mauvafiq neticelar keyfiyyote nozarste dair hesabatda
comlasdirililir.

9.2 Fealiyyati yoxlaniimis auditorun rahbarinin igtiraki ile kegirilon iclasda nazarat
grupunun rahbari keyfiyyote nezarst yoxlamasinin yekunlarina ve hesabatin
layihasinda aks etdirilon masalalara dair malumat verir.

9.3 iclasin kegirilmasinden sonra 10 gin middstinde nezarst qrupunun rehbari
yoxlamanin yekunlarina dair hesabati Komiteys teqdim edir. Hesabatin surati
foaliyyati yoxlaniimig auditorun rehbarina taqdim edilir.

9.4 Yoxlama naticesinde agkar olunmus ahamiyyatli ndégsan va ¢atismazliglarin sababi
faktlarla asaslandiriimaqgla, hamgcinin bu nodgsan ve c¢atismazliglarin aradan
galdiriimasina dair auditorun rahbarliyinin is plani hesabata alave edilir.

FOSiL 10. KEYFiYYOT® NOZARST YOXLAMASININ NOTICOLORININ
SONODLOSDIRILMOSI

10.1 Keyfiyyoto kenar nazaret yoxlamasi basa catdigdan sonra muayyan olunmusg
formada auditorun keyfiyyate nazaret yoxlamasinin naticalerine dair Komitanin
hesabati ve yoxlamanin naticalarina dair nazarat grupunun hesabati Suraya teqdim
edilir. Hamin hesabatlar Komitenin sadri va nazaret qrupunun raehbari tarafindan
imzalanir.

10.2 Palatanin Gzvl olan auditorun keyfiyyate nazarat yoxlamasindan kegmasi barada
malumat keyfiyyats nazarate dair malumat bazasina daxil edilir.

10.3 Keyfiyyatas nazarst yoxlamasinin naticalerinin giymatlandiriimasina dair Komitanin
hesabati Palatanin internet saytinda yerlosdirilir.
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FoSiL 11. AUDITORUN HESABATLARININ MONITORINQi

11.1 Komite ve $SOba keyfiyyata nazarat magsadile auditorlar tarefinden buraxiimig ve
matbuatda derc edilmis (o cumleden sifarisgi tesarrufat subyektlorinin internet
saytlarinda yerlagdiriimig) auditor hesabatlarinin monitorinqini hayata kegire biler.

11.2 Monitoring apariimasi dévrinde Komitenin sadri auditorun rahbari ve ya terafdasi
ile fikir mubadilasi apara bilar.

BOLM® IIl. YEKUN MUDDSALAR

FOSIL 12. QAYDALARA SLAVSLSR VO DUZSLISLORIN EDILMOSI

12.1 Bu Qaydalara slavelar va duzslislor Sura tarefinden qebul edilan gerarlara
asasan hayata kegirilir.

Auditor tagkilatinin keyfiyyata daxili nazarst
sisteminin yoxlanmasi

1. Auditin keyfiyystine daxili nezarst sistemini giymatlendirerken Is¢i qrupu
asagidakilari rehbar tutur:

1) BKNS 1 “Audit ve tarixi maliyye malumatlarinin icmalini, aminlik ifade etmak
haqqinda diger razilagmalari ve alaqali xidmatleri yerine yetiran firmalarda keyfiyyata
nazaret”;

2) Beynalxalg audit standartlari, Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi va
Beynalxalg Muhasibler Fedasiyasinin:

Riskin tahlilinin va shamiyyatlilik seviyyasinin miayyan olunmasini;

Auditorun ciddi xatalarinin agkar edilmasi riski ile bagli muddealarin da daxil
oldugu yoxlama planinin va programinin olmasint;

Konkret auditor yoxlamalarini ve hamin yoxlamalarin asasinda verilmis rayi tasdiq
edan senadlagmanin va dolgunlugunu nazearde tutan normativ senadlarin olmasini.

2. Auditin keyfiyyatine daxili nazarat sistemini yoxlama programi bes bdlmaden
ibarat olmalidir:

1-ci bolma: Auditor barede Umumi malumat;

2-ci bolma: Butovlukda Auditor Uzre auditin keyfiyyatina daxili nazarat sisteminin
giymatlandiriimasi;
3-cU bolma:Auditorun konkret audit tapsiriginin yoxlaniimasinin naticelari Gizre auditin
keyfiyyatinin giymatlendiriimasi;
4-ci bdlma: Auditorun programinin asas audit standartlarinin taleblarine uygun olub-
olmamasinin yoxlaniimasi;
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5-ci bdlma: Yoxlamanin naticeleri (8sas naticalerin formalasdiriimasi, ray
verilmasi, zaruri hallarda slave prosedurlarin yerina yetiriimasi);

3. Audit tapsiriglarinin muhim boélmalerine asagidakilar aiddir:

— sifarigginin fealiyyetinde asas sahaler (masaloen istehsal sirkatlori Ugin —
ehtiyatlar, bitmamis istehsal; tikinti sirkatlori Ug¢in — galirin taninmasi; maliyya
muassisalari Ug¢liin — suda verilarkan itkiler Gg¢ln ehtiyatlat, sigorta muqgavilslari Uzre
ehtiyatlar);

— maliyye hesabatlari tahlil edilerken agkar olunmug asas saheler (masalan,
sudanin 6desnmasi ile bagh ohdasliklerin icra edilmamasinin tahlili; meahkama
¢okismalarinin izlenmasi);

Auditorun audit isini planlasdirarken ve hayata kegirarkan geyd edilmis (sifarisginin
vaziyyatine tasir ede bilacak ganunvericiliyin deyigsmasi; avvalki yoxlamalar zamani
askar edilmis nogsanlar) asas sahalerin muayyan edilmasi.

4. Yoxlama zamani is¢i qrupu asagidaki vezifsleri yerine yetirir:

1) keyfiyyate noezarst sisteminin olub — olmamasinin ve samaraliliyinin
giymatlandiriimasi;

2) Auditorun auditin keyfiyyatina daxili nazarst sisteminin gqargiya qoyulmus auditor
praktikasi maqsadlaerine, vezifelarine ve fealiyyat miqyasina uygunlugunun
giymaetlendirilmasi;

3) etik normalara amal olunmasinin temin edilib — edilmamasinin yoxlaniimasi;

4) islonib hazirlanmig vea g@gabul edilmis firmadaxili audit standartlarinin
(metodikalarinin, asasnamsalarin, talimatlarin va s.) modvcudlugunun va tatbiq
edilmasinin yoxlanmasi;

5) peso faaliyysti standartlarina, hamginin maliyye hesabatlarinin auditi sahasinda
normativ-huqugqi aktlara emal edilma daracasi;

6) auditor yoxlamasinin bUtin  merhalelerinde  (xidmatin  planlasdiriimasi
marhalasindan basa c¢atdirlma mearhalesine qgadar) musyyen olunmus audit
metodologiyasinin tanzimlayici sanadlara uygunlugunun yoxlaniimasi,

7)isci soanadlerinde subutlarin  kifayat qader ve asaslandiriimig olub -
olmamasinin yoxlaniimasi;

8) yuxarida geyd ediloenlare ssasen audit tapsiriginin yerina yetiriimasi goraitini
nazars almagqgla auditor hesabatinin asaslandiriimis olmasinin giymatlandirilmasi;

9) konkret audit tapsiriglarinin yerina yetiriimasi zamani mumkun kanarlagsmalarin
askar edilmasi;

10) kadr segimi sisteminin ve iscilarin davamli tshsil almasi va ixtisasinin
artirlilmasi programinin giymatlandiriimasi;

11) isci heyatinin muvafiq pesa seoristosini ve oxsar attestasiya sisteminin
destaklenmasi telablarine amal edilmasinin giymatlandiriimasi.

5. Yoxlama zamani isci qrupu:

1) audit iginin yerina yetirilmasini tahlil edir;

2) auditin keyfiyyatine muvafiq nazarat sisteminin olub — olmamasini va hamin
sistemin semaraliliyini yoxlayir;

3) Auditorun auditin keyfiyyatina firmadaxili nazarat sistemi keyfiyyatin etibarlihgi
ile bagdll magsada ¢atmaq Ugun kifayat etdiyindan amin olmaldir;

4) Auditor terefinden audit xidmatlari gosterilerken BAS-in telablerine amal edilib-
edilmadiyini yoxlayir;
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5) amin olmalidir ki, yoxlama naticasinds ndgsanlar askar edildikda Auditor onlarin
aradan galdiriimasi tg¢un vaxtinda tedbirlar gorar;

6) Auditor teskilati keyfiyyatin Umumi ve ardicil olaraq artirilmasina nail olmaq
maqsadile iscilerinin telim, rehbar gostariglar almaq va xususi hazirlanmis gaydalara
(telimatlara) ehtiyac duydugu sahalari musyyan etmaya komak edir;

6. Auditor isci grupunun sorgusu ile Komitaye tehvil vermak iiclin qlivveds olan
auditin ve salaqali xidmatlerin keyfiyyatine daxili nazarsat sistemi ile bagli senadleri
(sxemlar, daxili standartlar, esasnamalar, telimatlar ve s.) teqdim edir. Auditor ile raziliq
asasinda hamin senadlar Palatanin metodoloji isinda istifada oluna biler.

1.1. Nazaret anketinde har bir sualin cavabinda yerina yetirilmis isi qisa tasvir
etmak va Auditorun askar edilmis problemlarle bagh 6z gerhlerini taqdim eds bilmasi
ucun ona uygunsuzluglari izah etmak ve nazarat anketinds onlari aks etdirmak lazimdir.
Boz rengli qrafalar muitlaq olmalidir ve “Tetbiq edile bilmaz® cavabi nazardas
tutulmamisdir.

1.2. isc¢i grupunun rahberi bitiin tertib ve icra edilmis isci senadlerini gslocakde
Komitede baxilmagq lclin Soébaye tehvil verir. isci senadlerini tehvil verilmasi zamani
isci grupunun rehberi jurnalda imza etmalidir.

Layviha rahbari

V.Novruzov — Auditorlar Palatasinin sadri,

igtisad elmlari doktoru, professor

Isci Qrupunun Uzvleri

Q.Bayramov — Palata Aparatinin rehberi

N.Talibov — Sadrin elmi-metodik masalalar
Uzre musaviri

Y.Namazsliyev — Auditin keyfiyystine nazarast
sébasinin mudiri

E.Oliyev — Palata Surasi yaninda Keyfiyystoe Nozarat
komitasinin sadri

N.Sirinova - S6ba mudir muavini
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