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OSASNAMO
I. Umumi muddealar

1.1. Azerbaycan Respublikasi Auditorlar Palatasinin (bundan sonra “Palata” adlandirilacaq)
Ragemsal transformasiya ve innovasiyalarin tstbigi idaresi (bundan sonra “idars”
adlandirilacaq) Palata sadrinin 2020-ci il 07 yanvar tarixli 01 sayli emri ile yaradilmis va
Palatanin struktur bélmasidir;

1.2. idarenin strukturu ve stati Palatanin sadri tersfinden tesdiq edilir;

1.3. idarenin hansisa bir iscisinin vezifeden kenarlasdirimasi zamani olarin vezifo
selahiyyatleri basga saxslara kegir va Palata sadrinin amri ile elan olunur;

1.4. idars 6z fealiyystindes Azsrbaycan Respublikasinin Konstitusiyani, “Auditor xidmati
haqgqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununu, “Azerbaycan Respublikasi Auditorlar
Palatasi haqqginda” ©sasnameni, Azarbaycan Respublikasinin quvveda olan digsr
ganunvericilik aktlarini, Palata ve Suranin illik is planlarini, Palata Surasinin gararlarini, Palata
rehbarliyinin emr va serancamlarini ve bu ©sasnamani rehbar tutur.

Il. idaranin maqgsadi

idarenin moagsadi asagidakilardan ibaratdir:
2.1. Auditin inkigafi Uzre elmi-texniki ve innovasiya siyasatinin hazirlanmasinda ve hayata

kecirilmasinds istirak etmak;

2.2. Muvafiq saha Uzra konsepsiyalarin, dévlat programlarinin, strategiyalarin hazirlanmasinda
istirak etmak;

2.3. Auditin reqemsal transformasiyani ve innovasiyalarin tetbigini temin etmak;

2.4. Qabaqcil xarici tecriba nezare alinmagla auditin ragamsal texnologiyalar va
innovasiyalarin tetbiqgi vasitasi ile takmillagdiriimasini hayata kegirmak;

2.5. Auditorlar Gglin yeni program teminatlarinin va onlarin pese-ixtisas saviyyasinin
yuksaldilmasi Ugun talimatlarin ve konsepsiyalarin hazirlanmasini temin etmak;

2.6. Palatanin fealiyyati barads ictimaiyyatin melumatlandiriimasini daha da geniglendirmak va
tokmillosdirmek, miixtelif orqanlardan, ictimaiyyest, KiV tersfinden edilon sorgu ve suallara
operativ, keyfiyyatlo cavablandirmaqg, hamginin Palatada informasiya axini sahasinda
parakendaliys yol vermamak;

2.7. Palatanin is planinda nazearda tutulmus tadbirlerin icrasinin daha cgevik ve keyfiyyatli hallini
temin etmak;

2.8. Palatada informasiya texnologiyalarinin tetbigini ve informasiya sistemlarinin
yaradilmasina va tekmillagdiriimasini hayata kegirmak;

2.9. Standartlarin tetbiqgi, auditor xidmatlerinin gabaqcil audit tacribasinin genislondiriimasi ila
bagli tedbirlarin hazirlanmasinda ve hayata kegirilmasinds igtirak etmak;

2.10. Audit sahssinda innovativ maariflandirma, malumathliq ve hazirliq saviyyasinin

yiksaldilmasi Uzre tedbirler gormak;
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2.11. Qanunvericilikle muayyan edilmig diger istigamatlerda fealiyyat gostarmak;
2.12. Auditorun soxsi kabineti elektron sisteminin idare olunmasi va takmillesdiriimasi
sahasinda taklifleri hazirlamaq va Palata rahbarliyine tagdim etmak;

2.13. Auditde innovasiyalarin tetbigi Uzre konkret sahslari ve istigamatlerin muayyan
edilmasi.

Ill. idaranin vazifs ve funksiyalari

3.1. Auditin regamsallasdiriimasi sahasinda beynalxalg audit tecribasini 6yrenmak va onun
totbigi Ugun takliflar vermak;

3.2. Auditor faaliyyati ile masgul olmaq hidququ veran icazslerin verilmasi iloe alagadar
informasiya bazasinin yaradilmasi ve elektron xidmatlerin gosterilmasi igini tagkil etmak;

3.3. Auditor xidmatine dair metodik telimatlarin, qaydalarin va s. normativ sanadlerin
hazirlanmasinda istirak etmak;

3.4. Ragamsal texnologiyalari 6lkede hayata kecirilan regional inkisaf programlar ile
uzlasdirmagq;

3.5. Auditin apariimasinda yiksak texnologiyalardan istifads, IT programlarinin slde edilmasi
va tatbiqina nail olunmasi istigamatinde muvafiq isleri hayata kegirmak;

3.6. Soxsi kabinet sisteminin tekmillesdiriimasi sahasinds islari heyata kegirmak;

3.7. Auditin teskili istigamatinde normativ-hiquqgi bazanin tekmillesdiriimasi Uzroe takliflor
vermak;

3.8. Auditin tagkiline dair “dayirmi masa”lar, seminarlar ve diger tedbirler hayata kegirilmasinda
istirak etmak;

3.9. Auditor adi almaq ugun imtahanlarin programinin tekmillasdiriimasi;

3.10. ixtisasartirma kurslarinin tedris programinin tekmillesdirilmesi Uzre tekliflorin
hazirlanmasi;

3.11. Pesa tahsili programlarinda ve tedrisin teskilinde gabaqcil beynaslxalq tecribanin
dyanilmasi va tatbiqi ile bagli takliflarin hazirlanmasi;

3.12. Auditin aktual problemleri Uzra sorgular aparmaq ve mauvafiq tovsiyslerin islayib
hazirlanmasinda igtirak etmak;

3.13. Auditin aktual problemleri ile bagh elmi-praktik konfranslar, seminarlar, simpoziumlar,
dayirmi masalar ve digar tadbirlarin tagkili ile bagh takliflor vermak;

3.14. Palatanin ve Palata Surasinin is planlarinin, Palata Surasinin gerarlarinin ve Palata
rohbarliyinin emr, serencam va gosterislerini icra etmak;

3.15. idarenin ndvbeti il iglin is planinin layihasinin, riblik, yarimillik ve illik hesabatlarinin
keyfiyyatle hazirlanmasinina dair teklifler vermak;

3.16. Auditda innovasiyalarin tatbiqi ile bagl tedbirleri hayata kegirmak;

3.17. Aidiyyati dovlset qurumlari ve Palatanin aidiyyati struktur boélmaleri ile birlikde muvafiq
sahanin inkisafi Uzre prioritetlori miayyan etmak, ddvlst programlarinin va inkisaf
konsepsiyalarinin hayata kegirilmasini tamin etmak, bu sahada elmi-texniki siyasatin va inkisaf
strategiyasinin hazirlanmasinda ve hayata kegirilmasinda igtirak etmak;

3.18. Mduvafig sahenin inkigafi Uzre Milli Strategiya, Dovlet Programlarinin icrasinin
alagealandiriimasini va monitoringini tegkil etmak, gedisi barada hesabatlarin hazirlanmasinda
istirak etmak;

3.19. Audit sektorunun formalasdiriimasi ve inkisaf etdiriimasi Uzra dovlet, elm, tehsil, biznes
va vatendas cemiyyati tarefdasliginin inkisaf etdirilmasi Ggun tadbirler gérmak;

3.20. Auditde yeni texnologiyalarin tetbiqi, yeni alagali xidmatlarin teskili Uzra tekliflarin
hazirlanmasi ve hayata kegcirilmasinds igtirak etmak;

3.21. Olkeds auditor xidmatinin inkisafi, keyfiyyst gdstericilerinin yaxsilasdiriimasi tizre zsruri

tedbirlar gormak, bu sahada monitoringler aparmagq;



3.22. innovasiya siyasetinin miieyyenlesdiriimasi ve informasiya cemiyyeti quruculugu
prosesinin suratlandiriimasini tamin edan elmi texniki potensialin genislendiriimasi ila bagli
tokliflerin hazirlanmasi ve hayata kecirilmasinda istirak etmak;

3.23. Palatanin struktur bélmaleri ila birlikde faaliyyat istiqamatleri Uzra yerli va beynalxalq
toskilatlar, xarici 6lkalarin muvafig elmi markazlari ve taskilatlari ile alagsalar qurmagq, Palatanin
beynalxalq elmi, elmi-texniki program ve layihalerds igtirakina dair iglaeri alagalandirmak;

3.24. Palatanin feaaliyyeti barads ictimaiyysti melumatlandirma prosesinda innovasiyalarin
totbig etmak;

3.25. Aidiyyati struktur bolmaleri, komitalerle birlikde auditor xidmati ile alagadar tslimatlar,
tovsiyalar, metodik gosterisler hazirlamagq;

3.26. innovasiya auditor xidmatlarinin tatbiginin genislendiriimasina dair tekliflor vermak;

3.27. Audite dair kitablarin, ders vesaitlerinin, malumat ve tebligat xarakterli materiallarin
hazirlanmasi isinda istirak etmak;

3.28. Palatanin ictimai iglerinds yaxindan igtirak etmak;

3.29. Palatanin fealiyyatinin naticesina dair zaruri malumatlarin Palatanin internet saytinda
yerlagdirilmasi ugun takliflar taqdim etmak;

3.30. Bu Bsasname ila idarenin Uzerine dugan vazifalarin icrasi zamani operativliyi va ylksak
keyfiyyati toamin etmak;

3.31. Faaliyyat istiqgamatlarine uydun olaraq qanunvericilikle nazards tutulmus digar vazifaleri
yerina yetirmak;

3.32. Idarenin amakdaslar vazife borclari Uzre Uzsrine dugen vezifelarin yerino
yetirimamasina va ya keyfiyyatsiz yerina yetiriimasina, kommersiya sirrinin ve konfidensial
informasiyanin qorunmasi Uzre quvvads olan normativ aktlarin taleblarinin, amak intizaminin,
komputer avadanliglarindan istifade, tshllkssizlik texnikasi va yangin tahllkasizliyi
gaydalarinin pozulmasina gore masuliyyat dasiyir.

3.33. Auditde reqemsal transformasiya va innovasiyalarin tetbiqgi ile bagl digar isleri hayata
kegirmak.

IV. idaranin hiiquqlarn

4.1. Matsraqqi audit tecrubasinin dyrenilmasi va onun praktik tetbigi ile bagli muavafiq isleri
hayata kegirmak;

4.3. Auditor xidmatinin aktual problemlari Uzre sorgu ve tadqiqgat islarinin apariimasi, auditor
ixtisas1 Uzre mutaxessislerin hazirlanmasi ile bagl tadgiqat institutlari ve universitetlarle
amaoakdasliq etmak;

4.4. Auditin inkisafi ve mévcud problemloeri barade KiV-de verilislorin ve matbuat
konfranslarinin kecirilmasina dair tokliflor vermak;

4.5. idarenin fealiyyet sahesine dair serbest auditor ve auditor teskilatlarindan malumatlar
almaq;

4.6. Auditor xidmati sahasinde normativ hliiqugi akt ve sanadlerin hazirlanmasina dair takliflor
vermak;

4.7. Auditor xidmetinin taskili ve tanzimlenmasi, auditorlarin va auditor teskilatlarinin
akkreditasiyasi ila bagh takliflor vermak;

4.8. Azarbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi Surasi yaninda faaliyyat goOstaren
komitalarls birgs iglari hayat kegirmak;

4.9. Auditorlar Palatasi Surasi yaninda faaliyyet gdsteran komitelarin islerini tahlil etmak ve
onlardan il arzinde an yaxsi faaliyyet gostarenlarin islarinin giymatlendiriimasina dair rahbarliye
yazil taqdimat vermak;

4.10. Palatanin struktur bolmalerinden xidmati vezifslarin icrasi ile slagadar malumatlar, arayis
va digar senadlar almagq;



4.11. Palatanin névbsti il Ggun is planinin, idarenin rublik va illik hesabatlarinin keyfiyystlo
hazirlanmasini temin etmak;
4.12. ldarenin salahiyyatine aid olan diger masalaleri hall etmak.

V. idaranin idara edilmasi

5.1. idars onun raisi terefinden idars edilir;

5.2. idarenin rahberliyi ve emakdaslari ilo Palatanin sadri arasinda emak miiqavilesi baglanilir.
idarenin emekdaslarinin mikafatlandiriimasi ve intizam masuliyyatine calb ediimasi ilo bagl
idarenin raisi terafindan Palatanin rahbarliyine teqdimat verilir;

5.3. idarenin reisi 6z selahiyystleri dairesinde ona hevale edilmis vezifslerin, tapsiriglarin
vaxtinda ve keyfiyyatle yerina yetirimasine ve emak intizamina riayat edilmasine gore
Palatanin rehbarliyi gargisinda masuliyyat dasiyir;

5.4. idare (izre isgiler arasinda is bélgisi, onlarin tutdugu vezifelere miivafiq olaraq idare raisi
terafinden Palatanin rahbarliyi ile razilasdirnildigdan sonra tesdiq edilir;

5.5. idare raisi terafinden asagidakilar temin edilir:

- idaranin amakdaslarinin tutduglar vezifalare muvafiq olaraqg onlarin yerina yetirmali olduglari
igler Uzra vazife bolgulerinin muayyan edilmasi;

- vazifa borclarina uygun olaraq isin teskili vae vaxtinda icrasi;

- idaranin ig rejiminin taskili;

- planda nazards tutulmus islerin ve plandankanar tapsiriglarin icra edilmasi;

- omak intizamina riayat edilmasi.

5.6. Idarenin struktur béimalerinin rehberloeri ve emekdaslari tutduglari vezife selahiyyatlori
dairasinde onlara havale edilmig vazifalarin, tapsiriglarin vaxtinda ve keyfiyyotla yerine
yetirimasine ve amak intizamina riayst edilmasina goére Palatanin rehberliyi va idara raisi
garsisinda masuliyyat dasiyirlar;

5.7. Azsrbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi Surasi yaninda faaliyyet gdsteran
komitalerle birga isleri hayat kegirir;

5.8. Palata Surasinin gsararlarini va Palata rahbarliyinin amr ve sarancamlarini, eleca da
tematik planda nazards tutulan tedbirlarin icrasini temin edirlar;

5.9. Palatanin novbati il Gzrs is planinda idarenin goracayi islerin aks etdiriimasina dair taklifler
igleyib hazirlayir;

5.10. idarenin fealiyysti barade nezerde tutulmus gaydada riibliik ve illik hesabatlari hazirlayir
va teqdim edir;

5.11. Idarenin raisi ona verilmis salahiyystlor dairesinde senadleri imzalayrr.



